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Geacht bestuur, 

 

Op 4 september jl. heeft u een advies uitgebracht aan het College inzake het concept- ‘regionale 
ontwikkelagenda opvang, ondersteuning en zorg voor inwoners met een psychische kwetsbaarheid’ 
waarvoor onze hartelijke dank.  

 

Uit de inhoud van uw advies blijkt dat u zich met veel aandacht in het onderwerp heeft verdiept. 

Ook vinden wij het fijn om te lezen dat u het ambtelijk overleg ook als zeer prettig heeft ervaren.  

 

Uw advies bevat twee onderwerpen: het gevraagde advies over de regionale ontwikkelagenda en een 

ongevraagd advies over de uitvoering hiervan in Uden. 

 

Reactie op gevraagd advies regionale ontwikkelagenda 

U geeft aan dat de regionale ontwikkelagenda een hoog ambitieniveau heeft en dat dit tijd, 

inspanning en geld vraagt. Wij zijn het hier mee eens. In uw advies benadrukt u een goede 

samenwerking met de regiogemeenten. Ook vindt u dat mantelzorgers meer aandacht moeten 

krijgen. Daarnaast geeft u aan dat enkele passages onvoldoende concreet zijn uitgewerkt. In het 

regionale inspraakverslag de reactie op uw advies op pagina 14 en 15. Het regionale 

inspraakverslag is bij deze brief toegevoegd als bijlage.  

 

Reactie op ongevraagd advies m.b.t. lokale uitvoering van het regionale beleidskader  

In dit gedeelte van uw reactie geeft u een tweetal adviezen waar wij in deze brief op ingaan.  

 

 Advies ten behoeve van de implementatie van het AVE-model  

Wij zijn het met u eens dat een goede implementatie van het AVE-model samenhangt met het 

hebben van voldoende expertise bij onze professionals. Juist bij de implementatie van dit model 

blijkt welke expertise nodig is en of die voldoende aanwezig is om de taken van de 1ste en 2de 

kolom lokaal goed op te pakken. Tegelijk dient de implementatie van het model om regionaal 

afspraken te maken, zodat ook bij eventuele opschaling direct de juiste expertise beschikbaar is. 

Het implementeren gaat om het goed aansluiten van wat lokaal kan of regionaal moet. 
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 Advies om adviezen van de GGZ-beroepsgroep mee te nemen in/voor de wijkteams.  

Wij zijn het eens met het belang van GGZ-deskundigheid vroeg in het proces. Op dit moment 

nemen twee medewerkers van het FACT-team van de GGZ-Oost Brabant deel aan de overleggen van 

de wijkteams van Melle en Bogerd-Vijfhuis. Uit de praktijk moet blijken of dat voldoende is om 

preventief te kunnen werken. Regionaal is de GGZ een vaste gesprekspartner bij 

beleidsontwikkelingen, zeker daar waar het gaat om onderwerpen waarbij de GGZ betrokken is, zou 

kunnen of zou moeten zijn. Deze gesprekken voeren wij niet lokaal omdat inkoop van Wmo-taken 

met GGZ-betrokkenheid regionaal is georganiseerd.  

 

Voor een nadere toelichting kunt u contact opnemen met mevrouw M. Pluijmen, 

myrna.pluijmen@uden.nl 

 

 

Met vriendelijke groet, 

namens Burgemeester en wethouders van Uden 

  

  

  

   

M.W.G.M. Prinssen, wethouder 

 

 

 


