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Onderwerp 

Herijking cultuureducatie 

 

Kennisnemen van 

Het adviesrapport waarin de uitkomsten van de herijking cultuureducatie zijn verwerkt 

 

 

Inleiding 

In het huidige coalitieakkoord (2018-2022) wordt er gevraagd om meer aandacht voor cultuureducatie 

en de ontwikkeling van de Udense jeugd. De bijbehorende ambitie is om de creativiteit en kwaliteit van 

cultuur te verhogen. Volgend op dit coalitieakkoord is de wijze waarop cultuureducatie wordt beoefend 

binnen de gemeente Uden onderzocht. Deze herijking heeft geleid tot een adviesrapport met daarin 

focuspunten en acties voor de komende jaren.  

 

Kernboodschap 

Gedurende schooljaar 2019-2020 is er met diverse partijen uit het onderwijs en de culturele sector 

gesproken over de ervaringen op het gebied van cultuureducatie in de gemeente Uden. Hoewel er geen 

eensgezindheid is onder de partijen, klinkt er uit de diverse meningen en suggesties wel door dat een 

aanhoudende gemeentelijke focus op cultuureducatie van belang is, met een verfijning op onderdelen 

in de praktijk. Het vraagt dus niet om nieuw beleid, maar om wijzigingen in uitvoering.  

 

De opgedane bevindingen hebben geleid tot een adviesrapport dat toont waar de gemeente Uden 

vandaan komt met betrekking tot cultuureducatie, hoe dit onder de huidige omstandigheden wordt 

georganiseerd en dat zich focust op punten van aandacht en verbetering die samen met het veld de 

komende jaren worden opgepakt. Dit wordt binnen de bestaande structuren en middelen gerealiseerd. 

Concrete focuspunten en acties die in de uitvoering worden opgepakt zijn: 

 

1. Bij en samen met Kunst & Co: 

 Kunst & Co krijgt de opdracht om haar taken als coördinator en platform voor cultuureducatie 

in de gemeente te continueren voor de periode 2021-2024  

 Samen met het culturele veld, overheden en het bedrijfsleven het realiseren van het 

programma Xpress (Circle of Talent) om zo de lokale talentontwikkeling op het gebied van 

cultuur te versterken 

 



 

 

 Blijvende inzet om docenten, medewerkers en ICC-ers van zowel scholen als culturele 

organisaties op diverse manieren te verrijken met kennis en vaardigheden op het gebied van 

culturele disciplines 

 Bekend maken van het brede culturele aanbod onder inwoners 

 Faciliteiten beschikbaar stellen voor lokale aanbieders, zowel professioneel als amateur 

 

2. Commerciële aanbieders 

 De gemeente biedt ondersteuning in de vorm van kennisoverdracht, onder andere bij de 

jaarlijkse netwerkbijeenkomsten cultuur.  

 Gemeente ziet erop toe dat Kunst & Co ook voor deze aanbieders haar deuren open heeft 

staan en een bijdrage levert aan initiatieven en projecten, bijvoorbeeld facilitair.  

 

3. Gesubsidieerde professionele culturele instellingen 

 De gemeente stimuleert professionele culturele instellingen zoals museum Krona en theater 

Markant via prestatieafspraken om activiteiten en projecten te organiseren op het gebied van 

cultuureducatie 

 Deze instellingen worden uitgedaagd om naast hun hoofdlocatie ook andere plekken in de 

gemeente te benutten, zoals MFA’s en zorginstellingen om zo cultuur dichter bij de inwoners 
te brengen 

 

4. Culturele verenigingen en gezelschappen 

 Gemeente zet zich in voor behoud van de bestaande subsidies en 

ondersteuningsmogelijkheden, met een mogelijke uitbreiding bij de komst van de gemeente 

Maashorst 

 We houden er als gemeente zicht op dat Kunst & Co zich inzet voor een goede samenwerking 

met deze partijen en haar faciliteiten aan hen ter beschikking stelt. Dat geldt onder andere 

voor het structureel vrijmaken van middelen uit haar begroting ter ondersteuning van de 

amateurorganisaties  

 Daarnaast blijven we als gemeente ondersteuning bieden aan verenigingen en gezelschappen 

op het gebied van kennis. Dit onder andere via de jaarlijkse netwerkbijeenkomsten 

 

Tevens wordt er in het adviesrapport rekening gehouden met de herindeling. Naast de ambitie uit het 

coalitieakkoord is de herijking opgesteld omdat het huidige meerjarenplan van Kunst & Co dit jaar 

afloopt. De bevindingen van de herijking zijn verwerkt in haar plannen voor de aankomende jaren 

(2021-2024). Daarnaast neemt Kunst & Co ook in de gemeente Landerd de rol op zich van coördinator 

voor cultuureducatie. Door deze herijking nu vast te stellen wordt gezorgd voor continuïteit bij deze 

organisatie en focus gegeven aan de activiteiten die zij doet, ook na de herindeling. Tevens wordt met 

het rapport de ruimte behouden om andere subsidieregelingen bij de harmonisatie nader onder de 

loep te nemen.  

 

Communicatie 

De lokale stakeholders in het culturele veld ontvangen het adviesrapport. Indien wenselijk worden er 

met hen op bestuurlijk-ambtelijk niveau gesprekken gevoerd.  

 

Vervolg 

De in het adviesrapport benoemde focuspunten en acties worden opgepakt en in de komende jaren tot 

uitvoering gebracht. Op realisatie wordt onder meer toegezien door de focuspunten en acties een 

plaats te geven in de jaarlijkse prestatieafspraken met de (grote) culturele instellingen. Tevens zullen 

deze terugkerend op de agenda staan tijdens de netwerkbijeenkomsten cultuur.  

 



 

 

Bijlagen 

1. Adviesrapport herijking cultuureducatie/ 20.163505 

 

Uden, 15 december 2020 

Burgemeester en wethouders van Uden 

de secretaris de burgemeester 

  

  

  

      

     

drs. D. van Deurzen drs. H.A.G. Hellegers  

 

 


	Onderwerp
	Kennisnemen van
	Inleiding
	Kernboodschap
	Communicatie
	Vervolg
	Bijlagen

