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Overzicht te contracteren voorzieningen per 2020 

De leidende principes leefwereld centraal, uitgaan van mogelijkheden, zo nabij mogelijk, doen wat nodig is en eenvoud, zijn de basis van waaruit wij de doelen en ambities voor de nieuwe contractperiode hebben opgesteld. Dat betekent 

dat wij sturen op samenwerking in de buurten en wijken, op samenwerking tussen de aanvullende zorg, buurtteams en de sociale basis, en op samenwerking tussen de formele en informele zorg. 

 

Voorziening Korte omschrijving Schaal Samenwerking/samenhang met Ambitie/Ontwikkelstrategie Opmerkingen 

Individuele begeleiding 

Gericht op het vergroten 

of behouden van 

zelfredzaamheid en 

participatie 

Individuele begeleiding is gericht op het 

vergroten of behouden van zelfredzaamheid en 

participatie van volwassenen met zeer 

specifieke, complexe en/of intensieve 

ondersteuningsvragen. De opdracht is om 

maatwerk te bieden per cliënt door vanuit de 

juiste expertise aan te sluiten bij de vraag, en 

de gestelde doelen te behalen. 

Stedelijk  De individuele begeleiding in de 

aanvullende zorg ligt in het verlengde 

van de begeleiding door het buurtteam. 

Voor consultatie en flexibele 

arrangementen is samenwerking tussen 

aanbieder individuele begeleiding en 

buurtteam noodzakelijk. Waar mogelijk 

wordt de klant overgedragen aan het 

buurtteam. 

 

De individuele begeleiding heeft relatie 

met de ambulante vormen van 

beschermd wonen (zie specialistische 

begeleiding al dan niet in een 24-

uursvoorziening).  

 

Samenwerking met de partners in de 

sociale basis zijn van belang, omdat die 

een brugfunctie hebben voor moeilijk 

bereikbare groepen richting 

(zorg)organisaties. En door hun inzet is 

het mogelijk om de beweging naar voren 

te realiseren.  

Continuering van het huidige zorgaanbod 

en doorontwikkeling in de samenwerking 

met de buurtteams en de sociale basis. 

Waar mogelijk moet de beweging naar 

voren, dat wil zeggen afschalen naar 

lichtere vormen van zorg en 

ondersteuning, gemaakt worden.  

Hierbij moeten wij rekening houden met 

de trend dat in de afgelopen periode de 

complexiteit, intensiteit van de zorgvraag 

en het totale volume individuele 

begeleiding toe is genomen. 

In de (wijkgerichte) samenwerking tussen 

de partijen zitten mogelijkheden voor 

efficiënter organiseren van de zorg en 

daarmee ook innovatie (leren en 

ontwikkelen met elkaar).  E-health en 

domotica zijn mogelijkheden tot 

innovatie. 

Gezien het volume en de organisatie van de 

begeleiding, die veelal ambulant gegeven 

wordt, is het voor de stedelijk werkende 

partijen niet vanzelfsprekend om zich op 

buurt- of wijkniveau prominent te organiseren. 

Omdat dit de komende periode wel voor alle 

partijen belangrijk wordt kiezen we ervoor om 

ontwikkelgericht in te kopen. Wij vragen de 

partijen aan te geven hoe zij buurt-

/wijkgericht werken vorm gaan geven en 

bieden hen daar in de opdracht 

ontwikkelruimte voor. 

 

Thuisbegeleiding 

Is het creëren van 

overzicht over de 

huishoudelijke taken 

door individuele, 

praktische begeleiding in 

de thuissituatie  

De voorziening thuisbegeleiding heeft een 

praktisch, uitvoerend en structureel karakter. Er 

bestaat een noodzaak ondersteuning te bieden 

in het plannen en organiseren van het dagelijks 

leven, waarbij de begeleider vooral coach on the 

job is. Er worden geen taken overgenomen. Het 

bieden van deze ondersteuning vraagt 

specifieke vaardigheden die het mogelijk maken 

om ondanks de zorgmijding vertrouwen te 

winnen en ‘achter de voordeur’ te komen.  

Stedelijk Een ondersteuningsvorm ligt  in het 

verlengde van de begeleiding door het 

buurtteam.  

 

De ambulantisering van beschermd 

wonen zal mogelijk een effect hebben op 

het gebruik van de thuisbegeleiding.  

Thuisbegeleiding is een 

ondersteuningsvorm waarin de 

ondersteuning van het buurtteams (Hbo 

medewerker) ‘afgeschaald’ wordt naar het 

team thuisbegeleiders (Mbo medewerker). 

Het gaat daarbij vooral om situaties 

waarbij langdurig praktische hulp nodig is 

bij het plannen en organiseren van het 

dagelijks leven. De buurtteammedewerker 

blijft altijd aanspreekpunt voor de 

thuisbegeleider in geval van escalatie, 

achteruitgang etc.. Maar ook als er op 

andere terreinen ondersteuning nodig is.  

 

 

Arbeidsmatige 

activering, inclusief 

vervoer 

Oefenen met 

werkvaardigheden, en de 

Arbeidsmatige Activering omvat activiteiten in 

een werkomgeving die tot doel hebben te 

oefenen met werkvaardigheden, en de 

zelfredzaamheid maximaal bevorderen, 

behouden of compenseren. Deelnemers zijn 

Arbeidsmatige 

activering wordt 

stedelijk ingekocht, 

waarbij er wel een 

goede verdeling van 

bij specialistische begeleiding al dan niet 

in een 24-uursvoorziening (MO/BW) is 

de activering een onderdeel in het 

aanbod. 

 

De ambitie van arbeidsmatige activering is 

te komen tot een maximaal haalbare 

stabilisatie van de beperking en een 

maximaal mogelijke vorm van 

empowerment van de cliënt, ofwel een zo 

Wij zetten in op: 

• Diversiteit in zowel aanbieders als in 

aanbod van soorten begeleide 

werkzaamheden; 

• Een spreiding van locaties over de stad; 
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zelfredzaamheid 

maximaal bevorderen, 

behouden of 

compenseren. 

mensen die veel moeite hebben om structuur 

aan hun dagen te geven. De aard en omvang 

van de problematiek van deelnemers is zeer 

divers. Het gaat om personen met fysieke en/of 

cognitieve, psychische, verstandelijke 

beperkingen, verslaving, gedragsproblematiek 

of een combinatie hiervan waardoor andere 

vormen van activering structureel onmogelijk 

zijn. Zij krijgen daarom veel begeleiding bij het 

oefenen en uitvoeren van handelingen en/of 

vaardigheden die bijdragen aan het bevorderen, 

behouden of compenseren van de 

zelfredzaamheid.  

 

Het gaat dan om zaken als: 

- het helpen plannen van activiteiten; 

- regelen van dagelijkse zaken; 

- het nemen van besluiten; 

- het structureren van de dag; 

- het overnemen van toezicht. 

 

Bij arbeidsmatige activering gaat het om 

werkgeoriënteerde activiteiten die bijdragen aan 

zingeving, empowerment en de ontwikkeling 

van verdienvermogen. Er zijn verschillende 

modules, zodat iedereen geactiveerd wordt op 

die manier die bij hem/haar past. Het gaat om 

zowel collectieve werkvormen als individuele 

plaatsingen met een vorm van jobcoaching.  

Omdat het belangrijk is dat de activiteit aansluit 

bij de individuele deelnemer, kan de 

voorziening niet altijd direct in buurt gevonden 

worden. Voor degenen die dit niet zelf kunnen 

regelen, is het vervoer een onderdeel van dit 

aanbod. 

 

het aanbod moet 

ontstaan over de 

hele stad met extra 

aandacht voor de 

wijken NW, 

Overvecht en ZW. 

Vanuit het aanbod willen wij een 

beweging realiseren naar betaald werk, 

arrangementen 2 en 3 van de 

participatiewet  of sociale prestatie. 

hoog mogelijk niveau waarop de 

betreffende deelnemer arbeidsmatige 

prestaties kan leveren. 

Het resultaat van het behalen van de 

ambitie is terug te zien in: 

- Een betere kwaliteit van leven voor de 

deelnemer: 

o minder sociaal isolement; 

o een minimaal eigen netwerk; 

- Beperkte terugval in zorg en 

verslaving; 

o Enig gevoel van eigen regie en 

grip op het leven bij de 

deelnemer; 

o Zelfredzaamheid wordt tot het 

maximaal haalbare 

ontwikkeld; 

- Mantelzorgers worden ontlast; 

- Een zo duurzame en zo stabiel 

mogelijke werksetting; 

- Er wordt een maximaal mogelijke 

uitstroom naar Sociale Prestatie en 

arrangement 2 en 3 van W&I 

gerealiseerd. 

• Een beperkt aantal aanbieders, om een 

overzichtelijk aanbod en goede basis voor 

samenwerking te realiseren; 

• Budget volgt de cliënt; 

• Geen dubbelingen in vergelijkbare soorten 

aanbod van werkzaamheden. 

 

Voor het vervoer geldt dat het vervoer van en 

naar de activering ook meegenomen wordt in 

de verkenning van de vervoersopgave in het 

kader van het doelgroepenvervoer en daarmee 

opgenomen in het proces om te komen tot een 

passend vervoersaanbod vanaf eind 2020 in de 

regio. 

Dagbegeleiding, inclusief 

vervoer 

Dagactiviteiten in 

groepsverband gericht 

op het bevorderen en 

behouden van de 

zelfredzaamheid of 

vertragen van de 

achteruitgang van de 

zelfredzaamheid. 

Dagactiviteiten in groepsverband en gericht op 

het bevorderen en behouden van de 

zelfredzaamheid of vertragen van de 

achteruitgang van de zelfredzaamheid. Het gaat 

hier vooral, maar niet uitsluitend, om ouderen 

en mensen met niet aangeboren hersenletsel 

die ernstig beperkt zijn in hun zelfredzaamheid 

en (nagenoeg) niet meer in staat zijn om hun 

eigen dagstructuur vorm te geven. Het gaat om 

structurele tijdsbesteding met een op de klant 

afgestemd doel en activiteitenaanbod waarbij de 

cliënt actief wordt betrokken. Centraal bij deze 

Stedelijk niveau met 

een goede 

spreiding over de 

wijken 

Kwetsbare ouderen hebben vaak te 

maken met hulp en professionals uit 

zowel het medisch als sociaal domein.  

Dagbegeleiding raakt aan 

(para)medische voorzieningen vanuit de 

Zvw en Wlz, en aan de ketenzorg 

Dementie. 

  

Ook heeft dagbegeleiding raakvlakken 

met mantelzorgondersteuning en 

kortdurend verblijf/respijtzorg. 

In eerste instantie behouden van wat er is 

met aandacht voor het borgen van de 

kwaliteit van het aanbod. Daarnaast 

aandacht voor aanbod dat goed aansluit 

bij de diversiteit van de vraag: 

- Specialisatie in problematiek: NAH, 

dementie, ouderen met psychiatrische 

kwetsbaarheid. 

- Sfeer van de dagbegeleiding 

- Geboden activiteiten 

- Culturele sensitiviteit 

- Spreiding van locaties in de stad 

Levensvatbare groepen. Omdat het om 

groepsaanbod gaat werkt het niet als 

aanbieders maar 1 of 2 cliënten hebben. 

Daarom willen we een beperkt aantal 

aanbieders, dat in zijn geheel toch goed 

aansluit bij de vraag in de stad. 

 

Voor het vervoer geldt dat het vervoer van en 

naar de dagbegeleiding ook meegenomen 

wordt in de verkenning van de vervoersopgave 

in het kader van het doelgroepenvervoer en 

daarmee opgenomen in het proces om te 
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voorziening staat het zoveel als mogelijk 

handhaven van vaardigheden en het ontlasten 

van mantelzorgers . 

Omdat het belangrijk is dat de activiteit aansluit 

bij de individuele deelnemer, kan de 

voorziening niet altijd direct in buurt gevonden 

worden. Voor degenen die dit niet zelf kunnen 

regelen, is het vervoer een onderdeel van dit 

aanbod. 

- Goede aansluiting bij gerelateerde 

voorzieningen zoals 

dagondersteuning, kortdurend 

verblijf, Zvw en Wlz. 

 

komen tot een passend vervoersaanbod vanaf 

eind 2020 in de regio. 

Kortdurend verblijf 

Verblijf is voor een korte 

periode met 24-uurs 

zorg. 

Onder kortdurend verblijf wordt verstaan: 

verblijf van de persoon voor wie de 

mantelzorger verantwoordelijkheid draagt, in 

een accommodatie waar onder professionele 

verantwoordelijkheid 24-uurs zorg wordt 

geleverd gedurende een korte periode. Dat kan 

bijvoorbeeld in de vorm van een 

weekendverblijf, of langer zodat  de 

mantelzorger ontlast wordt en bijvoorbeeld op 

vakantie kan gaan. 

Op stedelijk niveau: 

het gaat om bedden 

die ook via andere 

regelingen gebruikt 

kunnen worden. 

Dat vraag om 

stedelijke 

samenhang.  

Daarbij 

onderzoeken wij of 

het ook wenselijk is 

om met 

voorzieningen 

buiten de stad 

afspraken te maken 

als dit meer 

voorziet in de vraag 

die er is. 

Daarnaast is het 

aantal gebruikers 

niet groot. 

Er zijn vele vormen van respijtzorg, 

logeer opvang, crisis opvang voor 

dezelfde doelgroep.  

Afstemming met vooral zorgverzekeraar 

en aanbieders van respijtzorg is van 

belang gezien de overlap met de 

tijdelijke bedden (ELV) in de 

verpleeghuizen. Het doorontwikkelen 

van de vorm van het aanbod zal in 

samenspraak met deze partners moeten 

plaatsvinden. 

Een beter op de behoefte van de cliënten 

en mantelzorgers afgestemd aanbod, 

zodat mantelzorgers daadwerkelijk ontlast 

worden. Gezien het huidige gebruik 

beantwoordt het aanbod blijkbaar niet aan 

de behoefte die er wel zou moeten zijn.  

 

We hebben een aantal projecten opgezet en in 

uitvoering om nieuwe vormen van 

logeeropvang en toegang daartoe te 

onderzoeken :  

• Pilot is uitgevoerd met logeerweekend bij 

DUO voor deelnemers van de 

dagbegeleiding. Is uitgevoerd en 

geëvalueerd: te duur gebleken, ook omdat 

de behoefte onder de mantelzorgers niet 

zo groot bleek te zijn.  

• Pilot loopt nu met Bartholomeus Gasthuis 

(juni tussenevaluatie, 31 oktober 

einddatum), waarin de toegang is 

vergemakkelijkt en waarin we middels 

casuïstiek beter zicht willen krijgen op de 

vraag/behoefte van de doelgroep.  

• Project CareBnB (op z’n vroegst in najaar 

2018 eerste resultaat). 

• Informatie inwinnen bij andere gemeenten 

(bv gemeente die verwenweekendjes 

organiseert) en Movisie 

• Verder bekijken we met Jeugd of een 

gezamenlijke inkoop van logeerfaciliteiten 

mogelijk is voor meerdere doelgroepen als 

aanvulling op het huidige aanbod. 

Daklozenopvang: 

 

Kortdurende 24-uurs 

opvang aan daklozen. 

Het bieden van kortdurende 24-uurs opvang 

aan daklozen vanaf 18 jaar waarbij nadruk 

wordt gelegd op bed, bad, stabiliseren, inzetten 

op herstel en activering . Doelen van de 

daklozenopvang zijn:  

• het stabiliseren en activeren van de cliënt 

en voorbereiden op (weer)zelfstandig 

wonen of wanneer dit niet mogelijk is, 

voorbereiden op de semipermanente 

woonvorm waar de cliënt naar toe door zal 

stromen. Dit wordt gedaan middels een 

ondersteuningsplan.  

• het voorkomen van overlast en vergroten 

van de veiligheid op straat. We willen een 

Stedelijk/Regionaal: 

zo veel mogelijk 

kleinschalige 

opvang in de wijk/ 

eigen gemeente. 

Daklozenopvang raakt zowel 

aanvullende zorg alsook de buurtteams, 

de sociale basis en 

samenwerkingspartners in de keten. 

Denk hierbij aan specialistische 

begeleiding al dan niet in een 24-

uursvoorziening (beschermd wonen), 

individuele begeleiding, arbeidsmatige 

activering, jeugdzorg met verblijf, GGZ 

behandeling/begeleiding, 

verslavingsbehandeling en penitentiaire 

inrichtingen.  

Wij  beogen een variëteit aan 

opvangvoorzieningen naar doelgroep, 

vorm en begeleiding van waaruit mensen 

doorgeleid worden naar een 

(semi)permanente woonvorm met de 

eventueel benodigde ondersteuning. Wij 

willen dat cliënten 24 uur per dag in de 

opvang kunnen verblijven zodat zij de rust 

hebben van een vaste plek van waaruit zij 

kunnen werken aan stabilisatie en herstel.  

 

Gezinnen,  jongvolwassenen en 

verslaafden zijn specifieke doelgroepen.  

 

Wij willen de vastgestelde visie Toekomst van 

de daklozenopvang in Utrecht gaan realiseren.  

 

De eerste stap in de implementatie van de 

nieuwe visie is een inloopvoorziening waarin de 

volgende functies worden gecombineerd: open 

inloop, medische zorg, hulpverlening 

(Stadsteam Herstel), activering en 

noodslaapplaatsen.  Deze inloopvoorziening is 

middels een subsidie voor zes jaar gegund en 

wordt in december 2018 geopend aan de 

Nieuwe gracht 92.  
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variëteit aan opvangvoorzieningen 

aanbieden naar problematiek. 

Opvangvoorzieningen met meer begeleiding 

worden ingezet voor daklozen die beperkt 

zelfredzaam zijn met psychosociale en/of 

(O)GGZ problematiek en/of problematische 

schulden. Bij de daklozen met lichte 

problematiek die niet in staat zijn om 

zelfstandig in hun onderdak te voorzien, maar 

waarvoor geen voortdurende begeleiding op 

locatie nodig is, zal opvang met lichte 

begeleiding (geen 24-uurs beschikbaarheid van 

begeleiding) worden aangeboden. Zo veel 

mogelijk in kleinschalige opvang in de wijk/ 

eigen gemeente.  

De cliënt wordt begeleid op basis van een 

ondersteuningsplan dat gericht is op 

stabilisatie, activering, hulp bij financiële 

problemen en weer zelfstandig wonen of 

wanneer dit niet mogelijk is, op 

voorbereiden op de semipermanente 

woonvorm waar de cliënt naar toe door zal 

stromen. De opvang is gekoppeld aan 

toeleiding naar opleiding, werk of 

activering waardoor 24-uurs verblijf in de 

voorziening zoveel mogelijk wordt 

ontmoedigd c.q. voorkomen. 

 

Ook willen we een aanbod van 

kleinschalige opvang in de 

regiogemeenten en verspreid over een 

aantal wijken van Utrecht voor (dreigend) 

daklozen met lichte problematiek waarbij 

de Wmo-regio’s samenwerken. 

.  

 

Beschermd wonen/ 

opvang: specialistische 

begeleiding al dan niet in 

een 24-uursvoorziening 

 

Het bieden van 

intensieve specialistische 

ambulante begeleiding 

aan mensen als er sprake 

is van ernstige 

problemen en een 

beperkte 

zelfredzaamheid. 

Het bieden van intensieve specialistische 

ambulante begeleiding als er sprake is van 

ernstige problemen en een beperkte 

zelfredzaamheid. Deze kunnen zich bevinden 

op het gebied van psychosociale problematiek, 

psychiatrie, verslaving, eventueel in combinatie 

met verstandelijke beperking, forse 

(gedrags)problematiek, beperkt leervermogen, 

gevaar voor maatschappelijke teloorgang of 

overlast. Het doel van deze intensieve 

begeleiding is de zelfredzaamheid en 

participatie te vergroten of behouden. 

De zorgaanbieder zorgt voor geplande en 

indien nodig ongeplande begeleiding waarbij 

begeleiding 24 uur per dag bereikbaar is. Voor 

een deel van de cliënten zijn voorzieningen 

nodig met 24-uurs toezicht. 

 

Er zijn vier bouwstenen: 

- Begeleiding 

- Activering & persoonlijke ontwikkeling 

- Wonen indien 24-uurs toezicht 

noodzakelijk is 

- Time out voorziening waarin inwoners 

tijdelijk kunnen verblijven als zij vanwege 

hun persoonlijke situatie tijdelijk niet in hun 

eigen huis kunnen verblijven. 

Regionaal: waarbij 

wij anticiperend op 

de overheveling van 

verantwoordelijk-

heden naar de 

regiogemeenten de 

uitvraag gaan doen 

per Wmo-regio. 

Beschermd Wonen raakt:   

• de daklozenopvang,  

• individuele begeleiding, 

• thuisbegeleiding,  

• arbeidsmatige activering, 

• dagbegeleiding,  

• jeugdzorg met verblijf,  

• buurtteams,  

• de sociale basis. 

 

Daarnaast zijn de 

samenwerkingspartners in de keten de 

GGZ Zvw behandeling, de 

verslavingsbehandeling en penitentiaire 

inrichtingen waar zorgaanbieders indien 

nodig mee samenwerken.  

Het aanbod moet zo veel mogelijk passen 

in de visie van de regionale koers 

maatschappelijke opvang en beschermd 

wonen U16.  

 

“Thuis in de wijk” houdt in daar waar 

mogelijk en wenselijk en met acceptatie 

van de omgeving cliënten zelfstandig in 

de wijk te laten wonen, en dat ze zoveel 

mogelijk deel uitmaken van het dagelijks 

leven. Dat houdt in: waar mogelijk afbouw 

van 24-uursvoorzieningen en meer 

ambulante begeleiding thuis in de wijken.  

 

We willen naar zo min mogelijk 

verhuisbewegingen. Dat betekent dat de 

fysieke en sociale infrastructuur daarop 

zal moeten worden ingericht (o.a. 

woonvoorzieningen, een goede sociale 

basis, algemene voorzieningen en 

activeringsmogelijkheden).  

We willen een divers aanbod, zodat 

maatwerk voor de cliënt mogelijk is (ook 

voor specifieke doelgroepen zoals LVB, 

autisme, ouderen met GGZ-problematiek, 

verstandelijk gehandicapten, 

jongvolwassenen, ouders met kinderen, 

jonge moeders met kind).  

 

We kiezen voor een geleidelijke transitie met 

oog voor zorgcontinuïteit voor de bestaande 

cliënten, waarbij we in goede samenwerking 

met de aanbieders en gemeenten  maatwerk 

mogelijk willen maken. 

 

Wij hebben bij deze verandering veel aandacht 

voor de inbedding in de wijk/buurt en de 

betrokkenheid van inwoners zoals buren en 

naasten. Wij willen dat deze verandering voor 

alle inwoners een vooruitgang wordt. 

 

Een belangrijke succesfactor is de 

beschikbaarheid van voldoende zelfstandige 

woonruimte. Om voldoende ruimte te creëren, 

ontwikkelen de U16-gemeenten de komende 

jaren een regionale woonvisie.  
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Alleen voor die personen die hoog-

specialistische ondersteuning nodig 

hebben of bij wie de veiligheid in het 

geding is, worden regionale voorzieningen 

georganiseerd.  

 

Regionale voorziening 

opvang na geweld in 

afhankelijkheidsrelaties 

(GIA) 

Een veilige omgeving en 

begeleiding bieden 

gericht op duurzame 

veiligheid. 

De (GIA) opvang is verantwoordelijk voor de 

toeleiding van cliënten en hun kinderen naar 

een opvangplaats, bij voorkeur in de eigen 

regio. Zij  biedt een veilige omgeving en 

begeleiding gericht op het duurzaam borgen 

van de veiligheid daar waar kan in de eigen 

sociale omgeving:  

Opvang in een 24-uurs voorziening: 

- Noodbedden 

- Crisisopvang/analysefase 

- Vervolgopvang met begeleiding  

- Opvang en begeleiding voor jonge moeders. 

Opvang in een 24-uurs voorziening kan 

plaatsvinden in een instellingswoning en in een 

grootschalige voorziening. 

 

Gespecialiseerde ambulante begeleiding waar 

de veiligheid dit toelaat: 

- Voor volwassenen 

- Voor jonge moeders 

Ambulante begeleiding kan zowel plaats vinden 

in een huis waar iemand al woonde als in een 

instellingswoning of een omklapwoning. 

 

Als extra taak binnen GIA, bieden we samen met 

5 andere gemeenten (Den Haag, Rotterdam, 

Amsterdam, Tilburg en Zwolle) opvang en 

begeleiding voor mannen. Hiervoor geldt 

landelijke toegang en beleidskader.  

Ook de zorgcoördinatie mensenhandel voor 

informatie en advies over zorg en overige te 

zetten stappen indien sprake is van een 

(mogelijk) slachtoffer van mensenhandel valt 

onder deze voorziening. 

Centrumgemeente-

taak: regionale 

inkoop 

 

Samenhang met:  

- Jeugdhulp met verblijf – o.a. jonge 

moeders 

- Maatschappelijke opvang en 

beschermd wonen – waar mogelijk wordt 

aangesloten bij de regionale koers 

 

Samenwerkingspartners: 

- Veilig Thuis 

- SAVE  

- Buurtteams Sociaal en Jeugd en 

Gezin 

- Scholen  

- Aanvullende zorg partijen 

- Behandelorganisaties 

- Centrum voor Seksueel geweld (CSG) 

- Veiligheidshuis 

- Politie 

De belangrijkste doelstelling  is:  het 

duurzaam stoppen van geweld, 

voorkomen van intergenerationele 

overdracht en adequate en laagdrempelige 

hulp bieden bij de gevolgen van geweld. 

Verblijf in een opvanginstelling is een 

ontwrichtende situatie voor betrokkenen 

en zeker voor kinderen. Opvang moet dus 

slechts op grond van duidelijke, voor de 

veiligheid noodzakelijke criteria 

plaatsvinden en zo kort als mogelijk en zo 

lang als noodzakelijk.  

Binnen de opvang na huiselijk geweld 

wordt, als de veiligheid dit toe laat,  

steeds meer ingezet op een veilig verblijf 

en begeleiding  in de eigen woning of een 

opvanglocatie in de eigen sociale 

omgeving. Dit voorkomt de  

ontwrichtende gevolgen van een 

verhuizing naar een nieuwe plek. 

Intensieve begeleiding van zowel 

slachtoffer en dader moet helpen opname 

in de opvang te voorkomen. Cliënten en 

kinderen hoeven dan niet ergens anders 

opnieuw te beginnen. Er ontstaan dan 

geen problemen met scholen, werk of 

kinderopvang. Als er al hulp in het gezin 

is kan deze gewoon doorgaan en 

informele steunbronnen vallen niet weg. 

Die continuïteit is juist in een crisissituatie 

belangrijk.  

De opvang werkt vanuit het principe één 

gezin één plan en hulp op alle 

levensgebieden. 

Wij zetten in op  diversiteit aan 

opvangvoorzieningen, op verder 

uitbouwen van de ambulante begeleiding 

in de wijk waar mogelijk en op preventieve 

maatregelen zoals take a break. 

In de regiovisie huiselijk geweld en 

kindermishandeling  zijn de gezamenlijke 

ambities van de centrumgemeenten en de 

regiogemeenten in de aanpak van huiselijk 

geweld en kindermishandeling vastgelegd, 

alsmede de samenwerking, 

verantwoordelijkheden en de financiële 

verantwoording van de Doeluitkering 

Vrouwenopvang (DUVO). 

 

Eind april 2018 heeft VWS-minister De Jonge 

het actieplan ‘Geweld hoort nergens thuis’ 

gelanceerd. De aanbevelingen en acties uit dit 

plan willen we integreren in de nieuwe versie 

van de regiovisie. 

 


