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Intentieovereenkomst B2020/3516
samenwerking VTH

Doel / inleiding

In het najaar 2020 wordt er een intentieovereenkomst getekend tot samenwerking tussen
omgevingsdiensten en waterschappen in Oost-Nederland op vergunningen, toezicht en
handhaving (VTH) taken. Deze Memo wordt ter informatie aan het AB aangereikt.

Stand van zaken

Waterschappen werken op verschillende VTH taken samen met omgevingsdiensten.
Waterschap Vechtstromen heeft bijvoorbeeld al jarenlang contacten met diverse
omgevingsdiensten en andere waterschappen. Er wordt geinvesteerd in de samenwerking
door bijvoorbeeld bij de Omgevingsdienst Twente en de RUD Drenthe op kantoor te gaan
werken. Er kan echter in een aantal gevallen een verbeterslag gemaakt worden wat betreft
de samenwerking. Op initiatief van waterschap Vechtstromen zijn de verantwoordelijke
personen voor de VTH taken, binnen de omgevingsdiensten en waterschappen in Oost-
Nederland, bij elkaar gebracht. Het gaat hierbij om waterschap Drents Overijsselse Delta,
waterschap Hunze & Aa’s, waterschap Noorderzijlvest, waterschap Rijn en lJssel, de
Omgevingsdienst Groningen, de Omgevingsdienst lJsselland en de RUD Drenthe. Met de
meeste hiervoor genoemde partijen heeft waterschap Vechtstromen bestaande
overeenkomsten. Met de Omgevingsdienst Groningen nog niet.

In de praktijk zijn er wel raakvlakken met deze partij, zoals BRZO!-advisering en afstemming
over de aanpak van ZZS? stoffen. De afspraken die uit de overleggen met de hierboven
genoemde partijen voort kwamen zijn vastgelegd in een intentieovereenkomst. De
intentieovereenkomst wordt getekend door alle betrokken partijen.

1 Besluit risico’s zware ongevallen (betreft bedrijven die met veel gevaarlijke stoffen werken)
2 Zeer zorgwekkende stoffen



Aandachtspunten / vervolg

Jaarlijkse overeenstemming onderwerpen

Het is mogelijk dat het moeilijk is om overeenstemming te bereiken over de onderwerpen

waarop jaarlijks samengewerkt gaat worden. Redenen hiervoor kunnen als volgt zijn:

- Bepaalde problemen spelen binnen het gebied van de ene organisatie wel en bij de
ander niet.

- Waterschappen hebben op een bepaald onderwerp een ander belang dan
omgevingsdiensten of andersom.

Door vast te leggen dat er jaarlijks op twee a drie onderwerpen samengewerkt gaat worden

is geprobeerd te borgen dat partijen hier wel zoveel mogelijk proberen uit te komen.

Capaciteit organisaties

Een risico kan zijn dat enkele organisaties geen of te weinig capaciteit beschikbaar stellen
om uitvoering van de afspraken na te komen. Dit is geprobeerd te borgen door in de
intentieovereenkomst vast te leggen dat de jaarlijks te bepalen onderwerpen meegenomen
worden in de jaarlijks op te stellen uitvoeringsplannen.

Evaluatie
Over twee jaar deze samenwerking te evalueren.

Communicatie

De formele ondertekening van de intentieovereenkomst volgt in een bijeenkomst. Deze
wordt georganiseerd door de omgevingsdienst Twente. Het team VTH zal in het teamoverleg
geinformeerd worden.
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