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Voorstel voor  Algemeen bestuur 
Vergaderdatum 24 april 2024  
Onderwerp instellen commissie geloofsbrieven invulling vacature lid 

dagelijks bestuur namens fractie BBB 
Agendapunt 5 
Portefeuillehouder S.M.M. Kuks 
Contact opsteller bestuursondersteuning@vechtstromen.nl 
Vertrouwelijkheid Nee 

 
Advies commissie  
(niet van toepassing) 

Het AB neemt een besluit op voordracht van de 
voorzitter. Commissiebehandeling is niet noodzakelijk. 
 

Besluit algemeen bestuur 
24 april 2024  

 

 
 
I. Voorstel 
Samengevat wordt voorgesteld, op voordracht van de voorzitter:  
1. een commissie geloofsbrieven in te stellen voor het onderzoeken van de 

geloofsbrieven van de heer F.K.L. Spijkervet als kandidaat lid voor het dagelijks 
bestuur namens de fractie BBB; 

2. de volgende personen te benoemen tot lid van de commissie geloofsbrieven: 
- de heer J.J. Veerenhuis (fractie VVD) – voorzitter commissie 
- mevrouw A. Kranenburg (fractie Water Natuurlijk) – lid commissie 
- de heer G.J.J. Gierveld (fractie Natuur) – lid commissie 

II. Kernboodschap 
Op 6 december 2023 heeft de heer Woolderink zijn functie als lid van het dagelijks 
bestuur neergelegd. Hierdoor is een vacature ontstaan in het dagelijks bestuur. De 
fractie BBB heeft gezocht naar een geschikte kandidaat en een persoon voorgedragen. 
Om te kunnen worden geïnstalleerd als lid van het dagelijks bestuur is het nodig te 
onderzoeken of de bestuurder aan alle voorwaarden voldoet; het onderzoek van de 
geloofsbrieven. Hiertoe wordt een commissie geloofsbrieven ingesteld, bestaande uit 
drie leden uit het algemeen bestuur.   
 
III. Waarom wordt dit voorgesteld? Wat wil het AB met het voorstel bereiken?  
Met besluitvorming op dit voorstel wordt het mogelijk om de vacature in het dagelijks 
bestuur in te vullen.  
 
IV. Toelichting op het voorstel/ kader  
Op 6 december 2023 heeft de heer Woolderink zijn functie als lid van het dagelijks 
bestuur neergelegd. Hierdoor is een vacature ontstaan in het dagelijks bestuur. De 
fractie BBB heeft gezocht naar een geschikte kandidaat en een persoon voorgedragen. 
Een commissie geloofsbrieven onderzoekt namens het algemeen bestuur of de 
kandidaat voldoet aan de wettelijke vereisten. Indien geconstateerd wordt dat aan alle 
vereisten wordt voldaan, kan het algemeen bestuur besluiten over de benoeming.  
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V. Alternatief voorstel 
Niet van toepassing. 
 
VI. Argumenten 
1.1  Openstaande vacatures vereisen een commissie geloofsbrieven 
Voor installatie van een nieuw DB-lid, moet onderzocht worden of deze aan alle 
vereisten voldoet. Hiervoor worden geloofsbrieven verschaft, die een commissie 
geloofsbrieven uit het AB onderzoekt. Deze commissie is er niet permanent, maar wordt 
wanneer nodig ad hoc ingesteld. 
 
2.1  De voorgestelde samenstelling vormt een goede afspiegeling van het algemeen   

bestuur 
De commissie geloofsbrieven is dusdanig samengesteld dat het kan worden gezien als 
een evenwichtige afvaardiging uit het AB. Daarbij wordt gekeken naar:  

- mix tussen gekozen en geborgde zetels; 
- ervaring; 
- man / vrouw.  

Daarnaast wordt vanuit het oogpunt van zuiverheid nooit een partijgenoot van de 
kandidaat voorgedragen voor de commissie geloofsbrieven.  
 
VII. Risico’s en kanttekeningen  
2.1  Het algemeen bestuur kan een andere commissiesamenstelling wensen 
De voorzitter van het AB doet een voordracht voor de commissie geloofsbrieven. Het AB  
besluit over de samenstelling van de commissie. Mocht het AB niet kunnen instemmen 
met de voordracht, kan per amendement een andere samenstelling worden 
voorgesteld. Na stemming over het gewijzigde voorstel, kan de commissie 
geloofsbrieven worden ingesteld die door de meerderheid van het AB wordt gesteund.  
 
VIII. Financiën 
Dit voorstel brengt geen financiële consequenties met zich mee.  
 
IX. Communicatie 
Naast communicatie van de kernboodschap in de besluitenlijst op de website is 
aanvullende communicatie over voorliggend voorstel niet noodzakelijk. Over de 
installatie van het nieuwe DB-lid vindt wel aanvullende communicatie plaats.  
 
X. Juridische zaken 
De commissie wordt ingesteld door het AB, op voordracht van de voorzitter (art. 7 
Reglement van orde AB) en bestaat uit drie leden. 
Dit besluit vereist geen bekendmaking in het Waterschapsblad. 
 
XI. Uitvoering 
Na instelling van de commissie geloofsbrieven, onderzoekt de commissie tijdens de AB-
vergadering de geloofsbrieven van de benoemde bestuurders. Indien het AB op basis 
van de geloofsbrieven positief besluit, vindt aansluitend de installatie van de nieuwe AB-
leden plaats. 
 
XII. Bijlage(n) 
1. Besluit.   
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Besluit instellen commissie geloofsbrieven invulling 
vacature lid dagelijks bestuur namens fractie BBB 

 

 
 
 
Het algemeen bestuur van het waterschap Vechtstromen; 
 
gelet op de artikelen 56 en 77 van de Waterschapswet; 
 
artikel V4 Kieswet en  
artikel 7 Reglement van orde algemeen bestuur waterschap Vechtstromen; 
 
 
BESLUIT 
 
1. een commissie geloofsbrieven in te stellen voor het onderzoeken van de 

geloofsbrieven van de heer F.K.L. Spijkervet als kandidaat lid voor het dagelijks 
bestuur namens de fractie BBB; 

2. de volgende personen te benoemen tot lid van de commissie geloofsbrieven: 
- de heer J.J. Veerenhuis (fractie VVD) – voorzitter commissie 
- mevrouw A. Kranenburg (fractie Water Natuurlijk) – lid commissie 
- de heer G.J.J. Gierveld (fractie Natuur) – lid commissie 

 
 
Aldus vastgesteld in de vergadering d.d. 24 april 2024. 
 
Het algemeen bestuur, 
 
/signer1/     /signer2/                                                
 
 
dr. S.M.M. Kuks, watergraaf    drs. R.I. Andringa, secretaris  
 
/signer1/            /signer2/                                                
 
 
 


