Schriftelijke vragen (Artikel 40 Reglement van orde algemeen bestuur Vechtstromen 2014)

Nr.: 2020-01

Keuze:

Aan het dagelijks bestuur van Waterschap Vechtstromen

Onderwerp:
Legionella besmetting vanuit RWZI’s

Ondergetekende stelt het dagelijks bestuur van Waterschap Vechtstromen de volgende vragen:

1. Is het waterschap bekend met het recente RIVM rapport omtrent de mogelijke
legionellabesmetting vanuit AWZI's: Het RIVM heeft met een rekenmodel geschat hoeveel
hele kleine waterdruppels (aerosolen) met legionellabacterién zich vanuit
afvalwaterzuiveringsinstallaties (AWZI's) via de lucht verspreiden. Vergeleken met mensen
zonder longontsteking door Legionella bleken de patiénten aan meer aerosolen van AWZI's
te zijn blootgesteld. Dit is een aanwijzing dat deze aerosolen in de afgelopen jaren deze
vorm van longontsteking hebben veroorzaakt.

2. Moeten wij ons zorgen maken omtrent de gezondheidsrisico’s van de werknemers van het
waterschap op de RWZI’s en zijn er eventuele maatregelen te nemen ter voorkoming van
deze risico’s?
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Aan: fracties 50Plus en Ouderenpartij
Cc: algemeen bestuur waterschap Vechtstromen

Van: dagelijks bestuur waterschap Vechtstromen (portefeuillehouder Erik Lievers )

Datum: 30 januari 2020
Kenmerk: B2020/3158

Betreft: beantwoording schriftelijke vraag AB (ex art 40 RvO)

Onderwerp:
Legionella besmetting vanuit RWZI’s

Vechtstromen is bekend met het RIVM rapport omtrent de mogelijke Legionellabesmetting
vanuit AWZI’s: Dit rapport en de betekenis daarvan is beoordeeld op wat dit inhoudt voor
Vechtstromen.

We maken ons op dit moment geen zorgen over de gezondheidsrisico’s van medewerkers.
We zijn ons zeer bewust van de gezondheidsrisico’s van Legionella op de omgeving en om
die risico’s’ zoveel mogelijk te verkleinen heeft Vechtstromen de volgende maatregelen
genomen.

Overige opmerkingen

Ontwikkelingen en landelijke berichtgeving op dit gebied worden door Arbo bijgehouden.
Er is ter bescherming van de eigen medewerkers op de rwzi’s een procedure m.b.t. spoelen
van tappunten en hoe om te gaan met het gebruiken van bedrijfswater bij o.a.
schoonmaakwerk. Deze wordt nog verder uitgebreid met een Legionella-beheersplan
gericht op het zuiveringsproces.




