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Visie

De IJmondgemeenten willen bereiken dat 

kinderen/jeugdigen gezond en veilig opgroeien en hun 

kwaliteiten kunnen ontwikkelen ongeacht stoornis of 

handicap, om uiteindelijk als volwaardige burgers te gaan 

participeren in de maatschappij. 



Het proces
 Nieuwe inzichten en veranderingen > actualisatie ‘Jeugd, 

onze zorg’ gewenst  

 Preventie en jeugdhulp in 1 nota > de transformatie

 IJmondiaal opgesteld en aangevuld met lokale paragrafen. 

 Externe partners gesproken, CJG, wmo-raden en de 
samenwerkingsverbanden passend onderwijs betrokken bij 
het proces

 De nota heeft betrekking op alle jeugdigen van 0 tot 23 jaar 
en hun ouders en zal 4 jaar geldig zijn.



Jeugdigen groeien op in een positief 

opgroei- en opvoedklimaat

 Kinderen hebben minder last van vechtscheidingsproblematiek

 Minder kinderen worden belemmerd door armoede binnen het gezin

 Cyberpesten komt minder voor

 Jonge mantelzorgers worden ondersteund



Jeugdigen hebben een 

gezonde levensstijl

 Minder kinderen hebben last van overgewicht

 Meer kinderen maken verantwoord gebruik van      

social media

 Schadelijk gebruik van alcohol en drugs wordt 

verminderd



Jeugdigen kunnen hun 

talenten ontplooien

 Meer kinderen die de leeftijd van 18 bereiken, gaan 

naar school of hebben werk. 

 Meer jeugdigen kunnen meedoen aan sport- en 

culturele activiteiten



Jeugdigen groeien op in een 

veilige omgeving

 Er zijn minder kinderen die te maken hebben met 

kindermishandeling

 Er is minder jeugdoverlast 



Jeugdigen ontvangen 

passende jeugdhulp
 Toegang tot jeugdhulp is herkenbaar en laagdrempelig 

(positionering CJG)

 Jeugdigen groeien zoveel mogelijk op in een gezinssituatie

 Wanneer jeugdigen 18 jaar worden, is er continuïteit van 
zorg en begeleiding

 Er is passende ondersteuning voor multiproblem gezinnen

 Jeugdigen worden zoveel mogelijk vanuit het vrijwillig kader 
geholpen, (zonder dat er een uitspraak van een rechter 
nodig is)



Aan de slag!

 Per thema bespreken we de beleidsdoelen

 Per beleidsdoel de vraag:

 kunt u zich vinden in de formulering van de 

beleidsdoelen?

 wat moet er zeker terugkomen in het beleidsplan?


