
Beantwoording technische vragen Velsen Lokaal 
 

1. We ontvangen graag een specificatie van de ca 400K die in 2017 extra aan kosten is gemaakt 
tbv reorganisatie. Graag ook een specificatie waar de begrote 400K aan frictiekosten in 2018 
aan besteed wordt. 

 
Mondeling beantwoord.  

 

2. We ontvangen graag cijfers (bezoekersaantallen, omzet, kostenontwikkeling, ontwikkeling 
Eigen Vermogen, ontwikkeling liquiditeit, etc) van vergelijkbare schouwburgen over de 
afgelopen jaren.  

 
Wij verwijzen voor de beantwoording van deze vraag naar de rapportage van onze verkenner. Bij de 
analyse heeft de verkenner gebruikgemaakt van benchmarkgegevens, bijvoorbeeld van informatie 
uit het zogenoemde ‘Theater Analyse Systeem’ (TAS) van de Vereniging Schouwburg- en 
Concertgebouw- directies (VSCD). De verkenner geeft aan dat deze benchmark niet doorslaggevend 
is geweest voor zijn beoordeling, maar dat deze vooral gebruikt is om de validiteit van de eigen 
waarnemingen te toetsen. Hij geeft aan dat de  benchmark bij theatervoorzieningen zijn beperkingen 
kent omdat de prestaties vaak bepaald worden door lokale (lees: unieke) omstandigheden. 
Daarnaast is de informatie uit de analysesystemen niet altijd even eenduidig en/of compleet. Één op 
één vergelijking van deze gegevens is daarom lastig.  

 

3. Er wordt verwezen naar risicovolle activiteiten. Welke activiteiten worden hiermee bedoeld? 
 
Mondeling beantwoord.  

 

4. Nog niet alle verbetermaatregelen zijn geïmplementeerd. Welke al wel en wanneer volgt de 
rest? En zijn er al effecten zichtbaar van de reeds genomen maatregelen? 

 
Zie de rapportage van de toezichthouder in bijlage. 
  

5. We willen graag inzicht in de businesscase voor het scenario bij een faillissement/ doorstart. 
Hoe hoog zijn de frictiekosten? Graag ook inzicht in de huidige samenhang met de Velsense 
sociale infrastructuur en welke samenhang verloren gaat als een commerciële partij het 
overneemt na doorstart.  

 
Mondeling beantwoord.  

 

6. Er wordt gesteld dat het bestuur niet aansprakelijk kan worden gesteld, omdat er geen 
sprake is van schade voor de gemeente en dat subsidie een vrije keuze is. Klopt de aanname 
dat als de SSV failliet gaat er dus wel schade is voor de gemeente en de oud-bestuurders dan 
dus wel aansprakelijk kunnen worden gesteld? 

 
Indien de stichting failliet gaat en de gemeente blijft als verhuurder achter met een openstaande 
huurschuld dan lijdt de gemeente hiermee schade. Deze schade wordt meegenomen in de 
afwikkeling van het faillissement. Hierbij geldt dat de gemeente als verhuurder één van de 
(concurrente)schuldeisers is en dat Belastingdienst en UWV voorrang hebben bij de eventuele 
aflossing van schulden (preferente schuldeisers). De curator heeft belang bij het z.s.m. opzeggen van 
de huurovereenkomst. In het algemeen geldt dat de verhuurder van een middenstands-
bedrijfsruimte/kantoorruimte de huurovereenkomst liever zal ontbinden (o.b.v. wanprestatie) omdat 
hiermee aanspraak gemaakt kan worden op een schadevergoeding wegens bijvoorbeeld 



leegstandschade en huurderving. Deze vervolgschade, die voortvloeit uit de afwikkeling van het 
faillissement, valt onder de zogenaamde boedelschuld. Deze schuld wordt door de curator betaald 
voordat de overige (preferente en concurrente) schuldeisers een uitkering krijgen. 
 
De gemeente kan ook schade lijden indien door een faillissement reeds gesubsidieerde activiteiten 
niet kunnen worden uitgevoerd. De subsidie moet dan lager worden vastgesteld en de subsidie 
teruggevorderd. Aangezien de subsidie in kwartaaltermijnen wordt uitbetaald, zal deze schade 
beperkt zijn. De vordering moet gemeld worden bij de curator. Aangezien een dergelijke vordering 
ontstaat als gevolg van het faillissement, wordt deze in beginsel niet meegenomen in de afwikkeling 
van het faillissement tenzij sprake is van een boedelschuld. Onduidelijk is of hiervan in dit geval 
sprake zal zijn. Aangezien na de afwikkeling van het faillissement de rechtspersoon is ontbonden, kan 
schade die niet door de curator vergoed wordt niet alsnog bij de stichting geclaimd worden. 
 
Dan staat alleen de weg open om afzonderlijke bestuursleden (oud- zowel als nieuwe) aan te spreken 
om de schade vergoed te krijgen. Dit kan op grond van het niet nakomen van de overeenkomst dan 
wel op grond van een onrechtmatige daad waarbij aan alle criteria van artikel 6:162 BW voldaan 
moet worden. Bestuurders dienen “behoorlijk bestuur” te voeren over de rechtspersoon. 
 
Voorbeelden van (mogelijk) onbehoorlijk bestuur: 
 

- Handelen in strijd met de wet of statuten; 
- Het overschrijden van de bevoegdheden die de bestuurder op grond van wet of statuten 

heeft; 
- Het niet bijhouden van een goede boekhouding (artikel 2:10 BW); 
- Het bevoordelen van derden ten nadele van de rechtspersoon; 
- Het niet juist omgaan met ontvangen subsidiegelden; 
- Het onvoldoende toezicht houden op medebestuursleden; 
- Onvoldoende deskundigheid of besluiteloosheid van bestuurders zoals niet ingrijpen 

wanneer handelen vereist is; 
- Aangaan van verplichtingen waarvan bekend is of bekend moet zijn dat de rechtspersoon de 

verplichtingen niet meer kan nakomen. 
 
Indien de conclusie is dat de schade het gevolg is van een wanprestatie of onrechtmatige daad dient 
vervolgens door de gemeente aangetoond te worden dat het bestuurslid of de bestuursleden hiervan 
persoonlijk een ernstig verwijt kan/kunnen worden gemaakt.  
Hierbij is de vraag of oud-bestuursleden voor deze specifieke schade aansprakelijk kunnen worden 
gesteld omdat zowel de huurschuld als de subsidievordering ontstaan zijn na de bestuurswisseling. 

 

7. Er wordt ingezet op stijgende bezoekersaantallen, terwijl de trend dalend is en alleen iets 
lijkt af te vlakken. Waarop wordt de stijgende prognose dan gebaseerd?  

 
Mondeling beantwoord. 

 

8. We ontvangen graag het door SSV gepresenteerde activiteitenplan. 

 
Bijlage. 
 

9. Op p.34 van het BMC rapport staat een verbijzondering van kosten en baten. Wat moeten 
we verstaan onder 'overige personeelskosten' en 'algemene kosten'? 

 



De overige personeelskosten betreffen inhuur van personeel, oproepkrachten en 
bedrijfsverzekeringen. De algemene kosten betreffen o.a. bankkosten, accountantskosten, 
advieskosten en contributies en abonnementen.  


