
Naar toekomstbestendige werklocaties!

Actieprogramma

Rondven-Den Engelsman



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



Openheid 
en overzicht

“ “       Verbeter de 
leefbaarheid!

A2

Whatsapp

Verkeers-
veiligheid

      Op 1; oplossen van 
parkeerproblematiek

“ “ 

      Herstructurering voor 
toekomstbestendigheid!

“ “ 
stalling

Community-
vorming

Aandacht 
voor flora 
en fauna

      Samen inzetten op inkoop-
voordelen en duurzaamheid!

“ “ 

Toekomstbestendig Rondven-Den Engelsman

Soerendonk

Budel

Budel-Schoot

Budel-Dorplein

Gastel

Soerendonk

Budel

Budel-Schoot

Budel-Dorplein

Gastel

Maarheeze

A2

Rondven
Den Engelsman

Afstemming 
vraag en 
aanbod

Vak 
beeld-

vorming
Lokaal 

leren en 
opleiden

Samenwerking 
bedrijfsleven, 
overheid en 
onderwijs

Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid



Het Rondven is een bedrijventerrein van ongeveer 14 hectare in Maarheeze. Het Rondven is onderdeel van een 

groter terrein Rondven-Den Engelsman van in totaal ruim 47 hectare. In de perceptie van de gesproken bedrijven 

zijn het eigenlijk twee verschillende terreinen: Rondven en Den Engelsman. Daarom worden ze hier afzonderlijk 

beschouwd. Een groot braakliggend perceel ligt tussen deze terreinen in. Herontwikkeling van deze locatie is 

wenselijk maar afhankelijk van particulier initiatief. Om nu door te kunnen pakken is herontwikkeling van dit 

terrein niet opgenomen in de scope van deze opdracht.

Op het Rondven zijn voornamelijk middelgrote bedrijven gevestigd. Het terrein is uitstekend bereikbaar met zo-

wel de auto als de trein. 

Den Engelsman is een bedrijventerrein van ruim 25 hectare in Maarheeze, onderdeel van Rondven - Den Engels-

man. Den Engelsman kent een combinatie van grote en kleine bedrijven. Het terrein is uitstekend bereikbaar 

met zowel de auto als de trein. Tegelijkertijd ligt het afgelegen in de bossen zonder dichtbij gelegen woningen.

In de toekomst zijn zowel Rondven als Den Engelsman vergelijkbaar met de bestaande situatie, maar veiliger, 

duurzamer en aantrekkelijker in uitstraling.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op 

basis van de input van ondernemers en een trends- 

en feitenanalyse. De input van ondernemers en 

vastgoedeigenaren is verzameld tijdens meerdere 

bijeenkomsten per werklocatie en terug te zien in 

praatplaten per werklocatie, deze zijn in te zien via 

www.cranendonck.nl/ondernemen. Ook de trends 

& feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Rondven-Den Engelsman 



Globaal actieprogramma Rondven
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Cameratoezicht Mogelijk toepassen Ondernemers  Korte termijn
 cameratoezicht

Groenbeheer Oriëntatie op strook restgroen bij  Ondernemers Branding (Voortuin Middellange termijn
 spoor in verband met veiligheid  en gemeente van Brainport)
 (inbraakpreventie).
 Parkeren op eigen percelen. Goede 
 verhouding verharding en groen 
 voor uitstraling en wateropvang.
 Onderhoud groen door gemeente

Verlichting  Onderdeel van herinrichting Gemeente  Lange termijn
vernieuwen wegprofiel

Huisvesting & bereikbaarheid

 
Uitstraling entree  Uniformiteit van de ingangen  Ondernemers   Korte termijn
verbeteren van bedrijventerreinen door een  en gemeente  
 Cranendonckse uitstraling /   
 communicatie uiting. Herken-  
 baarheid en eenheid creëren   
  
Handhaving  Handhaven van gebruik en Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan functies op terrein in relatie
en functies  tot toegestane bestemmingen

Realiseren  Onderzoek starten naar mogelijk- Ondernemers   Korte termijn
parkeerplaatsen  heden haaks parkeren en  en gemeente 
 elekrische laadpalen

Parkeerverbod en  Buiten de vakken parkeren  Gemeente  Middellange termijn
handhaving tegengaan. Actief handhaven op   
 parkeerkeerverbod. 



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)
    
Opnieuw inrichten  Uniforme inrichting Gemeente Afstemmen met aan- Lange termijn
bermen   wonenden / bedrijven
   ivm. Huidige inrichting
   Zicht in binnenbocht
   Bomen, verlichting, 
   kabels en leidingen, 
   water

Duurzaamheid

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Biodiversiteit Onderzoeken mogelijkheden voor  Ondernemers Mogelijkheden:  Middellange termijn
 benutten kansen biodiversiteit  en gemeente plaatsen nestkasten,
   toevoegen planten
   en water

Gezamenlijke Realiseren zonnepanelen op  Ondernemers  Juridische  Middellange termijn
zonnepanelen alle daken en onderling leveren   mogelijkheden
 van stroom

Afvalbeleid Mogelijkheden onderzoeken om Gemeente Onderzoeken van Middellange termijn
 gezamenlijke duurzaamheid te   de mogelijkheid om
 vergroten en kosten te verlagen  lokale ondernemers
   toegang te geven
   tot de milieustraat

Watergang  Onderzoek starten om watergang Gemeente Veiligheid/inbraakrisico Lange termijn
braakliggend terrein toe te voegen over braakliggend  Doelstelling
 kavel langs de oostrand van  verminderen kans
 Rondven  op wateroverlast



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, ondernemers en onderwijs
 begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente

Campusvorming Shared facilities: Ondernemers  Onderzoeken kansen Lange termijn 
 werken en recreëren komen  en gemeente voor: kinderopvang, 
 samen  sport, etc.



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Cameratoezicht Mogelijk toepassen Ondernemers  Korte termijn
 cameratoezicht

Huisvesting & bereikbaarheid
 
Uitstraling entree  Uniformiteit van de ingangen  Ondernemers   Korte termijn
verbeteren van bedrijventerreinen door een  en gemeente  
 Cranendonckse uitstraling /   
 communicatie uiting. Herken-  
 baarheid en eenheid creëren   

Realiseren  Onderzoek starten naar mogelijk- Ondernemers   Korte termijn
parkeerplaatsen  heden haaks parkeren en  en gemeente 
 elekrische laadpalen  

Handhaving  Handhaven van gebruik en Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan functies op terrein in relatie
en functies  tot toegestane bestemmingen

Uniform beeld  Samen met ondernemers hek- Ondernemers  Middellange termijn
gevels en  werken en gevels vernieuwen
erfscheiding om uitstraling te verbeteren

Parkeerverbod en  Buiten de vakken parkeren  Gemeente  Middellange termijn
handhaving tegengaan. Actief handhaven op   
 parkeerkeerverbod. 

Verbeteren  Verbeteren verkeersveiligheid door Gemeente  Middellange termijn
verkeersveiligheid opschonen beplanting bij en
 in- en uitrit bedrijventerrein 

Verbeteren Toevoegen drempels op Philipsweg Gemeente  Lange termijn
verkeersveiligheid bij in- en uitrit bedrijventerrein

Globaal actieprogramma Den Engelsman



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)

Fietsverbinding Aansluiting maken van Den Engels- Gemeente Met cameratoezicht Lange termijn
 man (de lus) naar fietspad richting   
 Weert

Onderzoeken Onderzoeken of het wenselijk is om Ondernemers  Beeldkwaliteit, land- Lange termijn
mogelijkheid  de groenstroken westelijk van de en gemeente schappelijke inpassing,
uitgifte groen Philipsweg te betrekken bij het be-  verkeersveiligheid
 drijventerrein of dat er meer baat
 is handhaven van de groenstroken

Duurzaamheid

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Biodiversiteit Onderzoeken mogelijkheden voor  Ondernemers Mogelijkheden:  Middellange termijn
 benutten kansen biodiversiteit  en gemeente plaatsen nestkasten,
   toevoegen planten
   en water

Gezamenlijke Realiseren zonnepanelen op  Ondernemers  Juridische  Middellange termijn
zonnepanelen alle daken en onderling leveren   mogelijkheden
 van stroom



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Werkgelegenheid)

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, onderwijs
 ondernemers en begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente

Campusvorming Shared facilities: Ondernemers  Onderzoeken kansen Lange termijn 
 werken en recreëren komen  en gemeente voor: kinderopvang, 
 samen  sport, etc.



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 



Naar toekomstbestendige werklocaties!

Actieprogramma

Airpark-Fabrieksstraat



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



“ “       Verbeter 
de veiligheid!

      Samen de uitstraling 
versterken via verduurzaming!

“ “  

+

      Samen werken aan meer parkeer-
plaatsen en bereikbaarheid! “ “ 
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Airpark is een groot terrein bij Kempen Airport in Budel. Het terrein is relatief jong met ruime wegen met brede 

grasbermen. Airpark biedt grotere kavels, een luxere uitstraling en goede bereikbaarheid. Airpark biedt ruimte 

aan grotere productie- en handelsondernemingen.

Plaatselijk is er sprake van parkeeroverlast en een versleten openbare ruimte. De situatie bij het bedrijfsverzamel-

gebouw aan de straat “De Kempen” is rommelig. 

Aan de noordwestzijde wordt het terrein uitgebreid. De kavels van deze uitbreiding zijn allemaal al verkocht. In 

de toekomst is Airpark het terrein voor grotere bedrijven.

Kansrijke lokale ondernemingen kunnen hier opschalen en doorgroeien. Nabijheid van andere bedrijven en de 

luchthaven dragen bij aan het vestigingsklimaat.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op basis 

van de input van ondernemers en een trends- en 

feitenanalyse. De input van ondernemers is verzameld 

tijdens meerdere bijeenkomsten per werklocatie en 

terug te zien in praatplaten per werklocatie, deze zijn 

in te zien via www.cranendonck.nl/ondernemen. 

Ook de trends & feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Airpark-Fabrieksstraat

Uitbreiding
Airpark



Globaal actieprogramma
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Cameratoezicht Mogelijk toepassen Ondernemers  Korte termijn
 cameratoezicht

Huisvesting & bereikbaarheid
 
Gras inzaaien  Na realisatie van alle bedrijven  Gemeente  Inzaaien starten na Korte termijn 
De la Minestraat gras in De la Minestraat opnieuw   bouwwerkzaamheden
 inzaaien   van bedrijven

Realiseren  Onderzoek starten naar mogelijk- Ondernemers   Korte termijn
parkeerplaatsen  heden haaks parkeren en  en gemeente 
 elekrische laadpalen

Handhaving  Handhaven van gebruik en Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan functies op terrein in relatie
en functies  tot toegestane bestemmingen

Verbeteren bereik- Gezamenlijk initiatief extra bus en  Ondernemers   Korte termijn
baarheid OV  aanvullend beleid. Onderzoeken  en gemeente
 BravoFlex en mobiliteitspilot

Uitstraling entree  Uniformiteit van de ingangen  Ondernemers  Overgang privé- Middellange termijn
verbeteren van bedrijventerreinen door een  en gemeente openbaar, parkeren, 
 Cranendonckse uitstraling /   gevels, laden-lossen,
 communicatie uiting. Herken-  Nieuwe situatie 
 baarheid en eenheid creëren  afhaalmagazijn 
   Van Cranenbroek

Parkeerverbod en  Buiten de vakken parkeren  Gemeente Extra aandacht- Middellange termijn
handhaving tegengaan. Actief handhaven op   problematiek
 parkeerkeerverbod.   Fabrieksstraat
   Extra aandachtspunt: 
   mogelijke uitbreidings-
   ruimte voor parkeren 
   opnemen in Airpark 3



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)

Inpassingen Mogelijke aanpassing in  Gemeente   Middellange termijn
bestemmingsplan  bestemmingsplan tankstation
 en Jan Hilgerstraat

Duurzaamheid

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Biodiversiteit Onderzoeken mogelijkheden voor  Ondernemers Mogelijkheden:  Middellange termijn
 benutten kansen biodiversiteit  en gemeente plaatsen nestkasten,
   toevoegen planten
   en water

Gezamenlijke Realiseren zonnepanelen op  Ondernemers  Juridische  Middellange termijn
zonnepanelen alle daken en onderling leveren   mogelijkheden
 van stroom

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, onderwijs
 ondernemers en begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente

Campusvorming Shared facilities: Ondernemers  Onderzoeken kansen Lange termijn 
 werken en recreëren komen  en gemeente voor: kinderopvang, 
 samen  sport, etc.



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 



Naar toekomstbestendige werklocaties!

Actieprogramma

Meemortel



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



Openheid 
en overzicht

“ “       Verbeter de 
leefbaarheid!

A2

Whatsapp

Verkeers-
veiligheid

      Inzetten op handhaving en 
toekomstbestendigheid!

“ “ 

      Samen werken aan 
bereikbaarheid en uitstraling! “ “ 

“ “       Aandacht voor
hemelwater

Wadi

Community-
vorming

      Samen inzetten op inkoop-
voordelen en duurzaamheid!

Meemortel
‘t Inne

Budel

Budel-Dorplein

Randweg
oost

Maarheeze

A2

Rondven
Den Engelsman

Toekomstbestendig Meemortel

“ “ 

Afstemming 
vraag en 
aanbod

Vak 
beeld-

vorming

Lokaal 
leren en 
opleiden

Samenwerking 
bedrijfsleven, 
overheid en 
onderwijs

Kennis-
ontwikkeling

Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid



Bedrijventerrein Meemortel ligt in de kern van Budel tussen de straten Fabrieksstraat en Meemortel. Het terrein 

kent een combinatie van productiebedrijven, dienstverlenende bedrijven en detailhandel. Op de Meemortel zitten 

voornamelijk kleinere bedrijven.

De meeste detailhandel zit aan de Instraat, de producerende bedrijven zitten verder het bedrijventerrein op aan 

Het inne of het Buiten-Inne. Het terrein oogt op veel plaatsen rommelig en verouderd. De inrichting van de 

bermen en opritten is sterk verschillend.

Er is nog ruimte voor een kleine uitbreiding aan de zuidzijde aan het Buiten-Inne. In de toekomst is de Meemortel 

een terrein waar kleine en startende bedrijven zich kunnen vestigen.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op basis 

van de input van ondernemers en een trends- en 

feitenanalyse. De input van ondernemers is verzameld 

tijdens meerdere bijeenkomsten per werklocatie en 

terug te zien in praatplaten per werklocatie, deze zijn 

in te zien via www.cranendonck.nl/ondernemen. 

Ook de trends & feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Meemortel



Globaal actieprogramma
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Cameratoezicht Mogelijk toepassen Ondernemers  Korte termijn
 cameratoezicht

Huisvesting & bereikbaarheid
 
Uitstraling entree  Uniformiteit van de ingangen  Ondernemers   Korte termijn
verbeteren van bedrijventerreinen door een  en gemeente  
 Cranendonckse uitstraling /   
 communicatie uiting. Herken-  
 baarheid en eenheid creëren   

Realiseren  Onderzoek starten naar mogelijk- Ondernemers   Korte termijn
parkeerplaatsen  heden haaks parkeren en  en gemeente 
 elekrische laadpalen.
 Bestaande parkeerplaatsen aan-
 trekkelijker maken zodat er meer 
 gebruik van wordt gemaakt  

Handhaving  Handhaven van gebruik en Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan functies op terrein in relatie
en functies  tot toegestane bestemmingen

Uitdunnen en op- Rondom utiliteitsgebouw Gemeente  Korte termijn
schonen verwilder- (bij ingang pad naar
de beplanting woonwagenpark)

Uniform beeld  Samen met ondernemers hek- Ondernemers  Middellange termijn
gevels en  werken en gevels vernieuwen
erfscheiding om uitstraling te verbeteren
    
Parkeerverbod en  Buiten de vakken parkeren  Gemeente  Middellange ermijn
handhaving tegengaan. Actief handhaven op   
 parkeerkeerverbod. 



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)

Uitbreiding terrein Aangrenzend aan Buiten-Inne Gemeente Landschappelijke in- Lange termijn
aan zuidzijde   passing, bereikbaarheid

Versterken ruimtelijke De Instraat is een doorgaande weg Gemeente Hier grenzen ook de Lange termijn
samenhang: Accen- in de dorpsstructuur. Deze straat  consumentenvoor-
tueren Instraat krijgt extra aandacht in de her-  zieningen aan zoals
 inrichting met meer groen en   sportscholen,bouw-
 fietssuggestiestroken  markt, etc.

Opnieuw inrichten  Uniforme inrichting Gemeente Afstemmen met aan- Lange termijn
bermen   wonenden / bedrijven
   ivm. Huidige inrichting
   Zicht in binnenbocht
   Bomen, verlichting, 
   kabels en leidingen, 
   water

Duurzaamheid

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Biodiversiteit Onderzoeken mogelijkheden voor  Ondernemers Mogelijkheden:  Middellange termijn
 benutten kansen biodiversiteit  en gemeente plaatsen nestkasten,
   toevoegen planten
   en water

Gezamenlijke Realiseren zonnepanelen op  Ondernemers  Juridische  Middellange termijn
zonnepanelen alle daken en onderling leveren   mogelijkheden
 van stroom



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, onderwijs
 ondernemers en begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente

Campusvorming Shared facilities: Ondernemers  Onderzoeken kansen Lange termijn 
 werken en recreëren komen  en gemeente voor: kinderopvang, 
 samen  sport, etc.



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 



Naar toekomstbestendige werklocaties!

Actieprogramma

Molenheide



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



A2
Verkeers-
veiligheid

      Aandacht voor 
bereikbaarheid op 1!

“ “ “ “       Aandacht 
voor winterse 
omstandigheden!

“ “       Gezamenlijk 
initiatief voor afval 
en verlichting

* * * 

      Herstructurering voor 
toekomstbestendigheid!

“ “ 

“ “       Verbeter de 
leefbaarheid!

Community-
vorming

Aandacht 
voor flora 
en fauna

“ “       Samen inzetten op inkoop-
voordelen en duurzaamheid!

Budel

Budel-Schoot

Budel-Dorplein

Gastel

Budel

Budel-Schoot

Budel-Dorp

Gastel

Budel-Dorplei

Soerendonk

Molenheide

Maarheeze

A2

Rondven
Den Engelsman

Toekomstbestendig Molenheide

Afstemming 
vraag en 
aanbod

Vak 
beeld-

vorming

Lokaal 
leren en 
opleiden

Samenwerking 
bedrijfsleven, 
overheid en 
onderwijs

Kennis-
ontwikkeling

Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid



Bedrijventerrein Molenheide ligt in de kern van Soerendonk. Het is een heel klein terrein van net 3 hectare. Het 

biedt een mooie combinatie van wonen en werken waar lokale ondernemers een bedrijf aan huis kunnen houden. 

Het terrein kent een combinatie van kleinschalige productie, dienstverlenende bedrijven en detailhandel. 

Het terrein ligt aan een doodlopende straat. Molenheide kan een lokaal gemengd terrein blijven voor klein-

schalige ondernemers.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op basis 

van de input van ondernemers en een trends- en 

feitenanalyse. De input van ondernemers is verzameld 

tijdens meerdere bijeenkomsten per werklocatie en 

terug te zien in praatplaten per werklocatie, deze zijn 

in te zien via www.cranendonck.nl/ondernemen. 

Ook de trends & feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Molenheide



Globaal actieprogramma
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Cameratoezicht Mogelijk toepassen Ondernemers  Korte termijn
 cameratoezicht

Verbeteren  Meer lantaarnpalen plaatsen Gemeente  Korte termijn
verlichting op bedrijventerrein

Huisvesting & bereikbaarheid

 
Uitstraling entree  Uniformiteit van de ingangen  Ondernemers   Korte termijn
verbeteren van bedrijventerreinen door een  en gemeente  
 Cranendonckse uitstraling /   
 communicatie uiting. Herken-  
 baarheid en eenheid creëren

Realiseren  Onderzoek starten naar mogelijk- Ondernemers   Korte termijn
parkeerplaatsen  heden haaks parkeren en  en gemeente 
 elekrische laadpalen   

Handhaving  Handhaven van gebruik en Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan functies op terrein in relatie
en functies  tot toegestane bestemmingen

Keerlussen dood- Verbeteren bereikbaarheid door Gemeente  Middellange termijn
lopende wegen toevoegen keerlussen
    
Parkeerverbod en  Buiten de vakken parkeren tegen- Gemeente  Middellange termijn
handhaving gaan. Actief handhaven op buiten de   
 vakken parkeren/ parkeerkeerverbod.   



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Duurzaamheid

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Biodiversiteit Onderzoeken mogelijkheden voor  Ondernemers Mogelijkheden:  Middellange termijn
 benutten kansen biodiversiteit  en gemeente plaatsen nestkasten,
   toevoegen planten
   en water

Gezamenlijke Realiseren zonnepanelen op  Ondernemers  Juridische  Middellange termijn
zonnepanelen alle daken en onderling leveren   mogelijkheden
 van stroom

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, onderwijs
 ondernemers en begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente

Campusvorming Shared facilities: Ondernemers  Onderzoeken kansen Lange termijn 
 werken en recreëren komen  en gemeente voor: kinderopvang, 
 samen  sport, etc.



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 



Actieprogramma

Buitengebied
Cranendonck

Naar toekomstbestendige werklocaties!



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



Wadi

A2

saneren 
asbest

Toekomstbestendig buitengebied

Verkeers-
veiligheid

“ “       Verbeteren
van veiligheid!

“ “       Aandacht 
voor winterse 
omstandigheden!

* * *      Initiatieven via 
Buitenkans 

“ “ 

     Stimuleren van 
duurzaamheid!

“ “ 

“ “       Aandacht voor
hemelwater

      Inzetten op 
toekomstbestendigheid!

“ “ 

Afstemming 
vraag en 
aanbod

Imago-
verbetering 

arbeidsmarkt

Vak 
beeld-

vorming

Samenwerking 
bedrijfsleven, 
overheid en 
onderwijs

Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid



De gemeente Cranendonck heeft een divers buitengebied met ruimte voor akkerbouw, veeteelt, recreatie en 

natuur. De komende jaren zal het buitengebied een transitie doormaken. Zo zal er meer ruimte komen voor zon-

nepanelen op de daken en wordt er gewerkt aan natuurinclusief ondernemen. Dit versterkt de flora en fauna, 

maar moet tegelijkertijd ook ruimte bieden aan landbouwbedrijven. Ook wordt het openbaar vervoer versterkt, 

de bereikbaarheid met de A2 verbetert voor vrachtverkeer. Dorpskernen worden zoveel mogelijk ontlast door 

het vracht- en landbouwverkeer daarom heen te leiden.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op basis 

van de input van ondernemers en een trends- en 

feitenanalyse. De input van ondernemers is verzameld 

tijdens meerdere bijeenkomsten per werklocatie en 

terug te zien in praatplaten per werklocatie, deze zijn 

in te zien via www.cranendonck.nl/ondernemen. 

Ook de trends & feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Buitengebied Cranendonck



Globaal actieprogramma
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Vergroten  Centraal meldpunt initiëren of beter Gemeente  Korte termijn
veiligheid door  bekend maken, zodat overtredingen
verbeteren op- zoals afvaldumpingen, milieu-
volging bij  meldingen en diefstal beter en
meldingen zichtbaarder worden opgevolgd

Verbeteren  Strooibeleid aanvullen zodat wegen Ondernemers  Korte termijn
bereikbaarheid  in een betere conditie verkeren en gemeente
onder winterse  tijdens winterse neerslag
omstandigheden

Verlichting  Actualiseren verlichting en meer Gemeente  Middellange termijn
openbare ruimte  verlichting plaatsen
verbeteren

Vergroten van  Verbeteren van het groen, de fiets- Ondernemers  Lange termijn
de leefbaarheid en wandelpaden en gemeente

  
Huisvesting & bereikbaarheid

 
Routering vracht-  Maatregelen nemen zodat landbouw Ondernemers  Korte termijn
en landbouw- en vrachtverkeer geen gebruik meer  en gemeente
verkeer maken van routes door de dorpskernen

Verbeteren  Gezamenlijk initiatief extra bus en Ondernemers  Korte termijn
bereikbaarheid  aanvullend beleid. Onderzoeken en gemeente
OV BravoFlex en mobiliteitspilot

Aanleggen  Om elektrisch rijden te stimuleren Gemeente  Korte termijn
parkeerplaatsen  worden op strategische plekken
met elektrische  parkeerplaatsen met elektrische
laadpalen laadpalen gerealiseerd



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)

Handhaving Handhaven van gebruik en functies  Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan op terrein in relatie tot toegestane 
en functies bestemmingen 

Ontsluiting A2 naar  Ontlasten centrum Maarheeze Ondernemers  Lange termijn
buitengebied  en Budel en gemeente
versterken

Duurzaamheid

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Vergroening  Opstellen van aanvullend Gemeente Samenwerking Middellange termijn
openbare ruimte en  groenbeleid en ruimte scheppen   met Waterschap
vergroten capaciteit  voor waterberging om
waterberging hemelwater op te slaan

Biodiversiteit Onderzoeken mogelijkheden voor  Ondernemers Mogelijkheden:  Middellange termijn
 benutten kansen biodiversiteit  en gemeente plaatsen nestkasten,
   toevoegen planten
   en water
Werkgelegenheid
Natuur-inclusieve Aansluitend op bovenstaand Ondernemers  Middellange termijn
landbouw /  onderwerp. Landbouw en natuur en gemeente
biodiversiteit combineren op zo’n manier dat er  
 ruimte ontstaat voor een sterkere 
 flora en fauna, maar er ook vol-
 doende ruimte is voor landbouw.



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Duurzaamheid (vervolg)

Duurzame energie- Onderzoeken van mogelijkheden Ondernemers Gemeente kan Lange termijn
transitie buitengebied voor de energietransitie in het  en gemeente faciliteren.
 buitengebied. Aandacht voor:  Voor zonnepanelen
 - Aanleg zonnepanelen/zonneparken  eerst daken benut-
   in het buitengebied;  ten, dan pas inzet
 - CO2 opslag in de bodem  landbouwgrond

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, ondernemers en onderwijs
 begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 



Naar toekomstbestendige werklocaties!

Actieprogramma

Centrum Maarheeze



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



Whatsapp

“ “       Verbeter de 
leefbaarheid!

Verkeers-
veiligheid

Openheid 
en overzicht

A2

     Aanpakken 
verkeersknelpunten

“ “ 

      Herstructurering voor 
toekomstbestendigheid!

“ “ 

      Samen inzetten op inkoop-
voordelen en duurzaamheid!

“ “ 

x
Community-

vorming

Aandacht 
voor flora 
en fauna

Toekomstbestendig centrum Maarheeze

Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

Afstemming 
vraag en 
aanbod

Vak 
beeld-

vorming
Lokaal 

leren en 
opleiden

Samenwerking 
bedrijfsleven, 
overheid en 
onderwijs



Maarheeze is een dorp langs de A2 met ruim 5.000 inwoners. Het dorp heeft verschillende winkels, zoals twee 

supermarkten, verschillende verswinkels en een drogist. Ook is er horeca in het dorp te vinden. Aan de Stations-

straat en de Smits van Oyenlaan zijn de meeste winkels en horecagelegenheden gevestigd. Hierdoor is het 

centrum redelijk compact van opzet, maar het biedt alle voorzieningen die een dorp nodig heeft.

De openbare ruimte is voornamelijk gericht op de auto, zowel qua doorstroming als het ruim aantal parkeer-

plaatsen. Hier zijn kansen om op een aantal plekken de openbare ruimte meer als verblijfsruimte in te richten.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op 

basis van de input van ondernemers en een trends- 

en feitenanalyse. De input van ondernemers en 

vastgoedeigenaren is verzameld tijdens meerdere 

bijeenkomsten per werklocatie en terug te zien in 

praatplaten per werklocatie, deze zijn in te zien via 

www.cranendonck.nl/ondernemen. Ook de trends 

& feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Centrum Maarheeze



Globaal actieprogramma
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Opzetten  Voor het versterken van de sociale  Ondernemers Welke informatie wordt  Korte termijn 
Whatsapp- controle en om informatie snel te  en gemeente er wel niet gedeeld in
groep(en) kunnen uitwisselen wordt een  een Whatsappgroep en  
 Whatsappgroep opgezet  wie worden er toegelaten
   tot zo’n groep

Verbeteren toe- Melden gemakkelijker maken en Gemeente  Korte termijn
zicht op snelle zorgen dat er altijd wordt
afhandeling  teruggekoppeld
meldingen 
openbare ruimte 

Inzetten camera- Om de veiligheid te verbeteren Ondernemers  Middellange termijn
bewaking in  worden op verschillende plekken en gemeente
openbare ruimte camera’s opgehangen

Verlichting  Actualiseren verlichting en meer Gemeente  Middellange termijn
openbare ruimte  verlichting plaatsen
verbeteren

Vergroten van  Verbeteren van het groen, de fiets- Ondernemers  Lange termijn
de leefbaarheid en wandelpaden en gemeente

  
Huisvesting & bereikbaarheid

 
Veilige  Onderzoek naar laden en lossen Ondernemers Onderdeel centrumplan Korte termijn
bevoorrading supermarkten en overige winkels en gemeente
 Onveilige situaties in kaart brengen 
 en verbeteren

Aanleggen  Om elektrisch rijden te stimuleren Gemeente  Korte termijn
parkeerplaatsen  worden op strategische plekken
met elektrische  parkeerplaatsen met elektrische
laadpalen laadpalen gerealiseerd



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)

Landbouw en vracht- Maatregelen nemen zodat landbouw Ondernemers  Korte termijn
verkeer uit centrum en vrachtverkeer geen gebruik  en gemeente 
weren meer maken van routes door het 
 centrum

Handhaving Handhaven van gebruik en functies  Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan op terrein in relatie tot toegestane 
en functies bestemmingen

Opknappen gevels Gevels opknappen om uitstraling  Ondernemers  Middellange termijn
 centrum te verbeteren en gemeente

Meer focus op  Centrumgebied omvormen naar een Ondernemers  Middellange termijn
verblijf i.p.v.  aantrekkelijk gebied om te verblijven en gemeente
verkeer voor voetgangers en langzaamverkeer

Uniforme uitstraling  Duidelijk afbakenen wat de grens is Gemeente  Middellange termijn
en centrumentrees voor het centrumgebied en de 
verbeteren openbare ruimte hierop inrichten

Verbeteren vesti- Onderzoeken en opstellen welke Ondernemers  Middellange termijn
gingscondities met  condities verbeterd kunnen worden  en gemeente
oog op toekomstig  inclusief innovatiecondities voor
ondernemen pop-ups

Centrum Maarheeze  Uitvoeren doelstelling in centrumplan Ondernemer Centrumplan is ge- Lange termijn
herstructureren en centrum compacter maken en gemeente zamenlijk al opgezet

Straten autovrij  Onderzoek naar het autovrij maken Ondernemer   Lange termijn
maken van staten zodat het dorpshart nog  en gemeente 
 aantrekkelijker wordt en als dorps-
 plein functioneert

Duurzaamheid

Vergroening  Opstellen van aanvullend Gemeente  Korte termijn
openbare ruimte groenbeleid



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Duurzaamheid (vervolg)

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Collectieve inkoop  Ondernemers stimuleren om stroom Ondernemers Gemeente kan Korte termijn
stroom (en gas) en  en gas collectief te laten inkopen en  faciliteren
opzetten energy  community opzetten zodat onder-
community nemers van elkaar kunnen leren

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, ondernemers en onderwijs
 begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 



Naar toekomstbestendige werklocaties!

Actieprogramma

Centrum Budel



Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

In 2018 inventariseerden we voor alle bedrijventerreinen, de centra en het buitengebied wat er speelt, welke behoeftes 

er zijn voor de korte, middellange en lange termijn. Dit alles met als doel een globaal actieprogramma te realiseren om 

samen te werken aan een vitaal en sterk bedrijventerrein, centrum en buitengebied waar we als gemeente én onder-

nemers mee verder kunnen. 

Per werklocatie hebben we aandacht voor vier thema’s:

    

      Aandacht voor criminaliteit, behoud en verbeteren van de

      kwaliteit van het terrein en de omgeving, positieve sociale 

      controle en samenwerking.

Aandacht voor samenstelling industriële bedrijvigheid, economische 

afhankelijkheid, mogelijkheden voor starters en doorstromers en 

multimodale bereikbaarheid. Wat is er, hoe versterken we de 

economische ontwikkeling en wat is er komende jaren nodig?

      Het klimaat verandert, als ondernemer is het verstandig daar op  

      in te spelen. Anticiperen en voorbereid zijn, maatregelen nemen  

      om een steentje bij te dragen en in kaart brengen wat er speelt  

      en nodig is.

Een aantrekkelijk bedrijf in een aantrekkelijke omgeving vindt 

gemakkelijker gekwalificeerde medewerkers. Wat heeft uw bedrijf 

nodig? Nu en in de komende jaren?

In het actieprogramma staan per thema op hoofdlijnen de acties beschreven die wenselijk of noodzakelijk zijn om toekomst-

bestendige werklocaties te creëren. Hierbij is ook aangegeven wie verantwoordelijk is (ondernemers en gemeente) voor

  het realiseren van de benodigde acties en op welke termijn een en

  ander gestart kan worden. Het is aan de ondernemers om defini-

t  tief te bepalen wat men wil realiseren en wat prioriteit krijgt. Het

     actieprogramma is een eerste opzet.

  Zo zijn we samen aan zet!

  Frans Kuppens

  Wethouder Economische zaken

Naar toekomstbestendige werklocaties!



“ 

“       Verkeersveiligheid

A2

Whatsapp

      Samen het centrum 
levendiger maken en ook 
de Deken van Baarstraat!

“ “ 

      Inzetten op een 
duidelijk afgebakend 
centrumgebied!

“ “ 

      Duidelijke plaatsing 
van reclamebanners

“ “ 

DEKEN VAN BAARSSTRAAT

DORPSSTRAAT

BURG. REM
M

ENSTRAAT

N
IE

U
W

ST
RA

AT

MARKTSTRAAT

KEIZER OTTOSTRAAT

MARKT

CAPUCIJNERPLEIN

DR. ANT. M
ATHIJSENSTRAATLIGGING

Het Schutstraatje vormt de koppeling 
tussen het historische dorpslint Nieuw-
straat en één van de ‘moderne straten’a in 
het centrum van Budel, namelijk het 
smalle deel van het Capucijnerplein, 
informeel ook wel ‘Capucijnerstraat’ 
genoemd. 

Het Schutstraatje is momenteel een één-
richtingsweg die je de mogelijkheid biedt 
om via de Nieuwstraat via de Schutstraat 
naar het Capucijnerplein te komen.

Daarnaast ontsluit het Schutstraatje een 
aantal woningen en bedrijven en geeft het 
mogelijkheid tot laden en lossen voor 
panden aan de Markt via de achterzijde.

Datum: 20.03.2017
Formaat: A4 Status: Concept

Visie Schutstraatje
Budel, Gemeente Cranendock

      Samen werken aan meer parkeer-
plaatsen en bereikbaarheid! “ “ 

Community-
vorming

Aandacht 
voor flora 
en fauna

     Laten we samen 
verduurzamen!

“ “ 

      Toekomstbestendigheid 
retail en horeca

“ “ 

      Inzetten op samenwerking 

“ 

“ 

Veiligheid 

Duurzaamheid 

Huisvesting & 
bereikbaarheid

Werkgelegenheid

Toekomstbestendig centrum Budel



Budel is het bestuurlijk centrum van de gemeente Cranendonck. Het heeft een voorzieningenaanbod waar de 

omliggende dorpen ook gebruik van maken. Het winkelgebied bevindt zich op en rondom de straten die op 

de Markt en het Capucijnerplein uitkomen. Op de Markt en de Deken van Baarsstraat zijn verschillende horeca-

gelegenheden te vinden. Om het centrum van Budel aantrekkelijker te maken liggen er kansen om op een aantal 

plaatsen de openbare ruimte meer als verblijfsruimte in te richten. Dit houdt in dat het parkeren tegen de rand 

van het centrum plaatsvindt.

Het globaal actieprogramma is samengesteld op 

basis van de input van ondernemers en een trends- 

en feitenanalyse. De input van ondernemers en 

vastgoedeigenaren is verzameld tijdens meerdere 

bijeenkomsten per werklocatie en terug te zien in 

praatplaten per werklocatie, deze zijn in te zien via 

www.cranendonck.nl/ondernemen. Ook de trends 

& feitenanalyse is hier terug te vinden. 
 

Centrum Budel



Globaal actieprogramma
    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Veiligheid

Opzetten  Voor het versterken van de sociale  Ondernemers Welke informatie wordt Korte termijn 
Whatsapp- controle en om informatie snel te  en gemeente er wel niet gedeeld in
groep(en) kunnen uitwisselen wordt een  een Whatsappgroep en  
 Whatsappgroep opgezet  wie worden er toegelaten
   tot zo’n groep

Veegmachines  Om overlast van afval en onveilige Ondernemers Afhankelijkheid afspraken Korte termijn
direct na evene- situaties te voorkomen wordt het  en gemeente in vergunning
ment inzetten centrumgebied na een evenement 
 gelijk schoongemaakt

Inzetten camera- Om de veiligheid te verbeteren Ondernemers  Middellange termijn
bewaking in  worden op verschillende plekken en gemeente
openbare ruimte camera’s opgehangen

Duidelijke  Afbakening van het centrumgebied Ondernemers Onderdeel centrumplan Lange termijn
afbakening  wordt duidelijker door (accent)- en gemeente
centrumgebied verschillen te maken in de
 bestrating en het straatwerk

Huisvesting & bereikbaarheid

 
Veilige  Onderzoek naar laden en lossen Ondernemers Onderdeel centrumplan Korte termijn
bevoorrading supermarkten en overige winkels en gemeente
 Onveilige situaties in kaart brengen 
 en verbeteren

Leegstand Actief beleid op leegstand van panden Ondernemers  Korte termijn
 die al langer dan 10 jaar leegstaan en gemeente

Aanleggen  Om elektrisch rijden te stimuleren Gemeente  Korte termijn
parkeerplaatsen  worden op strategische plekken
met elektrische  parkeerplaatsen met elektrische
laadpalen laadpalen gerealiseerd



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Huisvesting & bereikbaarheid (vervolg)

Actief handhaven  Parkeerschijf uitbreiden naar 2 uur Gemeente  Korte termijn
op parkeerbeleid i.p.v. 1 uur en hier actief op handhaven

Terrasgebruik  Uitvoeren van terrasbeleid Ondernemers Rol voor centrum- Korte termijn
verbeteren  en gemeente management Budel

Handhaving Handhaven van gebruik en functies  Gemeente  Korte termijn
bestemmingsplan op terrein in relatie tot toegestane 
en functies bestemmingen

Opknappen gevels Gevels opknappen om uitstraling  Ondernemers  Middellange termijn
 centrum te verbeteren en gemeente

Meer focus op  Centrumgebied omvormen naar een Ondernemers  Middellange termijn
verblijf i.p.v.  aantrekkelijk gebied om te verblijven en gemeente
verkeer voor voetgangers en langzaamverkeer

Uniforme uitstraling  Duidelijk afbakenen wat de grens is Gemeente  Middellange termijn
en centrumentrees voor het centrumgebied en de 
verbeteren openbare ruimte hierop inrichten

Meer parkeer- In het centrum wordt meer ruimte Ondernemers  Middellange termijn
voorzieningen  gemaakt voor voetgangers. Parkeer- en gemeente
realiseren buiten  plaatsen worden gerealiseerd aan de
centrumgebied rand van het centrum.Werknemers 
 buiten het centrum laten parkeren.

Deken v. Baarsstraat  Uitstraling Deken van Baarsstraat Ondernemers Ook van belang voor Middellange termijn
verlevendigen  verbeteren als centrumgebied en gemeente waarde vastgoed

Duurzaamheid

Vergroening  Opstellen van aanvullend Gemeente Onderzoeken welke Korte termijn
openbare ruimte groenbeleid  maatregelen nodig
   zijn om kastanje-
   boom Schutstraatje 
   te laten bloeien.



    Wanneer
    Kort: <1 jaar
Wat Omschrijving Wie Aandachtspunt Middellang: 2-5 jaar
    Lang: >5 jaar

Duurzaamheid (vervolg)

Bewustwording  Bewustwording verduurzaming Ondernemers   Korte termijn
impact duurzaam- op bedrijfsvoering.  en gemeente
heidsmaatregelen en Aandacht voor o.a.:
energiebesparing - Zelf opwekken stroom
 - Verduurzaming bij nieuwbouw
 - Verduurzaming bedrijfsvoering 
    en verdienmodel
 - Subsidiemogelijkheden

Verduurzamen  Ruimte scheppen in de openbare Ondernemers Samenwerking Middellange termijn
openbare ruimte en  ruimte voor waterberging en en gemeente met Waterschap
alternatieve opslag  groenbeheer
hemelwater

Capucijnerplein  Capucijnerplein tussen Markt en Ondernemers  Lange termijn
autovrij maken gemeentehuis autovrijmaken,  en gemeente
 zodat er een groot aantrekkelijk 
 winkel- en horecagebied ontstaat.

Werkgelegenheid

Participatie in  Cranendonck werkt aan onderwijs,  Ondernemers,   Korte termijn 
Cranendonck Werkt banen, talent, ondernemers en onderwijs
 begeleiding  en gemeente
   (Triple Helix)

Investeren in  Imagoverbetering sectoren horeca, Ondernemers   Korte termijn
vakbeeldvorming techniek en landbouw  en gemeente



De inventarisatie in het voorjaar van 2018 stond in het teken van een goed vestigingsklimaat nu én in de toekomst. 

De output is uitgewerkt in zeven praatplaten. Vervolgens hebben we trends in beeld gebracht en per werklocatie 

een ruimtelijke inventarisatie en feitenanalyse uitgewerkt, waarbij de input van ondernemers is verrijkt met cijfers en 

verwachtingen. Aansluitend is alle informatie verwerkt tot een globaal actieprogramma met een bijbehorend financie-

ringsmodel dat is getoetst bij een aantal ondernemers.

Inzagetermijn
Het globale actieprogramma is vervolgens ter inzage gelegd om ondernemers en burgers de gelegenheid te geven het 

globale actieprogramma in te zien en eventuele vragen of opmerkingen te plaatsen. Na de inzageperiode is de feedback 

bekeken en waar relevant verwerkt in het actieprogramma.

Praktische doorvertaling
Ondertussen is het team van Economische Zaken & Ondernemerscontact bezig om werkgroepen per werklocatie samen 

te stellen (om de actieprogramma’s te realiseren) en het organisatie- en financieringsmodel verder uit te werken. Eind 

maart 2019 neemt de raad een definitief besluit over parkmanagement én de mogelijke invoering van een gemeente-

breed ondernemersfonds om het actie programma te realiseren.

Het proces

      Eind maart 2019 een definitief 
besluit over parkmanagement en het 
bijbehorende financieringsmodel.

“ “ 


