
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datum: Budel, 27 februari 2019 

Betreft: zienswijze gemeenteraad Cranendonck op 

samenwerkingsakkoord en werkprogramma MRE 

  

 

 

 

Geachte voorzitter Jorritsma, 

 

 

Op 13 december 2018 heeft u aan de gemeenteraad van Cranendonck het samenwerkingsakkoord 

2019-2022 en het werkprogramma 2019 aangeboden en daarmee de zienswijzeprocedure voor 

gemeenten, op grond van artikel 25, lid 1 van de GR MRE, opengesteld, zodat u die nog kunt 

betrekken bij uw finale besluitvorming door het Algemeen Bestuur MRE op 27 maart 2019. 

 

De gemeenteraad van Cranendonck heeft op 26 februari 2019 besloten om in te stemmen met het 

samenwerkingsakkoord 2019-2022 MRE (in formele zin op grond van artikel 6 en 25 van de GR MRE 

de regionale agenda) als ook het werkprogramma 2019 MRE, maar dit onder voorbehoud van de 

hieronder weergegeven zienswijze. 

 

Voor wat betreft de nu voorliggende documenten kan in algemene zin gesteld worden dat ze een 

logische resultante zijn van de uitgangspunten uit het evaluatieonderzoek van 2017, het daarna 

verlopen proces van ontwikkeling en nadere bepaling in 2018 en de bijsturing c.q. aanscherping op 

basis van de binnengekomen reacties vanuit de regio. Aangezien de tussentijdse stappen al eerder op 

herkenning en uiteindelijk instemming door de raad konden rekenen, staan wij onverminderd positief 

tegenover de voorgestane thema’s, doelen en koers. 

Resteert het in september 2018 aangeroerde punt van de raad van Cranendonck inzake mogelijke 

uitbreiding van de thema’s binnen MRE. Gesteld kan worden dat nagenoeg iedereen in de regio de 

noodzaak voor meer focus (en daarmee de keuze voor de 4 thema’s) ondersteunt. De mogelijkheid om 

te zijner tijd toch een nieuw thema binnen het MRE-programma op te nemen blijft aanwezig, zijn de 

voorwaarden daarvoor nu ook helder omschreven, maar is een en ander het binnen het 

samenwerkingsakkoord nu ook nog wat explicieter en prominenter opgenomen onder het kopje 

adaptiviteit. Dit stemt ons tot tevredenheid. 
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Algemeen Bestuur van de Metropoolregio 

Eindhoven 

T.a.v. voorzitter J. Jorritsma 
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Wij achten echter dat er t.a.v. het samenwerkingsakkoord en werkprogramma op 2 essentiële 

onderdelen nog bijstelling of aanscherping noodzakelijk is, te weten: 

 

1. De financiële onderbouwing en daarmee dus ook indirect de bijdragen van uit de 21 

gemeenten: 

Er is in 2018) erg veel aandacht, tijd en energie besteed aan het inhoudelijke deel en de voorgestane 

governance van het toekomstige MRE-verhaal.  Op zichzelf een begrijpelijke keuze, maar wat daarbij 

toch behoorlijk ondergesneeuwd lijkt, is het doorrekenen en onderbouwen van de benodigde 

capaciteit en middelen om die gewenste doelen en resultaten te bereiken. Vooralsnog wordt 

uitgegaan van hetzelfde begrotingsvolume zoals voorheen gepland en geraamd. Er rekening mee 

houdend dat enerzijds vanaf 2019 een aantal taken of thema’s worden afgestoten naar de subregio of 

gemeenten (zoals wonen, arbeidsmarkt, bedrijventerreinen, strategie ruimte) en anderzijds een hogere 

ambitie voor de vier thema’s wordt beoogd, is het mogelijk vermeend tegen elkaar 

wegstrepenprincipe voor de raad van Cranendonck vooralsnog onvoldoende onderbouwd. De 

toerekening van benodigde capaciteit en middelen dient veel concreter en scherper gemaakt te 

worden. 

U erkent dat in zekere zin ook wel; in het werkprogramma 2019 staat op pagina 27 dat “er in het derde 

en vierde kwartaal een voorstel komt voor de definitieve inzet en omvang van de ambtelijke 

ondersteuningsorganisatie, gekoppeld aan het werkprogramma 2020”. Het ligt volgens de 

gemeenteraad van Cranendonck echter veel meer in de rede dat die nadere en noodzakelijke 

toelichting een onderdeel gaat uitmaken van het opstellen van de concept meerjarenbegroting 2020-

2024 (dus qua planning eerder in het 1ste en 2de kwartaal 2019) en daarbij de gemeenten ook de 

gelegenheid biedt om via de begroting 2020 de natuurlijke en logische zienswijzeprocedure aan te 

bieden. Wij dringen er dus op aan dat een nadere en concrete onderbouwing van formatie en 

middelen qua planning naar voren wordt gehaald en het gevraagde onderdeel te laten uitmaken van 

de conceptbegroting MRE 2020-2024. 

 

2. De ambitie van excellente regio willen zijn en het aanwezige vermogen van inhoudelijke 

expertise 

Sinds de transitie van SRE naar Metropoolregio Eindhoven is de ambtelijke organisatie sterk 

ingekrompen. De ambtelijke organisatie van de Metropoolregio Eindhoven bestond in 2015 uit 44,4 

FTE en in 2018 nog uit 23,1 FTE. Zoals in het werkprogramma op pagina 30 staat, bestaat “de 

ambtelijke ondersteuning van MRE primair uit procesmanagers en een ondersteunende dienst.  

Wat dus nu bij het MRE meer en meer ontbreekt, is de zogenaamde uitmuntende inhoudelijke 

expertise (die bij de formatie SRE wel aanwezig was) of minimaal het vermogen om die expertise van 

buitenaf goed te kunnen organiseren . Bij een scherpere of hogere toekomstambitie van de regio dient 

daar echter volgens ons een overeenkomstige kwaliteit en capaciteit van de uitvoerende organisatie 

(of helder afgesproken en bewaakt expertise te betrekken vanuit gemeenten, subregio, triple-helix 

aanpak of derden) aan gekoppeld te zijn. Het vermogen om via MRE uitmuntende expertise te hebben 

of te organiseren is volgens ons niet of onvoldoende aanwezig en is toch een ontbrekend fundament 

in de huidige opzet om de gewenste doelen en resultaten te kunnen realiseren. Het zijn en blijven van 

een excellente regio zonder aandacht voor uitmuntende expertise (hetzij zelf in huis of als organisator 

met kennis van zaken) is een kritische factor in de huidige opzet. De raad van de gemeente 

Cranendonck heeft daarvoor al in juni 2017 via een zienswijze naar MRE nadrukkelijk aandacht voor 

gevraagd en ziet daarvoor nu in de definitieve uitwerking niets in terug. Onze zorg hiervoor blijft 

derhalve dan ook onverkort van kracht. 

 

Wij verzoeken u daarom dan ook dringend om bij het proces, voorafgaand aan het opstellen van de 

conceptbegroting MRE 2020-2024, zorg te dragen voor een heldere en verantwoorde onderbouwing 

van benodigdheden (inclusief benodigde expertise) en kosten om de ambitie van het 

samenwerkingsakkoord ook te kunnen realiseren en die ook op te nemen als onderbouwing van de 



 

 

meerjarenbegroting MRE 2020-2024, zoals dat aan de gemeenteraden in het 2de kwartaal van 2019 

wordt aangeboden. 

 

Tenslotte is onze gemeenteraad van mening dat de positie van de Raadstafel21, waarin onze 

gemeenteraad rechtstreeks vertegenwoordigd is, onvoldoende geborgd is in het voorliggende 

Samenwerkingsakkoord. De gemeenteraad is van mening dat in de governancestructuur de 

Raadstafel21 als een gremium van de Metropoolregio Eindhoven dient te worden toegevoegd.  

De afzonderlijke gemeenteraden hebben ook in de Metropoolregio Eindhoven hun kaderstellende en 

controlerende rol. Daarvoor is de Raadstafel 21van toegevoegde waarde op de informatie-uitwisseling 

tussen de gemeenteraden en de Metropoolregio Eindhoven. Wij verzoeken u daarom de Raadstafel21 

op te nemen in het Samenwerkingsakkoord, op een manier die recht doet aan zijn positie en rol. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd, verblijven wij met vriendelijke groet, 

 

DE GEMEENTERAAD VAN CRANENDONCK, 

 

De griffier, De voorzitter, 

 

 

 

 

mr. P.J.F. Bemelmans 

 

 

 

 

F.A.P. van Kessel 

 


