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Onderwerp: Concept-werkprogramma Metropoolregio Eindhoven 2022

Aan de raad
 

Voorstel:
1. Kennis te nemen van het concept-werkprogramma Metropoolregio Eindhoven 2022.
2. Geen gebruik te maken van de mogelijkheid tot het indienen van een zienswijze op het concept-
werkprogramma Metropoolregio Eindhoven 2022.

Motivering:
Per brief van 7 december 2021 heeft het Dagelijks Bestuur van de Metropoolregio Eindhoven het 
concept-werkprogramma MRE 2022 aan uw gemeenteraad aangeboden. In de aanbiedingsbrief 
wordt melding gemaakt van uw recht tot indiening van een zienswijze op het concept-
werkprogramma. Voorgesteld wordt daar op dit moment geen gebruik van te maken, gelet op de 
volgende inhoudelijke, financiële en procesmatige argumenten. 

Inhoudelijk
Het concept-werkprogramma MRE 2022 bevat vier inhoudelijke hoofdstukken over de thema’s 
economie, mobiliteit, transitie landelijk gebied en energietransitie. Daarnaast gaat een hoofdstuk 
over samenwerking en strategie. Aangegeven wordt op welke wijze er het komend jaar aan de 
inhoudelijke ambities wordt gewerkt. De inhoud komt voort uit de regionale 
portefeuillehoudersoverleggen inzake de vier thema’s. Deze is daar het afgelopen jaar ook 
voorbereid en de inhoud is herkenbaar.

Financieel
Onder andere het afgelopen jaar is meermaals door zowel de gemeenteraad als het college 
aandacht gevestigd op de gevraagde financiële bijdrage aan de MRE (en andere 
gemeenschappelijke regelingen) en de mate van betrokkenheid bij de besluitvorming op afstand. 
Benadrukt is enerzijds om de inhoudelijke ambities te blijven ondersteunen en anderzijds om, 
gezien de gemeentelijke financiële situatie, op te roepen tot maximale efficiency en effectiviteit bij 
de gemeenschappelijke regelingen (waaronder de MRE). Dat blijft een continu gesprek en dat 
gesprek wordt voortgezet bij de doorontwikkeling van het samenwerkingsakkoord en het reeds aan 
u, door de MRE, aangeboden concept-ambitiedocument. Met het vaststellen van de begroting MRE 
2022 door het Algemeen Bestuur van de MRE heeft het werkprogramma als zodanig geen 
financiële consequenties aangezien het binnen de vastgestelde begroting valt. Op die begroting is 
vanuit de gemeenteraad van Cranendonck destijds een zienswijze ingediend.
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Procesmatig
Het huidige samenwerkingsakkoord loopt ten einde. Een opgesteld concept-ambitiedocument dient 
als basis voor de verdere doorontwikkeling van het samenwerkingsakkoord en wordt ter 
besluitvorming voorgelegd aan het Algemeen Bestuur MRE in de vergadering van 23 februari 2022. 
In een separate reactie wordt daar door de portefeuillehouder gereageerd. Bij die reactie worden 3 
onderwerpen betrokken:
- De in de vorige alinea uiteengezette balans tussen inhoudelijke ambities en wens tot maximale 

efficiency.  
- De bijeenkomst van het Algemeen Bestuur MRE op 21 januari 2022 over het concept-

ambitiedocument. 
- Het regionaal Rekenkamerrapport van het stedelijk gebied Eindhoven waarin conclusies 

worden getrokken en aanbevelingen worden gedaan over een doelmatige en doeltreffende 
samenwerking binnen de MRE.

Gelet op deze inhoudelijke, financiële en processuele argumenten ligt het indienen van een 
zienswijze op het concept-werkprogramma MRE 2022 niet voor de hand. Het concept-
werkprogramma wordt ter besluitvorming voorgelegd aan het Algemeen Bestuur MRE in de 
vergadering van 23 februari 2022. Zoals altijd is er ruimte om voorafgaand aan die vergadering 
opmerkingen en suggesties mee te geven aan de portefeuillehouder.

 Consequenties:
Financiële:
n.v.t. 

Juridische:
n.v.t.

Beleidsmatige:
n.v.t. 

Strategische:
n.v.t. 

Communicatie/burgerparticipatie:
n.v.t. 

Commissiebehandeling: Ja

Wij stellen U voor om bijgaand in concept opgemaakt besluit vast te stellen.

Met vriendelijke groet,

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN CRANENDONCK,
De secretaris, De burgemeester,

E. Jacobs F.A.P. van Kessel


