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399086 Bezwaarschrift definitieve uitkering 
Wi2021 over het jaar 2022

Wij maken bezwaar tegen de definitieve beschikking inzake de uitkering Wet 
Inburgering 2021 (Wi2021) over het jaar 2022. De definitieve beschikking wijkt 
fors af van de herziene voorlopige beschikking van november 2022. Wij 
komen niet uit op de aantallen zoals die door het Ministerie zijn geregistreerd. 
daarbij is er onduidelijkheid over de definitie van begrippen die van invloed 
kunnen zijn op de uiteindelijke aantallen waarop de beschikking gebaseerd is. 
Vanwege het hanteren van de bezwaartermijn is de brief en de duur van het 
interne besluitvormingsproces is de brief in overleg met de portefeuillehouder, 
secretaris en de burgemeester reeds op 30 juni 2023 per post verstuurd en 
ook per e-mail. Hiervan is reeds bevestiging van ontvangst binnen. Uiterlijke 
termijn was 4 juli 2023.

Akkoord conform voorstel
In te stemmen met Bezwaarschrift definitieve uitkering Wi2021-2022.

398003 Annotatie BC Ruimte & Mobiliteit PSL dd. 
12-07-2023

• Deze annotatie heeft betrekking op de periodieke vergadering en 
bijbehorende vergaderstukken van de Bestuurscommissie Ruimte & 
Mobiliteit Parkstad Limburg van 12 juli 2023

Akkoord conform voorstel
• Kennis te nemen van de agenda en bijbehorende vergaderstukken van de 

Bestuurscommissie Ruimte & Mobiliteit Parkstad Limburg van 12 juli 2023

395259 Uitvoeringscapaciteit PALET De strategische agenda Parkstad Limburg 2021 heeft de discussie 
aangewakkerd over de organisatiekracht bij de uitvoering van de vele en 
complexe ambities in de gemeenten die deel uitmaken van de regio Parkstad. 
In het najaar van 2022 hebben de colleges van de zeven Parkstad gemeenten 
opdracht gegeven om onder regie van het RMT samen met het bureau 
Parkstad Limburg met voorstellen te komen waar versterkingen in de 
uitvoeringskracht kunnen worden aangebracht. In afstemming met de HRM-
professionals van de deelnemende gemeenten wordt dit vraagstuk opgepakt. 
In deze nota treft u een voorstel aan dat expliciet betrekking heeft op de 
uitvoering van het duurzaamheidsvraagstuk. Het betreft dan voorstellen op het 
gebied van Duurzame opwek en Energiebesparing.

Akkoord conform voorstel
1. Kennis te nemen van het Plan van Aanpak ‘Uitvoeringscapaciteit PALET’ 

inclusief de hierin genoemde rijksmiddelen ter uitvoering van het klimaat- 
en energiebeleid uit het landelijk Klimaatakkoord;

2. Kennis te nemen van het bijgevoegde advies van de bestuurscommissie 
duurzaamheid;

3. In te stemmen met het voornemen om -conform dit collegevoorstel- het 
energiebedrijf op te richten, waarbij 8 fte formatie beschikbaar wordt 
gesteld uit het door het rijk beschikbaar gestelde budget waarbij 3 fte ( ‘het 
kernteam’) de opdracht krijgen om tot een ontwerp-besluit voor de raden te 
komen en 5 fte (‘het projectbureau’) de opdracht krijgen om grootschalige 
opwek in de regio te versnellen;

4. In te stemmen met de uitbreiding van de activiteiten van de 
Woonwijzerwinkel waarbij 13 fte formatie -conform dit collegevoorstel- 
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beschikbaar wordt gesteld uit het door het rijk beschikbaar gestelde 
budget;

5. In te stemmen met het opbouwen van (eu)regionale expertise op het terrein 
van netgebruik en opslag en hiertoe 2 fte (uit het door het rijk beschikbare 
gestelde budget) te detacheren bij de gemeente Heerlen; en

6. DB-Parkstad te verzoeken om de voorbereidingen te treffen en per 
omgaande het proces in gang te zetten om te komen tot uitbreiding van het 
Parkstadbureau met 8 fte en te anticiperen op een positief raadsbesluit.

7. In te stemmen met de inhoud en verzending van bijgevoegde 
raadsinformatiebrief. 

394697 Collegevoorstel beleidskader jeugd Zuid-
Limburg 2024-2028

Vanuit de Jeugdwet heeft elke gemeente de plicht om een beleidskader Jeugd 
op te stellen.
Afgelopen beleidsperiode 2019-2022 is ingezet op normaliseren (o.a. 
ambulantisering en de doelgroeparrangementen), integraliteit (o.a. 1 integrale 
crisisdienst 1 integraal contract voor de Gesloten en Intensief Klinische 
Jeugdhulp) en sturen op resultaat (ontwikkeling van het dashboard en 
prognosemodel). We zijn er echter nog niet, er liggen nog grote opgaven voor 
ons. Waar we de afgelopen periode vooral hebben ingezet op de ontwikkeling 
van jeugdzorg zelf, gaan we nu investeren in het brede systeem, over de 
domeinen heen, zodat de resultaten die we boeken, blijvend zijn.
In de beleidsperiode 2024-2028 stellen we de jeugdige én de ouder(s) 
centraal. Het daadwerkelijk luisteren naar wat zij nodig hebben om op te 
groeien tot een volwassene die zelfredzaam is en kan meedoen in de 
maatschappij. Zij brengen hun eigen perspectief in kaart. Dat kan inhouden 
dat blijkt dat ook géén jeugdzorg nodig is om dat perspectief te bereiken. Als 
wel jeugdzorg nodig is dan doen we dat integraal met datgene wat er nog 
meer nodig is in het gezin. Tijdig en passend bij de vraag. Met goede 
kwalitatieve jeugdzorg die ook effectief is. Al deze onderwerpen komen aan 
bod in dit hoofdstuk onder de doelen: normaliseren, eerder juiste hulp, 
integraal en sturen op resultaat. Daarbij geven we ook aan wat prioriteit heeft 
in deze beleidsperiode en welke opgaven nu niet prioritair worden opgepakt 
op het niveau van de jeugdhulpregio.

Akkoord conform voorstel
• In te stemmen met het concept regionaal Beleidskader Jeugdhulp Zuid-

Limburg 2024-2028
• Het concept Beleidskader Jeugd Zuid-Limburg 2024-2028 van 12 juli t/m 

28 augustus 2023 ter brede inspraak voor te leggen aan het MPV, JENS en 
onderwijs.

398492 Motie inzake onderzoek samenwerking 
gemeenschappelijke regelingen

Op 22 juni jl. hebben wij een brief van de gemeente Beekdaelen (zie bijlage) 
ontvangen. Deze brief is het uitvloeisel van een unaniem aangenomen motie 
van de gemeenteraad waarin wordt opgeroepen regionaal draagvlak te 
creëren voor het laten onderzoeken van de mogelijkheid tot meer 
samenwerking tussen de diverse gemeenschappelijke regelingen. In eerder 
genoemd schrijven verzoekt de gemeente Beekdaelen u deze oproep te 
ondersteunen. Middels dit voorstel wordt uw College gevraagd om een 
standpunt hierover in te nemen.

Akkoord met wijzigingen
1. Kennis te nemen van bijgevoegde brief van de gemeente Beekdaelen;
2. In te stemmen met het ondersteunen van de oproep om onderzoek uit te 

laten voeren naar meer samenwerking tussen gemeenschappelijke 
regelingen;

3. In te stemmen met verzending van bijgevoegde conceptbrief.
Aanvullend: de uitgaande brief tekstueel aanpassen in overleg met de secretaris.

371002 Maatwerk BsGW inzake Harmonisatie In kwartaal 4 van 2021 is er begonnen met het harmonisatietraject binnen 
BsGW, de harmonisatie zal moeten meedraaien in de aanslagronde 2024 
(gelijktijdig met de implementatie van een nieuw softwaresysteem).
Er zijn te veel varianten die als heffingsgrondslag voor belastingsoorten 
gelden, dit maakt het inrichten en automatisering van processen complex. 
Hiervoor is maatwerk software nodig en dienen er handmatige handelingen te 
worden verricht. Daarnaast brengt het risico’s met zich mee bijvoorbeeld door 
afhankelijkheid van enkele medewerkers, grotere foutkans. Het doel is om te 
streven naar kwaliteit van de belastingprocessen en de dienstverlening van 
BsGW te verbeteren.
De deelnemers hebben en houden de beleidsvrijheid in de keuze van 
heffingsmethodieken. U kunt als deelnemer kiezen voor een voorkeursvariant 

Akkoord conform voorstel
In te stemmen met het voornemen om de uitvoering van de extra container en de 
externe verordeningen leges en lijkbezorgingsrechten als maatwerk bij de BsGW te 
handhaven en hierop geen inhoudelijke beleidswijzigingen aan te brengen in de 
belastingverordeningen van de gemeente Voerendaal 2024.
In te stemmen met het voornemen om de uitvoering van de extra container en de 
externe verordeningen leges en lijkbezorgingsrechten als maatwerk bij de BsGW te 
handhaven en hierop geen inhoudelijke beleidswijzigingen aan te brengen in de 
belastingverordeningen van de gemeente Voerendaal 2024 met de volgende 
randvoorwaarden:
1. De nu als maatwerk aangemerkte heffingen maken al deel uit van de huidige 
kostenverdeelmethodiek, er dient dus een correctie plaats te vinden op de 
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of maatwerkvariant. De keuze heeft invloed op de totaalprijs voor de 
uitvoering voor die specifieke deelnemer. 
Binnen de gemeente Voerendaal hebben we al veel voorkeursvarianten, 
alleen de extra container en de externe verordeningen leges, 
lijkbezorgingsrechten en marktgeleden zijn als maatwerk aangemerkt.

werkzaamheden die als maatwerk afzonderlijk in rekening worden gebracht;
2. Als de uitvoering van de maatwerkvariant geautomatiseerd mogelijk is, is er geen 
grond voor het verplicht afnemen van het maatwerk voor 3 jaar wanneer eerder wordt 
overgestapt naar de voorkeursvariant. Er is geen sprake van frictiekosten personeel;
3. De gemeente Voerendaal accepteert geen meerkosten op basis van nacalculatie 
wanneer zij voor 1 september 2023 de keuze kenbaar heeft gemaakt. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van Burgemeester en Wethouders van de gemeente Voerendaal, gehouden op 18-07-2023.

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN VOERENDAAL

namens dezen,
de secretaris,

C.J.H.M. Janssen

Dit document is elektronisch aangemaakt en elektronisch ondertekend.
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