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\ Samenvatting 
Op 14 maart 2019 heeft de lokale driehoek ingestemd met het opstellen van een 
gezamenlijke kadernota Integrale Veiligheid door de SVBBL gemeenten, te weten 
Simpelveld, Voerendaal, Beekdaelen, Brunssum en Landgraaf. Er bestaat een grote 
mate van overeenstemming over ambities en werkwijzen en middels deze gezamenlijke 
kadernota willen zij de aanpak van veiligheidsproblematiek versterken. Hiervoor worden 
de kaders voor het veiligheidsbeleid zoveel mogelijk op elkaar afgestemd en is het 
mogelijk om bij  gedeelde beleidsdoelstellingen samen te werken. 
 
Dat heeft geresulteerd in een gemeenschappelijk beleidskader voor veiligheid van de 
SVBBL-gemeenten. Dit is onder aansturing van de burgemeesters en in overleg met 
politie en Openbaar Ministerie, tot stand gekomen. De individuele gemeenten blijven 
uiteraard regisseur van en verantwoordelijk voor het lokale beleid. 
 
Er zijn 2 veiligheidsvelden, waar de komende jaren prioriteit aan wordt gegeven. Het 
betreft het veiligheidsveld Veilige woon- en leefomgeving en het thema Ondermijning/ 
maatschappelijke en bestuurlijke weerbaarheid. Dat zijn de focuspunten van beleid. 
Begin 2020 wordt het beleidsplan politie-eenheid Limburg 2020-2023 vastgesteld; deze 
wordt ter consultatie aangeboden aan de raden. Zowel deze kadernota als het 
conceptbeleidsplan politie zijn tot stand gekomen op basis van input van en in overleg 
tussen politie, gemeenten als Openbaar Ministerie. 
 
Via het raadsbesluit wordt de raad gevraagd om de Kadernota Integrale Veiligheid 
SVBBL 2020-2023 vast te stellen en kennis te nemen van het conceptbeleidsplan Politie 
2020-2023. 
 
\ Conceptbesluit 
1. In te stemmen met de Kadernota Integrale Veiligheid SVBBL 2020-2023; 

2. Kennis te nemen van het conceptbeleidsplan Politie 2020-2023”. 

 
\ Grondslag 
Programma Veiligheid. 
 
\ Aanleiding 
 
Kadernota Integrale Veiligheid SVBBL 2020-2023 
Op 14 maart 2019 heeft de lokale driehoek ingestemd met het opstellen van een 
gezamenlijke kadernota Integrale Veiligheid door de SVBBL gemeenten, te weten 
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Simpelveld, Voerendaal, Beekdaelen, Brunssum en Landgraaf. Er bestaat een grote 
mate van overeenstemming over ambities en werkwijzen en middels deze gezamenlijke 
kadernota willen zij de aanpak van veiligheidsproblematiek versterken. Hiervoor worden 
de kaders voor het veiligheidsbeleid zoveel mogelijk op elkaar afgestemd en is het 
mogelijk om bij gedeelde beleidsdoelstellingen samen te werken. 
 
Dat heeft geresulteerd in een gemeenschappelijk beleidskader voor veiligheid van de 
SVBBL-gemeenten. Dit is onder aansturing van de burgemeesters en in overleg met 
politie en Openbaar Ministerie, tot stand gekomen. De individuele gemeenten blijven 
uiteraard regisseur van en verantwoordelijk voor het lokale beleid. 
 
Er zijn 2 veiligheidsvelden, waar de komende jaren prioriteit aan wordt gegeven. 
1. Veilige woon- en leefomgeving met daarbinnen de onderwerpen: woonoverlast, 

overlast van personen met verward gedrag, jeugdoverlast, drugsoverlast, huiselijk 
geweld en kindermishandeling, toezicht in de openbare ruimte/ samenwerking 
Boa’s en wijkagenten alsmede de High Impact Crimes (HIC) zaken zoals 
woninginbraken en overvallen. 

2. Ondermijnende criminaliteit en bestuurlijke weerbaarheid. 
 
Conceptbeleidsplan Politie 2020 – 2023 
Bijgevoegd is tevens het conceptbeleidsplan Politie 2020 – 2023 aan. Conform RBO-
afspraak is dit plan in gezamenlijkheid met de betrokken partners, waaronder 
gemeenten, opgesteld. Het voorliggende plan is een kaderplan. Dit houdt in, dat 
geprioriteerde Limburgse en landelijke veiligheidsthema’s, incl. ambitie, op hoofdlijnen 
zijn beschreven. Door deze opzet wordt aan de lokale driehoeken de maximale ruimte 
gegeven om lokaal de keuzes te maken voor de prioritering van de politie inzet. 
 
Op basis van geanalyseerde integrale informatie met betrekking tot objectieve en 
subjectieve veiligheid, kunnen doelstellingen op elkaar worden afgestemd en prioriteiten 
worden bepaald. Daarbij kan rekening worden gehouden met de belangen van alle 
betrokken partijen. 
 
Een integrale aanpak van veiligheids- en overlastvraagstukken is daarbij het leidend 
principe, waarbij optimaal wordt samengewerkt onder regie van de eigenaar van het 
vraagstuk. 
 
Begin 2020 wordt het beleidsplan politie-eenheid Limburg 2020-2023 vastgesteld; deze 
wordt ter consultatie aangeboden aan de raden. 
 
\ Doel 
Doel van de Kadernota Integrale Veiligheid SVBBL is om de aanpak van 
veiligheidsproblematiek te versterken en afstemming te realiseren in de uitvoering. 
 
\ Argumenten 
Er bestaat een grote mate van overeenstemming over ambities en werkwijzen en met 
een gezamenlijk beleidskader kunnen de SVBBL-gemeenten elkaar versterken in de 
uitvoering. Met een kadernota op niveau van de driehoek hebben de gemeenten één 
bestuurlijk geluid richting politie en OM. Het beleidskader is richtinggevend voor het 
lokale beleid en de lokale visie op veiligheid. 
 
Om de veiligheids- en overlastvraagstukken integraal aan te pakken zijn de SVBBL-
gemeenten onder meer voornemens een ondermijningstafel te starten, waarin de 
prioritering en aanpak van casussen en fenomenen wordt besproken en afgestemd. De 
integrale ondermijningsbeelden (oplevering verwacht begin 2020) zijn hierin leidend. 
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\ Kanttekeningen 
- 
 
\ Relaties met programmabegroting en/of visiedocument 
Programma Veiligheid 
 
\ Financiële, juridische en organisatorische consequenties 
Vaststelling van het beleidskader heeft geen financiële, juridische of organisatorische 
consequenties. 
 
\ Uitvoering 
De Kadernota wordt vastgesteld als onderdeel van het lokale veiligheidsbeleid. In de 
regel beslaat de looptijd van een kadernota een (raad)periode van 4 jaar. Zowel 
tussentijds als aan het eind van de cyclus van vier jaren wordt het integraal 
veiligheidsbeleid geëvalueerd en daar waar noodzakelijk/wenselijk bijgesteld. In dit 
specifieke geval geldt de looptijd van 2020 tot 2023. Mocht een ander/nieuw 
veiligheidsthema (her)prioritering noodzakelijk maken, dan blijft dit uiteraard mogelijk en 
zal dit via de reguliere beleidscyclus zijn beslag krijgen. Uiteraard zullen zowel alle 
SVBBL-gemeenten als politie en OM betrokken worden bij deze eventuele 
heroverweging. 
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\ Bijlagen 
- Ontwerp kadernota integrale veiligheid SVBBL 2020-2023 
- Concept Beleidsplan politie 2020-2023 
 




