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Bijlagen

Q> VERZONDEN 20 0EP. 2021
Geachte leden van de Raad,

Er is veel ontwikkeling op het snijvlak van zorg en veiligheid. Ook die ontwikkeling 
zien we terug bij de drie Veiligheidshuizen in Zuid-Limburg die op dit moment een 
samenwerkingsconcept realiseren. Het samenwerkingsconcept houdt in dat de 
krachten op een aantal thema’s gebundeld worden waardoor er regionale kracht 
ontstaat met lokale verankering. De dóórontwikkeling is een logische vervolgstap op 
een aantal landelijke- en regionale ontwikkelingen. Via deze brief informeren we u 
over de voortgang van dit doorontwikkelingsproces en hoe dit aansluit bij genoemde 
ontwikkelingen.

>

Achtergrond informatie Veiligheidshuizen
Sommige zeer ingewikkelde problemen van mensen bevinden zich op het snijvlak 
van zorg en veiligheid en hebben een hoog veiligheidsrisico. Deze problemen zijn 
vaak zo complex dat reguliere zorg- en veiligheidsprocessen geen oplossing bieden. 
Voor deze situaties waar sprake is van stagnatie, is het Veiligheidshuis nodig om tot 
een doorbraak te komen. Het Veiligheidshuis neemt dan de (proces)regie en 
organiseert samenwerking om via casuïstiek-overleggen de kennis en expertise van 
de diverse ketenpartners bij elkaar te brengen. Het Veiligheidshuis coördineert en 
monitort de uitvoering en de voortgang van deze persoons- of systeemgerichte 
aanpak. Door haar kennis en expertise heeft het Veiligheidshuis daarbij ook een 
belangrijke adviesfunctie ten aanzien van thema’s op het snijvlak van zorg en 
veiligheid.

Het Veiligheidshuis is dus geen toegangsloket voor individuele inwoners, maar een 
netwerk van gemeente, zorg- en justitiepartners en dé plek waar gemeenten en 
organisaties van zorg en veiligheid samenwerken onder één dak. Het Veiligheidshuis 
draagt bij aan het voorkomen en verminderen van recidive, (ernstige) overlast, 
criminaliteit en maatschappelijke uitval bij complexe problemen, door een combinatie 
van repressie, bestuurlijke interventie en zorg. Daarmee werkt zij aan de landelijk 
vastgestelde centrale doelstelling om (kwetsbare) inwoners beter te helpen en een 
positief maatschappelijk effect te bereiken; oftewel een betere kwaliteit van leven, 
goede zorg en minder overlast en veiligheidsproblemen.
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Voortgang doorontwikkelingsproces Veiligheidshuizen
In Zuid Limburg willen we toewerken naar slagvaardige en toekomstbestendige Veiligheidshuizen. Door 
regionale samenwerking ontstaat vergrote slagkracht en efficiëntie en door gelijktijdig behoud van lokale 
verankering kunnen optimale en effectieve, bij de lokale situatie passende aanpakken, worden gerealiseerd.

Voor versterking en optimalisering van de samenwerking zijn inmiddels de eerste belangrijke stappen gezet: 
De Veiligheidshuizen spreken dezelfde taal en op een aantal kernprocessen is de samenwerking al 
gerealiseerd. Zo is inmiddels gestart met:

Een gezamenlijke weegploeg voor alle Zuid-Limburgse casuïstiek.
Uniformering van de werkwijze binnen de Veiligheidshuizen.
Een gezamenlijke vastgestelde strategie voor informatievoorziening.
Verdeling van relatiebeheer van regionale partners over de drie 
Veiligheidshuizen.
Een gezamenlijke, centrale toegang waar alle meldingen en vragen voor de ZL Veiligheidshuizen 
terechtkomen en worden afgehandeld.

Tevens worden stappen gezet voor het verder door-ontwikkelen als kennis en expertise centrum van 
complexe zorg- en/ of veiligheidscasuïstiek. En ondertussen wordt door de Veiligheidshuizen verder 
samengewerkt aan een samenwerkingsconcept/meerjarenplan voor de Zuid-Limburgse Veiligheidshuizen dat 
aansluit bij de landelijke- en regionale ontwikkelingen.

De landelijke ontwikkelingen betreffen met name:
'Landelijke agenda zorg en veiligheid. Perspectief 2025’
Deze visie focust zich vooral op de ontwikkeling van twee belangrijke thema’s, namelijk regie in de 
regio en domeinoverstijgende samenwerking. Voor de eerste actie ‘regie in de regio’ stelt de 
landelijke stuurgroep dat borging van de zorgcomponent binnen zorg- en veiligheidshuizen een 
belangrijke voorwaarde is. Want doordat ook zorgaanbieders zijn aangesloten, kan tijdig de juiste 
zorg en begeleiding worden geboden. Andere voorwaarden voor regie in de regio zijn 
‘domeinoverstijgende financiering’ en ‘een bestuurlijke tafel zorg en veiligheid’. Aan deze laatste 
voorwaarde voldoet Zuid Limburg door de governance zorg en veiligheid. Onder de tweede actie 
‘domeinoverstijgende samenwerking' zijn de zorg- en veiligheidshuizen gepositioneerd als spil binnen 
het netwerk en daarmee dé plek voor het samenkomen van ketenpartners van deze 
domeinoverstijgende problematiek 
‘Meerjarenagenda Zorg- en Veiligheidshuizen 2021-2024’
Deze meerjarenagenda heeft een grote overlap met de thema’s uit de landelijke agenda zorg en 
veiligheid, maar maakt een verdiepingsslag in de specifieke rol van de zorg- en veiligheidshuizen die 
steeds meer als spin in het web functioneren op de verschillende dossiers op het snijvlak van zorg en 
veiligheid.

De regionale ontwikkeling betreft met name de ontwikkeling van een governance Zorg en Veiligheid in Zuid- 
Limburg. De start van de uitvoering van de governance is sinds kort ingegaan in de vorm van een commissie 
zorg en veiligheid Zuid Limburg. Namens de Parkstadgemeenten nemen burgemeester Van der Rijt en 
wethouder Jongen deel aan deze commissie. Richting de toekomst wordt verkend hoe de aansluiting van de 
zorg- en veiligheidshuizen bij de governance zorg en veiligheid Zuid Limburg vormgegeven kan worden.

Doorkijk naar de toekomst
Landelijk zijn de Veiligheidshuizen veelal omgedoopt tot Zorg- en Veiligheidshuizen. Ook voor de Zuid- 
Limburgse Veiligheidshuizen is een dergelijke naamswijziging een logische stap als sluitstuk van de 
landelijke, regionale en lokale ontwikkelingen van de afgelopen jaren. Het doet recht aan de inmiddels 
verbeterde verbinding van zorg en veiligheid gericht op muiti problem - casuïstiek waarbij het niet is gelukt om 
een doorbraak te realiseren binnen de reguliere processen en sluit aan bij de landelijke ontwikkelingen voor 
de komende jaren.
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Tenslotte staat op 1 oktober aanstaande een livegang gepland, bedoeld voor ketenpartners, bestuurders en 
medewerkers van de Zuid-Limburgse Veiligheidshulzen. Tijdens dit officiële moment markeren de 
Veiligheidshuizen de opgeleverde resultaten van hun ontwikkeltraject tot nu toe. Daarnaast is het de 
bedoeling om dit moment te gebruiken voor het omdopen van de naam van 'Veiligheidshuizen’ naar 'Zorg- en 
Veiligheidshuizen’. Zowel met de resultaten van de samenwerking alsook met de naamsverandering gaat een 
wens van ketenpartners in vervulling waardoor het Veiligheidshuis Parkstad per 1 oktober het Zorg en 
Veiligheidshuis Parkstad zal heten.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben.

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN VOERENDAAL,
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