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Mantelzorg
Activiteit LSA 2018 Wie Stand van zaken december 2018

Respijtzorg
- Mogelijkheden respijtzorg in beeld
- Onderzoeken mogelijkheden 

logeerfunctie permanent 
beschikbaar

- Onderzoeken mogelijkheden 
‘’zorgoppas’’ als ondersteuning 
vanuit de gemeente

Expertgroep mantelzorg 
Wegwijs+ in samenwerking met 
Welzijn Vught en Vughterstede

- Onderzoek logeerfunctie vindt in 2019 plaats.
- Mogelijkheden respijtzorg zijn in beeld.
- HHT mantelzorg is verlengd en op punten uitgebreid.  
- Zorgoppas is gerealiseerd. 
- Mantelzorgdag is in 2017 en 2018 georganiseerd + actief deelgenomen. 
- Dag van de jonge mantelzorger is in 2017 georganiseerd + actief deelgenomen. 
- Wereldalzheimer dag georganiseerd in 2017 en 2018 + actief deelgenomen. 
- Lotgenotengroep voor jonge mantelzorgers wordt door Welzijn Vught 

georganiseerd. 

Wegwijs+ is bekend als DE plek voor 
informatie, advies en hulp voor 
mantelzorgers
- Informatiebijeenkomsten voor 

netwerkpartijen
- Toegankelijke informatie voor 

inwoners (digitaal, specifieke 
bijeenkomsten en aanhaken bij 
relevante thema’s) 

Expertgroep mantelzorg 
Wegwijs+ in samenwerking met 
Welzijn Vught,  Vughterstede en 
expertise van communicatie

- Er is een kennismakingsronde gedaan door Vught bij verschillende organisaties. 
- De mantelzorgconsulenten hebben in Het Klaverblad gestaan en in het 

Woonjournaal Woonwijze. 
- Er zijn informatiebijeenkomsten geweest voor de doelgroep. 
- Mantelzorgkaarten zijn verspreid bij verschillende organisaties (bv huisartsen, 

zorgaanbieders, Ouderen Samen, ABZ, apothekers en fysiotherapeuten).
- Informatie en advies voor mantelzorgers blijft speerpunt, ook in 2019. 
- Er is een maatwerkfolder mantelzorgondersteuning ontwikkeld. Die wordt 

meegenomen bij huisbezoeken of desgewenst opgestuurd. 

Mantelzorgers worden gevonden
- Aandacht voor nog onvoldoende 

zichtbare doelgroepen 
(mantelzorgers die werken, nog naar 
school gaan of met andere culturele 
achtergrond)

- Intermediairs zijn toegerust om 
mantelzorgers te herkennen

Expertgroep mantelzorg 
Wegwijs+ in samenwerking met 
Welzijn Vught

- Mantelzorgconsulenten hebben zichzelf gepresenteerd bij organisaties en vragen 
aandacht voor het herkennen van mantelzorgers.

- Er zijn bijeenkomsten georganiseerd voor (werkende)  mantelzorgers met Molukse 
achtergrond. ‘Omkijken naar elkaar, hoe doen Molukkers dat?’ Inmiddels kunnen 
zij elkaar vinden en organiseren ze zelf bijeenkomsten.  

Netwerk rondom mantelzorg versterken
- Versterken van de lokale 

samenwerking
- Begeleiding en ondersteuning voor 

zorgvrijwilligers
- Netwerk heeft zicht op 

ondersteuningsmogelijkheden

Expertgroep mantelzorg 
Wegwijs+ in samenwerking met 
Welzijn Vught en Vughterstede

- Vivent toegevoegd aan de samenwerking in 2017.
- Er is een evaluatie geweest van de lokale samenwerking in 2018.
- Er wordt een pva 2019 gemaakt met acties en jaarplanning.
- Netwerk rondom mantelzorger is onderwerp van gesprek bij huisbezoek.

Totaal van activiteiten staan in het uitvoeringsplan Mantelzorg, zorgen 
delen. 



Toegankelijkheid
Activiteit Wie Stand van zaken 1 december 2018 

Uitvoeren quick scan  digitale, sociale en 
fysieke toegankelijkheid Vught. 
Uitkomsten gebruiken voor een plan van 
aanpak (uitvoering VN verdrag)

Gemeente met direct 
betrokkenen (o.a. 
ambassadeurs VN 
verdrag, Werkgroep 
Toegankelijk Vught en  
Adviesraad sociaal 
domein)

Quick scan is uitgevoerd:  bijeenkomsten met gemeenteambtenaren, 
ervaringsdeskundigen en maatschappelijke organisaties hebben plaatsgevonden.  
Rapportage (va Stichting  Zet) met bouwstenen voor de lokale aanpak verwacht in 
december. Plan van aanpak (lokale inclusie agenda):  medio 2019

Optimaliseren van de toegankelijkheid 
van informatie, werkprocessen en 
formulieren van gemeente en Wegwijs+

Gemeente met direct 
betrokkenen (Werkgroep 
Toegankelijk Vught, 
ervaringsdeskundigen, 
bibliotheek)

Digitale dienstverlening: de gemeentelijke website is technisch gezien volledig 
toegankelijk en sluit aan op de nieuwe eisen. Een plan van aanpak voor verdere 
aanpassingen van apps ed is in de maak (verwacht eind 2018). Toetsing teksten en 
brieven door communicatie op gebruik ‘klare taal’, vereenvoudiging 
aanvraagformulieren (bijvoorbeeld Meedoenregeling).

Een impuls geven aan bestaande en 
nieuwe inspanningen op het gebied van 
fysieke toegankelijkheid:
- Openbare ruimte (looproutes, 

sanitaire voorzieningen)
- Bewustwording (toegankelijke  

gebouwen, sportterreinen, winkels, 
recreatievoorzieningen)

Gemeente (BOR) in 
samenwerking met 
werkgroep Toegankelijk 
Vught en Woonwijze.

-Begin 2018 is het rapport ‘Fysieke toegankelijkheid in de openbare ruimte’ 
verschenen.  Knelpunten zijn (samen met ervaringsdeskundigheden) in beeld 
gebracht, actiepunten geformuleerd en in uitvoering.
- Publicitaire aandacht via o.a. het Klaverblad, de Week van de toegankelijkheid , 
contacten met Koninklijke Horeca Nederland en het MKB.

Een impuls geven aan bestaande en 
nieuwe inspanningen op het gebied van 
sociale toegankelijkheid; zorgen dat 
ouderen en mensen met een beperking 
mee kunnen doen

Samen Sterk in de wijk Continu aandacht via diverse activiteiten, onder andere van Samen sterk in de wijk. 
Voorbeelden zijn Sport en ontmoeting (bv toegankelijker avondvierdaagse, 
bevorderen zwemmogelijkheden mensen met een verstandelijke beperking, 
dagbesteding Cello in DePetrus, Weken van de gastvrijheid, activiteiten wijkpunten). 

Verbeteren lokale mobiliteit
- Mogelijkheden Seniorenbus 

optimaal benutten
- Onderzoek en uitproberen nieuwe 

concepten (bv AutoMaatje)

Samen sterk in de wijk, 
Seniorenbus

Samen sterk in de wijk heeft de knelpunten en mogelijke oplossingen op het gebied 
van mobiliteit op een rij gezet.  Met ‘Automaatje’ zijn gesprekken gaande. Vaker 
koppeling Seniorenbus aan activiteiten  voor ouderen (bv  aan “Lunchen en 
bewegen”)

Intensivering dementievriendelijke 
gemeenschap (mensen met dementie 
doen mee). Onderzoeken organiseren 
Alzheimercafé in Vught

Dementienetwerk Vught, 
Samen sterk in de wijk

- Wereldalzheimer dag georganiseerd in 2017 en 2018 + actief deelgenomen
- Dementienetwerk is actief,  dementiecafé gerealiseerd (miv 2019)
- Geheugenbibliotheek

Activiteiten gericht op fysieke toegankelijkheid, 
toegankelijkheid van informatie en sociale toegankelijkheid.



Ontmoeten en zinvolle daginvulling
Totaal van activiteiten staan in: regionaal pva transformatie dagbesteding, activiteitenplan projectgroep zinvolle 
daginvulling van SSidW, Invulling cafetariamodel WSD, plan van aanpak dementie, mantelzorg…       

Activiteit Wie Stand van zaken op 1 december 2018

- Realiseren aantrekkelijk aanbod 
aan dagactiviteiten ‘zo gewoon en 
zo dichtbij mogelijk’ voor 
zelfstandig wonende kwetsbare 
mensen (wijkgericht, door en 
voor wijkbewoners) met 
hulp/zorg op maat. 

-  Weken van de gastvrijheid

Samen sterk in de wijk,
Regionale samenwerking 
Meierij, gemeente

Nieuwe activiteiten zijn gestart, weken van de gastvrijheid uitgevoerd. Pilot 
‘beschikkingsloze’dagbesteding in Samen sterk in de wijk-verband in voorbereiding.

2019: uitvoering pilot beschikkingsloze dagbesteding,  vervolg weken van de 
gastvrijheid (Samen sterk in de wijk).  Activiteiten bij wijkpunten.

Samen eten bevorderen, o.a door de 
uitvoering van de pilot ‘Kom erbij en 
schuif aan’. Doel: stimuleren 
ontmoeting, bevorderen gezondheid, 
tegengaan eenzaamheid

Ouderen Samen, KBO, 
Welzijn Vught, Anders 
Bezig Zijn, gemeente

- Pilot is uitgevoerd, krijgt in 2019 een vervolg
- Communicatie via flyer, sociale kaart en Klaverblad

Aanbesteding participatietrajecten. 
We zoeken een opdrachtnemer die 
onze bijstandsklanten verder helpt 
ontwikkelen. Idealiter kunnen ook 
anderen hier terecht voor 
dagbesteding, vrijwilligerswerk, lunch 
o.i.d. De precieze vorm hangt af van 
het verloop van de aanbesteding.

Gemeente en 
opdrachtnemer

Aanbesteding is afgerond, Evaluatie loopt. Start pilot ontwikkelingsgerichte 
dagbesteding  ism WSD.

Onderzoeken haalbaarheid starten 
Kiemuur in de wijk (voor mensen met 
psychiatrische problematiek, inzet 
ervaringsdeskundigheid)

Reinier van Arkel, 
Woonwijze (o.a. keuze 
locatie), Welzijn Vught, 
gemeente

Reinier van Arkel en Welzijn Vught hebben een eerste voorstel gereed. Bespreking 
en besluitvorming in 2019 .



Wijkpunten 
Activiteit Wie Stand van zaken op 1 december 2018

Initiatieven van 
zorginstellingen, 
sportverenigingen en 
anderen die een 
laagdrempelig aanbod voor 
de wijk neerzetten 
stimuleren en ondersteunen. 
Zorgen voor herkenbaarheid 
(pictogrammen).

Initiatiefnemers aanbod voor 
de wijk,
gemeente, Welzijn Vught

- Er zijn zes wijkpunten actief (De Vlasborch, Huize Elisabeth, Rode Rik, Huize 
Theresia, Prins Hendrik, DePetrus).  Welzijn Vught biedt ondersteuning/helpt bij 
doorontwikkeling. 

- Er is een wijkpuntlogo ontwikkeld, pictogrammen geven de functies van het 
wijkpunt weer. 

- In het voorjaar is een pagina in het Klaverblad aan de wijkpunten gewijd.
- Maandelijks aandacht in Het Klaverblad

2019:  bestaande wijkpunten doorontwikkelen (activiteiten, communicatie).  Nieuwe 
wijkpunten indien nodig/gewenst begeleiden bij start. 

Realisatie wijkpunt bij De 
Petrus

Stichting Ontmoetingscentrum 
DePetrus, Welzijn Vught

Wijkpunt is gestart in november 2018.

Ontwikkelen wijkpunt in 
Vught-Noord (opties Prins 
Hendrik en omgeving 
Mariaplein)

Welzijn Vught, bewoners, Prins 
Hendrik, gemeente

Wijkpunt PH start in september 2018. Mariaplein: behoefte en mogelijkheden zijn in 
beeld gebracht. Geleidelijke ontwikkeling samen met de buurt in 2019.

Lunetten: proces op gang 
brengen met bewoners. 
Daarna bezien wat aansluit 
bij behoefte.

Gemeente en Welzijn Vught Geen ontwikkelingen te melden. Vervolg in 2019.

Wijkpunt Cromvoirt Bewoners, de Battle Axe, 
Welzijn Vught, gemeente

Overleg in iDopverband. Vervolg in 2019.

Totaal van activiteiten staan in de raadsinformatiebrief 
wijksteunpunten 2017 



Armoede
Activiteit Wie Stand van zaken op 1 december 2018

Coördinator 
Kinderen en 
armoede

Externe uitvoering in 
samenwerking met regiegroep 
armoede

Eerste evaluatie uitgevoerd. Verlengd  met 1 jaar. 27-11-2018 is een RIB verstuurd 
met de stand van zaken omtrent de evaluatie en het vervolg.

2019: vervolg inzet coördinator

Preventie 
schuldhulpverlenin
g: langdurig 
budgetbeheer

Wegwijs+ Gerealiseerd, in uitvoering

Zoeken naar 
nieuwe 
mogelijkheden 
preventie 

Regiegroep armoede, Welzijn 
Vught, gemeente

Er is bijvoorbeeld een pilot financieel paspoort gestart. 

Onderzoeken 
Vughtpas

Gemeente in samenspraak met 
andere partijen

Onderzoek naar mogelijkheden en haalbaarheid loopt. 

Verdere 
vereenvoudiging 
regelingen 
(vergroten bereik), 
o.a. Meedoen-
regeling

Gemeente Meedoenregeling is sterk vereenvoudigd.

2019:  continu aandacht voor bereik en vereenvoudiging van regelingen. Raakvlak 
met toegankelijkheid

Vergroten bereik 
(o.a. werkende 
armen) door inzet 
ervaringsdeskundig
heid

Regiegroep armoede, Welzijn 
Vught

Ervaringsdeskundigen-team is actief (o.a. sociaal café). Vervolg in 2019.

Totaal van activiteiten staan in  diverse raadsinformatiebrieven
 



Jeugd
Activiteit Wie Stand van zaken op 1 december 2018

Integraal plan en 
uitvoering van voorlichting
- en preventieactiviteiten 
jeugd waardoor het totale 
preventieaanbod beter op 
elkaar wordt afgestemd.

Wegwijs+ in 
samenwerking met 
jongerenwerk, GGD, 
trainingscentrum, 
huisartsen en onderwijs.

Binnen de regio zijn 3 thema’s benoemd (vechtscheiding, depressie, verlagen drempel bij 
doorgeven signalen)

2019: uitvoering activiteiten op de 3 thema’s

Versterking toegang door 
verbetering van de 
samenwerking tussen 
Wegwijs+ en huisartsen

Huisartsen, 
praktijkondersteuners en 
Wegwijs+

POH GGz gestart  april 2018

Versterking toegang door 
verbetering van de 
samenwerking tussen 
Wegwijs+, onderwijs en 
Samenwerkingsverband 
Onderwijs Meierij (SWV)

SWV en Wegwijs+ Intensief mee aan de slag. Regelmatig overleg met IB-ers, samenwerkingsverband 
passendonderwijs (SWV) en Wegwijs+

2019:  verdere uitwerking

Onderzoek capaciteit en 
deskundigheid Wegwijs+

Wegwijs+ Deskundigheidsbevordering heeft plaatsgevonden.

Ontwikkelen en uitvoeren 
van een activiteitenplan 
ondersteuning kwetsbare 
jongeren 16-23 jaar

Wegwijs+ in 
samenwerking met 
jeugdzorg, onderwijs, RBL 
en jongerenwerk

Gerealiseerd (aansluitingsprotocol 18-/18+). Er is een expertteam bij de gemeente ingericht dat 
kwetsbare jongeren tussen de 16-27 jaar in beeld heeft en extra ondersteuning geeft. Verder is er 
een speciaal casusoverleg over kwetsbare jongeren waar ook partijen als onderwijs en werkgevers 
aan deelnemen.

Ondersteuning bieden in 
de voorschoolse periode 
met als doel dat elk kind 
zo goed mogelijk in het 
basisonderwijs kan 
instromen

Peuterspeelzalen, 
kinderopvang, 
basisonderwijs, GGD en 
Wegwijs+

Inzet VVE bij peuterspeelzaalwerk. 
Zorgteam 0-6 jaar is operationeel. 

Totaal van activiteiten staan in  de transformatieagenda Jeugd
 


