s
WSD

Schouwrooij 20
5281 RE Boxtel

Postbus 173
5280 AD Boxtel

Gemeente Vught
T.a.v. de Raadsgriffier en het College van B&W 0411-650 111
Postbus 10.100 info@wsd-groep.nl
5260 GA VUGHT www.wsd-groep.nl

ons kenmerk: TK/LD afdeling: I&P 29 oktober 2019
behandeld door: T. Keijzers telefoonnummer: 0411-650300
onderwerp: Notitie “gezamenlijk doorontwikkelen”, het advies over de toekomstige koers WSD.

Geacht college van Burgemeester en Wethouders, geachte Raad,

Inleiding

Voor u ligt de notitie “Gezamenlijk doorontwikkelen”, het advies over de toekomstige koers WSD.
Deze notitie is de uitkomst van een gezamenlijk proces van de tien GR gemeenten en WSD. In de
achterliggende anderhalf tot twee jaar hebben we in elke gemeente geéxperimenteerd met één van
de drie prototypen. In juni van dit jaar is er voor elke gemeente een eindrapportage opgesteld en
daarmee is het project prototypen afgerond. Daarnaast zijn er in de maanden juni en juli opnieuw
interviews gehouden met verschillende stakeholders (wethouders, medewerkers gemeente en
Adviesraden Sociaal Domein).

In de notitie leest u op welke wijze de informatie uit de eindevaluaties en interviews is verwerkt tot
een advies. Daarbij wordt duidelijk dat er geen keuze wordt voorgelegd voor één van de
prototypen, maar dat de ervaringen en ontwikkelde methodieken en instrumenten leiden tot een
advies van gezamenlijk doorontwikkelen. Dit advies is gebaseerd op de analyse van de
eindevaluaties en de rode draad uit de dertig interviews met stakeholders. Het is een objectieve
weergave van de ervaringen en hetgeen gezegd is.
De in de notitie geformuleerde ambitie is de gedeelde ambitie van alle stakeholders. Deze is als
volgt gedefinieerd: Iedereen doet mee naar vermogen, waarbij meedoen belangrijker is dan alleen
het hebben van betaalde arbeid.
In het advies is getracht de overeenkomsten en verschillen tussen gemeenten als basis te
gebruiken voor het formuleren van de koers voor WSD. Het advies valt in drie delen uiteen:

e Ontwikkel gezamenlijk (gemeente en WSD) de lokale infrastructuur door.

e Ontwikkel een WSD breed expertisecentrum.

e Ontwikkel de plusdiensten verder door.

Tevens vindt u in de bijlagen de oplegnotitie “Advies over de toekomstige koers WSD”, waarin het
voorstel aan het Algemeen Bestuur van WSD geformuleerd is.

WSD is het werkbedrijf van tien Brabantse gemeenten: Best, Boxtel, Haaren, Meierijstad, Nuenen, Oirschot, Oisterwijk, Sint-Michielsgestel,
Son en Breugel en Vught en begeleidt mensen die hulp nodig hebben bij het vinden en behouden van werk.
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Besluitvorming
In haar vergadering van woensdag 23 oktober 2019 heeft het Algemeen Bestuur van WSD
unaniem besloten het voorstel uit de oplegnotie over te nemen. Dit betekent dat het Algemeen
Bestuur van WSD:
e Kennis heeft genomen van deze notitie en het daarin geformuleerde advies.
 De notitie in zijn geheel, inclusief de oplegnotitie, heeft overgenomen als een voorgenomen
besluit.
e Besloten heeft de geformuleerde ambitie te koppelen aan het break-even scenario in het
collectief.
e Besloten heeft dit voorgenomen besluit aan te bieden aan de colleges en raden van de 10
GR gemeenten voor het uitbrengen van een zienswijze.
e De colleges en raden daarvoor de gelegenheid biedt tot 14 februari 2020.
e Besloten heeft de GR WSD te handhaven en eind 2020 aan te passen aan de nieuwe
opdracht vanuit de deelnemende gemeenten.
e Besloten heeft in de GR de doelgroep oud Wsw (inclusief overdracht beschikbare middelen
gemeenten) en de nieuwe doelgroep Participatiewet uit te voeren.
e Besloten heeft een budget te willen creéren uit de algemene reserves van WSD van
vooralsnog € 2,6 miljoen voor de periode 2021-2026, ter ondersteuning van de
doorontwikkelplannen.

Ter toelichting op haar besluit wil het Algemeen Bestuur van WSD het volgende met u delen. Ten
aanzien van het break even scenario geeft het Algemeen Bestuur van WSD aan dat dit alle
doelgroepen betreft. De afbeelding in de notitie zou de indruk kunnen wekken dat de doelgroepen
voormalig Wajong en WWB uitgesloten worden. Het break even scenario betekent dat de
basisdienstverlening, inclusief het ontwikkelen van het expertisecentrum, inhoud kan worden
gegeven.

Tevens constateert het Algemeen Bestuur van WSD dat het vervolg op dit advies mogelijk kan
leiden tot grote verscheidenheid van uitvoering per gemeente. Op basis van de opgedane
ervaringen bij het experimenteren met de prototypen, is het Algemeen Bestuur van WSD er van
overtuigd dat WSD die verscheidenheid prima aan kan.

Het Algemeen Bestuur van WSD wil graag betrokken blijven bij het opstellen van de lokale
plannen, de ontwikkeling van het expertisecentrum en de plusdiensten.

Uitbrengen zienswijze

Het Algemeen Bestuur van WSD wil u graag de gelegenheid bieden een zienswijze uit te brengen
ten aanzien van het voorgenomen besluit. Uw college en raad hebben daartoe de gelegenheid tot
14 februari 2020. U kunt uw zienswijze sturen naar WSD, ter attentie van het Algemeen Bestuur
WSD, Postbus 173, 5281 RE te Boxtel. Of digitaal naar bestuurssecretariaat@wsd-groep.nl.

Op basis van de zienswijzen van de tien aangesloten gemeenten zal het Algemeen Bestuur van
WSD in maart 2020 een definitief besluit nemen.

Met vriendelijke groet,
Namens het Algemeen Bestuur WSD,

Ed Mathijssen Jan Simons
Voorzitter bestuur WSD Secretaris bestuur WSD
Bijlagen: De notitie “Gezamenlijk doorontwikkelen”

De oplegnotitie: “Advies over de toekomstige koers WSD”



