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Monnickendam, 25 februari 2020

Nummer: 165-258

Portefeuillehouder: werkgeverscommissie
Contact via: griffie

Wettelijke grondslag voor raadsbevoegdheid: Gemeentewet artikel 107e 

Aan de Raad

Onderwerp: Versterking van de griffie in 2020

Voorstel

In te stemmen met het onttrekken van € 60.000 aan de algemene reserve voor versterking van 
de griffie van de gemeenteraad in 2020.

Toelichting

De werkgevercommissie voor de griffier heeft zich beraden over de capaciteit die nodig is 
voor de ambtelijke ondersteuning van de Raad. Tenminste de volgende aspecten zijn daarbij 
van belang:

1. De tijdelijke taakuitbreiding voor de werving van een nieuwe burgemeester.
2. De toename van de vergaderfrequentie door het nieuwe Reglement van Orde.
3. De uitbreiding de laatste jaren van de taken van de Raad door de decentralisaties en 

de mede daarmee samenhangende intensivering van de regionale samenwerking.
4. De op dit moment te signaleren achterstand in de verslaglegging en archivering.
 
Goed werkgeverschap van de Raad vraagt dat er een behapbaar takenpakket is voor de 
beschikbare menskracht. Dat is nu niet het geval. Heel precies aangeven wat de noodzakelijke 
capaciteit structureel is, wordt mogelijk als er weer een stabiele situatie is in de omvang van 
het takenpakket. Aanleiding om nu voor te stellen budget beschikbaar te stellen voor het 
inhuren van 0,6 fte aan ondersteuning voor de griffier voor een periode van 6 maanden; dat 
betekent het beschikbaar stellen van een bedrag van 60.000 Euro, te dekken uit de algemene 
reserve. 

Te verwachten valt in principe, dat daarna de onder 1 genoemde taak is vervuld en de 
achterstand ingelopen. De commissie neemt zich voor de benutting van de capaciteit in die 
periode te monitoren om vervolgens de Raad een voorstel te doen voor de structurele 
situatie. “
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Drs. E.B. Hörchner
griffier

Drs. T. Willig-Tol
Voorzitter werkgeverscommissie

Bijlagen:
1. Conceptraadsbesluit


