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In de bijlage treft u het werkplan regio Zaanstreek-Waterland en Zilveren Kruis ter informatie aan. Voor
inwoners is samenwerking tussen gemeenten (Wet maatschappelijke ondersteuning), zorgverzekeraars
(Zorgverzekeringswet) en zorgkantoor (Wet langdurige zorg) van groot belang, waarbij de ondersteuning
vanuit de verschillende regelgeving en financieringsstromen soepel verloopt en zij geen last hebben van
“schotten” tussen de verschillende regelingen en hoe wij die zorg financieren. Door meer en beter samen
te werken, weten wat voor zorg mensen écht nodig hebben ontstaat er meer integrale en betere zorg.

Het zorglandschap is de afgelopen jaren veranderd. Door de introductie van de Zorgverzekeringswet in
2006 en de decentralisaties in het gemeentelijk domein die in 2015 zijn ingevoerd (WMO en Jeugdwet) is in
de regio’s een nieuw speelveld ontstaan tussen zorgverzekeraars, zorgkantoren en gemeenten. Deze drie
partijen zijn zowel belangenbehartiger van de verzekerden en inwoners als de financiers van de aanbieders
in het stelsel van ondersteuning en zorg. Meer dan voorheen zijn zij onderling van elkaar afhankelijk.

De afgelopen jaren is die samenwerking in Nederland op onderdelen wel ontstaan maar nog niet over de
gehele linie en is de samenwerking ook niet altijd even soepel/succesvol vetlopen. Daarom hebben de
VNG en Zorgverzekeraars Nederland (ZN), in overleg met VWS, een regionale samenwerking geinitieerd
tussen gemeenten en zorgverzekeraars/zorgkantoren.

De regio Zaanstreek Waterland heeft de handschoen opgepakt samen met Zilveren Kruis. Op 17 oktober
2019 hebben de portefeuillehouders Wmo besloten regionaal samen te gaan werken en op 24 juni 2020 is
de Regionale samenwerkingsagenda/werkplan gemeenten-Zilveren Kruis door PHO Wmo vastgesteld.

In het werkplan vindt u de verdere uitwerking. Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben
ingelicht.
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