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Aan de Raad

Onderwerp: Verzoek om zienswijze door de GGD aan de raad inzake de Kadernota 2025

Voorstel
1. Een positieve zienswijze afgeven op de Kadernota 2025 van de GGD Zaanstreek-Waterland;
2. Het versturen van bijgevoegd (positieve) concept zienswijzebrief naar het bestuur van de GGD.

Inleiding
Met de brief van 5 maart 2024 verzoekt het Algemeen bestuur van de GGD om een zienswijze van de
raad op de Kadernota 2025. Het Dagelijks Bestuur heeft in de vergadering van 8 februari 2024 de
Kadernota 2025 behandeld.

De Kadernota 2025 schetst op hoofdlijnen de inhoudelijke en financiële ontwikkelingen in de taken van
de GGD en geeft een doorkijk naar de bijdragen van de gemeenten de komende jaren. In de Kadernota
2025 de taken van de GGD Zaanstreek-Waterland voor 2025 beschreven en deze vormt de opmaat voor
de programmabegroting 2025.

In de Kadernota 2025 zijn de volgende wijzigingen verwerkt:
1. De in december vastgestelde herijking JGZ (zie programma 3, pagina 6).
2. De businesscase "Samen sterker"; samenwonen met de veiligheidsregio ZW (zie hoofdstuk 2,

pagina 11).
3. De correctie op de begroting van 2024 (zie hoofdstuk 2, tabel pagina 12).

De financiële impact van bovenstaande vastgestelde wijzigingen is opgenomen onder het kopje
financiële toelichting.

Ad 1.: In deze kadernota is een herijkt takenpakket JGZ opgenomen. In dit voorstel zijn een aantal
ontwikkelopdrachten vastgesteld die mogelijk later nog een effect hebben. De ontwikkelopdrachten
kwamen voort uit een aantal dilemma's dat overbleef en nog verdere uitwerking verdiende. De ontwik
kelopdrachten worden gedurende 2024 verder uitgewerkt door de werkgroep JGZ en verwerkt in het
takenpakket. De financiële consequenties hiervan worden na afronding verwerkt in het dan eerst
volgende P&C product.



Op 9 april 2024 heeft het college besloten het advies aan de raad mee te geven een negatieve ziens
wijze af te geven op de Kadernota 2025. Dit had vooral te maken met de grote financiële consequenties
van het herijkte takenpakket JGZ waarvan in de Kadernota onvoldoende naar voren kwam waar deze
extra kosten uit voortkwamen. In de informele raadsbijeenkomst, tevens op 9 april 2024, met de
gemeenteraad en de GGD werden hierover dezelfde vragen gesteld. Afgesproken is met de raad dat
voor 23 april een overzicht gegeven wordt over de opbouw van het takenpakket, de eventuele
wettelijke grondslag en wat er voor Waterland verandert. Het college heeft toegezegd haar advies
richting de raad te willen heroverwegen aan de hand van deze stukken. De beloofde stukken zijn
verstuurd door de GGD 18 april 2024. Zie hiervoor bijlage 5. Antwoord vragen naar aanleiding van
raadsbijeenkomst 9 april 2024- 18042024 en bijlage 6. Bijlage 1 Overzicht diensten JGZ Waterland
18042024.

Argumenten
1.1 Met het beantwoorden van de vragen naar aanleiding van de raadsbijeenkomst van 9 april 2024 is de

transparantie vergroot
In 2021 is het Bevindingenrapport GGD 3.0 gepubliceerd waarin staat dat er herijking op inhoud,
transparantie en stuurbaarheid nodig waren. In de nu voorliggende Kadernota mist deze transparantie
nog. Door de vragen van de raad van 9 april 2024 te beantwoorden is er in belangrijke mate tegemoet
gekomen aan de vraag om transparantie.
In bijlage 5 en 6 is terug te vinden waar de inhoudelijke en opbouw van het herijkte takenpakket op
gebaseerd is. Met het herijkte takenpakket blijven en krijgen onze inwoners gedegen gezondheid- en
opvoedkundige ondersteuning en is er extra ondersteuning beschikbaar voor kwetsbare doelgroepen
zoals kinderen met overgewicht of kwetsbare zwangeren. Daarnaast draagt dit bij aan de robuustheid
van de GGD wat van de gemeenten een gedeelde verantwoordelijk is en het solidariteitsprincipe waar wij
positief tegenover staan. Hiermee is het eerder gegeven argument om een negatieve zienswijze af te
geven, weggenomen.

Kanttekeningen
N.v.t.

Financiële toelichting
De Kadernota 2025 presenteert een verhoging van de totale deelnemersbijdrage voor 2025, ten
opzichte van 2024. De begroting 2024 bedraagt € 1.139.010,- en deze stijgt met € 61.109,- naar
€1.200.119,- in 2025 (zie pagina 14).
Dat deze stijging minder groot is dan de netto stijging van het herijkte JGZ-pakket is te verklaren door
de eerder genoemde correctie op de begroting 2024 (zie: Inleiding punt 3) en de verwerking van de
Business case Samen sterker waar rekening is gehouden van een positief effect van de verkoop van het
pand aan de Vurehout in Zaandam (zie: Inleiding punt 2).

Dit voorstel betreft een zienswijze op de Kadernota 2025 van de GGD ZW. Op basis van de Kadernota
maakt de GGD ZW een ontwerpbegroting. Ook deze ontwerpbegroting gaat voor zienswijze naar alle
gemeenteraden. Bij het besluit over de zienswijze ten aanzien van de begroting van de GGD ZW worden
de financiële consequenties definitief. Hoewel in dit document al gesproken wordt over een bijstelling
van de raming voor 2025 achten wij het verstandig om de raming in onze begroting 2025 en verder nu
nog niet aan te passen. In een volgend stadium ontvangen wij de uiteindelijke begroting 2025 van de
GGD, dat als brondocument een betere basis vormt voor de raming in onze begroting voor 2025.



Communicatie
Na besluitvorming over de zienswijze op 16 mei 2024 door de raad, zendt de raad de zienswijzebrief naar
het dagelijks bestuur van de GGD.

drs. M.C. van der Wee le
burgemeester

Bijlage(n):
1. Concept besluit zienswijze Kadernota 2025 GGD Zaanstreek-Waterland
2. Bijlage 1 Concept Zienswijze brief (geanonimiseerd)
3. Aanbiedingsbrief van 5 maart 2024 van het Algemeen bestuur GGD met het verzoek aan de raad om

een zienswijze uit te brengen over de Kadernota 2025
4. Voorlopig vastgestelde Kadernota 2025 van de GGD
5. Antwoord vragen naar aanleiding van raadsbijeenkomst 9 april 2024- 18042024
6. Bijlage 1 Overzicht diensten JGZ Waterland - 18042024




