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Onderwerp: Zienswijze gemeenteraad Waterland op de Kadernota 2025 GGD Zaanstreek Waterland 
 
 
 
 
 

 

Geachte bestuur, 
 
Op 5 maart 2024 ontvingen wij van u de Kadernota 2025. U stelt de gemeenteraad op grond van artikel 24 
van de Gemeenschappelijke Regeling GGD Zaanstreek-Waterland in de gelegenheid om een zienswijze 
kenbaar te maken. 
 
Zienswijze 
In uw Kadernota 2025 lezen wij de activiteiten van de GGD en de bijbehorende financiële kaders, 
uitgangspunten en meerjarenperspectief van de Gemeenschappelijke regeling. Ook hebben wij kennis 
genomen van het herijkte takenpakket JGZ De uitbreiding van het takenpakket leidt, zoals in de Kadernota 
2025 te lezen is op pagina 13, tot een toename van € 73.000,- voor Waterland wat betreft de JGZ. In een 
informele bijeenkomst met u op 9 april 2024 hebben wij u vragen gesteld over de opbouw van het herijkte 
takenpakket . U heeft deze vragen beantwoord middels een brief (Antwoord vragen naar aanleiding van 
raadsbijeenkomst 9 april) en een bijbehorende tabel (Bijlage 1 Overzicht diensten JGZ Waterland) 
verstuurd op 18 april 2024. Wij hebben hiervan kennis genomen en danken u voor het beantwoorden van 
onze vragen. 
 
De beantwoording van onze vragen heeft voor ons inzichtelijk gemaakt dat het in het belang is van de GGD 
en de regio in zijn algemeen om tot een herijking te komen van het takenpakket. Wij hebben kunnen lezen 
wat er voor Waterland gelijk blijft en wat er verandert en wat de onderbouwing is van de herverdeling van 
de kosten. Wij staan daarnaast positief tegenover het idee van solidariteit en het bijdragen aan robuuste 
GGD wat van de gemeenten een gedeelde verantwoordelijk is. Wij vinden het belangrijk om te lezen dat er 
gedegen gezondheid- en opvoedkundige ondersteuning beschikbaar is en blijft voor onze inwoners waarbij 
er extra aandacht is voor kwetsbare inwoners.  
 
In 2021 is het Bevindingenrapport GGD 3.0 gepubliceerd waarin staat dat er herijking op inhoud, 
transparantie en stuurbaarheid nodig waren. In de nu voorliggende Kadernota missen wij deze 
transparantie nog. Door onze vragen van 9 april 2024 te beantwoorden bent u tegemoet gekomen aan 
onze vraag om transparantie. Echter zien wij liever, ongetwijfeld net als u, dat dit proces niet doorlopen 
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had hoeven worden.  Wij hopen dat deze transparantie zich wel zal gaan vertalen in de Begroting 2025 en 
in de volgende Kadernota(-s).  
Met deze kanttekening hebben wij besloten een positieve zienswijze te geven op de Kadernota 2025. 
 
De Kadernota 2025 is behandeld in de raadsvergaderingen van 16 mei 2024. De raad geeft een positieve 
zienswijze op de Kadernota 2025.  
 

 
De raad voornoemd, 
 
 
 
 
 

Philip Greep 

griffier 

 

drs. M.C. van der Weele   
voorzitter 
 

 


