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BESLUITENLIJST  van het college van burgemeester en wethouders 
        

Vergadering gehouden op  2 april 2024    
   Week     14 
    
Aanwezig: M. van der Weele, T. van Nieuwkerk, A. van de Weijenberg, H. Scheepstra en E. Dijk 
Afwezig (m.k.): R. Wolters 
 
 

No. Onderwerp Besluit Portefeuillehouder Zaaknummer 

1. Besluitenlijst van de vergadering gehouden op 26 maart 
2024, week 13 
 

Ongewijzigd vastgesteld. M. van der Weele  

2. Beheer- en exploitatie overeenkomst koffiehuisje Marken 
2.0 

Besloten wordt: 
1. Met de beheer- en exploitatieovereenkomst voor de  
    opstal Kruisbaakweg 1A te Marken, ten behoeve van de  
    exploitatie van een koffiehuisje en vervulling van de  
    functie als gastvrouw, in te stemmen. 
2. Wethouder Scheepstra te machtigen de beheer- en 

exploitatieovereenkomst te ondertekenen. 
 

H. Scheepstra 5473-2024 

3. Metadataschema vaststelling - IBT 2021-2023 Besloten wordt: 
Het basis metadataschema vast te stellen. 
 

H. Scheepstra 5513-2024 

4. Vaststellen ontwerpbesluit achtste wijziging GR ODIJ Besloten wordt: 
1. In te stemmen met het ontwerpbesluit van de achtste 

wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling 
Omgevingsdienst IJmond, onder voorbehoud van 
toestemming van de raad. 

2. Het ontwerpbesluit middels het raadsvoorstel voor te 
leggen aan de raad, met het verzoek toestemming te 
verlenen aan het college om in te stemmen met dit 
wijzigingsbesluit. 

 

A. vd Weijenberg 7416-2024 
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5. Nieuwe opzet en voorwaarden Duurzaamheidsfonds Besloten wordt: 
1. In te stemmen met de nieuwe opzet en voorwaarden 

van het Duurzaamheidsfonds zoals weergegeven in de 
memo ‘Nieuwe opzet Duurzaamheidsfonds 
(Duurzaamheidsfonds 2.0)’. 

2. Het resterende subsidiebudget van het Duurzaamheids-
fonds voor de jaren 2024-2026 als volgt in te zetten: 
€ 200.000,- voor het jaar 2024 en € 100.000,- voor het 
jaar 2025. 

3. Voor het jaar 2024 de volgende subsidieplafonds vast te 
stellen: € 170.000,- voor grote isolatiemaatregelen 
(categorie 1) en € 30.000,- voor overige maatregelen 
(categorie 2). 

4. De gemeenteraad te informeren over de opzet, voor-
waarden en streefdatum voor de openstelling middels 
de memo en het raadsinformatiedocument. 

5. Wethouder Van de Weijenberg te machtigen onder-
geschikte wijzigingen aan te brengen in de raadsstukken. 

 

A. vd Weijenberg 9757-2024 

6. Eigenrisicodragerschap WGA en ZW Besloten wordt: 
De keuze te maken voor het eigen risicodragerschap WGA 
en Ziektewet met ingang van 1 juli 2024, met uitbesteding 
van de dienstverlening, onder voorbehoud van een positief 
advies van de Ondernemingsraad. 
 

H. Scheepstra 10236-2024 

7. Beslissing op bezwaar Buurterstraat 35b te Marken Besloten wordt: 
1. Het bezwaarschrift tegen de verleende omgevings-

vergunning voor het legaliseren van een bijgebouw op 
het adres Buurterstraat 35b te Marken ontvankelijk te 
verklaren. 

2. Het bestreden besluit in stand te laten. 
 

T. van Nieuwkerk 10287-2024 
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8. Afwijken van het inkoopbeleid voor uitvoering 
Duurzaamheidsfonds 

Besloten wordt: 
In te stemmen met het afwijken van het inkoopbeleid en 
het één-op-één gunnen van de uitvoering van het 
Duurzaamheidsfonds 2.0 t.w.v. € 48.798,75 aan Duurzaam 
Bouwloket. 
 

A. vd Weijenberg 10313-2024 

9. Zienswijze 2e begrotingswijziging 2024 GGD ZW Besloten wordt: 
1. In te stemmen met de 2e begrotingswijziging 2024 van 

de GGD Zaanstreek-Waterland. 
2. In te stemmen met het raadsvoorstel en deze – inclusief 

de conceptbrief met de positieve zienswijze – voor te 
leggen aan de raad. 

 

A. vd Weijenberg 10604-2024 

10. Continueren aansluiting regionale geschillencommissie Besloten wordt: 
1. De samenwerking met de regionale geschillencommissie 

Noordelijk Noord-Holland te continueren. 
2. Het aangaan van een samenwerkingsovereenkomst 

regionale geschillencommissie Noordelijk Noord-Holland 
voor Waterland. 

3. Gemeente Hoorn te machtigen voor het werkgeverschap 
voor 4 jaar ingaande op 1 januari 2024. 

4. Het reglement regionale geschillencommissie Noordelijk 
Noord-Holland voor Waterland vast te stellen. 

 

H. Scheepstra 10621-2024 

 


