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Ondergetekenden: 

 

De gemeente Wijchen, in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door de burgemeester, mr. 

J.Th.C.M. Verheijen, hierna te noemen de gemeente, 

 

en 

 

stichting De Bibliotheek Wijchen gevestigd te Wijchen, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de 

voorzitter J.P. Schellekens en de secretaris mw. M.P. Joosse-de Visser, hierna te noemen de 

bibliotheek,  

 

 

 

 

 

overwegende dat: 

 

 de bibliotheek is aangewezen als een gecertificeerde basisbibliotheek en voldoet aan de 

normen die gelden voor een openbare bibliotheek;  

 de gemeente d.d. 11 december 2014 haar visie op de bibliotheek heeft vastgelegd in De 

bibliotheek van Wijchen. Lezen, leren en informeren, Visie gemeente Wijchen op het 

bibliotheekwerk 2015 – 2019; 

 de gemeente vanaf 1/1/2015 gehouden is aan de Wet stelsel openbare 

bibliotheekvoorzieningen (Wsob); 

 de Algemene Subsidieverordening 2008 (ASV)  en de Beleidsregels Subsidieverstrekking 

2013 van toepassing zijn op deze overeenkomst; 

 de gemeente als opdrachtgever en de bibliotheek als opdrachtnemer intensief en in 

openheid samenwerken om de ontwikkelingen van het lokale bibliotheekbeleid vorm en 

inhoud te geven passend binnen de financiële kaders van de gemeente en de bibliotheek; 

 de rol van de gemeente als opdrachtgever zich uitstrekt tot de producten en diensten die in 

aanzienlijke mate worden gesubsidieerd door de gemeente; en 

 de bibliotheek als stichting een eigen maatschappelijke rol vervult en in het kader van 

maatschappelijk ondernemerschap zelfstandig additionele middelen kan verwerven om 

aanvullende diensten te realiseren. 

 

 

komen het volgende overeen: 

 

 

1. Doelstelling  

De Bibliotheek Wijchen is een basisvoorziening die tot doel heeft een hoogwaardige en 

laagdrempelige toegangspoort te bieden tot informatie en literatuur. 

Lezen, Leren en Informeren zijn de kernfuncties van de bibliotheek. De gemeente stelt voor de 

uitoefening van deze kernfuncties een jaarlijkse budgetsubsidie beschikbaar. 

 

 

2. Doelgroepen 

De bibliotheek staat open voor alle inwoners van de gemeente Wijchen met specifieke 

aandacht voor de jeugd van 0-16 jaar en kwetsbare groepen zoals laaggeletterden, 

leesgehandicapten en minder draagkrachtigen. Ook een deel van de ouderen en mensen met 

een beperking behoren tot de kwetsbare groepen. 
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3. Fysieke voorzieningen bibliotheek 

De bibliotheek zal de volgende fysieke voorzieningen in stand houden: 

 

 Centrale bibliotheekvestiging in Wijchen. 

 Servicepunt in de kern Bergharen. 

 

Naar behoefte en binnen de financiële mogelijkheden kunnen decentrale diensten, service en 

assortiment in de wijken en de kernen gerealiseerd worden voor kinderen en scholen, ouderen 

en minder mobiele inwoners, en bij voorkeur geïntegreerd met andere publieksvoorzieningen 

als dorpshuizen, woonzorgcentra, brede scholen of kulturhusen. De gemeente laat de invulling 

van decentrale diensten over aan de bibliotheek, partners en inwoners. 

 

 

4. Digitale voorziening bibliotheek 

De bibliotheek is onderdeel van de landelijke digitale bibliotheek en infrastructuur conform de 

Wsob.  

   

 

5. Ondersteuning gemeentelijk beleid 

De bibliotheek biedt diensten en producten aan die bijdragen aan de realisatie van het 

gemeentelijk beleid. De bibliotheek ondersteunt het beleid op het terrein van de Wet 

maatschappelijke ondersteuning (Wmo), de Jeugdwet en educatie. De bibliotheek speelt een 

rol in het preventiebeleid van de gemeente dat erop is gericht om te voorkomen dat mensen  

(op termijn) een beroep hoeven doen op zwaardere en vaak duurdere vormen van zorg. 

 

De bibliotheek: 

- stelt mensen in staat elkaar te ontmoeten als neveneffect van de kernfuncties van de 

bibliotheek. Hierbij kunnen ook activiteiten worden aangeboden door 

samenwerkingspartners van de bibliotheek al naar gelang de behoefte van de mensen; 

- geeft een impuls aan het ontplooiingsaanbod voor de jeugd van 0-16 jaar. De activiteiten 

dragen bij aan het vergroten van de ontwikkelingskansen van kinderen.   Activiteiten (in 

samenwerking met partners brede school) die voor de brede school worden gedaan, vallen 

buiten de budgetsubsidie; 

- voorziet in informatie voor ouders over opvoeding en opgroeien, en informatie voor 

jongeren in samenwerking met partners, zoals de sociale wijkteams en MEER Welzijn; 

- levert een bijdrage aan de taalontwikkeling van laaggeletterden en draagt bij aan het 

voorkomen van taalachterstanden met name bij kinderen uit gezinnen met sociaal-

economische achterstand en kinderen met een andere thuistaal dan de Nederlandse taal;  

- stelt faciliteiten beschikbaar voor leesgehandicapten, laaggeletterden en voor kinderen van 

het speciaal basis- en voortgezet onderwijs. 

- ondersteunt de leesbevordering binnenschools voor 0-16 jarigen, gericht op de doorgaande 

leeslijn en de doorgaande mediawijsheid. Het betreft hier met name de ondersteuning van 

VVE en mediawijsheid in samenwerking met voorschoolse voorzieningen, basisscholen en 

de onderbouw van het Voortgezet Onderwijs. De gemeente gaat er van uit dat specifieke 

binnenschoolse ondersteuning van het onderwijs door de bibliotheek geschiedt op basis 

van bijdragen door het onderwijs.  

 

 

6.  Producten, diensten en tarieven  

a. Het pakket aan producten en diensten dat door de bibliotheek wordt geleverd is afgestemd 

op de behoefte van de inwoners van de gemeente en heeft de omvang die past binnen de 
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budgetsubsidie (“basispakket”). Daarnaast is het mogelijk dat de bibliotheek producten en 

diensten levert die niet uit de budgetsubsidie worden gefinancierd (“pluspakket”).  

b. Het pakket jaarlijks te leveren producten en diensten wordt door de bibliotheek 

opgenomen en gepresenteerd aan de gemeente in een productenboek. Dit bevat een korte 

beschrijving per product of dienst, of het tot het basis- of pluspakket behoort, de 

kernfunctie waaronder dit valt, voor welke doelgroep, het gemeentelijk beleidsonderwerp, 

de doelstelling en de kengetallen, prestatie-indicatoren en kwaliteitsindicatoren. 

Kwantitatieve gegevens worden uitgedrukt in kengetallen die in de branche algemeen 

gangbaar zijn.  

c. Voor de jeugd tot 18 jaar is het basisabonnement gratis. 

 

 

7.  Kwaliteit 

a. De bibliotheek hanteert de in de branche gangbare klantsegmentatiemodellen als basis 

voor de marketing. 

b. De bibliotheek voert tweejaarlijks een onderzoek uit naar de tevredenheid van haar klanten 

conform de Certificeringseisen. Het eerstvolgende onderzoek is in 2016. Over de 

verbeteracties wordt verslag gedaan in de jaarlijkse tussenrapportage en het jaarverslag. 

Daarnaast kan de bibliotheek klantbehoefte-onderzoek uitvoeren. 

c. De Governance Code Cultuur wordt door de bibliotheek toegepast. 

d. De bibliotheek draagt zorg voor certificering door de Stichting Certificering Openbare 

Bibliotheken en behoud van het certificaat.  

 

 

      8.        Subsidie  

a. Voor de bekostiging van de instandhouding van de bibliotheekvoorzieningen in de 

gemeente en het uitvoeren van de afgesproken kernfuncties stelt de gemeente per jaar 

een subsidie beschikbaar. 

b. De gemeente stelt in deze beleidsperiode het volgende bedrag beschikbaar: 

 2015:  € 581.937  

Dit bedrag is als volgt opgebouwd: 

 € 546.937 activiteitenbudget  

 € 30.000 voor huisvestingskosten voor de bibliotheekvoorziening in De Oude 

Klapstraat te Wijchen (periode januari-april 2015). 

 € 5.000 als bijdrage in de huurkosten voor de bibliotheekvoorziening in de 

Zandloper te Bergharen. 

  

c. Voor de huisvestingskosten voor de nieuwe bibliotheekvoorziening in ’t Mozaïek volgt een 

subsidiebeschikking in de loop van 2015 zodra duidelijkheid is over deze kosten. 

d. De subsidie wordt toegekend door het toezenden van een jaarlijkse beschikking op basis 

van het door de bibliotheek bij de subsidieaanvraag ingediende productenboek, en dat als 

bijlage bij de beschikking wordt gevoegd. Het subsidiebedrag voor het activiteitenbudget 

wordt in vier termijnen uitbetaald in de eerste zeven dagen van de eerste maand van ieder 

kwartaal, achtereenvolgens 30%, 30%, 20%, 20%. Het bedrag voor de huisvestingskosten 

Oude Klapstraat wordt betaald in de eerste zeven dagen van januari.   

e. Indien de bibliotheek van mening is dat nieuwe projectmatige activiteiten noodzakelijk zijn, 

kan een aanvraag worden ingediend voor een extra subsidie. De bibliotheek zal voor deze 

projecten een aanvraag voor projectsubsidie indienen. Hierbij gelden de voorschriften uit 

de ASV 2008 en de Beleidsregels 2013. 
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f. Indien de gemeente van mening is dat projectmatige activiteiten noodzakelijk zijn die niet 

uit de budgetsubsidie gefinancierd kunnen worden, maakt de bibliotheek de kosten hiervan 

kenbaar aan de gemeente. De gemeente moet vervolgens besluiten of de nieuwe 

activiteiten met een aanvullende subsidie, die deze meerkosten dekken, worden 

afgenomen. 

 

 

9. Besteding en reservevorming 

a. De bibliotheek is gerechtigd de beschikbare middelen binnen de gemaakte afspraken te 

besteden. 

b. De bibliotheek mag, met voorafgaande toestemming van de gemeente, 

bestemmingsreserves en voorzieningen vormen voor specifieke doelen. De bibliotheek legt 

de dotatie met onderbouwing zichtbaar vast in de jaarlijkse begroting en jaarrekening. 

c. De bibliotheek heeft een voorziening danwel een afschrijvingsreserve Inventarisfonds  

bibliotheek voor de bibliotheekinventaris en -inrichting. Hiermee kunnen vervangingen en 

onderhoud van inventaris en inrichting worden betaald. De bibliotheek heeft een 

vervangingsplan ter onderbouwing van deze voorziening. In 2015 wordt de omvang van de 

afschrijvingsreserve bepaald voor de nieuwe situatie in ‘t Mozaïek. 

d. Baten - bijvoorbeeld erfstellingen, legaten, schenkingen en sponsoring - zijn ter vrije 

besteding van de bibliotheek mits passend in de doelstelling. Deze worden niet in 

mindering gebracht op de jaarlijkse budgetsubsidie. 

 

 

    10.       Begroting, jaarrekening, jaarverslag en rapportages 

a. Vóór 1 april van het lopende kalenderjaar dient de bibliotheek de begroting en het 

bijhorende productenboek in voor de volgende begrotingsperiode. Aan elke begroting 

wordt een meerjarenraming op hoofdlijnen gekoppeld (3 jaar). 

b. Het financieel jaarverslag omvat een exploitatierekening met toelichting, een balans met 

toelichting en een accountantsverklaring als bedoeld in artikel 2:393 van het Burgerlijk 

Wetboek. De bibliotheek zal jaarlijks vóór 1 april een concept financieel jaarverslag 

indienen en uiterlijk vóór 1 juli de definitieve jaarrekening met de accountantsverklaring. 

c. De bibliotheek zal jaarlijks vóór 1 april een inhoudelijk verslag indienen van de producten 

en diensten. In het verslag wordt aangegeven wat de kwalitatieve en kwantitatieve 

prestaties van de bibliotheek  in dat jaar zijn geweest in relatie tot het productenboek van 

dat jaar. 

d. De bibliotheek dient uiterlijk 1 september een tussenrapportage in over de eerste zes 

maanden. Deze bevat een beschrijving van de resultaten, gebaseerd op het productenboek 

en een financiële tussenrapportage. 

e. De bibliotheek neemt deel aan de bibliotheekmonitor en vergelijkt de eigen kengetallen 

met die van de branche als geheel en een groep vergelijkbare bibliotheken. 

f. Als uit de tussenrapportage en het jaarverslag  blijkt dat in afwijking van afspraken de 

geleverde prestaties sterk achterblijven, worden de oorzaken hiervan aangegeven en naar 

vermogen maatregelen genomen en gerapporteerd om alsnog aan de afspraken te 

voldoen. Indien dit achterblijven aantoonbaar wordt veroorzaakt door een te geringe 

inspanning van de bibliotheek kan de gemeente de subsidie wijzigen of intrekken op grond 

van artikel 4.49 van de Awb.  

 

 

 11.      Overleg 

Tenminste tweemaal per jaar (voor- en najaar) zal een bestuurlijk overleg worden gehouden 

tussen bibliotheek en gemeente. In het voorjaarsoverleg (mei) worden de jaarrekening, het 

jaarverslag en de ingediende begroting en productenboek besproken. In het najaarsoverleg 
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(oktober) worden de tussenrapportage en de vooruitzichten voor het volgende jaar 

doorgenomen. 

 

 

 

 

12.      Slotbepalingen en looptijd 

a. Indien zich onvoorziene omstandigheden voordoen welke van dien aard zijn dat één van 

de partijen naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid ongewijzigde voortzetting  van 

de overeenkomst niet mag verwachten, zullen partijen onderling overleg plegen teneinde 

te bezien of zij tot overeenstemming kunnen komen over een wijziging van de 

overeenkomst met het oog op die omstandigheden. 

b. Deze overeenkomst gaat in op 1 januari 2015 en wordt aangegaan voor een periode van 

vier jaar en eindigt derhalve op 31 december 2015. 

 

 

 

Aldus opgemaakt en getekend, 

 

Datum: XX XX 20XX   Datum …………………………… 

 

Namens de gemeente Wijchen,  Namens Stichting De Bibliotheek Wijchen, 

mr. J.Th.C.M. Verheijen   J.P. Schellekens  mw. M.P. Joosse-de Visser, 

Burgemeester    Voorzitter   Secretaris 

 

 

 

 

 

 

………………………………  ……………………… ……………………… 

 



          

                                                                                                                                             www.wijchen.nl 

 

 

 

 

 

 

 

 

De bibliotheek van Wijchen 
Lezen, leren en informeren voor iedereen  

visie gemeente Wijchen op het bibliotheekwerk  
2015-2019 

  
14 oktober 2014 

 
 

 

 

 

  



 

         

        

2 

Inhoud 
 

 

1. Inleiding ......................................................................................... 3 

2. Maatschappelijke en politieke ontwikkelingen ...................................... 4 

3. Wettelijk kader ............................................................................... 6 

4. Visie op de bibliotheek in het gemeentelijk (cultuur)beleid .................... 8 

5. Opdracht voor de Bibliotheek Wijchen .............................................. 10 

6. Randvoorwaarden ......................................................................... 13 

 
 

  



 

                                                                                                                                    www.wijchen.nl 

3 

 

 

 

 

1. Inleiding 
 

 

Lezen, leren en informatie voor iedereen. Onder die noemer presenteerden we onze visie in 

2010 op het bibliotheekwerk voor de periode 2010 tot 2015. Tijdens deze beleidsperiode is 

er binnen en buiten het bibliotheekwerk veel gebeurd wat zijn  invloed heeft op lokaal bibli-

otheekwerk en dus ook op de bibliotheekvoorziening in Wijchen. De digitalisering, snelle 

maatschappelijke en economische veranderingen en een zich terugtrekkende overheid 

dwingen de bibliotheek daarop te anticiperen.  

 

In de afgelopen beleidsperiode heeft de Bibliotheek Wijchen als opdrachtnemer voor het bi-

bliotheekwerk in Wijchen haar opdracht goed uitgevoerd in een tijd van transitie.  Enerzijds 

werd onze opdracht aan de Bibliotheek Wijchen, mede als gevolg van onze noodzaak tot be-

zuinigen, beperkt tot de drie kernfuncties lezen, leren en informeren. De Bibliotheek Wij-

chen heeft een reorganisatie doorgevoerd en haar basisdienstverlening uitgewerkt op basis 

van deze drie kernfuncties. We waarderen de wijze waarop de Bibliotheek Wijchen deze 

moeilijke opgave met personele consequenties heeft geïmplementeerd. Anderzijds hebben 

we in de afgelopen periode samen met de Bibliotheek Wijchen de voorbereidingen getroffen 

voor  een nieuwe huisvesting in ’t Mozaïek. De nieuwe locatie, welke begin 2015 opent, be-

stendigt de bibliotheekvoorziening voor de toekomst.  

 

Door de diverse ontwikkelingen willen we de visie op het bibliotheekwerk zoals we die heb-

ben geformuleerd voor de periode 2010-2014, en waaruit de opdracht aan de Bibliotheek 

Wijchen  voortvloeit, herijken. In dit document schetsen we onze geactualiseerde visie voor 

2015-2019 die gebaseerd is op de volgende bronnen: 

 

 het Unesco Manifest over de openbare bibliotheek; 

 de nieuwe bibliotheekwet die vanaf 1 januari 2015 in werking treedt; 

 Bibliotheek van de Toekomst; Knooppunt voor kennis, contact en cultuur, van de com-

missie Cohen;  

 het coalitieakkoord Anders denken – samen doen; en 

 de transities in het sociale domein.     

 

 

  

  



 

         

        

4 

2. Maatschappelijke en politieke ontwikkelingen 
 

 

Het beeld van de bibliotheek als ‘uitleenfabriek’ van boeken is achterhaald. Opereerde de 

bibliotheek vroeger in een wereld van schaarste aan beschikbare informatie, nu is er sprake 

van een explosieve groei van direct beschikbare digitale data. Al in 1999 adviseerde de 

Commissie  Meijer1  in opdracht van het Rijk de bibliotheeksector te reorganiseren en daar-

mee in staat te stellen te beantwoorden aan de eisen van de trends in de samenleving. De 

adviezen van de commissie Meijer zijn vertaald in een proces van schaalvergroting, profes-

sionalisering en verhoging van de kwaliteit van openbare bibliotheken. Het aantal biblio-

theekorganisaties is de afgelopen vijftien jaar daardoor gedaald van 400 tot circa 160 orga-
nisaties. In dit proces is De  Bibliotheek Wijchen aangemerkt als basisbibliotheek

2
.  

 
Recent schetste de Commissie Cohen

3
  de toekomst van de bibliotheek als een knooppunt 

voor kennis, contact en cultuur. De commissie Cohen gaat uitgebreid in op de ontwikkeling 

van de samenleving die een weerslag heeft op de rol van de bibliotheek in die samenleving. 

Zo stelt de commissie dat kennis en informatie steeds meer centrale productiemiddelen 

worden. Om mee te komen in en bij te dragen aan de kennis- en informatiesamenleving 

moeten burgers voldoende zijn toegerust om continu kennis en informatie te verwerven, 

deze op de juiste wijze te interpreteren en uit te wisselen met anderen. Taalvaardigheid 

vormt de basis voor de ontwikkeling van andere vaardigheden en is essentieel om toegang 

te krijgen tot specifieke kennisgebieden en deze ook te begrijpen. 

 

Ondanks het groeiende belang van lezen zijn er ontwikkelingen waar te nemen die duiden 

op een afbrokkeling van de leescultuur. Hoewel er door de opkomst van digitale media meer 

van schermen wordt gelezen, besteden mensen minder tijd aan het lezen van boeken en 

hebben Nederlandse basisscholieren en middelbare scholieren, in vergelijking met kinderen 

uit andere landen, een negatieve houding tegenover lezen. Door de sluiting van boekwin-

kels, de verplaatsing van verkoopkanalen naar het digitale domein en door de verschuiving 

van print naar digitaal, verdwijnen zichtbare elementen en plekken ter promotie van het le-

zen uit het fysieke straatbeeld.  

 

De verdergaande digitalisering en de groeiende hoeveelheid informatie die via het web 

wordt aangeboden, maakt van ICT-geletterdheid een basisvaardigheid. Naast de beschik-

king over ‘knoppenkunde’ gaat het om vaardigheden als het vinden, beoordelen, duiden en 

gebruiken van informatiebronnen. Niet iedereen kan even gemakkelijk meekomen in het 

verwerven van vaardigheden. Hoewel opgegroeid in een digitale samenleving blijken jonge-

ren  minder handig op het internet dan gedacht. En hoewel de kloof als het gaat om de toe-

gang tot ICT inmiddels ver is gedicht, ontstaat er een nieuwe kloof tussen mensen die ICT 

wel en niet goed weten in te zetten. Ook in de toekomst zullen er altijd groepen zijn die 

achterblijven, omdat zij geen toegang hebben tot de nieuwste technologieën en/of het hen 

ontbreekt aan de juiste vaardigheden. 

 

De commissie Cohen stelt verder dat snelle (technologische) veranderingen in de samenle-

ving  van burgers vragen dat zij de juiste kennis en vaardigheden ontwikkelen en dat zij dat 

bovendien hun hele leven blijven doen: een leven lang leren. Naast vaardigheden op het 

gebied van geletterdheid in taal, informatie en ICT wordt specifieke aandacht voor de zoge-

naamde 21st century skills steeds belangrijker. Vaardigheden als samenwerken, creativiteit, 

communiceren, probleemoplossend vermogen en kritisch denken zijn essentieel in de eco-

nomie van de 21ste eeuw. De manier waarop deze vaardigheden worden opgedaan en 

                                                 
1  Rapport Stuurgroep herstructurering openbaar bibliotheekwerk, Open Poort tot Kennis, 1999 
2  De  Bibliotheek Wijchen heeft na een audit van de Stichting Certificering Openbare Bibliotheken het certificaat 
ontvangen waaruit blijkt dat ze  voldoet aan de reeks eisen die wordt gesteld. De certificeringsnormen zijn op 
voorstel van de Stichting Certificering goedgekeurd door de VNG en de branchevereniging van openbare bibliothe-
ken, de VOB. 
3
  Bibliotheek van de Toekomst; Knooppunt voor kennis, contact en cultuur, commissie Cohen, januari 2014 
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waarop kennis wordt ontwikkeld, is onder invloed van verschillende ontwikkelingen aan ver-

andering onderhevig. Informeren krijgt steeds vaker de vorm van tweerichtingsverkeer 

waarbij het onderscheid tussen auteur, lezer en uitgever (consument en producent) ver-

vaagt. Leren vindt steeds vaker plaats buiten de formele structuren en in een sociaal pro-

ces. Geholpen en gestimuleerd door moderne communicatietechnieken organiseren mensen 

zich horizontaal, soms wereldwijd en op informele wijze rondom bepaalde thema’s of inte-

resses. Onderlinge connecties, kennisdeling en samenwerking spelen een steeds belangrij-

kere rol en er wordt steeds vaker een beroep gedaan op de denkkracht van de community 

voor het antwoord op vragen, voor het genereren van creativiteit en het realiseren van in-

novatie.  

 

Ondanks de groeiende verbondenheid in het digitale domein, bestaan er zorgen over het 

zwakker worden van onderlinge verbindingen in het fysieke domein. Ontmoetingen zijn niet 

alleen van belang voor onderling vertrouwen, herkenbaarheid en samenhang, maar kunnen 

bovendien bijdragen aan het voorkomen van eenzaamheid en het ontwikkelen van weder-

zijds begrip. Het creëren van mogelijkheden voor ontmoeten vormt juist een essentieel on-

derdeel van het lokale beleid, nu en in de toekomst,  op het terrein van participatie als on-

derdeel van de uitvoering van de Wmo.  

 

De druk op de vrije tijd neemt steeds meer toe. Burgers hebben een groeiende behoefte 

aan gemak, snelheid en flexibiliteit om werk, zorg en privé efficiënt te kunnen organiseren 

en combineren. Digitale media helpen daarbij maar zorgen tegelijkertijd voor gevoelens van 

stress en druk door de continue vraag om connectiviteit en bereikbaarheid. Hierdoor ont-

staat de behoefte er juist ook even aan te ontsnappen. In de invulling van vrijetijdsbeste-

ding is een verschuiving waar te nemen van nadruk op aandacht naar meer nadruk op bele-

ving. 

 

 

De participatiesamenleving 

De transformatie van verzorgingsstaat naar participatiesamenleving leidt tot een andere 

verhouding tussen burger en overheid.  In haar document “trends en ontwikkelingen voor 

de gemeente van de toekomst” constateert het Ministerie van Binnenlandse Zaken dat bur-

gers steeds meer initiatief nemen en verwachten dat de overheid ruimte geeft. Regels en 

rituelen dienen hiervoor te wijken. Anderzijds laat de overheid ook meer over aan burgers 

en verwacht dat zij in toenemende mate eigen verantwoordelijkheid nemen. Ook in Wijchen 

zien wij steeds meer zelfsturing bij onze burgers die vaker initiatieven nemen om maat-

schappelijke vraagstukken aan te pakken en op te lossen.  

 

Onder het motto “Anders denken, samen doen” bouwen wij de komende jaren verder aan 

een vitale participerende samenleving in Wijchen. Ons beleid is gericht op het versterken 

van de sociale cohesie en de eigen kracht door ontmoeten en verbinden te stimuleren en 

het zelf organiserend vermogen van onze burgers, ondernemers en maatschappelijke part-

ners te versterken. Het betekent een terugtredende en vooral faciliterende en stimulerende 

gemeente, met grote invloed en eigen verantwoordelijkheid van onze inwoners. 

 

Deze ontwikkelingen beïnvloeden de invulling van het bibliotheekwerk.    
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3. Wettelijk kader 
 

 

Unesco Manifest over de openbare bibliotheek 

Ondanks dat het Unesco Manifest dateert uit 1995, heeft het niet aan betekenis voor ons 

ingeboet. Unesco stelt dat vrijheid, welvaart en de ontplooiing van de samenleving en indi-

vidu fundamentele menselijke waarden zijn. Deze kunnen alleen worden gerealiseerd door 

goed geïnformeerde burgers, die in staat zijn hun democratische rechten uit te oefenen en 

een actieve rol te spelen in de samenleving. Constructief deelnemen aan het maatschappe-

lijk leven en meewerken aan het vormgeven van de democratie zijn afhankelijk van vol-

doende opleiding en van vrije en onbeperkte toegang tot kennis, wetenschap, cultuur en in-

formatie. De openbare bibliotheek, de plaatselijke toegangspoort tot kennis, schept een es-

sentiële voorwaarde voor levenslang leren, onafhankelijke besluitvorming en de culturele 

ontwikkeling van individuen en maatschappelijke groeperingen. 

  

Met dit manifest verklaart de Unesco dat zij de openbare bibliotheek beschouwt als een 

stuwende kracht op de weg naar educatie, cultuur en informatie en als een essentiële factor 

bij de bevordering van vrede en welbevinden in de gedachten van mannen en vrouwen. De 

Unesco beveelt daarom nationale en lokale overheden met klem aan de uitbouw van het 

openbare bibliotheekwerk te ondersteunen en er zich actief voor in te zetten. 

 

 

De nieuwe Bibliotheekwet 2015  

Met ingang van 1 januari 2015 treedt een nieuwe bibliotheekwet in werking
4
. De Wet stelsel 

openbare bibliotheekvoorzieningen (Wsob) vervangt de bepalingen in de Wet op het speci-

fieke cultuurbeleid over het openbare bibliotheekwerk. De Bibliotheekwet legt geen verplich-

ting op aan gemeenten om een bibliotheekvoorziening in stand te houden. Maar er is vast-

gelegd welke functies een bibliotheek in elk geval moet vervullen indien er wèl een voorzie-

ning is:  

 

 Ter beschikking stellen van kennis en informatie; “Informeren” 

 Bieden van mogelijkheden tot ontwikkeling en educatie; “Leren”  

 Bevorderen van lezen en het laten kennismaken met literatuur. “Lezen” 

 Organiseren van ontmoeting en debat; “Ontmoeten” 

 Laten kennis maken met kunst en cultuur. 

 

De bibliotheek moet aan een aantal criteria voldoen om deel te nemen aan het netwerk van 

openbare bibliotheekvoorzieningen. Het gaat daarbij onder andere over de aansluiting op de 

digitale infrastructuur, het ondersteunen van het onderwijs en werken volgens een door de 

Koninklijke Bibliotheek vast te stellen collectieplan. De overheden zijn gezamenlijk verant-

woordelijk voor het bibliotheeknetwerk en bevorderen dat een door hen bekostigde of in 

stand gehouden openbare bibliotheekvoorziening aan deze criteria voldoet. Gemeenten be-

houden in de wet de mogelijkheid om een jeugdcontributie in te stellen. 

 

Landelijke digitale bibliotheek 

Een belangrijk onderdeel van de bibliotheekwet is de landelijke digitale bibliotheek waarvoor 

het Rijk verantwoordelijk is. Het internet heeft zich ontwikkeld tot het belangrijkste platform 

voor de productie en distributie van informatie. Veel informatie is zowel in print als digitaal 

beschikbaar. Een groeiende hoeveelheid is alleen digitaal beschikbaar. Zo verschijnen 

steeds meer tijdschriften en vakbladen alleen nog digitaal. Om die reden zijn de openbare 

bibliotheken circa 10 jaar geleden begonnen met het ontwikkelen en aanbieden van digitale 

diensten naast het bestaande fysieke aanbod. Eerst op kleine schaal en door individuele bi-

bliotheken. Vervolgens zijn de digitale infrastructuur en diensten ondergebracht bij een cen-

trale organisatie, omdat zij het niveau van de afzonderlijke, lokale bibliotheken overstijgen. 

                                                 
4
 De Tweede Kamer heeft deze wet op 10 juni 2014 aangenomen. De Eerste Kamer besluit in het najaar 2014. 
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Centraal regelen is goedkoper en gaat versnippering van diensten tegen. De Bibliotheekwet  

geeft een wettelijke basis aan de digitale diensten van de openbare bibliotheken en richt de 

structuur daarvan voor de langere termijn in. Concreet betekent dit bijvoorbeeld dat de di-

gitale bibliotheek zal worden beheerd en doorontwikkeld door de Koninklijke Bibliotheek 

(KB), dat de landelijke infrastructuur door het Rijk zal worden bekostigd en er jaarlijks een 

budget is voor de centrale inkoop van e-content. Daarmee komt voor de inwoners van Ne-

derland een digitale bibliotheek beschikbaar naast en in aanvulling op de fysieke biblio-

theek.  
 

De aanschaf van digitale media en/of de afkoop van rechten of licenties overstijgen het ni-

veau van de individuele bibliotheek. Uit efficiencyoverwegingen wordt de inkoop van digitale 

content voor de openbare bibliotheken daarom gepositioneerd als een activiteit die centraal 
en niet lokaal wordt uitgevoerd.

5
 De VNG heeft ermee ingestemd dat een hiermee samen-

hangend bedrag uit het gemeentefonds wordt genomen dat op centraal niveau aan de bibli-

otheekbranche ter beschikking wordt gesteld ten behoeve van de inkoop van digitale con-

tent. Uitgangspunt daarbij is dat de uitname niet in een keer op basis van een vast bedrag 

plaatsvindt, maar dat een groeipad wordt gevolgd in de periode 2015-2018. Wat dit voor 

Wijchen betekent hebben we in hoofdstuk 6 opgenomen.    

 

  

                                                 
5
 Zie verder Actualisatie onderzoek digitale content in de collectie van openbare bibliotheken, van Kwink Groep, 

maart 2014. 
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4. Visie op de bibliotheek in het gemeentelijk (cultuur)beleid 
 

 
In het zogenaamde Ringenmodel voor gemeentelijk cultuurbeleid

6
 van Cor Wijn  staat de 

bibliotheekvoorziening in de binnenste van drie ringen vermeld; de ring die staat voor kern-

achtig gemeentelijk cultuurbeleid. In deze ring staan culturele voorzieningen die doorgaans  

in iedere gemeente  te vinden zijn. (in de twee volgende ringen bevinden zich culturele 

voorzieningen die doorgaans bij gemeenten boven een bepaald inwonertal te vinden zijn). 

Wijn merkt hierbij wel op dat deze voorzieningen sinds de economische crisis begon in 

2008, niet meer als vanzelfsprekend in elke gemeente aanwezig zijn.  

 

Wij beschouwen een bibliotheek als een basisvoorziening voor onze gemeente. Het belang 

van de bibliotheek wordt in de vorige hoofdstukken onderstreept. Het is van algemeen be-

lang dat onze inwoners gebruik kunnen maken van deze voorziening. De bibliotheek is een 

laagdrempelige toegangspoort tot kennis, informatie en lezen. Zij draagt bij aan levenslang 

leren, onafhankelijke informatievoorziening en de culturele ontwikkeling van individuen en 

maatschappelijke groeperingen.  

 

Taalvaardigheid en digitale vaardigheid zijn essentieel voor onze inwoners om in de huidige 

kennissamenleving te participeren. De bibliotheekvoorziening draagt  daaraan bij door te 

zorgen voor mogelijkheden tot ontwikkeling en educatie en door het bevorderen van lezen 

en het laten kennismaken met literatuur.  

 

Een bibliotheekvoorziening is toegankelijk voor iedereen. Lezen, leren en informeren vinden 

plaats zowel in een fysieke als een digitale omgeving waar inwoners elkaar ook kunnen 

ontmoeten en waar ze kennis, informatie en verhalen kunnen uitwisselen. De Bibliotheek 

Wijchen heeft in Wijchen en Bergharen een vestiging waar onze inwoners terecht kunnen. 

Vanaf 2015 is de Bibliotheek in Wijchen gehuisvest in de “Huiskamer van Wijchen” in ’t Mo-

zaïek. Daarmee beschikken we over een toekomstgerichte laagdrempelige publieke ruimte 

voor de bibliotheekvoorziening. De Bibliotheek Wijchen zit in ’t Mozaïek met andere sociaal 

cultureel en educatieve instellingen onder één dak waardoor bezoekers gemakkelijker voor 

meer zaken tegelijk binnenkomen. Onze inwoners  kunnen elkaar hier ongedwongen  ont-

moeten en  kennismaken met andere mensen, achtergronden en perspectieven. Wij vinden 

deze ontmoeting van belang voor het vergroten van de sociale cohesie. Ook kan ze  bijdra-

gen aan het voorkomen van eenzaamheid en het ontwikkelen van wederzijds begrip bij on-

ze inwoners. Daarom vinden wij het belangrijk dat een bibliotheek een zogenaamde open-

inloopvoorziening is en om die reden aantrekkelijk is gesitueerd en gefaciliteerd en daarmee 

uitnodigt tot ontmoeten.    

 
Door de economische crisis is aandacht voor de inzet van burgers in relatie tot culturele 

voorzieningen toegenomen hetgeen vaak inhoudt dat burgers meer zelf moeten doen om de 

voorzieningen in stand te houden. Een trendbreuk met het verleden toen er een beweging 

was van alsmaar toenemende professionalisering. Ook in de Bibliotheek Wijchen zien we dat 

vrijwilligers meer en meer worden ingeschakeld. Deze burgerparticipatie past uitstekend in 

onze visie van anders denken, samen doen. Belangrijk bij burgerkracht is het inzicht dat de 

inzet van vrijwilligers een waarde op zich is naast de professionele inzet die ook nodig blijft 

in het bibliotheekwerk. De Bibliotheek Wijchen werkt samen met culturele en maatschappe-

lijke partners en met ondernemers om de participatiesamenleving te ondersteunen en 

draagt zodoende ook bij aan haar social return. Samenwerking in het cultureel-

maatschappelijk netwerk is ook belangrijk om gewenste culturele voorzieningen te behou-

den en te versterken voor de inwoners. Zo werkt de Bibliotheek Wijchen samen met de 

Volksuniversiteit Wijchen ter versterking van het aanbod van non-formele leren voor vol-

wassenen.     

                                                 
6
 Wijn, De culturele stad, 2014. 
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De Bibliotheek Wijchen heeft specifieke aandacht voor de jeugd van 0-16 jaar en voor 

kwetsbare groepen zoals mensen met een lees-, taal- en informatieachterstand, leesgehan-

dicapten, eenzame ouderen en minder mobiele mensen.   
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5. Opdracht voor de Bibliotheek Wijchen 
 

 

Op grond van onze visie onderscheiden we de prestaties van de Bibliotheek Wijchen binnen 

de kernfuncties van lezen, leren en informeren, in: 

 

1. De producten en diensten van de bibliotheek als zelfstandige basisvoorziening; 

2. De bibliotheek als ondersteuner van het onderwijs;  

3. De bibliotheek als partner en ondersteuner van ons beleid. 

 

1. Zelfstandige basisvoorziening 

We beschouwen de bibliotheekvoorziening als een basisvoorziening in de gemeente Wijchen 

voor de kernfuncties: leesbevordering, educatie en informatievoorziening waaraan De Bi-

bliotheek Wijchen invulling geeft. Daarnaast vervult de Bibliotheek Wijchen de behoefte van 

mensen om elkaar te ontmoeten in de “Huiskamer van Wijchen” in ’t Mozaïek en in Kul-

turhus de Zandloper in Bergharen. Ze heeft verder een zelfstandige functie in het kunst- en 

cultuuraanbod in de gemeente. Het is de verantwoordelijkheid van de Bibliotheek Wijchen, 

als private instelling met publieke middelen, om haar aanbod van diensten zo goed mogelijk 

te laten aansluiten bij de behoeften van de inwoners van Wijchen. 

 

We verwachten dat de Bibliotheek Wijchen participeert in de innovatie die in de bibliotheek-

sector en het eigen provinciale en regionale netwerk wordt ontwikkeld en daarvoor door 

verschuivingen in de inzet van middelen ook zelf ruimte creëert. Op het gebied van de digi-

tale infrastructuur worden al goede stappen gezet. De Bibliotheek Wijchen ontwikkelt zich 

op digitaal gebied mee in samenwerking op landelijke en grote schaal. Alleen op die manier 

kan zij lokaal vernieuwende diensten voor onze inwoners ter beschikking stellen. De Rijks-

overheid is verantwoordelijk voor de landelijke digitale bibliotheek. We zien de ontwikkeling 

van de landelijke digitale bibliotheek, waarin de digitale content wordt opgenomen, als een 

wenkend perspectief en ook als een aantrekkelijk service-arrangement voor scholieren, 

mensen met beperkte mobiliteit en inwoners van kleine kernen.   

 

De Bibliotheek Wijchen zal als moderne dienstverlener gebruik maken van technieken die 

horen bij een markt- en klantgerichte aanpak. Het is positief dat in de sector van openbare 

bibliotheken eigen hulpmiddelen zijn ontwikkeld, zoals klantsegmentatiemodellen. Het is 

van belang dat dit lokaal leidt tot een groter bereik en een hogere klantwaardering. 

 

 

2. Ondersteuner van het onderwijs 

Bevorderen van taal- en leesvaardigheid, mediawijsheid, cultureel en literair bewustzijn zijn 

primaire taken van het onderwijs. De Bibliotheek Wijchen heeft hierin een ondersteunende 

rol. Het is goed dat de samenwerking tussen het onderwijs en de Bibliotheek Wijchen een 

stevig fundament heeft. Om een bijdrage te leveren aan een kwalitatief goed aanbod op 

voorgenoemde terreinen is het behoud van een hechte samenwerking tussen onderwijs en 

de Bibliotheek Wijchen gewenst.  

 

In het kader van de Voor- en Vroegschoolse Educatie (VVE) levert de Bibliotheek Wijchen 

een aandeel in (voor-) leesbevordering en daarmee in de taalverbetering. 

 

 

3. Ondersteuner van het gemeentelijk beleid  

Een aantal gemeentelijke beleidsthema’s zijn relevant voor onze opdracht  aan de Biblio-

theek Wijchen. Deze thema’s zijn:  

   

A. De nieuwe Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) en Jeugdwet;  

B. Brede scholen; 

C. Educatie. 
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A. Nieuwe WMO en Jeugdwet 

Op 1 januari 2015 treden de nieuwe Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) en de 

Jeugdwet in werking. In onze Hoofdlijnennotitie gevolgen WMO 2015 en Jeugdwet, hebben 

we ons beleid nader uiteengezet. Kort gezegd  richten wij ons op het versterken van de so-

ciale cohesie en de eigen kracht door ontmoeten en verbinden te stimuleren en het zelf or-

ganiserend vermogen te versterken. Wij leggen een sterke nadruk op preventie opdat men-

sen niet (op termijn) een beroep hoeven doen op zwaardere en vaak duurdere vormen van 

zorg. We zien de Bibliotheek Wijchen als een partner en ondersteuner bij ons preventiebe-

leid binnen de WMO en de Jeugdwet.  

  

 Het bevorderen van sociale samenhang, leefbaarheid en vrijwilligerswerk  

- Om sociale samenhang tot stand te brengen en te bevorderen is het belangrijk dat men-

sen elkaar kunnen ontmoeten op een positieve en actieve manier. De Bibliotheek Wijchen 

biedt die mogelijkheid.  

- De Bibliotheek Wijchen draagt bij aan de leefbaarheid door toegang te bieden tot onafhan-

kelijke informatievoorziening en de culturele ontwikkeling van individuen en maatschappe-

lijke groeperingen.  

- Mensen kunnen bij de Bibliotheek Wijchen vrijwilligerswerk doen vanuit verschillende mo-

tieven zoals werkervaringsplek, maatschappelijke stage of dagbesteding voor kwetsbare 

doelgroepen.    

 

 Jeugd en opvoeding  

- De Bibliotheek Wijchen geeft een impuls aan het ontplooiingsaanbod en leesplezier voor 

jeugd tot 16 jaar. 

- Opvoedingsondersteuning wordt geboden door de sociale wijkteams en het wijknetwerk 

eromheen. De Bibliotheek Wijchen biedt toegang tot informatie over gezondheid en opvoe-

dingsvraagstukken. Door het laagdrempelige karakter is de Bibliotheek Wijchen een veilige 

omgeving om informatie op te zoeken. De Bibliotheek Wijchen kan mensen doorverwijzen 

naar de sociale wijkteams als ze met vragen komen waaruit blijkt dat de wijkteams ze ver-

der kunnen helpen.   

- De Bibliotheek Wijchen levert een bijdrage aan ons onderwijsachterstandenbeleid in het 

voorkomen van (taal)achterstanden met name bij kinderen uit gezinnen met een sociaal-

economische achterstand en kinderen met een andere thuistaal dan de Nederlandse taal. 

Het gaat hier om de ondersteuning van voor- en vroegschoolse educatie in samenwerking 

met voorschoolse voorzieningen en basisscholen. Leesbevordering is trouwens niet alleen 

een punt van aandacht bij de jeugd. Ook in latere levensfasen en voor oudere doelgroepen 

blijft lezen belangrijk voor de ontwikkeling van de taalvaardigheid. Bij punt C gaan we spe-

cifiek in op de rol van de Bibliotheek Wijchen bij de aanpak van laaggeletterdheid. 

 

 

B. Brede scholen 

De brede school is een samenwerkingsverband tussen partijen die zich bezighouden met 

opgroeiende kinderen. Doel van het samenwerkingsverband is de ontwikkelingskansen van 

de kinderen te vergroten. Er zijn veel mogelijke deelnemers bij de inhoudelijke brede 

school. Hierbij valt te denken aan onderwijs, sociaal cultureel werk, kinderopvang, peuters-

peelzaal, sport, cultuur en bibliotheek. 

Wij beschouwen de Bibliotheek Wijchen als één van de kernpartners in de ontwikkeling van 

de brede school en de instelling van combinatiefuncties die samenwerking en ‘cross-overs’ 

bevorderen tussen school, bibliotheek, cultuur, welzijn en sport. Het is uiteindelijk aan de 

partners in de betreffende Brede School te kiezen voor samenwerking met de Bibliotheek 

Wijchen.  
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C. Educatie: aanpak laaggeletterdheid 

Laaggeletterdheid is overal en komt in alle lagen van de bevolking voor. 1 op de 10 volwas-

sen Nederlanders heeft moeite met lezen en schrijven. Het niet of moeilijk kunnen lezen of 

schrijven beperkt de mogelijkheden om actief in de samenleving te participeren en verkleint 

kansen op de arbeidsmarkt. Laaggeletterdheid is een probleem dat ook maatschappelijke 

organisaties en het bedrijfsleven treft. Voor de arbeidsparticipatie en het maatschappelijk 

functioneren is het belangrijk dat onze inwoners op een voldoende niveau kunnen lezen en 

schrijven. Initiatieven die de kansen daarop vergroten, juichen we toe.   

De Bibliotheek Wijchen heeft bij de aanpak van laaggeletterdheid een ondersteunende taak. 

Omdat mensen die moeite hebben met lezen en schrijven uit zichzelf niet zo gauw naar de 

bibliotheek zullen gaan (vaak ook uit schaamte) richt  de Bibliotheek Wijchen zich actief  op 

plekken waar laaggeletterdheid kan worden gesignaleerd. De Bibliotheek Wijchen verbindt 

zich  met partners op het gebied van zorg en welzijn, werk en inkomen. Denk aan de sociale 

wijkteams, het UWV en het regionale werkbedrijf maar bijvoorbeeld ook aan vluchtelingen-

werk, inburgeringsloketten en gezondheidscentra. 
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6. Randvoorwaarden 
 

 

Wat mag het kosten? 

De afgelopen jaren hebben we flink bezuinigd op het budget voor het bibliotheekwerk. De 

indexering van de subsidie aan de Bibliotheek Wijchen was voor 2010 tot en met 2014 al op 

0% gezet. In november 2010 besloot de gemeenteraad om € 240.000 te bezuinigen op de 

subsidie. Vanaf 2012 werd de subsidie in 3 jaar  afgebouwd naar het nieuwe bedrag. In 

2014 ontving de Bibliotheek Wijchen van ons een subsidie van € 661.937.  

 

Het uitgangspunt voor de subsidiëring van het bibliotheekwerk in 2015 is het bedrag dat we 

in 2014 beschikbaar hebben gesteld. Dit basisbedrag passen we aan onder invloed van twee 

ontwikkelingen. Ten eerste vindt er een verrekening plaats op basis van de saldering van 

het verschil in huisvestingskosten die de Bibliotheek Wijchen maakte voor het pand in de 

Oude Klapstraat ten opzichte van het  nieuwe onderkomen in ’t Mozaïek. Het uitgangspunt 

is evenwel dat het per saldo voor de Bibliotheek Wijchen kostenneutraal geschiedt. 

 

Ten tweede wordt de uitname uit het Gemeentefonds door het Rijk ten behoeve van de lan-

delijke digitale bibliotheek één op één verrekend met de subsidie die we aan Bibliotheek 

Wijchen verlenen. In verband met de centralisatie van de inkoop van e-content wordt een 

bedrag onttrokken aan het gemeentefonds. OCW stelt deze middelen vervolgens beschik-

baar aan de KB voor het in stand houden van de landelijke digitale bibliotheek. Voor Wij-

chen gaat het om de onderstaande bedragen welke wij volgens het principe trap-op-trap-af 

gaan verrekenen met de gemeentelijke subsidie aan de Bibliotheek Wijchen. 

 

2015  € 20.000 

2016  € 22.000 

2017  € 26.000 

2018  € 30.000 

 

 

Kwaliteit 

De gemeente verwacht van de Bibliotheek Wijchen dat zij gecertificeerd blijft na volgende 

audits. Voor de bedrijfsvoering gelden algemeen gangbare normen, zoals de Governance 

Code  Cultuur. Deze richtlijnen bevorderen de transparantie van de bedrijfsvoering en het 

bestuur.  

 

Onderzoek 

De gemeente verwacht dat de Bibliotheek Wijchen periodiek onderzoek doet naar tevreden-

heid van klanten en samenwerkingspartners over de service.   

 

Meerjarige budgetovereenkomst  

Aan de hand van dit document wordt de opdracht aan de Bibliotheek Wijchen vertaald in 

een meerjarige budgetsubsidie-overeenkomst. De Bibliotheek Wijchen werkt de opdracht uit 

in haar beleidsplan en in een productenboek welke zij jaarlijks geactualiseerd aanbiedt bij 

de subsidieaanvraag. Hierin staat welke diensten zij gesubsidieerd zal leveren aan de bur-

gers, scholen en andere instellingen van Wijchen en welke diensten als plusdienst worden 

aangeboden. 









Productenboek 2015 de Bibliotheek Wijchen 

1 
 

 
 
Het productenboek 2015 geeft een overzicht van het dienstverleningsaanbod van de Bibliotheek Wijchen in 2015. 

Het is de bijlage bij de begroting 2015. Daarmee wordt de inhoud gekoppeld aan het financiële kader. 

 

Dit productenboek 2015 is gebaseerd op het productenboekformat dat in 2012 met de beleidsambtenaar Rob Ribbink van de gemeente 

Wijchen tot stand is gekomen en is analoog aan het productenboek 2014 dat vastgesteld is door de gemeenteraad als bijlage bij de 

budgetovereenkomst 2014. 

 

2015 in grote lijnen: 

 Visie is uitgangspunt: als bijlage opgenomen. 

 De Bibliotheek Wijchen wil inspireren, participeren en creëren. Het middel hierbij is de Bibliotheek van 100 Talenten. De 

publieksdienstverlening en activiteiten die hieruit voortvloeien vallen onder de kernfuncties Lezen, Leren en Informeren. 

 2015 is in ons beleidsplan “Verwondering oogsten @biebwijchen”  benoemd als het jaar van Oogsten, verankeren en opnieuw 

vernieuwen. Ten tijde van het maken van het beleidsplan was het jaar 2014 gepland als het jaar van Verhuizen/herinrichten. De 

verhuizing van de centrale vestiging is inmiddels vergeschoven naar begin 2015 en dus zal dat thema ook in 2015 nog actueel zijn. 

Door deze verhuizing maken we de ontwikkeling naar een nieuwe toekomstgerichte bibliotheek zichtbaar met een nieuw 

bibliotheekconcept en (ver)nieuw(d)e vormen van dienstverlening. 

 Nog vaker dan nu wordt er samengewerkt met onze partners in ’t Mozaïek en andere instellingen die in Wijchen actief zijn en met 

Wijchense ondernemers om onder andere de participatiemaatschappij te ondersteunen. 

 Daarvoor is bijvoorbeeld ook bijscholing van de medewerkers, ontwikkeling van het team, herijking van het collectieprofiel, een 

voorziening voor klanten die niet zelfstandig naar ’t Mozaïek kunnen komen en inzet van versterkende marketingtools nodig. 

 Digitalisering: verdere ontwikkeling van de digitale infrastructuur, waaronder bijvoorbeeld meer interactie met klanten, meer 

digitale content en meer mogelijkheden voor het lenen van e-books. 

 Dienstverlening aan instellingen en onderwijs wordt uitgevoerd en verder ontwikkeld op basis van de vraag met daarbij een goede 

prijsstelling, zodat de uiteindelijke doelen van bibliotheek én onderwijs gerealiseerd kunnen worden: taalontwikkeling en 

mediawijsheid voor alle kinderen t/m 16 jaar en voor kwetsbare groepen volwassenen. Hierbij wordt gebruikgemaakt van de 

bouwstenen van De Bibliotheek op School, de landelijk/provinciaal vastgestelde doorgaande lees- en mediawijsheidlijn en de 

principes van de Bibliotheek van 100 Talenten. Speciale aandacht daarbij voor de doelgroep onderbouw middelbare school. 
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* Basis = Dienstverlening die voor het overgrote deel gefinancierd wordt uit de budgetsubsidie van de gemeente Wijchen en die gebaseerd 

is op de gemeentevisie mbt de bibliotheekvoorziening. Voor een aantal producten wordt een aanvullende vergoeding gerekend. Deze hoeft 

niet kostendekkend te zijn. 

 

** Plus = Extra dienstverlening, die niet betaald wordt met de budgetsubsidie omdat het een bibliotheekdienstverlening betreft die niet 

binnen de gemeentevisie valt, maar wel gebaseerd is op een vraag van een klant(-groep). Deze dienstverlening moet kostendekkend zijn. 

 

*** Kader vanuit de overheid 
Wsob: Wet Stelsel Openbare bibliotheekvoorzieningen: beoogde inwerkingtreding 1 januari 2015.  

 

WMO 2015: treedt per 1 januari 2015 in werking.  

De Bibliotheek Wijchen voert gemeentelijk beleid uit op het terrein van maatschappelijke ondersteuning.  

 

Participatiewet: treedt per 1 januari 2015 in werking 
De Bibliotheek Wijchen ondersteunt gemeentelijk beleid op dit gebied.  
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Fysieke Bibliotheek diensten verbonden aan de fysieke vestigingen in Wijchen en Bergharen   
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Collectie 

 

 

Het beschikbaar stellen van 
grafische, digitale en 

audiovisuele materialen voor 
raadpleging en uitleen uit eigen 
collectie en uit  eigen en andere 
collecties.  
 
Het opbouwen, beheren en 
exploiteren van eigen collecties 

die afgestemd zijn op de 
behoeften van de gebruikers. 
 

Het  toegang verschaffen tot de 
lokale bibliotheekcatalogus. 
 

Het toegang verschaffen tot 
andere digitale catalogi en 
databanken, die alleen in de 
bibliotheekvestigingen   
toegankelijk zijn. 
 
In netwerkverband digitaal 

bereikbaar maken en houden 
van de totale in collectie 

Nederland beschikbare literatuur 
en informatie 

Alle inwoners van de 
gemeente 

 
Specifiek: 
 Kinderen van 0 – 

16 jaar en hun 
ouders 

 Mensen met een 
lees-, taal- en 

informatieachter-
stand 

 Minder mobiele 

mensen  
 Ouderen 
 Leesgehandicapten 

H  B   Het bevorderen van actieve 
deelname aan de samenleving.  

 Het bevorderen van lezen, het 
ontwikkelen van leesplezier, het 
stimuleren van de fantasie. 

 Het bevorderen van levenslang 
leren. 

 Het aanbieden van betrouwbare 
informatie. 

 Het stimuleren van zelfstudie en 
maatschappelijke participatie. 

 Het drempelloos beschikbaar 

stellen van informatie en kennis. 
 Het bevorderen van de sociale 

redzaamheid 

 Tegengaan van de beperkingen 
van (stille) armoede en sociale 
uitsluiting 

Wsob 

 

WMO 

2015 

Totale collectie: 
maximaal 1,5 

band/inwoner 
o.b.v. 
collectieprofielen 
en dmv rationeel 
collectioneer-
methode via 
Gelders centraal 

collectioneren. 
 
Lokale bibliotheek-

catalogus, inclusief 
“mijnbibliotheek” 
Beschikbaar op 

cataloguspc’s. 
 
Landelijk aanbod 
digitale catalogi en 
databanken 
beschikbaar.  
 

Aangesloten  op 
Nationale 

Bibliotheek 
Catalogus als 
onderdeel van 
digitale 
infrastructuur.  

 
Streaming muziek 
luisteren als 
onderdeel van 
ontwikkeling 
digitale 

infrastructuur 
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Informatie

voor-
ziening 

Informatiepunten: 

Het beschikbaar stellen van 
documentaire informatie (fysiek 
en digitaal) en specifieke 
informatiepunten 
 

 
Informatiepunt lokale informatie: 
Verzamelen en beschikbaar 
stellen van lokale informatie mbt 
activiteiten, cursussen en 
gemeentelijke overheid 
 

 
 
Fysieke informatiefunctie: 
Het fysiek en digitaal 
beantwoorden van vragen van 
gebruikers 'op maat" en indien 

nodig doorverwijzen naar andere 
instellingen 

Alle inwoners van de 

gemeente 
 
Specifiek:  
 De doelgroepen vd 

informatiepunten 

 Kinderen van 0 – 
16 jaar en hun 
ouders 

 Mensen met een 
lees-, taal- en 
informatieachter-
stand 

 Minder mobiele 
mensen  

 Ouderen 
 Leesgehandicapten 

 
 

H 

 
 
 
 
 

H 
 
 
 
 
 
H 

 B 

 
 
 
 
 

B 
 
 
 
 
 
B 

  Het aanbieden van betrouwbare 

informatie. 
 Het stimuleren van 

maatschappelijke participatie. 
 Het drempelloos beschikbaar 

stellen van informatie en kennis. 

 Het bevorderen van de sociale 
redzaamheid 

 Tegengaan van de beperkingen 
van (stille) armoede en sociale 
uitsluiting 

 Het bevorderen van de sociale 
cohesie 

Wsob 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
WMO 
2015 
 
 
WMO 

2015 

Centrale: 

JIP 
GIP 
Regiocollectie 
Min. 1, max 3 
medewerkers 

publieksteam 
tijdens 
openingstijden.  
"De Tafel van...": 
informatiepunt 
instellingen ’t 
Mozaïek 

 
Beschikbaar stellen 
Eigen Kracht 
Wijzer 
 
Waar mogelijk 

samenwerking met 
sociale wijkteams. 
 
Bergharen: 
Jan van 
Geldercollectie 

Max 1 medewerker 

publieksteam 
tijdens 
openingstijden met 
focus op 
doelgroepen 
Bergharen 
 

Makkelijk 
Lezen Plein     
 
 

Verzamelen en beschikbaar 
stellen van (speciale) materialen  
ten behoeve van kinderen met 
leesmoeilijkheden  

 

 

Jeugd 8-14jaar  
 
Specifiek: 
kinderen met 

leesproblemen, dyslexie 

enz. 
 

H  B  Zelfde als de collectie en 
informatievoorziening 

Wsob 
 
WMO 
2015 

In beide 
vestigingen een 
MLP 

Taalpunt  Verzamelen en beschikbaar 
stellen van (speciale) materialen  
in het kader van 

Mensen met een lees-, 
taal- en 
informatieachterstand 

H  B  Zelfde als de collectie en 
informatievoorziening 

Wsob 
 
 

In centrale 
vestiging een 
Taalpunt 
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laaggeletterdheid en inburgering. vanaf 14 jaar 

 
Specifiek: 

 Inburgeraars 
 ROC-leerlingen  

NT1, NT2 

 Intermediairs 
en begeleiders 
 

WMO 

2015 
 
Participa-
tiewet 

Anders 
Lezen Punt 
 

Verzamelen en beschikbaar 
stellen van speciale  materialen 
en apparatuur ten behoeve van 

blinden, slechtzienden, dyslectici 

en anders leesgehandicapten. 
Doorverwijzen naar Loket 
Aangepast Lezen.  
 

 Leesgehandicapten van 
alle leeftijden   
 

 

 

H  B  Zelfde als de collectie en 
informatievoorziening  

Wsob 
 
WMO 

2015 

 

In centrale 
vestiging een 
Anders Lezen Punt 

De Digitale 
Bibliotheek  
 
 

Digitale toegang bieden tot 
informatie op het ternet en 
speciale databanken  door het 
beschikbaar stellen van internet-
werkplekken. 
 
De mogelijkheid bieden voor 

Officetoepassingen voor leer- en 

studiedoeleinden . 

Alle inwoners in de 
gemeente 
 
Specifiek: 
 Leerlingen 

basisonderwijs 
 Leerlingen VO 

 Ouderen 

 Mensen die thuis 
geen computer en/of 
internetmogelijk-
heden hebben 

H  B   Actieve deelname aan de 
samenleving  

 Bereikbaar maken van objectieve 
informatie en mogelijkheden tot 
zelfstudie 

 Behoud en beschikbaarheid van 
cultureel erfgoed in woord, beeld 

en geluid 

Wsob 
 
WMO 
2015 

Centrale: 
Door Wifi overal 
digitale 
werkplekken 
mogelijk. 
Internetwerk-
plekken met 

Officemogelijk-

heden 
Fysieke 
studiewerkplekken 
 
 
Bergharen: 

Internetwerk-
plekken 
 

Publieks-
ruimte en 

leenvoor-

ziening 
 
 
 

Het bieden van een drempelloze 
toegang tot een publieke en 

onafhankelijke (Unescomanifest)  

ontmoetingsplaats. 
 
Mogelijkheid bieden tot het lenen 
van bibliotheekmaterialen. 
 
 

Alle inwoners in de 
gemeente 

 

 
Specifiek 
 mensen met weinig 

financiële 
mogelijkheden  

 Mensen met een 

H  B   Actieve deelname aan de 
samenleving 

 Sociale redzaamheid 

 Tegengaan van de beperkingen van 
(stille) armoede en sociale 
uitsluiting 

 Verantwoorde participatie in de 
digitale samenleving 

 Tegengaan sociaal isolement 

Wsob 
 

WMO 

2015 

Centrale vestiging: 
Minimaal 46,5 

uur/week geopend 

 
Bergharen: 
Minimaal 8 
uur/week geopend 
 
Zelfservice in beide 
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lees-, taal- en 

informatieachter-
stand 

 Inburgeraars 
 Jeugd 0 – 16 jaar 
 Ouderen 

 

vestigingen 

 
Aantal leden stijgt 
tot minimaal 
10.000. 
 

 
 
 

Gratis of 
gere-
duceerd 

bibliotheek

abonne-
ment 
 
 
 

De mogelijkheid bieden om 
gratis of tegen een gereduceerd 
tarief materialen uit de collectie 

te kunnen lenen 

 Jeugd  (tot 14 jaar) 
 Jongeren (tot 18 

jaar) 

 Inburgeraars 

 Laaggeletterden 
 Volwassen ROC-

leerlingen NT1,NT2  
 

H  
 
 

 

B  
 
 

 

 Tegengaan sociaal isolement  
 Stimuleren bibliotheekgebruik 
 Stimuleren taal- en 

leesontwikkeling  

 Voorkomen/verhelpen 
taalachterstanden 

 Actieve deelname aan de 
samenleving 

 Stimuleren van het lezen in de 

thuissituatie  

Wsob 
 
WMO 

2015 

Contributievrijdom 
tot 18 jaar 
 

Betaald 

18+jaarabonne-
ment 
+ Bij acties en 
nieuwe inwoners, 
abonnement 

zonder 
inschrijfkosten 
+ Tijdelijk abonn 
+ Mini-abonn voor 
weinigleners 
+ Gereduceerd 
abonn. voor ROC-

doelgroep 
Aangesloten bij 
landelijke 
uitleenvoorwaar-
den en 
tarievenstructuur. 

Presentatie 
collectie-
onderdelen 
 

Presenteren materialen uit de 
collectie om deze beter bekend 
te maken en in te spelen op de 
actualiteit 

Alle inwoners in de 
gemeente 

H  B   Het bevorderen van lezen 
 Het ontwikkelen van leesplezier 
 Stimuleren bibliotheekgebruik 
 Betrouwbare informatie 

beschikbaar stellen 

Wsob 
 
WMO 
2015 

Collectie wordt 
gepresenteerd op 
basis van principes 
van De Bibliotheek 
van 100 Talenten. 
Resultaat van deze 

plaatsing is dat er 
meer gebruik 
wordt gemaakt van 
de collectie. 
Ook klanten 
worden betrokken 
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bij het presenteren 

van 
collectieonderdelen 
(co-creatie door 
bijvoorbeeld “De 
kast van…”) 
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Kernfunctie Lezen : mede ihkv Rijksbeleid Kunst van Lezen  
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De Digitale Bibliotheek 

 
 

Landelijk digitaal 

informatieaanbod op het 
terrein van lezen en 
literatuur overal te 

raadplegen. 
 
Aanwinstenlijsten, 
attenderingen, leesadviezen 

Alle inwoners in 

de gemeente 

H  B   Het stimuleren van het lezen en 

bibliotheekgebruik. 
 Bevorderen van actieve 

participatie in cultuur/literatuur 

 Vergroten cultureel bewustzijn 

Wsob 

 
WMO 2015 
 

 

Landelijk aanbod 

beschikbaar 
 
Attendering obv 

actualiteit en 
vraag via digitale 
nieuwsbrief, 
flyers, displays, 
mw publieks-
team en 
mijnbibliotheek. 

Inzetten van 
sociale media om 
aanbod onder de 

aandacht te 
brengen en om 
met klanten in 

contact te 
komen. 

Leesbevordering en 
media-educatie 
activiteiten 
 

 

Leesbevorderingsnetwerk 
Voorschoolse Periode 
Het 
leesbevorderingsnetwerk 

bestaat uit de bibliotheek en 
voorschoolse instellingen. 

Kinderen 0 – 4 
jaar en hun 
ouders 

H  B   Het stimuleren van het lezen en 
bibliotheekgebruik. 

 Bevorderen van actieve 
participatie in cultuur/literatuur 

 Vergroten cultureel bewustzijn 
 Bevorderen van actieve 

deelname aan de samenleving 

Wsob 
 
WMO 2015 
 

Wijchense 
Peutermaand 
i.s.m. de Eerste 
Stap en PSZ’en, 

MEERWelzijn, 
CJG, ROC, Speel-
o-theek 

 
Bezoeken aan 
alle 
peuterspeelzalen 

 
Voorleespicknick 
 
Boekstart 
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Boekstart in de 

Kinderopvang 
 
Start met 
Boeken-collectie 
 

Wekelijkse 
Kleintje Koffie-
activiteit 
 
Voor de invulling 
van de 
activiteiten 

gebruiken we de 
Bibliotheek van 
de Honderd 
Talenten als 
uitgangspunt   

Leesbevordering en 
media-educatie 
activiteiten 

Leesbevorderingsnetwerk 
Basisonderwijs 
Dit leesbevorderingsnetwerk 
bestaat uit de bibliotheek, 
de 16 basisscholen in 
Wijchen. Het netwerk kan 
incidenteel worden 

uitgebreid met andere 
instellingen, afhankelijk van 
het onderwerp of de 
activiteit (denk hierbij bijv. 
aan Cultuurknooppunt of 
Marktplaats Sport). 

Kinderen 4 – 12 
jaar 

H  B   Het stimuleren van het lezen en 
bibliotheekgebruik. 

 Bevorderen van actieve 
participatie in cultuur/literatuur 

 Vergroten cultureel bewustzijn 
 Bevorderen van actieve 

deelname aan de samenleving 

Wsob 
 
WMO 2015 
 
 

Kinderboeken-
week  
 
De Nederlandse 
Kinderjury  
 
Nationale 

Voorleeswedstrijd 
 
Voorleesvisite 
 
Voor de invulling 
van de 
activiteiten 

gebruiken we de 
Bibliotheek van 
de Honderd 
Talenten als 
uitgangspunt   

 

Voor 
binnenschoolse 
leesbevordering 
maakt de 
bibliotheek 
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gebruik van de 

bouwstenen van 
de Bibliotheek op 
school: 

- Netwerk 
en Beleid 

- Expertise 
- Collectie 
- Digitaal 

Portaal 
- Leesmedi

aplan 
- Activiteite

n 
- Monitor 

Leesbevordering en 
media-educatie 
activiteiten 

 
 
 

Leesbevorderingsnetwerk 
Voortgezet Onderwijs. Dit 
leesbevorderingsnetwerk 

bestaat uit de bibliotheek, 
Maaswaal College 
Oosterweg, Maaswaal 
College Veenseweg en 
ProCollege. Het netwerk kan 
incidenteel worden 
uitgebreid met andere 

partners 

Jongeren 12-16 
jaar 

H  B   Het stimuleren van het lezen en 
bibliotheekgebruik 

 Bevorderen van actieve 

participatie in cultuur/literatuur 
 Vergroten cultureel bewustzijn 
 Bevorderen van actieve 

deelname aan de samenleving 

Wsob 
 

Jonge Jury 
 
Read2Me-

voorlees-
wedstrijd 
 
Nederland Leest! 
voor scholieren 
 
We gebruiken de 

principes van 
Bibliotheek van 
de Honderd 
Talenten om de 
activiteiten vorm 
te geven. 
 

 
Wij volgen de 
ontwikkelingen 
van de 
Bibliotheek op 

school voor het 

VMBO. We willen 
ook met het 
VMBO een 
structurele 
samenwerking 
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opzetten 

 
Aansluiten op 
landelijke/provin
ciale doorgaande 
lees- en 

mediawijsheidlijn 

Leesbevordering en 
media-educatie 
activiteiten 

Leesbevorderingsnetwerk 
Volwassenen. Dit netwerk 
bestaat uit de bibliotheek, 
ROC Nijmegen en 
incidenteel met andere 

partners binnen het netwerk 

van de bibliotheek. 

Volwassenen 
vanaf 16 jaar 

H  B   Stimuleren van het lezen en 
bibliotheekgebruik 

 Bevorderen van actieve 
deelname aan de samenleving 

 Taal- en leesbevordering 

 Bestrijding van 

taalachterstanden 

Wsob Maand van het 
spannende boek  
 
NS Publieksprijs 
 

Week van het 

luisterboek 
 
Zomerlezen 
 
Nationale 

Gedichtendag 
 
We gebruiken de 
principes van 
Bibliotheek van 
de Honderd 
Talenten om de 

activiteiten vorm 
te geven . 
 
Leesgroepen 
 

  
 

 
 
 
 
 

 

 

 
Alle inwoners in 

de gemeente 
 
Specifiek: 
Volwassenen 
vanaf 18 jaar 

 

 
 
 
Specifiek: 
Volwassenen 

 
H 

 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
M 

 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
B 

 
P 

 
 Bevorderen van actieve 

participatie in cultuur/literatuur 
 Vergroten cultureel bewustzijn 
 Bevorderen van actieve 

deelname aan de samenleving 
 Tegengaan sociaal isolement 

 Taal -en leesbevordering 

 
 

 
 Stimuleren taal- en 

leesvaardigheden 

 
 

 
 
 
 
 

 

WMO 2015 
 
 
Participatie
wet 

6 leesgroepen, 
max 84 

deelnemers 
 
 
 
 

 

Leesgroepen 
voor 
laaggeletterden 
 
(Mee)leesgroepen 



Productenboek 2015 de Bibliotheek Wijchen 

12 
 

vanaf 18 jaar 

met een 
taalachterstand  

 Voorkomen/verhelpen 

taalachterstanden 
 Stimuleren bibliotheekgebruik 
 Vergroten mogelijkheden op 

arbeidsmarkt 

opgezet ism ROC. 

Bibliotheek 
faciliteert ruimte, 
boeken en 
achtergrondinfo. 
 

Taalpunt Organiseren van 
groepsbezoeken in de 
bibliotheek van ROC 
cursisten NT1, NT2. 
Informatie over 
bibliotheekgebruik, 
materialen en 

mogelijkheden van het 
Taalpunt enz. 

Laaggeletterden 
 
Inburgeraars 
 
Studenten ROC 
NT1, NT2 

H  B   Stimuleren taal- en 
leesvaardigheden 

 Voorkomen/verhelpen 
taalachterstanden 

 Stimuleren bibliotheekgebruik 
 Vergroten mogelijkheden op 

arbeidsmarkt 

 

Wsob 
 
WMO 2015 
 
Participatie
wet 
 

 
 
 

Groepsbezoeken 
ROC obv vraag 

Wisselcollectie 
verzorgingshuizen 

Wisselcollecties aanbieden 
aan verzorgingshuizen 

Bewoners 
verzorgings-

huizen 

H  B   Bevorderen van actieve 
deelname aan de samenleving 

 Samenbrengen ouderen 
 Taal - en leesbevordering 

Wsob 
 

WMO 2015 
 
 

Wisselcollecties 
uit eigen 

bibliotheek-
collectie voor 3 
instellingen. 
Vervoer door 
instelling of 
vervoerskosten 
doorberekenen 

 
Vraaganalyse 
instellingen en 
daarna verder 
product 
ontwikkelen. 
 

Boeken dienst aan 
Huis en Op stap-
service 
 
 

Het bezorgen van 
bibliotheekmaterialen  aan 
huis voor aan huis gebonden 
leden. 
Leden via Op Stap naar de 

bibliotheek 

Minder mobiele 
mensen 
 
 

H  B   Leesplezier 
 Bevorderen van deelname aan 

de samenleving 
 Stimuleren taal- en 

leesvaardigheden 

 Tegengaan sociaal isolement 

Wsob 
 
WMO 2015 
 

Aantal BAH-leden 
o.b.v.behoefte, 
niet 
gemaximeerd: bij 
uitbreiding meer 

vrijwilligers 
inschakelen 
Aandacht voor 
huidige minder 
mobiele leden 
rond Oude 
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Klapstraat ivm 

verhuizing naar ’t 
Mozaïek. 
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Kernfunctie Leren: mede ihkv Rijksbeleid Mediawijsheid  
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Stimuleren 
Mediawijsheid 
 
 

Allerlei soorten trainingen op het 
terrein van : 
 Het ontwikkelen van digitale 

vaardigheden 

 Het leren zoeken, vinden en 
beoordelen van (digitale) 
informatie 

 Het kennis maken met en 
bewust worden van de 
mogelijkheden en risico’s van 

de digitale samenleving 
 
Begeleiding bij het gebruiken van 
Officetoepassingen voor leer- en 
studiedoeleinden. 

Alle inwoners in  
de gemeente 
 
Specifiek:  

 ouderen 
 Basisonder-

wijs 
o Leerlingen 
o Leerkracht-

en 

 mensen met 
weinig 
digitale 
kennis en 
vaardigheden  

H 
 
 
 

H 
 
 
H 
H 
 

H 
 

  
 
 
 

B 
 
 
B 
 
 

B 
 
 
 

P 
 
 
 

 
 
 
 
P 
 

 Ontwikkelen van 
vaardigheden en begrip mbt 
de digitale wereld. 

 Zelfstandig leren zoeken, 

vinden en beoordelen van 
informatie 

 Verantwoorde participatie in 
de digitale samenleving 
 

Wsob 
 
Participa-
tiewet 

 
WMO 
2015 
 

Faciliteit leveren aan 
belangenorganisatie
s die 
mediawijsheidscursu

ssen voor spec 
doelgroepen 
organiseren. 
 
Landelijk 
ontwikkelde 

doorgaande 
mediawijsheidlijn 
aanbieden aan 
onderwijs (wordt 
opgenomen in 
werkwijze de 
Bibliotheek op 

school) 
 

Nieuwe Mediacafé 
voor ouderen 

Bijeenkomsten voor ouderen 
rondom het gebruik van tablets, 
smartphones en social media 

realiseren 

Ouderen H  B   Actieve deelname aan de 
samenleving 

 Ontwikkelen van 

computervaardigheden  
 Ondersteunen bij 

zelfredzaamheid 
 Tegengaan sociaal 

isolement 
 Kennis delen 

Wsob 
 
Participa-

tiewet 
 
WMO 
2015 
 

Nieuwe mediacafé 
voor ouderen in 
samenwerking met  

MEERWelzijn 
Wijchen 

Reïntegreren in 
arbeidsproces 

Mensen die willen reïntegreren in 
het arbeidsproces een tijdelijke 
arbeidsplek en ondersteuning 
bieden. 

Kwetsbare 
groepen 
 
 

H   P  Actieve deelname aan de 
samenleving  
 

Wsob 
 
Participa-
tiewet 

Max 2 tegelijk voor 
additionele taken 
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Specifiek: 

 Mensen die 
reïntegreren in 
het arbeidsproces 
 

 

WMO 
2015  

Maatschappelijke 
stages  

Specifieke inzet van jongeren in 
het kader van maatschappelijke 
stages op het terrein van lezen 
en leesbevordering , 
jongereninformatie  en 
mediawijsheid 
 

Jongeren 12-16 
jaar 

H  B   Actieve deelname aan de 
samenleving  

 Kennismaken met 
vrijwilligerswerk, sociaal-
cultureel werk enz. 

Wsob O.b.v. de vraag een 
aanbod met 
aantrekkelijke taken 
voor Wijchense 
jongeren maken. 

Beroepsgerichte 

stages 

Inzet van scholieren en 

studenten in het kader van een 
beroepsgerichte stage 

Scholieren en 

studenten 

H  B   Actieve deelname aan de 

samenleving  
 Kennismaking met 

werkveld 
 

Wsob Max 2 stagiaires 

MaS en 
Beroepsgericht 
tegelijk in de 
bibliotheek 

Groepsbezoeken Introductiebezoek waarbij het 
zelfstandig materiaal kunnen 
vinden centraal staat 

Alle inwoners in 
de gemeente  

H  B   Zelfstandig leren zoeken, 
vinden en beoordelen van 
informatie 

 Stimuleren 
bibliotheekgebruik 
 

Wsob 
 
Participa- 
tiewet 

Aanbod op maat 
voor ROC, V.O. en 
B.O.  

Workshops op het 
gebied van 

informatie zoeken 
en beoordelen en 
voorlezen 

 Interactief voorlezen 
voor ouders en 

beroepskrachten 
 Workshop voor 

bibliotheekouders van 

basisscholen 
 Workshop: Hoe vind ik 

geschikte boeken voor 
mijn kinderen ? 
 

Ouders van 
kinderen van 2-6 

jaar, 
beroepskrachten 
psz en 

onderbouw 
basisonderwijs 

H   P  Ontwikkelen van 
vaardigheden op het gebied 

van interactief voorlezen 
 Cultureel en literair 

bewustzijn 

 Taal- en leesbevordering 
 Bestrijding van 

taalachterstanden 

Wsob 
 

WMO 
2015 

Op basis van vraag 

Taalpunt Samenwerking met BREED. 

Medewerkers van BREED trainen 
op het gebied van 
taalontwikkeling en 

mediawijsheid door inzetten 
programma’s als oefenen.nl en 
klikentik.nl 

Medewerkers 

BREED 

 M  P  Bestrijding van 

taalachterstanden 
 Actieve deelname aan de 

samenleving  

 

Wsob 

 
Participa-
tiewet 

 
WMO 
2015 
 

Twee cursussen per 

jaar voor de BREED-
medewerkers 
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Kernfunctie Informeren  
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De Digitale 
Bibliotheek 
 
 

Landelijk digitaal 
informatieaanbod 

Alle inwoners in 
de gemeente  

H  B   Het aanbieden van betrouwbare 
informatie. 

 Het stimuleren van zelfstudie en 
maatschappelijke participatie. 

 Het drempelloos beschikbaar 
stellen van informatie en kennis. 

  

Wsob 
 
WMO 
2015  

Landelijk aanbod 
beschikbaar 
 
NBC is 

beschikbaar en 
wordt actief 
ingezet op de 
website en 
cataloguspc’s 

Digitale Nieuws-
brief algemeen 

 
 

Het verspreiden van digitale 
informatie over (het gebruik van) 

de bibliotheek, nieuwe titels, 
actuele thema’s en digitale 
attenderingen 

Alle inwoners 
vanaf 18 jaar in 

de gemeente 

H  B   Het aanbieden van betrouwbare 
informatie. 

 Diensten en producten onder de 
aandacht brengen  

 Het drempelloos beschikbaar 
stellen van informatie en kennis. 

 Klantenbinding  

  

Wsob 
 

WMO 
2015 

Tweewekelijkse 
digitale 

nieuwsbrief met 
VmjB-
aanbiedingen 
naar maillijst: 
klanten en 

geïnteresseerden 
1000 adressen 
Nieuwsbrief voor 
Boekstartouders 
(ook met 
specifieke VmjB-

aanbiedingen) 

 
Werkwijze van 
nieuwsbrieven is 
gestandaardiseer
d 

Digitale Nieuws-
brief specifiek 

Nieuwsbrief leerkrachten in het 
basisonderwijs  met informatie 
over leesbevordering en 

Leerkrachten 
Basisonderwijs 
 

H  B 
 
 

  Het aanbieden van betrouwbare 
informatie 

 Klantenbinding 

Wsob 10 nieuwsbrieven 
in kalenderjaar 
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projecten van de bibliotheek 

 
 

 

 
 

 

 
 

 Informeren over aanbod 

bibliotheek 
 Ontwikkelen Leesplezier 
 Promotie van een bestaande 

dienst of product. 
 

Beheer digitale 
publieks-
informatie mbv De 
G!DS 

Verzamelen, ontsluiten en 
beschikbaar stellen van digitale 
publieksinformatie tbv specifieke 
lokale portals 

Alle inwoners in 
de gemeente;  
afhankelijk van 
doelgroep 
portal 

H   P Professioneel, onafhankelijk, 
betrouwbaar en structureel beheer 
informatievoorziening van 
(gemeentelijke) portals 

Wsob 
 
WMO 
2015  

In samenwerking 
met 
Cultuurknoop-
punt ontwikkelen 
van 
Cultuureducatie-

site (format 

bibliotheek.nl) 

Informatiebijeen-
komsten 
 

 

Organiseren en faciliteren van 
bijeenkomsten over lokale 
thema’s en thema;s in het kader  

van Lezen, Leren, Informeren en 
GIP ism  Volksuniversiteit 
Wijchen en andere mogelijke  
partners 
 

Alle inwoners in 
de gemeente 

H   P  Actieve deelname aan de 
samenleving 

 Sociale cohesie 

 Lokaal (cultureel) bewustzijn  
 

Wsob 
 
WMO 

2015 
 
 

Bibliotheek 
organiseert eigen 
lezingen rond 

thema 
Boekenweek en 
Nederland Leest. 
Bibliotheek geeft 
instellingen en 
individuen de 
mogelijkheid zelf 

lezingen te 

organiseren op 
de Tribune. 

Zomerschool In de zomer voor ouderen een 
aanbod realiseren op het gebied 

van Lezen, Leren en Informeren 

55+ H  B   Actieve deelname aan de 
samenleving 

 Sociale cohesie 
 Lokaal (cultureel) bewustzijn 

Wsob 
 

WMO 
2015 
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Bijlage: Visiedocument de Bibliotheek Wijchen 

 

Dit visiedocument legt het fundament voor het plan voor de nieuwe beleidsperiode 2012-2015. Het geeft richting aan het nieuwe beleid, 

biedt houvast in het dagelijkse werk en nodigt uit tot discussie en uitwisseling van gedachten. In het beleidsplan “Verwondering oogsten 

@biebwijchen” wordt de visie uitgewerkt in beleidslijnen en jaardoelen. Beleidsplan is te vinden op www.bibliotheek-wijchen.nl. 

Bepalende factoren in deze beleidsperiode zijn: 

 een bezuiniging op de subsidiegelden tot ongeveer  30%, in drie tranches vanaf 2012; 

 nieuwbouw of renovatie van de centrale vestiging; 

 de waarden die het denken en doen van bestuur, management en werknemers van de Bibliotheek Wijchen bepalen; 

 de impact die de digitalisering heeft op de maatschappij en op de dienstverlening van de bibliotheek. 

In de afgelopen jaren hebben wij veel bereikt. Met onze organisatie hebben wij ons volledig ingezet voor de Wijchense gemeenschap. Wij 

hebben onze leden en gebruikers een breed scala aan producten en diensten aangeboden; voor recreatieve doeleinden, om het lezen te 

bevorderen, om informatie toegankelijk te maken, om mensen een vrije ruimte te bieden om zich te ontwikkelen. Ook werkten wij samen 

met diverse organisaties. Wij manifesteerden ons zo breed mogelijk in de Wijchense samenleving en realiseerden een zo groot mogelijk 

bereik. In ons jaarverslag staan de resultaten van ons werk. Dit is te vinden op www.bibliotheek-wijchen.nl. 

 

Onze principes 

In de nieuwe beleidsperiode blijven wij onze beginselen trouw en handhaven onze missie: “Wij vergroten en verrijken de leefwereld van 

de inwoners van de gemeente Wijchen”. Wij stellen ons ten dienste van gemeente en bevolking en sluiten zo optimaal mogelijk aan bij 

hun wensen en verwachtingen. Daartoe zetten wij de mensen, gebouwen, collecties, activiteiten, educatieve programma’s en digitale 

informatiekanalen in die ons ter beschikking staan en we doen dat bij voorkeur in samenwerking met de partners die ons daarin 

versterken. 

Wij geven iedere burger de kans zich te ontwikkelen en te versterken. Wij zijn hun steun in de rug. De regie ligt echter altijd bij de 

burger; wij appelleren aan zijn of haar persoonlijke kracht. Ónze kracht ligt erin dat wij  de toegangspoort zijn tot verhalen en informatie 

voor alle individuen en groeperingen in de Wijchense samenleving. Daar waar deze twee krachtenvelden samenkomen, ontstaat de 

meerwaarde: inspiratie, kennis, ontspanning, reflectie, verbinding. 
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Onze klantgroepen 

De Bibliotheek is er voor iedereen: jong en oud, arm en rijk, geletterd en niet- of minder geletterd. Kinderen en jongeren van 0 tot en 

met 16 jaar en kwetsbare groepen hebben echter onze speciale aandacht. Voor hen ontwikkelen wij speciale programma’s en organiseren 

wij activiteiten die op hun behoeften en mogelijkheden zijn toegespitst. 

Kinderen en jongeren ontmoeten wij zoveel mogelijk in hun wereld; op school, op digitale platforms, maar natuurlijk ook in de 

Bibliotheek. In die ontmoeting zoeken wij met hen naar onze betekenis voor hen. 

Tot de kwetsbare groepen rekenen wij laaggeletterden, leesgehandicapten en minder draagkrachtigen. Ook een deel van de ouderen  en  

mensen met een beperking behoren tot de groep ‘kwetsbaren’. De Bibliotheek is er vooral voor hen die zich minder goed kunnen 

verplaatsen of speciale ondersteuning nodig hebben bij het lezen of bij de informatievoorziening. Deze meer kwetsbare groepen 

ontmoeten wij voornamelijk in de Bibliotheek. Wij ondersteunen met onze dienstverlening actief de wmo-taken van de gemeente. 

 

Onze middelen 

Het begrip ‘middelen’ omvat alle aspecten die ons in staat stellen onze principes te verwezenlijken: geld, mensen, media (traditioneel en 

nieuw), de bibliotheekruimte, digitale middelen en een verscheidenheid aan producten en diensten. Echter, welk middel wij ook inzetten, 

welke vorm het ook heeft … wij streven naar een optimale toegankelijkheid ervan. Onze klanten hoeven geen drempels te ervaren bij het 

fysieke of digitale gebruik van de Wijchense bibliotheekvoorziening. 

Ons geld is gemeenschapsgeld. Wij zijn ons daarvan bewust en benutten het wijs en zorgvuldig. Wij houden ons steeds voor ogen voor 

wie wij werken en met welk doel. 

Onze medewerkers van de Bibliotheek zijn professioneel en gastvrij. Wij zoeken samen met onze klanten naar een voor hen passend 

antwoord op hun vraag.  

De media die de Wijchense burgers ter beschikking staan zijn actueel, aantrekkelijk en toegankelijk. De klantvraag is leidend bij de 

samenstelling van onze eigen  collectie. Zij vormt, in combinatie met de  collecties van alle bibliotheken, een goede afspiegeling van het 

totale aanbod in Nederland. Al deze collecties samen zijn ‘de collectie Nederland’. Deze zijn beschikbaar voor al onze leden en gebruikers. 

Met onze informatievoorziening onderscheiden wij ons van andere informatieaanbieders. Iedereen kan bij onze informatiemedewerkers 

terecht met zijn vragen.  De onafhankelijke positie van de informatie-medewerker geeft de klant de zekerheid, dat er bij de 

beantwoording van zijn vragen bijvoorbeeld geen commerciële belangen meespelen of dat opzettelijke beïnvloeding plaatsvindt. 

Onze  publieksruimtes nemen binnen onze visie een bijzondere plaats in. Het zijn openbaar toegankelijke ruimtes. Iedere inwoner van 

Wijchen mag en kan in deze prettige omgevingen verblijven. Gebruikers kunnen de ruimte benutten om te lezen, te internetten, zich 

terug te trekken of om spontaan anderen te ontmoeten. Zij worden ‘third places’ genoemd; openbare plaatsen naast woon- en werkplek 

waar je kunt verblijven, om welke reden dan ook. In Nederland worden bibliotheken daarom ook wel de huiskamers van de stad of het 

dorp genoemd. Zij zijn onlosmakelijk verbonden met een  

begrip als sociale cohesie en leefbaarheid, omdat zij tegemoet komen aan de behoefte van burgers om over een gemeenschappelijke 

‘huiskamer’ te beschikken.  

Naast de collecties hebben wij een aantrekkelijk aanbod van diensten voor bezoekers, leden en onderwijsinstellingen. De wensen en 

behoeften van onze doelgroepen staan ons bij de ontwikkeling en realisatie ervan altijd voor ogen. Uitgangspunt bij de ontwikkeling van 

deze diensten zijn de kernfuncties Lezen, Leren, Informeren.  
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Onze samenwerkingpartners 

Om onze principes te kunnen verwezenlijken en onze klantgroepen zo goed mogelijk te kunnen bereiken, werken wij nauw samen met de 

in de gemeente aanwezige sociaal-maatschappelijke, educatieve  en culturele organisaties. Deze samenwerkingsverbanden bieden ons de 

mogelijkheid de resultaten van ons werk te optimaliseren en te maximaliseren. 

De  Bibliotheek Wijchen is een betrouwbare partner. Wij streven niet alleen de realisatie van onze eigen doelen na, wij verbinden ons ook 

aan de gezamenlijke doelen met onze partners. Onze partnerschaps-relaties kenmerken zich door gelijkwaardigheid. 

 

Onze waarden 

Bestuur, directie en medewerkers van de  Bibliotheek Wijchen dragen de volgende kernwaarden uit: 

 Voor ons is de klant uitgangspunt van ons handelen. In ons denken en doen hebben wij hem en haar altijd voor ogen. 

 Wij nemen onze verantwoordelijkheid. Wij nemen onze opdracht serieus en zetten ons in voor een hoogwaardig resultaat. 

 Wij zijn professioneel. Wij zijn goed opgeleid en stellen ons vakmanschap en onze ervaring volledig ten dienste van onze 

leden en gebruikers. 

 Wij zijn drempelvrij. Alle fysieke en digitale toegangen tot onze organisatie zijn voor iedereen toegankelijk; iedereen kan er 

op gelijkwaardige wijze gebruik van maken. 

 Wij  blijven in ontwikkeling. Wij vernieuwen onze dienstverlening in een continu proces en passen deze aan de zich 

veranderende klantvraag aan. 
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De Bibliotheek van de Honderd Talenten 

In de Bibliotheek van de Honderd Talenten wordt, samen met kinderen, gezocht naar nieuwe vormen van bibliotheekwerk. Hierbij wordt 

uitgegaan van de Meervoudige Intelligentie-theorie van Howard Gardner en de uitgangspunten van de Reggio Emilia-beweging. In het 

kort komt dat erop neer dat mensen op verschillenden manieren intelligent zijn, en dat de bibliotheek rekening houdt met de 

verschillende intelligenties  bij het vormgeven van de activiteiten. De Reggio Emilia-beweging zet in haar visie de vragen van kinderen 

centraal en vormt van daaruit haar onderwijs. Samen met kinderen en kunstenaars onderzoeken ze de vragen van de kinderen.  

Deze uitgangspunten: Meervoudige Intelligentie en Co-creatie met gebruikers zijn ook voor de Bibliotheek Wijchen de onderlegger 

waarmee we bibliotheekwerk willen uitvoeren. Door de Bibliotheek van Honderd Talenten willen we de gebruikers van de bibliotheek 

inspireren, samen met hen nieuwe dingen creëren en ze laten participeren. Wij denken dat de Bibliotheek van de Honderd Talenten niet 

alleen voor kinderen geldt, maar net zo goed ook ingezet kan worden voor volwassenen.  

 

  

 



de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015 en meerjarenraming tot en met 2018

de Bibliotheek Wijchen werkelijk begroot begroot**

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Uitgaven

40 Bestuur en organisatie 16.331 24.800 22.920 22.920 22.920 22.920

41 Huisvesting 110.299 119.100 115.000 115.250 112.167 105.667

42 Personeel 536.122 502.687 501.900 507.100 510.100 516.600

43 Administratie 24.453 26.800 25.800 25.800 25.800 25.800

44 Transport 2.916 3.100 3.100 3.100 3.100 3.100

45 Automatisering 51.958 56.600 52.800 52.800 52.800 52.800

46 Collectie & Media 132.395 139.150 141.100 139.850 139.850 139.850

47 Specifieke kosten 746 2.850 1.750 1.750 1.750 1.750

49 Rekenverschillen 258 0 0 0 0 0

Uitgaven € 875.478 € 875.087 € 864.370 € 868.570 € 868.487 € 868.487

Bijzondere lasten* € 69.875

Ontvangsten

80 Gebruikersinkomsten 170.100 206.350 176.483 177.533 177.450 177.450

82 Specifieke dienstverlening 5.063 3.600 4.750 7.400 7.400 7.400

85 Diverse baten 6.217 3.200 3.200 3.700 3.700 3.700

88 Subsidies 763.973 661.937 679.937 679.937 679.937 679.937

Ontvangsten € 945.353 € 875.087 € 864.370 € 868.570 € 868.487 € 868.487

Bijzondere baten* 

Exploitatie overschot € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

raming**

de Bibliotheek Wijchen definitief dd 26 maart 2014 Maak(t) je wereld groter... en rijker



de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015 en meerjarenraming tot en met 2018

*  Toelichting zie financieel verslag 2013. Toestemming gevraagd voor toevoeging Inventarisfonds ivm verhuizing begin 2015

** Huisvestingslasten vanaf 2015 niet juist te begroten, aangezien er nog geen huur- en serviceovereenkomst is gesloten met 't 

Mozaïek.

    Voor alle kosten voortvloeiend uit de verhuizing van de centrale vestiging naar 't Mozaïek is een aparte projectbegroting gemaakt.

de Bibliotheek Wijchen definitief dd 26 maart 2014 Maak(t) je wereld groter... en rijker



de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

SBW uitgaven werkelijk begroot begroot

40 Bestuur en organisatie 2013 2014 2015

4000 Bestuurskosten 997 600 600

4010 Promotie 782 1.500 2.000

4011 Representatie 532 2.000 1.500

4020 Publiciteit/voorlichting 3.074 1.500 3.000

4030 Contributies 6.288 8.500 6.620

4040 Documentatie en vakliteratuur 996 1.000 1.000

4050 Accountantskosten 3.368 3.900 3.500

4060 Verzekering organisatie 171 300 200

4070 Onderzoek betr. organisatie -63 4.000 4.000

4090 Overige bestuurskosten 186 1.500 500

Totaal € 16.331 € 24.800 € 22.920

toelichting voor intern gebruik

4000 = kosten nieuwjaarsbijeenkomst. In 2013 statutenwijziging hierbij.

De posten Promotie, Representatie, Publiciteit/Voorlichting worden gezamenlijk ingezet en afhankelijk 

van de uitgaven worden de kosten geboekt.

4010 = landelijke (cpnb) en provinciale campagnes. Vanaf 2014 1000 extra voor SGB-campagnes. 

Afwijkend in 2013 VmjB en Biebglossy door RBG betaald uit prov subsidie.

4011 = lokale acties&campagnes, tentoonstellingsmaterialen, seizoensversiering publieksruimte, 

representatie van organisatie. Vanaf 2014 meer aandacht voor aantrekkelijk presenteren van de 

collectie en dus meer tentoonstellingsmaterialen/aankleding ruimte nodig.

4020 = algemene communicatie, advertenties met als doel algemene naamsbekendheid

4030 = kosten 2014: Vonk 150, MKB 250, VOB 5500, SGB 700, WO 20. Lokale reclamebelasting 

CMW boeken bij Belastingen/heffingen.

4060 = Verzekeringen mbt organisatieverantwoordelijkheid, exclusief specifieke verzekeringen voor 

huisvesting

de Bibliotheek Wijchen Maak(t) je wereld groter... en rijker



de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

SBW uitgaven werkelijk begroot begroot

41 Huisvesting 2013 2014 2015

4100 Huur gebouwen 10.406 11.000 11.250

4101 Afschrijving gebouwen 32.399 34.600 36.950

4102 Hypotheekrente 7.628 5.200 2.700
vrijgevallen vanwege aflossing schuld
4105 Dotatie onderhoudsfonds gebouw 10.000 10.000 10.000

4120 Klein onderhoud/reparatie gebouw 5.875 10.000 8.000

4121 Klein onderhoud/reparatie inventaris 438 600 600

4122 Dotatie inventarisfonds 12.000 12.000 12.000

4123 Kleine inventarisaankopen 1.160 1.200 1.200

4130 Huishoudelijke artikelen 799 700 800

4131 Schoonmaakkosten door derden 2.656 3.500 3.000

4140 Energie en water 17.750 23.000 19.000

4150 Belastingen/heffingen 4.898 4.000 5.000

4151 Verzekeringen 3.464 2.100 3.500

4160 Beveiliging gebouw 826 1.200 1.000

Totaal € 110.299 € 119.100 € 115.000

de Bibliotheek Wijchen Maak(t) je wereld groter... en rijker



de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

toelichting

4102 = Afwijkend in 2013: gedaald vanwege aflossen Rabo-lening in 2012

4120 = tot herhuisvesting centrale vestiging wordt alleen het hoogstnoodzakelijke onderhoud aan het gebouw 

gedaan

4121, 4122 en 4123 = voor invertaris beide vestigingen.

4150 = Incl reclamebelasting  cmw.

Vanaf herhuisvesting centrale vestiging (voorzien begin 2015) vervalt een aantal posten en wordt een aantal 

posten lager, omdat het eigendom van het gebouw vervalt. Servicekosten aan Mozaïek nog onbekend,maar 

volgens bedoeling gemeente Wijchen wordt totale huisvestingspost in totaal niet hoger dan in 2014.

In deze begroting/meerjarenraming is uitgegaan van de kosten en verplichtingen anno 2014 en verder.

Als verhuizing definitief is en als contracten met alle leveranciers afgehandeld zijn obv relevantie, kan een 

reele begroting gemaakt worden. In 2015 rekening houden met dubbele kosten.

Huisvestingspost voor 2015 en 2016 ongeveer zelfde totaalbedrag als 2014 door aflossing schuld vanwege 

gebouw en door minderkosten energie en verzekeringen. 2017 en 2018 deze post hoog gehouden zolang er 

geen huur- en serviceovereenkomst is afgesloten met 't Mozaïek.

de Bibliotheek Wijchen Maak(t) je wereld groter... en rijker



de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

SBW uitgaven werkelijk begroot begroot

42 Personeel 2013 2014 2015

4200 Salarissen 409.800 282.587 302.300

        Mutatie reservering meeruren -866 0 0

        Declarabele frictiekosten -74.482 0 0

4202 Vakantietoeslag 31.801 24.000 25.000

        Mutatie reservering vakantietoeslag -3.688 0 0

4203 Eindejaarsuitkering 5.910 4.800 5.000

4204 Afdrachtverminderingen 0 -3.900 -3.900

4205 Afdrachtvermeerderingen 0 1.400 1.400

4207 Onregelmatigheidstoeslag 0 400 400

4208 Ontv. zieken/zwangersch. gelden -15.433 -1.600 0

4210 Sociale lasten 67.236 65.600 56.000

4211 Ziektekosten-verzuimverzekering 11.545 9.500 14.000

4220 Pensioenfonds 66.492 89.000 60.000

4230 Reiskosten woon-werkverkeer 456 500 500

4231 Reiskosten dienstreizen 2.628 5.000 3.500

4240 Werving en selectie 0 500 500

4250 Studiekosten/deskund.bevord. 8.633 10.000 10.000

4255 Jubileumuitkering 1.614 0 2.000

4265 Arbo-dienst 3.400 3.500 3.500

4270 Regulier uitzendwerk 4.015 700 700

4280 Advieskosten derden 11.003 4.000 11.000

4290 Overige personeelskosten 3.631 1.500 4.000

4293 Kantinekosten 2.427 2.200 3.000

4295 Ondernemingsraad 0 3.000 3.000

Totaal € 536.122 € 502.687 € 501.900
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de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

toelichting

De formatie is gekrompen conform het reorganisatieplan 2012-2014 tot minimale basisformatie.

In meerjarenraming rekening gehouden met jaarlijks 2 % loonkostenverhoging: CAO-OB wordt pas 

vlak voor of in het nieuwe boekjaar bekend.

Andere arbeidsvoorwaarden obv CAO niet te voorspellen door kortlopende CAO en daarom niet 

meegenomen in meerjarenraming.

Geldt ook voor de afdrachten sociale lasten en pensioenfonds.

Personeelskosten inclusief de doelsubsidie van MOCW: zie post 88.

4211 = Ziektekostenverzuimverzekering va 2014 fors hogere premie als gevolg van 3 langdurig zieken 

in 2013. In werkbegrotin 2014 opvangen.

4255 = in 2015 CAO-dienstjubilea.

4280 = advieskosten derden: vanaf halverwege 2013 collectioneertaken door SGB-project Centraal 

Collectioneren. In 2014 en 2015 extra advies voor vernieuwing ICT, migratie bibliotheeksysteem, 

ontwikkeling nieuw bibliotheekconcept/bouwtraject en HRM-ondersteuning. Wordt in 2014 in 

werkbegroting opgevangen.
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de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

OBW uitgaven werkelijk begroot begroot

43 Administratie 2013 2014 2015

4300 Kopieerapparaten 3.258 3.000 3.900

4310 Reproductie/drukwerk 1.592 2.500 1.900

4320 Kantoorbenodigdheden 2.258 4.000 2.200

4330 Porti- en vrachtkosten 2.492 2.500 2.500

4340 Telefoonkosten 2.056 2.000 2.100

4350 Bankkosten 1.030 1.900 1.200

4360 Financiële administratie 8.421 7.400 8.500

4365 Salarisadministratie 3.129 3.000 3.200

4390 Overige administratiekosten 217 500 300

Totaal € 24.453 € 26.800 € 25.800

toelichting

-
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de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

SBW uitgaven werkelijk begroot begroot

44-45 Transport & Autom. 2013 2014 2015

4460 Transport derden 2.916 3.100 3.100

Totaal € 2.916 € 3.100 € 3.100

4501 Onderhoud/reparatie automatisering 5.847 6.000 5.800

4502 Licenties automatisering 21.639 20.000 22.500

4530 Kosten catalogiseren 5.929 12.000 7.900

4540 Communicatiekosten 13.950 15.000 12.000

4550 Kosten ledenadmin/uitleensysteem 4.593 3.600 4.600

4590 Overige automatiseringskosten 0 0 0

Totaal € 51.958 € 56.600 € 52.800

toelichting

4530 = oorspronkelijk waren hier kosten voor Centraal Collectioneren begroot. Horen bij Advieskosten 

derden.

4540 = in 2013 inclusief kosten aanleg wifinetwerk. RBGbijdrage bij 85-post.
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SBW uitgaven werkelijk begroot begroot

46 Collectie & Media 2013 2014 2015

4600 Boeken, incl luisterboeken 72.081 71.000 71.000

4605 DVD 14 1.000 3.000

4606 Cd-rom 2.196 5.000 0

4620 Digitale bestanden 10.335 15.000 19.000

4630 Huur mediadragers 976 1.000 1.000

4640 Leenrechtvergoedingen 34.115 33.000 34.000

4650 Tijdschriften/dagbladen 7.322 9.000 9.000

4670 Kosten AI's 4.600 2.300 2.900

4680 Bewerkingskosten 643 1.500 1.000

4682 Plak- en bindmat., incl uitbesteed 113 350 200

4685 Beveiligingsmaterialen 0 0 0

Totaal € 132.395 € 139.150 € 141.100

toelichting

4600, 4605 en 4606 = aantal banden per inwoner = 1,5.

4606 = vervalt vanaf 2014: alle AVM (DVD, blue ray, games etc) onder één post brengen.

4620 = kosten digitale content stijgt substantieel. Dit is onderdeel van de landelijke digitale infrastructuur. 

Uitgegaan van de brancheafspraken voor jaarlijkse afdracht. wordt pas vlak voor volgend boekjaar 

vastgesteld.

4640 = Gerelateerd aan het aantal uitleningen (zonder verlengingen). Niet bekend hoe de ontwikkeling voor 

de af te dragen leenrrechtvergoeding zal verlopen. 

4640 = vanaf 2014 buma/stemrarechten.
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de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

SBW uitgaven werkelijk begroot begroot

47-49 Specifieke kosten en rekenverschillen 2013 2014 2015

4714 Leesbevorderingsactiviteiten 593 750 750

4751 Dienstverlening aan onderwijsinstellingen -155 2.000 1.000

4760 Materialen voor de verkoop 308 100 0

Totaal € 746 € 2.850 € 1.750

4900 Kas- en rekenverschillen 258 0 0

Totaal € 258 € 0 € 0

toelichting

4751 = inkomsten dienstverlening voorschoolse instellingen t/m 2013 hier geboekt. Vanaf 2014 boeken bij 8212, want het betreft 

inkomsten
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de Bibliotheek Wijchen: begroting 2015

SBW ontvangsten werkelijk begroot begroot

80 Opbrengsten 2013 2014 2015

8000 Contributies 141.167 180.000 149.000

8010 Leengeld boeken 474 250 250

8012 Leengeld Luisterboek 0 0 0

8016 Leengeld Cd(rom)/DVD/blu-ray 158 0 0

8018 Leengeld Toptitels 32 0 0

8020 Telaatgeld 24.551 22.000 24.000

8030 Reserveringen 4 0 0

8040 Schadevergoedingen 874 700 800

8060 Verkoop afgeschr boeken 2.139 3.000 2.000

8070 IBL 468 400 433

8080 Administratiekosten 233 0 0

Totaal € 170.100 € 206.350 € 176.483

toelichting

Na verhuizing meer inkomsten verwacht door toeloop nieuwe leden, door exploitatie tribune en meer andersoortige 

activiteiten.
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SBW ontvangsten werkelijk begroot begroot

82 Specifieke dienstverlening 2013 2014 2015

8201 Huurcollectie 790 500 800

8212 Dienstverlening aan onderwijsinstellingen 1.541 1.600 2.500

8223 Cursussen 113 500 250

8242 Opbrengst kopieerapparaat 239 250 250

8243 Opbrengst prints internet v publiek 608 450 700

8244  Lezingen 356 200 250

8260 Detachering 1.416 0 0

8270 Verkoop ingekocht mat 0 100 0

Totaal € 5.063 € 3.600 € 4.750

toelichting

8212: inkomsten dienstverlening voorschoolse instellingen t/m 2013 bij 4751 geboekt. Vanaf 2014 boeken bij 8212, 

want inkomstenpost.

8260: in 2013 ad hoc inkomsten vanwege deelname directeur in provinciale stuurgroep en extra inzet Wise-

deskundigheid voor WWEB

8260: detachering is geen vast onderdeel van de bibliotheekdienstverlening. Collegiale inhuur van deskundigheid is 

mogelijk als plusaanbod.
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de Bibliotheek Wijchen: begrotig 2015

SBW ontvangsten werkelijk begroot begroot

85-88 Baten & Subsidies 2013 2014 2015

8500 Rente rekening courant bank 1.150 1.700 1.700

8520 Sponsoring 2.071 1.500 1.500

bijdrage wifi-aansluiting 2.940 0 0

8590 Diverse baten 56 0 0

Totaal 85 € 6.217 € 3.200 € 3.200

8800 Exploitatiesubsidie gemeente 736.937 656.937 656.937

8812 Doelsubsidie Zandloper 5.000 5.000 5.000

Doelsubsidie MOCW 18.034 0 18.000

Doelsubsidie Vervolg aangepast lezen 1.133 0 0

Doelsubsidie Boekstart in de Kinderopvang 2.869 0 0

Totaal 88 € 763.973 € 661.937 € 679.937

toelichting

Bijdrage wifi-aansluiting hoort eigenlijk bij Doelsubsidies. Is eenmalig.

Doelsubsidies die in de loop van een jaar worden verworven, kunnen niet altijd worden begroot, maar worden 

wel in de exploitatierekening opgenomen. De uitgaven in het kader van die doelsubsidie worden geboekt bij de 

betreffende 40-posten.

Doelsubsidie MCOW = bijdrage loonkosten medewerker vaste formatie. Uitgaven geboekt in salarispost. 

Werd voorheen alleen buiten exploitatie verantwoord aan MOCW. Voor duidelijkheid vanaf 2013 in exploitatie 

opgenomen.
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