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De gemeenteraad van Wijchen 
 

16 3947 Ondersteuning en zorg 

 

Beslisnota 
Beleidsplan schuldhulpverlening 2016-2020 

 

Wijchen, 27 september 2016  

 

Geachte leden van de raad,  

 

Beslispunten 

1.  Het Beleidsplan Schuldhulpverlening Wijchen 2016-2020 vast te 

stellen. 

2.  In te stemmen met de volgende beleidsuitgangspunten voor de 

schuldhulpverlening in Wijchen: 

a) Wij doen een beroep op de eigen verantwoordelijkheid van 

burgers. Voor kwetsbare burgers die niet (voldoende) 

zelfredzaam zijn, is er een vangnet en bieden wij ondersteuning. 

b) Wij zorgen voor een laagdrempelige toegang tot de 

schuldhulpverlening waarbij wij geen doelgroepen uitsluiten. 

c) Wij organiseren een integrale intake en werkwijze. Bij het 

oplossen van problemen denken en handelen wij integraal en 

ontschot.  

d) Wij willen burgers met een hulpvraag zo snel mogelijk helpen. De 

wachttijd tussen de melding en het moment waarop het eerste 

inhoudelijke gesprek plaatsvindt, is zo kort mogelijk.  

e) Wij investeren in preventie en vroegsignalering van schulden. 

f) Wij willen burgers zoveel mogelijk financieel zelfredzaam maken. 

g) Wij gaan de komende jaren zowel preventief als curatief meer 

aandacht geven aan de doelgroep jongeren.  

h) Ketenpartners hebben een belangrijke rol bij de aanpak van 

eventuele onderliggende problematiek en het bewerkstelligen 

van noodzakelijke gedragsverandering. 

i) Vrijwilligers spelen een ondersteunende rol bij de 

schuldhulpverlening. Er is een heldere afbakening met de taken 

en verantwoordelijkheden van de gemeentelijke 

schuldhulpverlener.  

3.  De uitvoeringskosten van het beleidsplan af te dekken uit het 

bestaande reguliere budget.  

4.  In 2017 een pilot te starten voor kwetsbare jongeren met schulden en 

hiervoor een fonds in het leven te roepen voor € 50.000. 

5.  In 2017 de functie van preventiemedewerker voort te zetten. 

6.  De kosten van de pliot (punt 4) te dekken uit de WMO oud. 

7.  De kosten voor de preventiemedewerker (punt 5) te dekken uit het 

incidentele perspectief van de meerjarenbegroting (MJB) 2017-2020, 

onder voorbehoud van goedkeuring van de MJB door de raad. 

8.  Een bestemmingsreserve Pilot kwetsbare jongeren in te stellen.  
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Inleiding 

Op grond van de Wet gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs) 

stelt de gemeenteraad het beleidskader vast voor de uitvoering 

van schuldhulpverlening voor ten hoogste een periode van vier 

jaar. Het huidige “Beleidsplan Schuldhulpverlening 2012-2016” 

loopt af. Dit is een goed moment om het beleid te herijken en aan 

te sluiten bij nieuwe ontwikkelingen. We willen de goede resultaten 

van het huidige beleid doorzetten en leren van zaken die beter 

kunnen. Wij bieden u het “Beleidsplan Schuldhulpverlening 2016-

2020 gemeente Wijchen” ter vaststelling aan.  

 

Beoogd effect 

Het vaststellen van de kaders voor de schuldhulpverlening in Wijchen 

waarmee richting wordt gegeven aan de integrale schuldhulpverlening 

voor de komende vier jaar.  

 

Argumenten 

2.1 Met de beleidsuitgangspunten willen wij de participatie en de 

financiële zelfredzaamheid van onze burgers zoveel mogelijk bevorderen 

We ondersteunen burgers bij het oplossen van hun financiële problemen. 

Hierbij hebben wij oog voor de mentale belasting die het hebben van 

(problematische) schulden voor iemand meebrengt. 

 

2.2 Het versterken van een integrale intake en werkwijze verhoogt 

de kwaliteit van de dienstverlening aan onze burgers  

Wij willen de positie van consulenten schuldhulpverlening binnen 

de sociale wijkteams verder versterken. Problemen met het voeren 

van de administratie, de financiën en schulden maken vaak 

onderdeel uit van de ondersteuningsvraag waarmee burgers zich 

melden bij de sociale wijkteams. Problemen met schulden kunnen 

sneller en integraler worden opgepakt in samenspraak met het 

sociale wijkteam, het ambulante team en medewerkers van andere 

aanwezige ketenpartners.  

 

2.3 Extra aandacht voor kwetsbare jongeren met schulden is nodig 

om deze jongeren een goede basis voor de toekomst te bieden 

In samenspraak met medewerkers werk en inkomen, het 

Werkbedrijf,  UWV, de jongerenwerkers van Stichting 

MeerVoormekaar, maatschappelijk werk, de coördinator van het 

sociale wijkteam en schuldhulpverleners willen we in 2017 een 

pilot starten voor kwetsbare jongeren met schulden. Aan deze 

jongeren willen wij een integraal aanbod bieden van ondersteuning 

naar werk of opleiding in combinatie met een 

(schuld)hulpverleningstraject. Bij deze trajecten, die een duidelijke 

relatie hebben met het vanuit het visiedocument te formuleren 

doelgroepenbeleid, de inkoop van maat-en meerwerk bij het 

Werkbedrijf en zorgtrajecten vanuit de Wmo of Jeugdwet, willen 

wij schulden overnemen en na een succesvolle afronding van het 

traject (deels) kwijtschelden. We stellen begin 2017 een 

projectplan op en stellen een projectleider aan. Om deze pilot 

vorm te geven willen wij een fonds in het leven roepen met een 

startkapitaal van € 50.000.   
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Eind 2017 evalueren we de pilot en vindt er aan de hand van de 

resultaten besluitvorming plaats over een eventueel vervolg na 

2017.  

 

2.4 Door preventie en vroegsignalering voorkomen wij dat burgers 

(langdurig) afhankelijk worden van gemeentelijke ondersteuning en 

kunnen wij de kosten van de schuldhulpverlening beheersbaar houden.  

 

Financiën 

De uitvoering van het beleidsplan vindt plaats binnen de reguliere 

beschikbare middelen in de huidige begroting. 

Voor 2017 stellen wij twee extra activiteiten voor, waarvoor extra 

middelen nodig zijn: 

 Een bedrag van €35.000 voor de voortzetting van de functie 

preventiemedewerker. Dit bedrag dekken wij af in het 

incidenteel perspectief van de MJB 2017-2020. 

 Een bedrag van €50.000 voor het openen van een fonds voor 

het deels overnemen van schulden van niet-werkende en niet-

onderwijsvolgende multi-problem jongeren. Dit bedrag dekken 

wij uit de oude WMO. 

 

De benodigde middelen zijn opgenomen in de begroting 2017-

2020. Na goedkeuring van de MJB zijn de middelen beschikbaar. 

Indien er na 2017 middelen benodigd zijn, worden hiervoor aparte 

(begrotings)voorstellen ingediend.  

 

Uitvoering 

Het beleidsplan vraagt om een verdere uitwerking en deze treft u aan in 

de ontwikkelagenda in bijlage 2. Op deze manier wordt de voortgang van 

de implementatie gewaarborgd, wordt het proces transparant in kaart 

gebracht en wordt inzichtelijk welke onderdelen in de toekomst nog 

aandacht behoeven.  

 

Burgerparticipatie 

Het concept Beleidsplan schuldhulpverlening Wijchen 2016-2020 is ter 

advisering voorgelegd aan de Wmo-raad Wijchen en de Cliëntenraad 

Participatiewet. Vertegenwoordigers van deze raden zijn uitgenodigd om 

deel te nemen aan de gesprekstafel. 

 

Bijlagen 

Beleidsplan Schuldhulpverlening Wijchen 2016-2020 

 

Gerelateerde stukken 

Beleidsplan Schuldhulpverlening Wijchen 2012-2016 

 

Burgemeester en wethouders van Wijchen, 

De secretaris,                  De Burgemeester, 
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De gemeenteraad van Wijchen 
 

16 3947 Ondersteuning en zorg 

Raadsbesluit 

Beleidsplan schuldhulpverlening 2016-2020 

 

De raad van de gemeente Wijchen; 

 

Gelet op:  

 

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van:  

27 september 2016 

 

besluit: 

 

1.  Het Beleidsplan Schuldhulpverlening Wijchen 2016-2020 vast te 

stellen. 

2.  In te stemmen met de volgende beleidsuitgangspunten voor de 

schuldhulpverlening in Wijchen: 

a) Wij doen een beroep op de eigen verantwoordelijkheid van 

burgers. Voor kwetsbare burgers die niet (voldoende) 

zelfredzaam zijn, is er een vangnet en bieden wij ondersteuning. 

b) Wij zorgen voor een laagdrempelige toegang tot de 

schuldhulpverlening waarbij wij geen doelgroepen uitsluiten. 

c) Wij organiseren een integrale intake en werkwijze. Bij het 

oplossen van problemen denken en handelen wij integraal en 

ontschot.  

d) Wij willen burgers met een hulpvraag zo snel mogelijk helpen. De 

wachttijd tussen de melding en het moment waarop het eerste 

inhoudelijke gesprek plaatsvindt, is zo kort mogelijk.  

e) Wij investeren in preventie en vroegsignalering van schulden. 

f) Wij willen burgers zoveel mogelijk financieel zelfredzaam maken. 

g) Wij gaan de komende jaren zowel preventief als curatief meer 

aandacht geven aan de doelgroep jongeren.  

h) Ketenpartners hebben een belangrijke rol bij de aanpak van 

eventuele onderliggende problematiek en het bewerkstelligen van 

noodzakelijke gedragsverandering. 

i) Vrijwilligers spelen een ondersteunende rol bij de 

schuldhulpverlening. Er is een heldere afbakening met de taken 

en verantwoordelijkheden van de gemeentelijke 

schuldhulpverlener.  

3.  De uitvoeringskosten van het beleidsplan af te dekken uit het 

bestaande reguliere budget.  

4.  In 2017 een pilot te starten voor kwetsbare jongeren met schulden 

en hiervoor een fonds in het leven te roepen voor € 50.000. 

5.  In 2017 de functie van preventiemedewerker voort te zetten. 

6.  De kosten van de pliot (punt 4) te dekken uit de WMO oud. 
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7.  De kosten voor de preventiemedewerker (punt 5) te dekken uit het 

incidentele perspectief van de meerjarenbegroting (MJB) 2017-2020, 

onder voorbehoud van goedkeuring van de MJB door de raad. 

8.  Een bestemmingsreserve Pilot kwetsbare jongeren in te stellen. 

 

Aldus besloten door de gemeenteraad in zijn openbare vergadering van  

 

De voorzitter,                                               De griffier,  


