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Beslisnota

Vrijwilligerswerk en makelaarsfunctie
Wijchen, 25 oktober 2016
Geachte leden van de raad,

Beslispunten
1. MeerVoormekaar de opdracht geven om een steunpunt voor
vrijwilligerswerk te zijn met daarbij de volgende taken:
e Bemiddelen tussen vraag en aanbod van vrijwilligerswerk;
e Een informatie-, advies- en
deskundigheidsbevorderingsfunctie.
2. Na twee jaar het vrijwilligerswerk te evalueren.

Inleiding

Tijdens de raadsvergadering van 5 november 2015 heeft uw raad
unaniem de motie ‘Vrijwilligerswerk en makelaarsfunctie’ aangenomen. In
de motie riep u ons op om een evaluatie te presenteren van het
vrijwilligersbeleid. Daarnaast vroeg u om een voorstel met daarin een
effectieve manier om de makelaarsfunctie voor vrijwilligers in Wijchen in
te vullen. Dit voorstel voorziet hierin.

Voor de evaluatie hebben wij online enquétes afgenomen onder
vrijwilligersorganisaties en vrijwilligers. In totaal hebben 118
vrijwilligersorganisaties en 195 vrijwilligers de enquéte ingevuld. We
hebben geen mantelzorgers bij de evaluatie betrokken In de bijlage vindt
u de evaluatie van het vrijwilligersbeleid.

Beoogd effect

De vrijwilligersorganisaties en vrijwilligers krijgen de ondersteuning waar
zij behoefte aan hebben. De infrastructuur voor vrijwilligerswerk wordt
versterkt.

Argumenten

1.1 Er is behoefte aan een steunpunt voor vrijwilligers.

42% van de vrijwilligersorganisaties in Wijchen heeft structureel
onvoldoende vrijwilligers. De bestuurs- en uitvoerende functies zijn voor
vrijwilligersorganisaties het moeilijkst in te vullen. Vooral de dorp- en
wijkcentra hebben moeite met het vinden vrijwilligers.
Vrijwilligersorganisaties hebben vooral behoefte aan ondersteuning voor
het werven van vrijwilligers, promotie en pr en fondsenwerving. 31,3%
van de vrijwilligersorganisaties heeft geen behoefte aan ondersteuning.
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Vrijwilligers zijn tevreden over de manier waarop zij worden ondersteund
en/of begeleid door de organisatie waar zij vrijwilligerswerk doen. 39,7%
van de vrijwilligers geeft aan dat er voldoende mogelijkheden zijn voor
scholing- en cursusmogelijkheden. Vrijwilligers geven geen duidelijke
verbeterpunten aan voor vrijwilligersorganisaties. Er worden wel
verbeterpunten als waardering van vrijwilligers, begeleiding en
aansturing van vrijwilligers, scholing- en cursusmogelijkheden, taken en
taakverdeling, onkostenvergoeding en informatievoorziening genoemd,
maar er is geen punt dat er boven uit steekt. Vrijwilligers beoordelen het
vrijwilligerswerk met een gemiddeld rapportcijfer van 7,9.

1.2 MeerVoormekaar voert al taken op het gebied van vrijwilligersbeleid
uit.

MeerVoormekaar heeft ervaring met het ondersteunen van
vrijwilligersorganisaties en vrijwilligers. Daarom vragen wij
MeerVoormekaar om een steunpunt voor vrijwilligersorganisaties en
vrijwilligers te worden. MeerVoormekaar beheert nu de website
www.vrijwilligerswerkgelderland.nl/wijchen, voert persoonlijke
bemiddelingsgesprekken, ondersteunt wijkcentra, organiseert de
vrijwilligersavond en heeft op 23 april 2016 de vrijwilligersmarkt
georganiseerd. Met dit voorstel geven wij de opdracht aan
MeerVoormekaar om actiever in te zetten op het ondersteunen van
vrijwilligerswerk.

1.3 MeerVoormekaar voert de taken uit binnen het beschikbare budget
voor 2017.

Dit voorstel heeft geen financiéle consequenties. MeerVoormekaar heeft
aangegeven dat zij 8 uur per week extra kunnen inzetten om de
aanbevelingen zoals beschreven in het rapport uit te voeren. Dit doen zij
binnen hun budget voor 2017.

2.1 Na twee jaar evalueren we of er door de extra inzet van
MeerVoormekaar verbeteringen zijn.

Na twee jaar evalueren we het vrijwilligersbeleid op dezelfde wijze zoals
we nu hebben gedaan. We kunnen dan zien of de extra inzet van
MeerVoormekaar tot verbeteringen in de resultaten heeft geleid. Naar
aanleiding van de resultaten kunnen we eventueel bijsturen.

Kanttekeningen

1. Bij de evaluatie zijn geen mantelzorgers betrokken.

U vroeg in de motie om ook mantelzorgers te betrekken bij de evaluatie.
Vrijwilligerswerk is geen mantelzorg. Dit is de zorg voor familieleden,
buren en kennissen. Mantelzorg gebeurt niet altijd op vrijwillige basis.
Vrijwilligerswerk is een keuze en mantelzorg overkomt je. De
mantelzorgers worden betrokken bij het maken van het nieuwe
mantelzorgbeleid. Het mantelzorgbeleid wordt begin 2017 verwacht.

2. De gemeenteraad heeft in 2009 het Vrijwilligersplein wegbezuinigd.
Tot 1 januari 2010 organiseerde MEER Welzijn (nu MeerVoormekaar) het
Vrijwilligersplein. Wegens bezuinigingsoverwegingen heeft de raad het
Vrijwilligersplein destijds wegbezuinigd.


http://www.vrijwilligerswerkgelderland.nl/wijchen

Financién

Dit voorstel heeft geen financiéle consequenties. De subsidieaanvraag
2017 van MeerVoormekaar krijgt u dit najaar. De taken voor
vrijwilligerswerk voert MeerVoormekaar uit binnen de middelen zoals
beschreven in de begroting 2017.

Uitvoering

1. MeerVoormekaar de opdracht geven om de taken zoals beschreven in
bijgevoegde rapportage uit te voeren.

2. Na twee jaar het vrijwilligersbeleid evalueren.

Burgerparticipatie

Bij het onderzoek ‘Vrijwilligerswerk in Wijchen’ zijn vrijwilligers en
vrijwilligersorganisaties bevraagd. In totaal hebben 195 vrijwilligers en
118 vrijwilligersorganisaties de online vragenlijst ingevuld.

Bijlagen
1. Vrijwilligerswerk in Wijchen

Gerelateerde stukken
Motie ‘Vrijwilligerswerk en makelaarsfunctie’, raadsvergadering 5
november 2015

Burgemeester en wethouders van Wijchen,
De secretaris, De Burgemeester,
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Raadsbesluit
Vrijwilligerswerk en makelaarsfunctie

De raad van de gemeente Wijchen;
Gelet op: n.v.t.

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van:
25 oktober 2016

besluit:

1. MeerVoormekaar de opdracht geven om een steunpunt voor
vrijwilligerswerk te zijn met daarbij de volgende taken:
e Bemiddelen tussen vraag en aanbod van vrijwilligerswerk;
e Een informatie-, advies- en
deskundigheidsbevorderingsfunctie.
2. Na twee jaar het vrijwilligerswerk te evalueren.

Aldus besloten door de gemeenteraad in zijn openbare vergadering van
3 november 2016

De voorzitter, De griffier,



