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SWT-Noord 1 Nellie Slooten zorgcons. Gem. Wijchen 1 28 0,78 80% 0,62 113 100% 0%

Noorderlicht en Nexus 1 Judith Naaldenberg SMW MEE GP 1 23 0,64 60% 0,38 113 100% 0%

1 Nancy Schouten smw MEE GP 1 28 0,78 60% 0,47 113 100% 0%

1 Hans Bussink opbouww. Stg. MEER 1 16 0,44 60% 0,27 113 100% 0%

1 Yvonne Duijndam ouderenw. Stg. MEER 1 16 0,44 60% 0,27 113 100% 0%

1 Marjan Dikken wijkverpleegk. ZZG zorggroep 1 16 0,44 60% 0,27 113 100% 0%

1 Ilse Oosterlaar teamleidster MEE GP 1 14 0,39 100% 0,39 113 100% 0%

1 Tiny Vloet maats.w. MEE GP 1 24 0,67 60% 0,40 113 100% 0%

1 Anneriet Bosch maats.w. MEE GP 1 36 1,00 60% 0,60 113 100% 0%

1 Mariëtte Deckers zorgcons. Gem. Wijchen 1 23 0,64 80% 0,51 113 100% 0%

1 Ingrid Smits zorgcons. Gem. Wijchen 1 23 0,64 80% 0,51 113 100% 0%

Saldo : 11 6,86 4,68

SWT-Zuid 1 Jo van Hal zorgcons. Gem. Wijchen 1 36 1,00 80% 0,80 0.23-0.25-0.26 100% 0%

Nexus 1 Maria Sliepenbeek zorgcons. Gem. Wijchen 1 32 0,89 80% 0,71 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Peter van Gils zorgcons. Gem. Wijchen 1 34 0,94 80% 0,76 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Chantal van Arensbergen zorgcons. Gem. Wijchen 1 27 0,75 80% 0,60 0.23-0.25-0.26 100% 0%

Naar Rabo ? 0 Yvonne van Lieshout  PM zorgcons. Gem. Wijchen 1 0 0,00 80% 0,00 100% 0%

1 Joyce van Vugt smw MEE GP 1 28 0,78 60% 0,47 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Ernst Ramacher maats.w. MEE GP 1 36 1,00 60% 0,60 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 patty Heuticnk maats.w. MEE GP 1 36 1,00 60% 0,60 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Kelly Voorn Her indicatie MEE GP 1 24 0,67 40% 0,27 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Els Verbeek opbouww. Stg. MEER 1 16 0,44 60% 0,27 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Hester Gerritsen wijkverpleegk. ZZG zorggroep 1 16 0,44 60% 0,27 0.23-0.25-0.26 100% 0%

0 Ilse Oosterlaar teamleidster MEE GP 1 14 0,39 100% 0,39 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Renske Berends maats.w. MEE GP 1 32 0,89 60% 0,53 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Sandra van der Molen wijkverpleegk. LuciVer 1 16 0,44 60% 0,27 0.23-0.25-0.26 100% 0%

Saldo  : 12 9,64 6,52

Regieteam SWT 1 Jaap van de Berg maats.w. MEE GP 1 36 1,00 60% 0,60 0.23-0.25-0.26 100% 0%

Nexus 0 Cécile Koops maats.w. JB GLD 1 4 0,11 60% 0,07 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Petra van Gils inkomensc. Gem. Wijchen 1 4 0,11 60% 0,07 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Miep Wouters maats.w. MEE GP 1 4 0,11 60% 0,07 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Karin Gloudemans maats.w. GGD-Bijz. Zorg 1 4 0,11 60% 0,07 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Josien Warris jongerenwerk Stg. MEER 1 4 0,11 60% 0,07 0.23-0.25-0.26 100% 0%

Saldo : 5 1,56 0,93

Lokaal Coördinatiepunt 1 Weynand Rommens coördinator GGD 1 36 1,00 60% 0,60 0.23-0.25-0.26 100% 0%

Nexus 1 Ilse Kunst coördinator GGD 1 12 0,33 60% 0,20 0.23-0.25-0.26 100% 0%

1 Debby Wijgers MEE GP 1 32 0,89 0,89 100% 0%

1 Anja van Steenbergen Gem. Wijchen 1 24 0,67 0,67 100% 0%

1 Nancy van der Wielen Gem. Wijchen 1 28 0,78 0,78 100% 0%

1 Tineke Hendriks secretaresse MEE GP 3 36 1,00 100% 1,00 0.21 0% 100%

Saldo : 6 4,67 4,13

Ambulant team 1 Jamie Bex maats.w. Unik (Dichterbij) 2 8 van 28 0,22 100% 0,22 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Irene Busser maats.w. Driekracht 2 18 0,50 60% 0,30 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Joost Damen maats.w. s Heerenloo 2 32 0,89 60% 0,53 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Robert de Paauw maats.w. Entrea 2 28 0,78 60% 0,47 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Kim Gerrits soc. Verpleegk Pro Persona 2 2 van 28 0,06 100% 0,06 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Ellen Grim maats.w. Pluryn 2 4 van 32 0,11 100% 0,11 0.23-0.25-0.26 50% 50%
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1 Frans Heeremans psycholoog InZicht 2 2 van 32 0,06 100% 0,06 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Ine verbeet psycholoog Karakter 2 4 van 24 0,11 100% 0,11 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Chris Hoogeveen teamleider RIBW 2 36 1,00 60% 0,60 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Carolien de Klein FT-therapeut Iriszorg 2  2 van 28 0,06 100% 0,06 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Liselotte Knook maats.w. Karakter 2 4 van 24 0,11 100% 0,11 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Linda Loupatty maats.w. ZZG Zorggroep 2 6 van 24 0,17 100% 0,17 0.23-0.25-0.26 50% 50%

1 Bente Scholten psycholoog Virenze (VGG Zorg) 2 ? 0% 0,00 0.23-0.25-0.26 50% 50%

werkt in wijchen, niet in Mozaïek 1 Pamela Visser psycholoog Kruip / Coöp. VJGGZ 2 0 van 36 0,00 0% 0,00 0.23-0.25-0.26 50% 50%

Saldo : 14 4,06 2,79

Team Jeugdbescherming 1 Cécile Koops JB Gld 3 20 0,56 50% 0,28 0.23-0.25-0.26 0% 100%

Saldo : 1 0,56 0,28

Team RIBW 0 Chris Hoogeveen teamleider RIBW 2 0 0,00 60% 0,00 50% 50%

betalende partner Nexus 1 Andrea Olfen RIBW 3 32 0,89 60% 0,53 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Josien Kersten RIBW 3 32 0,89 60% 0,53 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Jessy Berkvens (Inge ten Raa) RIBW 3 22 0,61 60% 0,37 0.23-0.25-0.26 0% 100%

0 Stagiaire RIBW 3 32 0,89 60% 0,53 0.23-0.25-0.26 0% 100%

Saldo : 3 3,28 1,97

Team Entrea 1 Jolanda van Asperen maats.w Entrea 3 24 0,67 60% 0,40 0.23-0.25-0.26 0% 100%

betalende partner Nexus 1 Kathelijn Hofs maats.w Entrea 3 21 0,58 60% 0,35 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Erna van Gelder maats.w Entrea 3 20 0,56 60% 0,33 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Moniek Kamoen maats.w Entrea 3 28 0,78 60% 0,47 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Nathalie van der Zee maats.w Entrea 3 28 0,78 60% 0,47 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Suzan Bieleveldt maats.w Entrea 3 24 0,67 60% 0,40 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Esmee Karstanje maats.w Entrea 3 24 0,67 60% 0,40 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Aggie Goessens maats.w Entrea 3 18 0,50 60% 0,30 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Olga van Schalkwijk stagiaire Entrea 3 16 0,44 60% 0,27 0.23-0.25-0.26 0% 100%

1 Jolien Scholten stagiaire Entrea 3 16 0,44 60% 0,27 0.23-0.25-0.26 0% 100%

Saldo : 10 6,08 3,65

Aanvullend:

verslavingszorg 2 consulenten consulent Integraal Herstel 1 16 0,44 0% 0,00 100% 0%

Logopedie 1 Kim Strik logopediste Gem. Wijchen 1 24 0,67 20% 0,13 100% 0%

Logopedie 1 Josefine van Heijst logopediste Gem. Wijchen 1 19,2 0,53 20% 0,11 100% 0%

Logopedie 1 Maaike Derksen logopediste Gem. Wijchen 1 24,5 0,68 20% 0,14 100% 0%

Leerplicht 1 Marieke Bakker leerplichtadv. Gem. Wijchen 1 28 0,78 20% 0,16 100% 0%

Jeugdgezondheidszorg 0 vervallen 0 0 0,00 80% 0,00

Saldo : 6 3,10 0,53
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Saldo Totaal : 68 39,80 25,49

Saldo SWT-Noord 11 6,86 4,68

Saldo SCEC 't Mozaïek 51 exclusief: Integraal Herstel, Logopedie, leerplicht. 29,83 20,27 exclusief diversen

Saldo SCEC 't Mozaïek 57 inclusief: Integraal Herstel, Logopedie. 32,94 20,80 inclusief diversen

Conclusie : Realiseer 20 flexwerkplekken in 2016. De ICT wel uitrollen op 25 aansluitingen met het oog op toekomstige ontwikkelingen (GGD-JGZ).

In het Project Verbouwing Rabobank tot gemeentekantoor is qua werkplek en flexfactor niet  gerekend met de logopedisten. De flexfactor in deze berekening van 20% is een aanname.  

Zie par. 4 van Verbeterplan van Andra van 22-02-2016 : 20 personen per dag in Mozaïek en 4 à 5 personen per dag in Noorderlicht.

Talis 1 Ferdau Dozeman wijkconsulent Talis 3 28 100% 0.22 0% 100%

betalende partner Nexus 1 Gerard de Heuvel wijkbeheerder Talis 3 36 100% 0.22 0% 100%

1 Willie de Vos wijkbeheerder Talis 3 36 100% 0.22 0% 100%

1 Maaike van Orsouw wijkconsulent Talis 3 24 100% 0.22 0% 100%

Saldo : 4 0,00 0


