
  

 

 

 

Beste griffier, 

  

Hou je meer van zekerheid? Of houd je ervan om dingen gedaan te krijgen en door te drukken? 

Wat is jouw bestuursstijl? Ontdek in deze video met trainer Arthur Noordhuis wat de krachten 

en valkuilen zijn van de 5 verschillende bestuursstijlen. En hoe je hierdoor betere 

samenwerkingsverbanden kunt aangaan.  

 

Bekijk de video  
 

 

Gratis workshop: Positief 

raadsleden beïnvloeden 

https://debatinstituut.us3.list-manage.com/track/click?u=8a8e7b0ba784a6b2b16104733&id=78f8354884&e=bbf2ba1b62
https://debatinstituut.us3.list-manage.com/track/click?u=8a8e7b0ba784a6b2b16104733&id=18b9c8c65c&e=bbf2ba1b62
https://debatinstituut.us3.list-manage.com/track/click?u=8a8e7b0ba784a6b2b16104733&id=4df048e261&e=bbf2ba1b62
https://debatinstituut.us3.list-manage.com/track/click?u=8a8e7b0ba784a6b2b16104733&id=dfa2fed89a&e=bbf2ba1b62


 

Kun je als raadsgriffier krachtige 

beïnvloedingsprincipes goed gebruiken? Wil 

jij ervoor zorgen dat raadsleden zich aan de 

regels houden, medewerkers instemmen 

met afspraken en zodat brieven en stukken 

beter worden begrepen en onthouden? Je 

werk als griffier zou toch veel leuker worden 

als je mensen positief zou kunnen 

beïnvloeden? 

 

Meld je aan voor de gratis workshop 

'Positief raadsleden beïnvloeden' op 5 

april. Onder leiding van onze gemeente-

expert Arthur Noordhuis gaan wij in de 

workshop dieper in op de 7 universele 

principes van beïnvloeding van Robert 

Cialdini. Ben jij erbij? 

 

 

 

Ontdek de training 'Het 

integriteitsgesprek' 

Normoverschrijdend gedrag begint klein. Het 

gebeurt in een onbewaakt moment en wordt 

een glijdende schaal. Het is daarom 

belangrijk om alert te blijven en zo 

verantwoorde keuzes te maken. Maak 

daarom dit thema gedurende de 

raadsperiode bespreekbaar. 

 

Ontdek de training 'Het integriteitsgesprek'. 

In deze training starten wij met jouw 

raadsleden het gesprek dat iedereen aan 

het denken zet. Samen bespreken we 

realistische situaties en brengen we 

de normen en waarden van de groep in 

kaart. Vraag meer informatie aan over 'Het 

integriteitsgesprek'. 
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Volg ons 

  

   

  
 

 

Contact 

  
Nederlands Debat Instituut 

T (035) 625 20 50 

E info@debatinstituut.nl 
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