
 

 

 

 
  

 

 

"De kracht van lokale partijen!" , het vervolg. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Naar aanleiding van de Workshop “de kracht van lokale partijen” in Hotel de Wereld 

tijdens het afgelopen VNG Congres is deze  drukbezochte workshop door het VNG 

geëvalueerd en uitstekend beoordeeld met een 7.5. 

 

 
 

 

Dit is binnen de VNG norm als hoog te kwalificeren. 

Voor ons een bevestiging én aanleiding om verder 

aandacht te besteden aan deze doelgroep met een 

daarop door ons ontwikkeld programma.  
 

 

 

 

 

 

Lokale partijen hebben zich een prominente plaats verworven in het openbaar bestuur.  



 

 

 

 

Ongeveer een derde van de raadsleden en wethouders komen voort uit lokale partijen.  

De verschillen tussen de partijen zijn groot. Sommigen bestaan al tientallen jaren, 

anderen  hebben een veel kortere historie. Ook qua omvang en gedachtengoed zijn er grote 

verschillen te onderkennen. Gemeenschappelijk is dat er geen partijbureau is waar een beroep 

op gedaan kan worden zoals veel gevestigde partijen die wel hebben. Een aantal ervaren lokale 

bestuurders hebben dit aangekaart bij de Transitium Groep hetgeen geresulteerd heeft in de 

goed bezochte workshop op het recente VNG congres.  

Onder leiding van Joost Eerdmans en Lennart van der Linden is met een groot aantal 

bestuurders van lokale partijen van gedachten gewisseld over het belang van goed 

functionerende partijen en hun vertegenwoordigers. Wederom is gebleken dat de behoefte aan 

specifieke ondersteuning aanwezig is maar niet altijd even makkelijk te vinden is.  

Gezien het succes van de workshop wordt hier een vervolg aan gegeven en wel in de vorm van 

regionale bijeenkomsten in februari/maart volgend jaar. Deze bijeenkomsten vinden plaats in 

Noord Holland, Drenthe en Zuid Holland. Nadere informatie wordt binnenkort per regio aan alle 

lokale partijen verzonden. Is uw interesse nu al gewekt? Dan kunt u al contact met ons 

opnemen.  

De Transitium Groep draagt het lokaal bestuur een warm hart toe en biedt voor een aantal zeer 

relevante onderwerpen haar dienstverlening aan specifiek gericht op lokale partijen. Zij doet dit 

in nauwe samenwerking met onder andere Joost Eerdmans, Lennart van der Linden, Frits 

Westerkamp en Piet van Dijk.  

De dienstverlening waar u aan kunt denken bestaat onder andere uit de volgende onderwerpen: 

 

 

 

 

 

Workshops voor potentiële wethouders 

Veel wethouders van lokale partijen worden vanuit het niets wethouder. Het klinkt mooi om je 

voor de gemeenschap in te mogen zetten. Je hoort vaak : “het is een eer om wethouder te 

mogen zijn”. Dat is het ook, maar het is ook een baan met een groot afbreukrisico. Jarenlange 

ervaring als raadslid houdt nog niet in dat je ook een goede wethouder bent.  

 



 

 

 

 

Als wethouder ben je bestuurder en worden andere kwaliteiten gevraagd dan van een raadslid.  

De workshop van de Transitium Groep bereidt voor op het wethouderschap. Het biedt inzicht in 

wat te wachten staat bij het wethouderschap. Wat betekent het om lid van het college van B&W 

te zijn? Wat brengt dualisme met zich mee? Hoe ga je om met de fractie? Hoe onafhankelijk ben 

ik? Wat betekent in het algemeen belang? Hoe ga ik om met de ambtenaren? Wat is de rol van de 

gemeentesecretaris en griffier?  

Ook zaken als integriteit en ondermijning komen aanbod. Wanneer je wethouder bent, hoe zorg 

je dan dat je je blijft ontwikkelen? En, hoe kun je je laten ondersteunen? 

 

 

 

  

 

 

 

Coaching van wethouders/burgemeesters 

Het wethouder- of burgemeesterschap is vaak een eenzame baan. Als “ervaren” bestuurder hoef 

je er niet alleen voor te staan. Je werkt nauw met de gemeentesecretaris en collega-collegeleden 

samen, maar kun je alles bespreken? Of zorgen andere (politieke) belangen ervoor dat je 

voorzichtig en tactisch moet handelen? Heb je een thuisfront waar je ten rade kunt gaan? Loop 

je tegen zaken aan die je niet kunt bespreken in je directe omgeving? Of heb je behoefte aan 

iemand waar je in vertrouwen mee kunt sparren? Of iemand die je een spiegel voorhoudt? 

Ervaren (oud-)bestuurders staan klaar als klankbord/coach. 

 

 

 

 

 



 

 

 

Workshop voor lokale partijen over het dragen van bestuurlijke 

verantwoordelijkheid 

Lokale partijen zijn populair en groeien. Inmiddels besturen de lokale partijen in maar liefst 76% 

van de colleges van B&W mee. In deze workshop staan de volgende vragen en thema’s centraal: 

Hoe blijf je succesvol overeind als lokale partij? Hoe kun je meedoen in een coalitie zonder als 

lokale partij kleur te verliezen? Hoe voer je effectief oppositie? Hoe communiceer je de 

resultaten optimaal? En hoe onderhoud je contact met de stad en achterban? Onder andere 

door middel van een rollenspel en werkopdracht onder leiding van Joost Eerdmans en collegae 

wordt geleerd vanuit praktijkervaringen.   

 

 

 

 

 

 

Selectie- en ontwikkel assessment voor potentiële bestuurders 

De vraag beantwoorden voor aanstelling van een wethouder of het wethouderschap passend is 

kan uitermate verstandig zijn. Dit geldt zowel voor de aankomend wethouder zelf als voor de 

partij maar óók zeker voor de gemeenschap.  

De Transitium Groep kan in deze mede op basis van een in eigen beheer ontwikkeld 

“Bestuurdersassessment” gericht adviseren. Dit assessment is een uitstekend middel om in te 

zetten zowel voor een mogelijke benoeming als tijdens het wethouderschap in het kader van 

ontwikkeling en kwaliteitsnormen bewaking. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Vraagbaak voor lokale bestuurders 

Heeft u vragen inzake de doorgroei van uw lokale partij? Alle praktische vragen over 

integriteitszaken, de financiering, donaties, werving, hoe campagne te voeren, gerichte training 

en opleiding/begeleiding, dan kunt u mailen naar onze Lokale Vraagbaak op 

vraagbaak@transitiumgroep.nl 

 

Al uw vragen worden met de hoogste vertrouwelijkheid en discretie behandeld. 

 

 

 

 

 

 

Media en debattraining 

Zowel in als voor de media als in een debat is van het hoogste belang dat u goed in staat bent uw 

zaak te vertegenwoordigen. In de debattraining staat de kunst van het argumenteren centraal. 

Hoe structureer ik mijn raadsbijdrage? Welke elementen liggen aan de basis van een ijzersterk 

betoog?  

  

Wat maakt een argument waterdicht? En hoe weerleg ik deze argumenten, drogredenen en 

framing door mijn politieke tegenstanders? Deze en overige vragen zullen aan de hand van 

theorie-en praktijkvoorbeelden beantwoord worden. 

In onze mediatraining, gegeven door ervaren professionals, worden de do’s en dont’s 

doorgenomen zoals het reageren in en op de media, besteden wij aandacht aan voorbeelden uit 

de praktijk, worden er journalistieke valkuilen besproken en wordt er een, voor u passend, eigen 

media-optreden geëvalueerd.  
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Meer informatie 

Is uw interesse nu al gewekt? U kunt contact opnemen met ons secretariaat telefonisch 

op 033 30 30 630 of per email vraagbaak@transitiumgroep.nl   

 

 

   

 

  

 

 

  

 

    

 

 

 

 

Copyright © 2019 Transitium Groep 

U ontvangt deze nieuwsbrief omdat u relatie bent van de Transitium Groep of heeft aangegeven op de 

hoogte gehouden te willen worden. 

 

Ons adres is: 

Transitium Groep 

Zusterplein 22 

Zeist, GD 3703 CB  

Netherlands 

 

Add us to your address book 

 

 

Voorkeuren aanpassen of uitschrijven? 

U kunt hier uw voorkeuren wijzigen of afmelden. 
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