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Combi-functies

Cultuur, Muziek, Techniek & Sport




Inleiding
In schooljaar 2021/2022 hebben wij ons zelf met de gemeenten Wijchen als partner, het doel gesteld
om de beleidskaders opnieuw vast te stellen. Door diverse omstandigheden is dit tot op heden nog
niet gelukt. Het opnieuw vaststellen van deze beleidskaders is nodig om duidelijkheid te creéren over
doelen die wij met elkaar na streven.

We zijn gestart om met elkaar na te denken over de herijking van de brede schoolaanpak. We zijn
bezig geweest om de huidige financieringsstructuur in kaart te brengen en een voorstel te doen om
deze te vereenvoudigen, zodat we in de toekomst werken met een helde cofinancieringsafspraken.

Door dat wij elkaar niet hebben kunnen ontmoeten, niet of nauwelijks hebben kunnen samenwerken
zijn veel onderwijsinhoudelijk doelen niet behaald. Veel doelstellingen zijn daarom nog hetzelfde als
die van vorig schooljaar. Voorzichtig mag er concludeert worden dat we een jaar stil hebben gelegen.

Er is nauw contact met de beleidsmedewerkers van de werkorganisatie Druten/Wijchen. Er vindt veel
inhoudelijk afstemming plaats. Voor muziek en cultuur is er een prettige samenwerking met Rob
Ribbink. Voor het sportprogramma is er afstemming met Pascal Jansen, voor de gymroosters en
gymmaterialen is er een prettige samenwerking met Marijke Cornelissen.

Cultuureducatie

e in nauwe samenwerking met de interne cultuurcodrdinator op school te komen tot een
kwalitatief, divers en betekenisvolle (leer)programma voor de kinderen in de
basisschoolleeftijd. Het streven is dat aan het eind van kalender jaar 2024 alle scholen hun
visie op cultuureducatie hebben geformuleerd.

e Culturele aanbieders stimuleren en ondersteunen na een periode waarin zij hard zijn geraakt
om te komen tot een betekenisvolle (leer) programma voor kinderen in de
basisschoolleeftijd.

e het organiseren en faciliteren van een basismenu Cultuureducatie.

e Borging van de kwaliteit van het Cultuureducatieprogramma middels uitgesproken
bestuurlijke kwaliteitsnormen.

e Inhoudelijk of organisatorisch adviesrol binnen het bestuur van Kans en Kleur.

e Scholen ondersteunen bij het effectief inzetten van subsidie ronde Cultuur met Kwaliteit 3.

e Opdracht vanuit wethouders gemeenten Druten, Wijchen, Beuningen en West Maas en Waal
onderzoek najaar 2022 kansrijk samenvoegen tot een gezamenlijk cultuurpunt.

e Herijken van bestuurlijke afspraken met de gemeente Wijchen en Samenwerkingsstichting
Kans en Kleur voor minimaal 4 jaar.



Muziekeducatie

e Geven van didactische onderbouwde muzieklessen aan de groepen 3/4 of de groepen 5/6.

e Coachen op de leerkrachtvaardigheden van de muziekvakdocenten.

e Werken aan een professionele cultuur binnen het team van muziekvakdocenten.

e Vergroten van de zichtbaarheid van de muziekvakdocenten in de school.

e Geven van instrumentale oriéntatie lessen in de groepen 5 & 6.

e Vergrote van de deelname aan de leerorkesten.

e De muziekvakdocent als schakel in de school om cultuureducatie in de breedste zin van het
woord te ondersteunen.

e Herijken van bestuurlijke afspraken met de gemeente Wijchen en Samenwerkingsstichting
Kans en Kleur voor minimaal 4 jaar.

Sporteducatie

e Werken aan een professionele cultuur binnen het team van combinatiefunctionarissen Sport

e Geven van kwalitatief goed bewegingsonderwijs

e Het vervangen van de onbevoegde/onbekwame groepsleerkrachten.

e Sjors Sportief & Creatief opnieuw opstarten.

e Organiseren van eigen Sjors Sportief activiteiten.

e Samen opleiden van (ALO & CIOS) studenten in samenwerking met de groepsleerkrachten.

e Aansluiten bij gemeentelijk initiatieven zoals WK-Volleybal, Lokaal Sport Akkoord.

e Ondersteunen van verenigingen bij schoolsport toernooien.

e Herijken van bestuurlijke afspraken met de gemeente Wijchen en Samenwerkingsstichting
Kans en Kleur voor minimaal 4 jaar.

Techniekeducatie

e Geven van technieklessen die aansluiten op het curriculum.

e Organiseren van eigen Sjors Creatief activiteiten in samenwerking met lokale ondernemers.

e Onderzoek doen naar de mogelijkheden voor het organiseren van de techniekdag in de vorm
van bedrijvenbezoek voor de leerlingen van groep 7 en 8.

e Zorgdragen voor het techniekonderwijs in de klas, dit met als doel om leerkrachten te laten
zien dat het niet altijd moeilijk hoeft te zijn om technieklessen te verzorgen.

e Verder onderzoek doen naar de samenwerkingsmogelijkheden met het, MaasWaal, Pro-
college, ondernemers en de gemeente Wijchen om te komen tot een duurzaam vorm van
techniekeducatie.

e Herijken van bestuurlijke afspraken met de gemeente Wijchen en Samenwerkingsstichting
Kans en Kleur voor minimaal 4 jaar.





