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Commissie Fysiek Domein en Middelen
Voorstel Vergadering van 27 augustus 2019

Openbare orde en veiligheid

Opstellen Integraal veiligheidsplan 2019-2022 - Besluitvorming College/besluitvorming 
Raad

Auteur

Beknopte samenvatting
Het opstellen van een Integraal Veiligheidsplan 2019-2022 voor de gemeente Westerveld.

Besluit

Besluitpunt 1
Instemmen met startnotitie/plan van aanpak Integraal veiligheidsplan 2019-2022

Motivering

Aanleiding en context
De gemeente heeft de regierol bij het ontwikkelen van het Integraal Veiligheidsbeleid. Een effectieve 
inzet op het veiligheidsdomein vereist keuzes – keuzes over prioriteiten, instrumenten en 
samenwerking met ketenpartners. Dit wordt bij voorkeur vastgelegd in een Integraal veiligheidsplan 
(hierna te noemen als: IVP). Het is niet wettelijk verplicht om een IVP te hebben maar het is wel 
raadzaam. Het geeft richting aan waar de gemeente Westerveld en haar ketenpartners aan wil werken 
de komende vier jaar. Hierbij is de samenwerking gezocht met andere gemeenten om gezamenlijk op 
te trekken bij het opstellen van het IVP. Dit zijn de gemeenten: Hoogeveen/De Wolden, Meppel en 
Midden-Drenthe. In het IVP wordt een algemeen deel aan doelstellingen opgenomen en een gemeente 
specifiek deel om de lokale doelen te borgen van elke gemeente.

 

Beoogd resultaat
Door het beleid vast te leggen in een IVP worden doelen op het gebied van veiligheid vastgelegd. Dit 
beleid wordt doorvertaald in een uitvoeringsplan, in de uitvoeringsfase wordt hierop gestuurd, 
tussenevaluaties zijn input voor nieuwe uitvoeringsplannen en beleid. Hierdoor maak je het meetbaar 
door in het IVP heldere doelstellingen te formuleren en in het uitvoeringsplan tastbare prestatie-
indicatoren.

Argumentatie
Met het opstellen van een IVP geeft de gemeente Westerveld uitvoering aan de regierol die zij vervult. 
Gemeenten werken in de aanpak van veiligheidsproblemen al veelvuldig samen. Dat is ook nodig. Ten 
eerste omdat het delen van kennis en bundelen van capaciteit meer oplevert dan de inspanningen van 



2/2

gemeenten afzonderlijk. Ten tweede kan samenwerking voorkomen dat een gemeente zelf het wiel 
uitvindt terwijl andere gemeenten wellicht al een oplossing hebben gevonden voor hetzelfde probleem. 
Ten derde is samenwerking gewenst omdat onveiligheid zich doorgaans weinig aantrekt van 
gemeentegrenzen. Veel lokale problemen strekken zich uit tot buiten de eigen grens of hebben 
waterbedeffecten bij buurgemeenten.

Aanpak/uitvoering en communicatie
Voor het tot stand komen van het IVP wordt er eerst een veiligheidsanalyse gerealiseerd per gemeente 
met zowel objectieve als subjectieve gegevens. In de bijlage is het Plan van Aanpak toegevoegd die de 
aanpak/uitvoering en communicatie breder belicht.

Integrale advisering
Intern_en_extern

Duiding integrale advisering
Om tot een gedegen IVP te komen is een integrale samenwerking van belang. Gemeente Meppel, 
Midden-Drenthe en Westerveld trekken samen op, om een IVP te realiseren. Samen zal er gekeken 
worden waar de doelstellingen elkaar raken en waar lokale doelstellingen aan de orde zijn. Aan het 
einde van de looptijd van het IVP sluit gemeente Hoogeveen/De Wolden hierbij aan.

Extern is de politie voor het opstellen van het IVP een onmisbare partij om input te leveren maar 
vervolgens ook voor de uitvoering van het IVP. Daarnaast de Veiligheidsregio Drenthe en Welzijn 
Mensen Werk. Afhankelijk van de input kan het O.M, Actium, GGD Drenthe of het Zorg- en 
veiligheidshuis Drenthe een rol spelen.

Intern betrokken partijen zijn bijvoorbeeld Openbare ruimte, Leefomgeving, Cluster Recreatie 
Toerisme en Economie, Verkeer, Vergunningverlener APV en Bijzondere wetten, Sociaal domein 
(jeugd) en Handhaving.

Evaluatie
Dit zal nog besproken moeten worden maar er zal een evaluatie component aan dit plan gekoppeld 
worden. Afhankelijk van de input zal er een besluit volgen, om te bepalen wat een effectief moment is 
om te evalueren.

Kosten, baten, dekking
Er zijn geen kosten verbonden aan het realiseren van het IVP maar het aantal uren daarentegen die 
worden geschat op: 200 uur. Inhoudelijk kan er nog niets gezegd worden over evetuele kosten. Mocht 
dit aanbod komen dan zal hier kritisch naar gekeken worden welk effect dit met zich mee brengt.
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