
 
 
Notitie t.b.v. de bespreking van het Ambitiedocument Transitievisie Warmte. 
 
In het Ambitiedocument Transitievisie Warmte geeft het college als ambitie aan dat 
Westerveld zich wil conformeren aan de opgave om voor 2050 aardgasvrij te wonen 
werken en leven. 
Tot 2030 is de ambitie de inzet besparing en het aardgasvrij-gereed maken van 
woningen. 
 
De warmtetransitie is onderdeel van een groter transitieproces namelijk de overgang 
van fossiele naar duurzame energiebronnen.  
Dat is een reusachtige transitie zowel in doen als in denken.  
Dat vraagt informatie, motivatie en participatie.  
Dat vraagt een enorme inzet van alle betrokkenen en nadrukkelijk ook van de 
gemeente als de regisseur.  
Dat kan volgens onze fractie ook alleen maar wanneer het gehele proces volstrekt 
transparant is en betrokkenen continue worden geïnformeerd en participatie meer is 
dan alleen een woord waarover wordt nagedacht.  
 
Uitgangspunt is, zo wordt in het Ambitiedocument gesteld, dat de transitie haalbaar is 
wanneer deze betaalbaar en lokaal is.  
Woonlastenneutraliteit is ook in het Nationaal klimaatakkoord opgenomen maar lijkt 
nauwelijks mogelijk, zo wordt impliciet, gesteld.  
Daarmee geeft het college aan dat aardgasvrij wonen voor de inwoners niet 
woonlastenneutraal kan zijn en dat dus onze inwoners te maken gaan krijgen met 
een verhoging van hun woonlasten. 
Maar, zo staat in het Ambitiedocument, door het uitgangspunt “Betaalbaar en lokaal” 
wordt de warmtetransitie haalbaar. 
 
Deze tegenstrijdigheid vraagt om een nadere bespreking.  
Dat geldt zeker als onder het kopje: “Betaalbaar en lokaal” maar liefst drie keren het 
woordje ondernemers wordt genoemd.  
De ondernemers dienen actief te zijn en bereid tot goede samenwerking. 
 
Daarbij rijst bij de CDA fractie de vraag welke inzet er nu precies van ondernemers 
gaat worden gevraagd.  
Wat wil de gemeente van de lokale ondernemers?  
Om welke lokale ondernemers gaat het precies?  
Wat levert deze inzet de ondernemers dan op?  
Hoe gaat de gemeente die ondernemers dan benaderen en motiveren om mee te 
doen? 
 
Maar ook is voor de CDA fractie duidelijk dat vooral op het gebied van 
betaalbaarheid onze inwoners met de laagste inkomens wel eens de grootste 



slachtoffers zouden kunnen worden van de warmtetransitie als ze niet goed worden 
gecompenseerd.  
 
In het Ambitiedocument wordt een eerste aanzet tot een uitvoeringsstrategie node 
gemist. Die zou immers de richting aangeven waarin gedacht wordt.  
Nu blijft het gissen of en wanneer daadwerkelijk wordt gestart met het aardgasvrij-
gereed maken.  
De tijd tot 2030 is immers slechts twee raadsperioden verwijderd van nu en dat is 
voor een zo majeure operatie echt kort. 
 
Het ambitiedocument is op veel gebieden weinig concreet.  
Dat geldt bijvoorbeeld ook voor de planning van het geheel.  
 
De CDA fractie heeft behoefte aan een ambitiedocument dat SMART is geformuleerd 
zodat we ook daadwerkelijk kunnen zien in hoeverre concrete doelen worden 
behaald binnen vooraf duidelijk door de raad gestelde kaders.  
Met dit ambitiedocument kan dat in ieder geval niet. 
 
Daarom roept de CDA-fractie op om: 

1. Het Ambitiedocument in de vergadering van 1 februari 2022 niet vast te 
stellen; 

2. Het College te verzoeken het Ambitiedocument zo SMART te formuleren dat 
de raad zijn taak als kaderstellend-  en controlerend orgaan ook op een, voor 
alle inwoners, zo belangrijke punt als de Warmtetransitie kan uitvoeren. 

3. Bij de herformulering van het Ambitiedocument de bovengenoemde 
opmerkingen met betrekking tot de positie van zowel de mensen met een laag 
inkomen als ook de rol van de ondernemers mee te nemen. 
 
 

Namens de fractie van het CDA Westerveld 
Adri van der Weyde. 
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