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Samenvatting

Het huidige Integrale Veiligheidsplan voor de gemeente Westervoort loopt dit jaar af. In
aanloop naar het nieuwe plan willen we met de gemeenteraad in gesprek over de beoogde
prioriteiten op het gebied van veiligheid voor de komende jaren.

Beslispunten

1. De beoogde prioriteiten voor het nieuwe Integraal Veiligheidsplan vast te stellen;
2. Een planperiode van drie jaar te hanteren voor het nieuwe Integraal Veiligheidsplan.

Aanleiding

Het huidige veiligheidsplan voor de gemeente Westervoort heeft een looptijd van 2016 tot en
met 2019. Het plan loopt dus dit jaar af. We zijn gestart met de voorbereidingen voor een
nieuw plan vanaf 2020. De eerste fase bestaat uit het maken van een veiligheidsanalyse en
het bepalen van de beoogde prioriteiten. Hierover consulteren we onder andere de
wijkraden. Daarnaast willen we ook de gemeenteraad tijdig betrekken.

Planning

Na vaststelling van de prioriteiten en de planperiode in de raadsvergadering van 30
september 2019 wordt het veiligheidsplan verder uitgewerkt. In de raadsvergadering van 9
december 2019 wordt het veiligheidsplan aangeboden ter vaststelling.

Beoogd effect

Met de bespreking van de beoogde prioriteiten tijdens de raadscommissie wordt de
inhoudelijke hoofdkoers op het gebied van veiligheid bepaald. Deze hoofdkoers wordt verder
uitgewerkt in het Integraal Veiligheidsplan, dat de leidraad is voor werkzaamheden op het
gebied van openbare orde en veiligheid in de komende jaren.

Argumenten

1.1 Het is noodzakelijk om prioriteiten te stellen voor de komende jaren.

Het beleidsterrein veiligheid omvat veel en uiteenlopende veiligheidsthema’s. Het
beleidsterrein heeft daarnaast raakvlakken met andere beleidsterreinen. Het is niet mogelijk
om alle veiligheidsthema’s gelijktijdig of in gelijke mate aan te pakken. Het is noodzakelijk om
prioriteiten te stellen. Aan de beoogde prioriteiten wil de gemeente — samen met haar
partners — extra aandacht besteden in de nieuwe planperiode. Verder krijgen deze thema’s
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voorrang op het moment dat er keuzes gemaakt moeten worden op het gebied van
personele inzet of financién.

1.2 De beoogde prioriteiten vioeien voort uit een veiligheidsanalyse en politieplannen.

De eerste fase van het proces om te komen tot het nieuwe veiligheidsplan bestond uit
informatieverzameling en —analyse. De veiligheidsmonitor en politiecijfers zijn de
belangrijkste bronnen geweest. Zie de bijgevoegde notitie voor de belangrijkste uitkomsten
daarvan.

Daarnaast hebben we te maken met het Meerjarenbeleidsplan 2019-2022 van de politie
Oost-Nederland (vastgesteld door alle burgemeesters, hoofdofficier van justitie en
politiechef) en het basisteamplan van de politie Rivierenland-Oost (vastgesteld door de
Liemerse Driehoek).

Op basis hiervan zijn onze beoogde prioriteiten in willekeurige volgorde:
1. Kwetsbare / overlastgevende personen;
2. Ondermijning / georganiseerde criminaliteit;
3. Verkeersveiligheid;
4. High Impact Crimes (=woninginbraken, geweld).

2.1 We willen na deze periode een gezamenlijk plan maken met buurgemeenten en politie
Normaal gesproken wordt het Integraal Veiligheidsplan voor een periode van vier jaar
vastgesteld. We werken echter steeds meer samen in het gebied van het politiebasisteam;
met de gemeente Duiven, Zevenaar, politie en OM. De bedoeling is om in de toekomst met
deze partijen één gezamenlijk plan te maken. We hebben dat nu al een beetje opgepakt in
de vorm van een gezamenlijk jaarplan 2019 dat op de uitvoering is gericht.

Het Integraal Veiligheidsplan van de gemeente Zevenaar loopt tot en met 2022. Vanaf 2023
zouden we dus een gezamenlijk plan kunnen maken. Vandaar dat we voorstellen om als
looptijd voor het nieuwe plan de periode 2020-2022 aan te houden.

Kanttekeningen

1.1 Het staat de raadsleden vrij om andere prioriteiten te benoemen.

Zoals beschreven betreffen het beoogde prioriteiten. Het staat u vrij om tijdens de
commissievergadering andere prioriteiten te benoemen. Voor de slagvaardigheid en
effectiviteit van het plan wordt echter geadviseerd om in het totaal niet meer dan vier
prioriteiten te benoemen.

1.2 De andere thema’s worden aangemerkt als aandachtspunten dan wel bestaand beleid.
Thema’s die geen prioriteit krijgen, verliezen we natuurlijk niet uit het oog. Deze thema'’s
willen we ook een plek geven binnen het beleidsterrein. Hierbij zullen we — net als in het
huidige plan — weer een onderscheid maken tussen aandachtspunten en bestaand beleid.
Aandachtspunten zijn thema’s die door ontwikkelingen in het land of lokaal in de

gaten gehouden worden, maar die niet direct vragen om actie. ‘Bestaand beleid’ zijn
reguliere taken die voortvloeien uit wet- en regeling en de al langer lopende zaken (‘going
concern’).

1.3 Het is een dynamisch beleidsterrein en er dient binnen de planperiode ruimte te zijn om
in te springen op nieuwe ontwikkelingen.

Het veiligheidsplan en daarmee ook de prioriteiten worden vastgesteld voor een planperiode
van meerdere jaren. Veiligheid is echter een dynamisch beleidsterrein. Daarom dient er
binnen de planperiode ruimte te zijn om in te springen op nieuwe ontwikkelingen dan wel
problematiek.
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Financiéle paragraaf

Financiéle gevolgen zijn in dit opiniérende stadium niet aan de orde.
Communicatie

Communicatieve aspecten zijn in dit opiniérende stadium niet aan de orde.
Intergemeentelijke samenwerking

Over het op te stellen veiligheidsplan bestaat contact met diverse partners: onder andere
politie, justitie en wijkraden.

Bijlagen

201416583 — Cijferoverzicht en beoogde prioriteiten

Westervoort,

Burgemeester en wethouders van Westervoort,

P.J.E. Breukers drs. AJ. van Hout
secretaris burgemeester

Pagina 3



