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Aan de colleges en gemeenteraden van Duiven, Westervoort en Zevenaar,

Betreft: Uitstel omvorming van de bestaande gemeenschappelijke regeling SdL naar twee
Bedrijfsvoeringsorganisaties

Datum: 15 juli 2020

Geachte leden van het college en de raad,

Hierbij informeer ik u over het besluit van het Dagelijks Bestuur van Samenwerking de
Liemers om de omvorming van de bestaande gemeenschappelijke regeling Samenwerking
de Liemers naar twee afzonderlijke bedrijfsvoeringsorganisaties uit te stellen.

Het betreffende advies van de Netwerkdirectie aan het Dagelijks Bestuur is als bijlage
bijgevoegd. Het Dagelijks Bestuur heeft conform dat advies besloten.

Met vriendelijke groet,
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Aan: Het Dagelijks Bestuur van de gemeenschappelijke regeling Samenwerking de
Liemers

Van: De Netwerkdirectie

Betreft: Haalbaarheid transitie gemeenschappelijke regeling SdL per 1 januari 2021

Datum: 2 juli 2020

Geachte leden van het Dagelijks Bestuur,

Aan het begin van dit jaar heeft u het plan van aanpak voor de transitie van de GR SDL naar
twee bedrijfsvoeringsorganisaties vastgesteld. Dat plan van aanpak voorzag in een
omvorming van de bestaande GR SDL naar twee aparte bedrijfsvoeringsorganisaties (BVOs)
per 1 januari 2021.

Sindsdien heeft de projectgroep het plan van aanpak verder verfijnd. Zij constateert drie
knelpunten die een bedreiging zijn voor de haalbaarheid van de omvorming binnen de
daartoe gestelde termijn.

o Naar blijkt, is de splitsing van de huidige gemeenschappelijke regeling in twee
bedrijfsvoeringsorganisaties juridisch complexer dan op basis van een eerste extern
advies leek. De bestaande gemeenschappelijke regeling zal moeten worden opgeheven
en geliquideerd. Daarvoor moet een formeel liquidatieplan worden vastgesteld. Omdat
het formele besluitvormingstraject voor zo'n plan erg lang is
(DB->AB-> colleges->raden->DB->AB) zou zo'n liquidatieplan snel na de zomer klaar
moeten zijn. Dat is, mede gelet op de onderstaande twee punten, niet realistisch.

o Zowel de betrokken gemeenten als de RSD en de RID worden sinds medio maart 2020
geconfronteerd met de coronacrisis en de gevolgen daarvan. De maatregelen die
volgden uit de coronacrisis moesten met prioriteit worden opgepakt. Daardoor was en is
de beschikbaarheid van collega's om aan de omvorming te werken niet optimaal.

o De medewerkers en de OR van SDL uiten hun zorg over het hoge tempo waarin een en
ander zijn beslag zou moeten krijgen. Om draagvlak voor de verandering te behouden is
het verstandig die geluiden serieus te nemen.

Inmiddels is ook aan het licht gekomen dat een splitsing in twee BVOs tot (relatief beperkte)
meerkosten leidt, met name voor accountantscontroles en het financiéle verkeer.

Op basis van de hiervoor benoemde punten wordt de streefdatum van 1 januari 2021 niet
meer als haalbaar ingeschat. Wij adviseren het Dagelijks Bestuur:

1. De netwerkdirectie opdracht te geven om te bezien of het doel van de transitie, met
name op de punten ‘minder bestuurlijke drukte’ en ‘de portefeuillehouders aan zet',
ook gerealiseerd kan worden binnen de bestaande structuur.

2. Mocht dat niet blijken te kunnen, een realistische datum voor de transitie voor te
stellen alsmede een haalbaar traject voor het realiseren van de transitie.

3. Bovenstaande te communiceren met de betrokken medewerkers, de
ondernemingsraad en de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten.
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