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V O OR GE S T E LD  BE S L UI T  R A AD  

1. Wensen en bedenkingen kenbaar te maken ten aanzien van het voornemen van de ODH om lid te worden van 
een werkgeversvereniging, conform bijgevoegde brief (19-0167912 ), waarin opgenomen: 
-de tijddruk om op tijd alle arbeidscontracten om te zetten 
-het -indien nodig- op tijd doen van een verzoek om uitstel 
-het feit dat de ODH eventueel hogere deelnemerskosten binnen haar eigen begroting opvangt 

 

 

AR GUM E N TE N  E N R IS IC O ’S  ( R AAD )  

Argumenten: 

1.1 Het ontwerpbesluit vloeit voort uit de inwerkingtreding van de Wet normalisering rechtspositie Ambtenaren (WNRA). 
1.2 Er zijn juridisch geen argumenten om niet akkoord te gaan met het ontwerpbesluit. 
 
Risico's 

1.1 Door de deadline van 1 januari 2020 ligt er grote tijdsdruk op het omzetten van de arbeidscontracten. 
1.2 Het is de vraag of alle gemeenschappelijke regelingen met een meerderheidsdeelname van gemeenten tijdig de 
noodzakelijke maatregelen kunnen treffen. 
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ON D E R W E R P  

 

Wensen en bedenkingen ontwerpbes lu i t  l idmaatschap werkgeversverenig ing door de ODH.  

 

A A N L E I D I N G  

In  het  kader van de inwerk ingtred ing van de W et normal iser ing rechtspos i t ie  Ambtenaren  (W NRA) 

heef t  de ODH een ontwerpbes lu i t  ingediend b i j  b r ie f  van 26 jun i  2019,  kenmerk ODH -2019-

00076207.  In  deze br ie f  wordt  de  raad van de  gemeente W est land (a lsook de b esturen van de 

over ige  deelnemers aan de ODH) gevraagd akkoord te  gaan  met  d i t  ontwerpbes lu i t ,  respect ieve-

l i jk  haar wensen en  bedenkingen kenbaar te  maken.  

 

De bes lu i ten in  he t  ontwerpbes lu i t  lu iden a ls  vo lgt :   

1 .  De ODH word t  l id  van de  n ieuwe werkgeversverenig ing VNG voor gemeenschappel i jke r e-

ge l ingen (GR).   

2 .  Onder 1  geste lde gebeur t  u i ts lu i tend b i j  een twee derde meerderheid van de deelnemers in  

de GR ODH.  

3.  Het  DB kr i jg t  vo lmacht  om stemrecht  u i t  te  oe fenen in  de ledenvergader ing van de  werkg e-

versverenig ing .  

4 .  Het  bes lu i t  kenbaar te  maken in  het  b lad van de  ODH.  

 

D OE L S TE L LI N G  

 

Het  ind ienen van wensen en bedenkingen van uw raad op  het  ontwerpbes lu i t  l idmaatschap wer k-

geversverenig ing door de ODH  

 

A R GU M E N T A T IE  

 

1.1 Het  on twerpbes lu i t  v loe i t  voor t  u i t  de inwerk ingtred ing van de Wet normal iser ing  rechtspos i t ie  

Ambtenaren (WNRA)  

Als op 1 januar i  2020 de  W NRA in  werk ing t reedt ,  heef t  d i t  ook gevolgen voor personeel  b i j  “n ie t  
gemeente l i jke”  organisat ies  welke de Cao voor ambtenaren vo lgen.  Door de t rans i t ie  naar pr i vaat  
arbeidsrechte l i jke arbeidscontracten heef t  de  VNG op 18 apr i l  2019 he t  bes lu i t  genomen om een 

werkgeversverenig ing op te  r ichten voor gemeente l i jke gemeenschappel i jke regel ingen.  Voorheen 

hadden de momenteel  170 aangesloten organisa t ies  (veel  GR -regel ingen) een samenwerk ings -

overeenkomst .  Vanaf  2020 is  d ie  samenwerk ingsovereenkomst  n ie t  meer ge ld ig .  Op d i t  moment  

wordt  de  n ieuwe werkgeversverenig ing  vormgegeven,  wat  betekent  dat  ook de b i jdrage en de  

exacte voorwaarden nog  u i tgewerkt  worden .  Echter  door de benodigde bes lu i tvormingstra jecten 

b i j  de GR- en gemeentegremia is  het  noodzakel i jk  nu a l  te  ant ic iperen.  Kort  d oor de  bocht  ge-

s te ld ,  wi j z ig t  enkel  de  ju r id ische vorm waarop  n ie t  gemeente l i jke organisat ies  v ia  de  VNG zi jn  

aangesloten.   

 

1.2 Er zi jn  ju r id isch geen argumenten om niet  akkoord te  gaan met  het  ontwerpbes lu i t  

Een bestuur l i jk  ju r id ische check heef t  geen re denen opgeleverd om n iet  met  het  ontwerpbes lu i t  

akkoord te  gaan.  

 

R IS IC O ’S  E N  K A N T TE K E N IN GE N  

 

1.1 Door  de deadl ine van 1 januar i  2020 l i g t  er  g rote t i jdsdruk op het  omzet ten  van de 
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arbeidscontracten.  

Voor d ie  datum d ient  de bes lu i tvorming te  z i jn  a fgerond ,  a lsook de omzet t ing naar 

arbeidscontracten.  

Het  bes lu i t  d ien t  te  worden genomen t i jdens het  AB van 27 november  2019.  Dan rest  1  maand om 

l id  te  worden én omzet ten van de  arbeidscontracten.   

1.2 Het  is  de  vraag of  a l le  gemeenschappel i jke regel ingen met  ee n meerderheidsdeelname van 

gemeenten  t i jd ig  de noodzakel i jke maatregelen kunnen t re f fen .  

Ind ien het  n ie t  haalbaar b l i jk t  om a l le  noodzakel i jke maatregelen te  t re f fen za l  een  verzoek to t  

ui ts te l  worden  gedaan,  om conform de l i jn  d ie  de  ve i lgheidsregio ’s  voors taan de W nra per  1-1-

2021 voor gemeenschappel i jke regel ingen in  werk ing te  la ten t reden .  

  

  

F IN A N C IË N  

 

We gaan er  vanui t  dat  de met  de omzet t ing gepaard gaande contr ibut ie  n ie t  le id t  to t  een hogere 

deelnemersbi jdrage,  maar dat  de ODH di t  b innen haar bestaande begrot ing opvangt .  

 

C OM M U N IC A T IE P A R A G R A A F  

 

Door middel  van een  ondertekende br ie f  van uw raad aan het  a lgemeen bestuur  van de ODH wo r -

den de wensen en  bedenkingen op het  ontwerpbes lu i t  van de  ODH tot  een l idmaatschap van een 

werkgeversverenig ing kenbaar gemaakt  aan de ODH.  

 

E X T E R N  OV E R LE G  

 

Advies en  nadere in format ie  z i jn  ingewonnen b i j  de  VNG.  

 

V E R V O L G TR A J E C T  

Het bes lu i t  za l  naar verwacht ing worden vastgeste ld  in  het  Algemeen Bestuur  van de ODH van 27  

november  2019.  Het l idmaatschap wordt vanzelfsprekend pas dan ef fect ief  a ls  de wetswi j -

zig ing daadwerkel i jk  van kracht wordt,  naar verwacht ing  per  1 januar i 2020.   

 

 

Burgemeester  en  wethouders van  W est land,  

 

de secretar is ,   de burgemeester ,  

 

 

 

 

A.C.  Spind ler   B.R.  Arends  



 

  
 

  
 

 

R AADSBESLUI T  

 

P A G IN A  1  V A N  1  

 

 

 

De raad van de gemeente W est land;  

 

ge lezen he t  voors te l  van  burgemeester  en wethouders van  9 ju l i  2019,  met  de vo lgende b i j lage(n) :  

 

  concept  wensen en bedenkingen (19 -0167912)  

  aanbied ingsbr ie f  ODH ontwerpbeslu i t  (19-0170185)  

  ledenbr ie f  VNG r icht ing werkgeversverenig ing voor gemeente l i jke  gemeenschappel i jke re-

ge l ingen (19-0170192)  

  op legnot i t ie  ODH deelname aan werkgeversverenig ing (19-0170205)  

  ontwerpbes lu i t  deelname ODH in  werkgeversverenig ing (19 -0170199)  

 

 

ge let  op het  bepaalde in  ar t ike l  55a,  tweede l id  van de wet  gemeenschappel i jke reg el ingen:  

 

gehoord het  advies van de commiss ie Ruimte van 10 september 2019 en  gehoord de beraads la-

g ingen van  onderhavige vergader ing;  

 

besluit: 

Wensen en bedenkingen kenbaar te  maken ten  aanzien van he t  voornemen van de  ODH om l id  te  

worden van een  werkgeversverenig ing,  conform b i jgevoegde b r ie f  (19 -0167912 ) ,  waar in  opgeno-

men:  

-de t i jddruk om op  t i jd  a l le  arbeidscontracten om te zet ten  

-het  - ind ien nodig-  op t i j d  doen van een verzoek om u i ts te l  

-het  fe i t  da t  de ODH eventueel  hogere deelnemerskosten b innen haar e igen begrot ing opvangt   

 

 

A ldus bes loten door  de raad in  z i jn  openbare  vergader ing van  24 september 2019 ,  

 

 

de gr i f f ier ,  

 

 

 

 

A.P.M.A.F.  Bergmans  

 de voorzi t ter ,  

 

 

 

 

B.R.  Arends  

 

 

 

 

 


