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BE S LI S P U N TE N  (R AAD )  

1. Wensen en bedenkingen kenbaar te maken ten aanzien van het voornemen van de ODH om lid te worden van 
een werkgeversvereniging, conform bijgevoegde brief (19-0167912 ), waarin opgenomen: 
-de tijddruk om op tijd alle arbeidscontracten om te zetten 
-het -indien nodig- op tijd doen van een verzoek om uitstel 
-het feit dat de ODH eventueel hogere deelnemerskosten binnen haar eigen begroting opvangt 

 

 

AR GUM E N TE N  E N R IS IC O ’S  ( R AAD )  

Argumenten: 
1.1 Het ontwerpbesluit vloeit voort uit de inwerkingtreding van de Wet normalisering rechtspositie Ambtenaren (WNRA). 
1.2 Er zijn juridisch geen argumenten om niet akkoord te gaan met het ontwerpbesluit. 
 
Risico's 
1.1 Door de deadline van 1 januari 2020 ligt er grote tijdsdruk op het omzetten van de arbeidscontracten. 
1.2 Het is de vraag of alle gemeenschappelijke regelingen met een meerderheidsdeelname van gemeenten tijdig de 
noodzakelijke maatregelen kunnen treffen. 
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ONDERWERP

Wensen en bedenkingen ontwerpbesluit lidmaatschap werkgeversvereniging door de ODH,

AANLEIDING

In het kader van de inwerkingtreding van de Wet normalisering rechtspositie Ambtenaren (WNRA) 
heeft de ODH een ontwerpbesluit ingediend bij brief van 26 juni 2019, kenmerk ODH-2019- 
00076207. In deze brief wordt de raad van de gemeente Westland (alsook de besturen van de 
overige deelnemers aan de ODH) gevraagd akkoord te gaan met dit ontwerpbesluit, respectieve­
lijk haar wensen en bedenkingen kenbaar te maken.

De besluiten in het ontwerpbesluit luiden als volgt:
1. De ODH wordt lid van de nieuwe werkgeversvereniging VNG voor gemeenschappelijke re­

gelingen (GR).

2. Onder 1 gestelde gebeurt uitsluitend bij een twee derde meerderheid van de deelnemers in 
de GR ODH.

3. Het DB krijgt volmacht om stemrecht uit te oefenen in de ledenvergadering van de werkge­
versvereniging.

4. Het besluit kenbaar te maken in het blad van de ODH.

DOELSTELLING

Het indienen van wensen en bedenkingen van uw raad op het ontwerpbesluit lidmaatschap werk­
geversvereniging door de ODH

ARGUMENTATIE

1.1 Het ontwerpbesluit vloeit voort uit de inwerkingtreding van de Wet normalisering rechtspositie 
Ambtenaren (WNRA)

Als op 1 januari 2020 de WNRA in werking treedt, heeft dit ook gevolgen voor personeel bij “niet 
gemeentelijke" organisaties welke de Cao voor ambtenaren volgen. Door de transitie naar privaat 
arbeidsrechtelijke arbeidscontracten heeft de VNG op 18 april 2019 het besluit genomen om een 
werkgeversvereniging op te richten voor gemeentelijke gemeenschappelijke regelingen. Voorheen 
hadden de momenteel 170 aangesloten organisaties (veel GR-regelingen) een samenwerkings­
overeenkomst. Vanaf 2020 is die samenwerkingsovereenkomst niet meer geldig. Op dit moment 
wordt de nieuwe werkgeversvereniging vormgegeven, wat betekent dat ook de bijdrage en de 
exacte voorwaarden nog uitgewerkt worden. Echter door de benodigde besluitvormingstrajecten 
bij de GR- en gemeentegremia is het noodzakelijk nu al te anticiperen. Kort door de bocht ge­
steld, wijzigt enkel de juridische vorm waarop niet gemeentelijke organisaties via de VNG zijn 
aangesloten.

1.2 Er zijn juridisch geen argumenten om niet akkoord te gaan met het ontwerpbesluit
Een bestuurlijk juridische check heeft geen redenen opgeleverd om niet met het ontwerpbesluit 
akkoord te gaan.

RISICO’S EN KANTTEKENINGEN

1.1 Door de deadline van 1 januari 2020 ligt er grote tijdsdruk op het omzetten van de
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GEMEENTE WESTLAND

RAADSVOORSTEL

arbeidscontracten.
Voor die datum dient de besluitvorming te zijn afgerond, alsook de omzetting naar 

arbeidscontracten.
Het besluit dient te worden genomen tijdens het AB van 27 november 2019. Dan rest 1 maand om 

lid te worden én omzetten van de arbeidscontracten.
1.2 Het is de vraag of alle gemeenschappelijke regelingen met een meerderheidsdeelname van 
gemeenten tijdig de noodzakelijke maatregelen kunnen treffen.
Indien het niet haalbaar blijkt om alle noodzakelijke maatregelen te treffen zal een verzoek tot 
uitstel worden gedaan, om conform de lijn die de veilgheidsregio’s voorstaan de Wnra per 1-1­

2021 voor gemeenschappelijke regelingen in werking te laten treden.

FINANCIËN

We gaan er vanuit dat de met de omzetting gepaard gaande contributie niet leidt tot een hogere 
deelnemersbijdrage, maar dat de ODH dit binnen haar bestaande begroting opvangt.

COM MU N IC AT IEPARAGRAAF

Door middel van een ondertekende brief van uw raad aan het algemeen bestuur van de ODH wor­
den de wensen en bedenkingen op het ontwerpbesluit van de ODH tot een lidmaatschap van een 
werkgeversvereniging kenbaar gemaakt aan de ODH.

EXTERN OVERLEG

Advies en nadere informatie zijn ingewonnen bij de VNG.

ļ VERVOLGTRAJECT ________ ___ __________ _____ ___________ _______  . _________________

Het besluit zal naar verwachting worden vastgesteld in het Algemeen Bestuur van de ODH van 27 
november 2019. Het lidmaatschap wordt vanzelfsprekend pas dan effectief als de wetswij­
ziging daadwerkelijk van kracht wordt, naar verwachting per 1 januari 2020.

Burgemeester en wethouders van Westland,

urgemeester

B.R. Arends

RAAD

2 * SEP. 2019
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RAADSBESLUIT

De raad van de gemeente Westland;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 9 juli 2019, met de volgende bijlage(n):

* concept wensen en bedenkingen (19-0167912)
» aanbiedingsbrief ODH ontwerpbesluit (19-0170185)
» ledenbrief VNG richting werkgeversvereniging voor gemeentelijke gemeenschappelijke re­

gelingen (19-0170192)
» oplegnotitie ODH deelname aan werkgeversvereniging (19-0170205)
» ontwerpbesluit deelname ODH in werkgeversvereniging (19-0170199)

gelet op het bepaalde in artikel 55a, tweede lid van de wet gemeenschappelijke regelingen;

gehoord het advies van de commissie Ruimte van 10 september 2019 en gehoord de beraadsla­
gingen van onderhavige vergadering;

Wensen en bedenkingen kenbaar te maken ten aanzien van het voornemen van de ODH om lid te 
worden van een werkgeversvereniging, conform bijgevoegde brief (19-0167912 ), waarin opgeno­
men:
-de tijddruk om op tijd alle arbeidscontracten om te zetten 
-het -indien nodig- op tijd doen van een verzoek om uitstel
-het feit dat de ODH eventueel hogere deelnemerskosten binnen haar eigen begroting opvangt

Aldus besloten door de raad in zijn openbare vergadering van 24 september 2019,

besluit:

de griffier

rA. F Bergmans

rzitter

Abends 2 4 SEP. 2019

RAAD
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