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Motie ‘Continueren team Voor Westland’

De raad van gemeente Westland, in vergadering bijeen op dinsdag 11 december 2018,

stelt vast dat

» de gemeenteraad van Westland in zijn vergadering van 16 oktober 2018 een motie heeft
aanvaard waarbij het college van B&W is verzocht
- de taken van team ‘Voor Westland’ een periode van minimaal één jaar te laten bij de
uitvoerende partijen (MEE, JGZ, Kwadraad) (...)
- deze periode te gebruiken om te komen tot een structurele vorm waarbij kennis en
knowhow niet verloren gaat
* het college van B&W in zijn vergadering van 13 november 2018 feitelijk heeft besloten de
samenwerking met uitvoerende partijen binnen team ‘Voor Westland’ te beéindigen en deze
taken te beleggen bij Vitis Welzijn en SKT Westland

neemt in overweging dat

* juridisch gezien een motie niet door het college van B&W uitgevoerd hoeft te worden, maar
vanuit democratisch oogpunt dat wel degelijk zou moeten. In de gemeentewet staat tenslotte
ook dat het primaat bij de gemeenteraad ligt en dat het college dienend is aan de raad. Met
het onderhavige collegebesiuit is dat principe geschonden,

* het college niet aannemelijk heeft gemaakt dat de motie praktisch niet uitvoerbaar is,

* het college ook niet aannemelijk heeft gemaakt dat met de uitvoering van de motie een
adequate dienstverlening en/of de continuiteit van zorg in Westland in het geding is,

* het college nalaat een deugdelijke onderbouwing te geven van zijn oordeel dat binnen de

huidige samenwerking in team ‘Voor Westland’ gestelde doelen niet zijn gehaald,

* het college de verantwoordelijkheid voor het niet behalen van doelen nu eenzijdig en unfair
afwentelt op alleen de uitvoerende partijen binnen team ‘Voor Westland’,

» als direct gevolg van het besluit van het college waardevolle expertise — op onder andere het
terrein van onafhankelijk cliéntondersteuning van mensen met een licht verstandelijke
beperking - verloren gaat waardoor in bijzonder deze grote groep meest kwetsbare inwoners
van Westland onnodig gedupeerd wordt,

¢ een zorgvuldige implementatie van de taken van het huidige team ‘Voor Westland’ door Vitis
Welzijn en SKT Westland in nauwelijks zes weken tijd (bovendien ook nog eens in de
feestmaand december!) onmogelijk is als gevolg waarvan een adequate dienstverlening en de
continuiteit van zorg met het collegebesluit onnodig in de waagschaal wordt gesteld,
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te volharden in haar uitdrukkelijke wens dat de samenwerking met uitvoerende partijen binnen
team ‘Voor Westland’ (MEE, JGZ en Kwadraad) voor nog tenminste één jaar wordt voortgezet

en in dit jaar het ‘penvoerderschap’ voor deze samenwerking bij één van deze partijen te

beleggen,

het college van B&W nadrukkelijk te verzoeken haar besluit van 13 november 2018 te
herroepen en loyaal en dienstbaar deze motie - naar letter en geest - uit te voeren,
« het college van B&W te verzoeken in samenspraak met de genoemde partijen (MEE, JGZ en

Kwadraad), aangevuld met Vitis Welzijn en SKT Westland te werken aan een vernieuwde

opzet en samenwerking waarbinnen taken uit het preventief aanbod vanaf 2020 worden

belegd (‘Voor Westland 2.0'),

¢ het college van B&W te verzoeken de gemeenteraad voor het zomerreces van 2019 een

voorstel voor de vernieuwde opzet en samenwerking te presenteren,

en gaat over tot de orde van de dagq.
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