Informatiebrief raadswerkgroep sociaal domein
(12-03-2019 Tijd: 19.30 - 21.30 uur Locatie: kapel/raadszaal)

Beste leden van de raadswerkgroep,

Op 01 mei a.s. is de eerstvolgende vergadering van de raadswerkgroep. De vergadering
begint zoals gebruikelijk om 19:30 uur en zal plaatsvinden in de raadszaal.

In deze informatiebrief treft u puntsgewijs (voortgangs)informatie aan over onderwerpen
op het gebied van het sociaal domein. De volgorde van de agenda is daarbij gevolgd.

A. Mededelingen met betrekking tot deze informatiebrief

In deze brief willen wij u informeren over:

e wat wij de afgelopen periode gedaan c.q. bereikt hebben en hoe uw input daarin
verwerkt is;

e waar we de komende periode mee aan de slag gaan en wat we in dit verband van
u willen weten;

e wat er verder speelt; en

e of er nog onderwerpen zijn die niet door ons zijn aangedragen maar waarover u
toch iets aan ons wilt meegeven binnen het project sociaal domein.

Het is de bedoeling om u steeds voorafgaand aan uw vergadering een informatiebrief te
zenden.

Indien u nadere vragen, informatie of aanvullende informatie nodig heeft over de
projecten dan horen we dat graag.

U kunt hiervoor contact opnemen via uw secretaris met Romaine van Kaam (tel. 0164-
611389).

B. Wat hebben we in de afgelopen periode gedaan c.q. bereikt en hoe is uw
input daarin verwerkt?

Bl. Wmo regresrecht
Naar aanleiding van de VNG nieuwsbrief inzake het Wmo regresrecht (ingekomen stuk

6.A.9) heeft de fractie van D66 tijdens de opinieraad samenleving d.d. 27 november
2018 een aanvullende vraag gesteld. In navolging hierop informeren wij u graag over de
wijze waarop de gemeente Woensdrecht omgaat met het vervallen van de collectie
afkoop van het regresrecht.

Wat is regresrecht?

De gemeente is verantwoordelijk voor de uitvoering van de Wmo. Ook na een ongeluk
kunnen slachtoffers een Wmo-voorziening aanvragen. De gemeente mag dan de kosten
verhalen op de aansprakelijkheidsverzekeraar van de veroorzaker van de schade. Dat heet
het regresrecht.

Collectieve afkoop regresrecht

Om het verhaalproces voor de gemeente en verzekeraar te vereenvoudigen en het proces
voor slachtoffers te versnellen, kent de wet de mogelijkheid van collectieve afkoop. Het
Verbond van Verzekeraars en de VNG hebben direct bij invoering van het wettelijk
regresrecht van gemeenten in 2015 een Wmo-regresovereenkomst gesloten, waarin het
regresrecht van de gemeenten collectief is afgekocht via een jaarlijkse afkoopsom.




Beéindiging overeenkomst

De verzekeraars hebben besloten om de overeenkomst afkoop regresrecht (welke liep tot
op 31 december 2018) met de VNG na 2018 niet te verlengen. De reden dat de
verzekeraars de overeenkomst hebben beéindigd is dat zij het risico lopen om voor dezelfde
schade dubbel te betalen. De overeenkomst is gesloten tussen de gemeentes en de
verzekeraars. Slachtoffers zijn geen partij bij de overeenkomst en zijn daar dus niet aan
gebonden. Een slachtoffer kan een Wmo-voorziening aanvragen, maar is daartoe niet
verplicht. Het slachtoffer kan ook een schadeclaim indienen bij de
aansprakelijkheidsverzekeraar. De verzekeraars betaalden de jaarlijkse vergoeding voor
afkoop van het regresrecht terwijl zij niet uit konden sluiten dat het slachtoffer hen ook
aansprak.

Hoe nu verder?

Omdat de overeenkomst afkoop regresrecht per 1 januari 2019 is komen te vervallen,
moeten gemeenten vanaf dit moment de regreskosten zelf gaan verhalen op de
aansprakelijkheidsverzekeraar. Gemeenten kunnen ook besluiten om hiervoor een opdracht
geven aan een in het aansprakelijkheidsrecht gespecialiseerd advocatenbureau. De
afgelopen periode is de gemeente hiervoor door diverse bureaus benaderd. De afgelopen
jaren is er in de gemeente Woensdrechts slechts één geval bekend waarin het
regresrecht van toepassing was. Mocht er zich een zaak aandienen waarop het regresrecht
van toepassing is, dan kan dit opnieuw worden bekeken.

B2. Jaarverslag Regionaal Bureau Leerplicht

Het leerplichtjaarverslag is een coproductie van de 18-gemeenten die vallen binnen het
Regionaal Bureau Leerplicht West-Brabant (RBL). Dit verslag past in de trend van de
groeiende samenwerking tussen gemeenten bij de handhaving van de leerplicht en het
beleid gericht op het terugdringen van voortijdig schoolverlaten.

Het bestrijden van verzuim en vroegtijdige schooluitval van jongeren blijft een belangrijk
speerpunt. Jongeren zonder diploma worden door de leerplichtambtenaren en
trajectbegeleiders, samen met de partners in de regio, begeleid naar een goede
startpositie op de arbeidsmarkt. Dat die samenwerking loont blijkt uit het aantal jongeren
in West-Brabant dat wél hun startkwalificatie behaalt. Dat aantal is gestegen ten opzichte
van vorig jaar. Trajectbegeleiders zetten steeds vaker preventie in om uitval te
voorkomen en/of een goed vervolgtraject op te starten.

B3. Beleid Voor- en Vroegschoolse Educatie

In samenwerking met de partners in het veld wordt gewerkt aan een nieuw gemeentelijk
VVE beleid dat met ingang van 2020 in werking moet treden. Dat betekent dat voor 2019
aanvragen in dit kader behandeld zullen worden op de oude basis, met dien verstande
dat, mede als gevolg van aangescherpte wet- en regelgeving, de ‘spelregels’ zullen
worden aangescherpt.

B4. De bibliotheek op school

Op 19 december 2018 is een samenwerkingsovereenkomst ondertekend tussen de
bibliotheek het Markiezaat, basisschool de Meulenrakkers, de Lowys Porquin Stichting en
de gemeente Woensdrecht. In deze overeenkomst is vastgelegd dat met ingang van het
schooljaar 2019/2020 de bibliotheek op school in Ossendrecht als pilot zal worden
gestart.




B5. Regionale Educatieve Agenda

Vanuit Passend Onderwijs is op Brabantse Wal niveau de REA (Regionaal Educatieve
Agenda) opgericht om de samenwerking tussen onderwijs en gemeenten optimaal te
houden.
In Q4 van 2018 is de nieuwe onderwijsagenda opgesteld. Door middel van een
interactieve aanpak zijn de school- en (nieuwe) gemeentebestuurders van de Brabantse
Wal- gemeenten en Tholen met elkaar gekomen tot een nieuwe onderwijsagenda.
Daarbij zijn de volgende 4 prioriteiten benoemd:

1. Zorg in en om de school;

2. De school in de samenleving;

3. Op weg naar werk;

4. Doorgaande schoolloopbaan.
Per thema is een onderwerp gekozen waar we in 2019 extra aandacht en inzet aan
besteden. Dat zijn respectievelijk:

- Soepele verbinding met jeugdzorg.

- Schoolgebouwen.

- Aanpak van lerarentekort.

- Integreren voorschoolse voorzieningen en primair onderwijs.

B6. Kwaliteitsmonitor Jeugdhulp West-Brabant West

De gemeente Woensdrecht werkt met acht andere gemeenten in de regio West-Brabant
West samen op het gebied van jeugdhulp. In 2013 is er een gezamenlijke visie jeugdhulp
vastgesteld, het Jeugdbos. De regio heeft bij het vaststellen van het Beleidskader Zorg
voor Jeugd 2018-2021 deze visie herbevestigd. Een onderdeel van deze visie is het
transparant maken van de kwaliteit per aanbieder.

Inzicht in de kwaliteit zorgt ervoor dat gemeenten in gesprek kunnen gaan met
zorgaanbieders om de kwaliteit van de jeugdhulp te verbeteren. Het is nadrukkelijk niet
de intentie om aanbieders af te rekenen op resultaat, maar juist samen het
zorglandschap binnen jeugdhulp te beter in te richten.

Het college van burgemeester en wethouders is een verwerkersovereenkomst aangegaan
voor de kwaliteitsmonitor Jeugdhulp West-Brabant West.

B7. Doordecentralisatie/Integraal Onderwijs Huisvestingsplan

Sinds 2017 zijn de Brabantse Wal gemeenten (Bergen op Zoom, Steenbergen en
Woensdrecht) bezig met een haalbaarheidsonderzoek naar doordecentralisatie.
Doordecentralisatie is het overdragen van de uitvoering van de zorgplicht aan de
schoolbesturen, waarbij de gemeente jaarlijks een budget hiervoor aan de
schoolbesturen overdraagt. De wettelijke zorgplicht blijft hierbij bij de gemeente. Alle
aspecten en risico’s worden geregeld in een overeenkomst. De voordelen van
doordecentralisatie van de zorgplicht zijn:
- Schoolbesturen zijn (gezamenlijk) verantwoordelijk voor de onderwijshuisvesting
- Gemeente krijgt helderheid en zekerheid over jaarlast onderwijshuisvesting
Schoolbesturen kunnen door koppeling eigen budget en dat van de gemeente
optimaliseren
- Optimaal gebruik onderwijshuisvesting, waarbij maatwerk mogelijk is.
Hoe komen we tot het jaarlijkse budget?
- Start is een Integraal Huisvestingsplan (IHP) voor 15 jaar
- Uitwerken wat het totale gebouwenbestand kost over de komende 60 jaar
(levensduur van alle gebouwen) omzetten in een Businesscase
- Alle lasten meenemen (verzekeringen, OZB, huisvestingsbedrijf)
- Beleidsrijk maken (IKC, duurzaamheid, etc.).
Stappenplan tot doordecentralisatie:




1. Beleidsarm IHP:

- Biedt zicht op gebouwenbestand (bouwjaar, bezetting, leerlingenprognoses) +
financiéle vertaling

2. Beleidsrijk IHP:
- beleidsambities gemeente en schoolbesturen worden meegenomen
- gezamenlijke verantwoordelijkheid schoolbesturen en gemeente
- koppeling budgetten gemeente en schoolbesturen
- optimaal gebruik onderwijshuisvesting
- en financiéle vertaling voor de komende 55 jaar

3. Na het beleidsrijke IHP kan een besluit genomen worden voor verder onderzoek
naar doordecentralisatie (doordecentralisatie is niet een doel, maar een middel om
een beleidsrijk IHP zo optimaal mogelijk te realiseren).

Stand van zaken in Woensdrecht: wij zijn op dit moment bezig met het opstellen van een
beleidsrijk IHP, er ligt een concept wat reeds besproken is met de schoolbesturen (LPS,
SOM en Driespan/Koraalgroep). Woensdrecht loopt hierin voor op Steenbergen en
Bergen op Zoom. Dit heeft te maken met het feit dat wij in Woensdrecht bezig zijn met
de ontwikkeling van een nieuw IKC-gebouw in de kern Woensdrecht, waarbij de
uitgangspunten en visie die hierbij al vastgesteld zijn, medebepalend gaan zijn voor het
nog vast te stellen IHP.

De planning, zo die nu voorligt, is dat er op 18 april as een OOGO (Op Overeenstemming
Gericht Overleg) gevoerd gaat worden over het IHP, waarna dit IHP voorgelegd kan
worden aan de raad op 8 juli 2019.

B8. Tot slot

Zijn er zaken die u ons met betrekking tot bovenstaande onderwerpen danwel andere
onderwerpen mee wilt geven voor de komende periode?




