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Onderwerp : Instructie voor de griffier van de gemeente Woensdrecht 
2019

Raadsvergadering : 24 oktober 6/7/november 2019
Portefeuillehouder : Voorzitter Werkgeverscommissie, M.P.M. Schuurbiers
Bestuurlijk programma
Datum voorstel

:
:

Bestuur
18 september 2019

Voorgesteld besluit:
De Instructie voor de griffier van de gemeente Woensdrecht 2019 vast te stellen.

Samenvatting:
De raad heeft in 2003 een instructie voor de griffier vastgesteld. Het is raadzaam die te 
updaten naar de werkwijze/situatie zoals die zich in Woensdrecht in de loop van de tijd 
heeft ontwikkeld. De werkgeverscommissie vindt het verder van belang de instructie per 1 
januari 2020 te actualiseren. U wordt voorgesteld de instructie te actualiseren.  

Doelstelling en effect:
Het voorliggende voorstel dient de volgende doelen:
- De instructie actualiseren in de aanloop naar de invoering van de Wet normalisatie 

rechtspositie ambtenaren (Wnra) 

Kernboodschap:
Het vaststellen van een actuele instructie. 

Argumenten, alternatieven en risico’s:
Een van de effecten van de Wnra is dat de werkgeversverhouding wijzigt van een eenzijdige 
aanstelling naar een overeenkomst. Dat geldt voor alle medewerkers bij de griffie. Nu regelt 
de wet eveneens dat de overgang naar een overeenkomst van rechtswege plaatsvindt. 
Daarvoor hoeven in principe geen besluiten te worden genomen. Het is uit  praktische 
overwegingen goed dat daar een actuele instructie onder ligt.     

Kosten, baten en dekking:
Er zijn geen kosten verbonden aan dit voorstel.

Vervolg:
In het najaar van 2020 wordt door de werkgeverscommissie nagegaan in hoeverre 
actualisatie van de functiebeschrijving voor de griffier noodzakelijk is in verband met de 
inwerkingtreding van de Wet normalisatie rechtspositie ambtenaren. Dat is nu niet urgent.
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Bijlage(n):
1.Raadsbesluit “Instructie voor de griffier van de gemeente Woensdrecht 2019’.

De werkgeverscommissie van Woensdrecht,
De voorzitter,
M.P.M. Schuurbiers


