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AAN:
- Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
- Stichting Juzt
- Ben W gemeenten horende bij de jeugdzorgregio West-Brabant Oost zijnde Breda, Oosterhout,
Alpen-Chaam, Baarle-Nassau, Drimmelen, Altena en Geertruidenberg
- B en W gemeenten horende bij jeugdzorgregio West-Brabant West zijnde: Bergen op Zoom,
Roosendaal, Etten-Leur, Zundert, Woensdrecht, Halderberge, Steenbergen, Moerdijk en
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Ultimatum Juzt -

Geachte heer, mevrouw,

Zoals u bekend is voeren FNV en CNV al geruime tijd campagne in de sector jeugdzorg met als doel om
de jeugdzorg structureel te verbeteren en om verantwoord werken tegen passende
arbeidsvoorwaarden mogelijk te maken. De budgetten voor de jeugdzorg schieten nog altijd tekort.
Berichten rondom inkoopwaanzin vliegen nog steeds om de oren. En inmiddels staat het voortbestaan
van menig jeugdzorginstelling op losse schroeven. Zo ook jeugdzorginstelling Juzt te Breda die haar
werkzaamheden voornamelijk in West-Brabant heeft.

Op 16 juli schrijft de minister van VWS een kamerbrief waarin vermeld staat dat er bestuurlijke
afspraken gemaakt zijn met Juzt en de 16 gemeenten in West-Brabant over het waarborgen van de
continuiteit van de jeugdhulp in de vorm van een gecontroleerde zorgoverdracht. Een speciale
projectgroep waarin VWS, de 16 gemeenten en Juzt zitting hebben, is belast met de uitvoering van
deze zorgcontinuiteit. En vanaf dat moment heerst er een oorverdovende stilte! Vragen onzerzijds om
duidelijkheid blijven onbeantwoord. Ook een afschrift van de bestuurlijke afspraken wordt niet

verstrekt.

Op 23 juli 2019 zagen wij ons genoodzaakt om zogenaamde Wob verzoeken in te dienen. We kozen
daarvoor 4 gemeenten (Breda, Bergen op Zoom, Zundert en Oosterhout) en VWS uit. Tot op heden
hebben wij echter geen enkel document mogen ontvangen en zijn al onze vragen onbeantwoord
gebleven. Alleen Juzt en de gemeente Breda hebben een mondelinge toelichting gegeven op het
stilzwijgen. Anderen beloofden dat maar bleven in gebreke. VWS beloofde de bestuurlijke afspraken te
sturen maar bleef, ook na een rappel onzerzijds, in gebreke.
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Middels persuitingen, openbare nieuwsbrieven en diverse gesprekken met de bestuursvoorzitter van

Juzt hebben wij herhaaldelijk tevergeefs verzocht om informatie. informatie die wij nodig hebben om
de consequenties te kennen betreffende de werkgelegenheid, arbeidsvoorwaarden (waaronder mede
te verstaan arbeidsomstandigheden en werkdruk) en de mogelijke afvloeiingen.

Uit de media moeten wij begrijpen dat de colleges van B&W inmiddels een besluit hebben genomen
dat de komende tijd voorgelegd wordt aan de 16 verschillende gemeenteraden. Een besluit dat
gekenmerkt schijnt te worden door ‘we agree to disagree’. Een mogelijke overname door Crossroads is
afgeketst, en er schijnt gekozen te zijn om Juzt 2.0 te introduceren. Een sterk afgeslankte Juzt omdat
verschillende gemeenten (West-Brabant West naar verluidt) niet door wil gaan met Juzt. De wijze
waarop de zorg gecontinueerd wordt in geheel West-Brabant is daarmee ongewis. Aangezien de zorg
momenteel geleverd wordt door de medewerkers van Juzt spreken we dan ook direct over hun
toekomst en hun werkgelegenheid die op het spel staat. De medewerkers, veelal onze leden, hebben
lange tijd zich berust doch thans is ook voor hen de maat vol. Velen hebben hun toekomst elders
gezocht zonder dat hun ervaring is vervangen. De werkdruk voor de overblijvende medewerkers is
onaanvaardbaar hoog geworden. Het gebrek aan informatie, de trage besluitvorming, en hun
ongewisse toekomst trekken een sterke wissel op hen.

Wij kunnen thans niet anders dan concluderen dat onze inspanningen onbeantwoord zijn gebleven.
Derhalve stellen wij vast dat we uit onderhandeld zijn. Gezien de ontstane situatie hebben wij besloten
u allen een ultimatum te stellen.

De eisen van de FNV

Aan de minister van VWS
- Openheid van zaken over continuiteit jeugdhulp Juzt

o Inzicht in de bestuurlijke afspraak die er is gemaakt met Juzt en de 16 gemeenten in
West-Brabant over het waarborgen van de continuiteit van de jeugdhulp.

o Inzicht in de overige besluiten en gemaakte afwegingen over de waarborgen van
continuiteit van de jeugdhulp die door Juzt thans wordt uitgevoerd in West-Brabant.

o Inzage in alle documenten, memo’s en verslagen die zijn gedeeld in de projectgroep
over de continuiteit van de jeugdhulp die door Juzt thans wordt uitgevoerd in West-
Brabant.

- Een schriftelijke toezegging dat er uiterlijk vrijdag 25 oktober 2019 een besluit wordt genomen
over de wijze waarop de continuiteit van de jeugdhulp die door Juzt thans wordt vitgevoerd in
West-Brabant wordt gewaarborgd.

- Regelgeving voor een kostendekkend tarief voor Jeugdzorg in Nederland

Aan de 16 Gemeenten in West-Brabant waarvoor Juzt jeugdhulp verzorgd:
- Openheid van zaken over continuiteit jeugdhulp Juzt

o Openheid van zaken door ons kopieén te verstrekken van alle documenten, memo’s
en verslagen die aan de gemeenteraden verstrekt zijn inzake dit dossier.

o Inzicht in de bestuurlijke afspraak die er is gemaakt met Juzt en de 16 gemeenten in
West-Brabant over het waarborgen van de continuiteit van de jeugdhulp.

o Inzicht in de overige besluiten en gemaakte afwegingen over de waarborgen van
continuiteit van de jeugdhulp die door Juzt thans wordt uitgevoerd in West-Brabant.
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- Een schriftelijke toezegging dat er uiterlijk vrijdag 25 oktober 2019 een besluit wordt genomen
over de wijze waarop de continuiteit van de jeugdhulp die door Juzt thans wordt uitgevoerd in
West-Brabant wordt gewaarborgd
- Een schriftelijke toezegging dat:
1. minimaal kostendekkende prijzen worden betaald aan een jeugdzorginstelling
2. frictiekosten ter beschikking worden gesteld om de personele gevolgen van de
afgeslankte (of failliete) Juzt op te vangen
- De toezegging dat de organisatie die de jeugdhulp zal blijven verlenen met een positieve
grondhouding wordt benaderd.
Aan Juzt:

Openheid van zaken over continuiteit jeugdhulp Juzt
o Openbaarheid van alle documenten, memo’s en verslagen die aan de
Ondernemingsraad verstrekt zijn.
o Inzicht in de bestuurlijke afspraak die er is gemaakt met Juzt en de 16 gemeenten in
West-Brabant over het waarborgen van de continuiteit van de jeugdhulp.
o Inzicht in de overige besluiten en gemaakte afwegingen over de waarborgen van
continuiteit van de jeugdhulp die door Juzt thans wordt uitgevoerd in West-Brabant.
Een schriftelijke toezegging dat er uiterlijk op zondag 27 oktober om 23.00 uur een openbare
{concept) adviesaanvraag bij de Ondernemingsraad zal worden ingediend waarin de
contouren van de nieuwe organisatie staat, alsmede de personele gevolgen die dit met zich
meebrengt.
De schriftelijke toezegging dat de afslanking van Juzt gepaard gaat met een sociaal plan dat is
afgesproken met de FNV en dat voldoet aan de richtlijnen die hierover in de CAO Jeugdzorg
staan.
De schriftelijke toezegging dat er na de afslanking een geen-gedwongen-ontslag-garantie geldt
voor de periode van 3 jaar.
De schriftelijke toezegging dat de leiding van de organisatie in handen is/blijft van ervaren
managers met een hart voor de cliénten, het personeel en de jeugdzorg, waarbij de naam Juzt
niet perse behouden hoeft te blijven.

Indien wij véér donderdag 24 oktober 2019 om 17.00 uur geen schriftelijke reactie hebben ontvangen
waaruit blijkt dat u integraal akkoord gaat met de hiervoor geformuleerde eisen, dient u rekening te
houden met door de FNV en CNV uit te roepen en te organiseren acties waaronder
werkonderbrekingen en stakingen. Over de aard, omvang en aanvang van de acties zullen wij Juzt
separaat, mondeling, aanzeggen.

Het is mogelijk dat, behalve u, ook derden hinder of schade ondervinden van de door ons
georganiseerde acties. Dit vloeit logischerwijs voort uit ons actierecht zoals dit is neergelegd in artikel
6 lid 4 ESH en is als zodanig rechtmatig. Wij wijzen u erop dat het uw verantwoordelijkheid is
eventuele derden tijdig in kennis te stellen van dit ultimatum en mogelijke acties. Wij gaan ervan uit
dat u uw verantwoordelijkheid zult nemen.
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Wij hopen uiteraard dat het niet zover zal komen en doen een klemmend beroep op u. Wij zijn te allen
tijde voor overleg beschikbaar.

Voor vragen en overleg kunt u contact opnemen met onze vakbondsbestuurder Janny Koppens (06-
51255859) Janny.koppens@fnv.nl

Hoogachtend,

Zakaria Boufangacha Janny Koppens
Arbeidsvoorwaardencooérdinator FNV Bestuurder FNV Zorg & Welzijn



