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Beantwoording vragen n.a.v. 
ingekomen stukken

Agendapunt : Ingekomen stukken

Vergadering : Opinieraad Samenleving 24 oktober 2019

Portefeuillehouder(s) : Weth. Van der Beek

A.3 – Raadsinformatienota toepasbare elementen Tilburgse 
armoedeaanpak in Woensdrecht

ABZ Mevr. van Zweden

Inleiding
De gemeente Tilburg zet zich met het programma Schuldenoffensief in om de 
schuldenproblematiek in de gemeente te verkleinen. Er wordt ingezet op het voorkomen 
van (complexere) schulden en het oplossen van schulden. Op basis van signalen van 
verschillende instanties, zoals de woningstichtingen, nutsbedrijven en zorgverzekeraars, 
worden inwoners met schulden benaderd met een hulpaanbod. Op dit moment worden 
inwoners van Woensdrecht pas actief benaderd als er al een betalingsachterstand bestaat. 
In Tilburg worden inwoners echter al benaderd voordat een betalingsachterstand ontstaat, 
zodat schulden aan de voorkant worden voorkomen. Dit gebeurt op twee manieren, 
namelijk:

Tijdens het ondertekenen van het huurcontract krijgen alle nieuwe huurders van de 
woningstichtingen een financieel adviesgesprek aangeboden door de gemeente. De 
huurders bepalen zelf of zij hier gebruik van willen maken. Het doel van het gesprek is 
om huurders een goede en gezonde financiële start te geven en om schulden te 
voorkomen. Tijdens het gesprek krijgt de huurder een volledige financiële check. Hierin 
wordt nagegaan of de huurder gebruik maakt van de financiële regelingen van het Rijk en 
de gemeente.

Vraag
Wij hebben in Woensdrecht ook een goed armoedebeleid, kunnen we hier nog elementen 
aan toevoegen van uit het Tilburgse armoedeaanpak ?

Antwoord
De Tilburgse armoedeaanpak is grotendeels vergelijkbaar met de aanpak in Woensdrecht. 
We gaan elementen uit Tilburg toepassen in Woensdrecht om onze aanpak te verstevigen. 
Dit doen wij door mensen eerder te informeren over financiële regelingen en over hulp 
bij schulden met behulp van een voucher voor een financiële check voor nieuwe huurders 
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en bijstandsgerechtigden. Een financiële check kan ervoor zorgen dat (nieuwe) huurders 
en bijstandsgerechtigden een goede en gezonde financiële start maken, waardoor schulden 
worden voorkomen. Mochten er tijdens de check schulden geconstateerd worden dan 
kunnen we deze direct aanpakken, zodat verergering wordt voorkomen. Mochten er in 
een later stadium schulden ontstaan dan is de drempel naar de hulpverlening verlaagd en 
weten mensen waar ze kunnen aankloppen met hun problemen.

Vraag
Kunnen wij hier in Woensdrecht nog iets extra doen voor de inwoners die in de schulden 
zitten.

Antwoord
We kunnen inwoners met schulden het beste helpen als ze zo vroeg mogelijk aankloppen 
voor hulp. De problemen zijn dan nog beter hanteerbaar en de schuldenaar zit wellicht 
nog niet zo in de stress. We proberen de drempel om aan te kloppen voor hulp zo laag 
mogelijk te maken. De gratis financiële check is een manier om iets extra’s te doen voor 
inwoners met (risico) op schulden, zodat ze weten waar ze terecht kunnen voor hulp en 
zo vroeg mogelijk worden geholpen.  

Vraag
Ook voor mensen die niet onder de armoedegrens maar wel in de schulden zitten.

Antwoord
Met de schuldenaanpak in Woensdrecht richten we ons op alle inwoners met schulden 
ongeacht hun inkomen. Inwoners die niet onder de armoedegrens vallen, krijgen dus 
dezelfde hulp als inwoners die wel onder de armoedegrens vallen.

PvdA Mevr. de Koning

Vraag
De PvdA is blij dat er met een aantal punten aan de slag wordt gegaan. Zijn dit de enige 2 
elementen, die van de Tilburgse aanpak worden overgenomen? 2. Of worden er ook nog 
andere bestudeerd?

Antwoord
De twee elementen die we over willen nemen uit Tilburg zien we als een mogelijkheid 
om de preventieve schuldenaanpak in Woensdrecht te verstevigen. De andere elementen 
uit de Tilburgse aanpak worden al op een vergelijkbare manier uitgevoerd in 
Woensdrecht. Denk bijvoorbeeld aan de samenwerking met woningstichtingen, 
nutsbedrijven, waterbedrijven en het CAK om inwoners met betalingsachterstanden in 
een vroeg stadium te signaleren en een hulpaanbod te doen.
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CDA Dhr. Pijnen

Inleiding
Iemand gaat in de bijstand en komt bij afdeling Werk en Inkomen. Vanaf dit moment 
ontstaat in onze optiek een route waar ook de activiteiten van een voorzieningenteam 
onder vallen. 

Vraag
Is het dan nodig om dit via een check op te tuigen?

Antwoord
Dat klopt, maar in de praktijk zien we dat voor veel inwoners de drempel hoog is om aan 
te kloppen bij het Startpunt grip op geld (voorheen voorzieningenteam). Dit komt 
bijvoorbeeld door vraagverlegenheid en schaamte. Met een voucher voor een financiële 
check geven we inwoners een concrete aanleiding om naar het Startpunt grip op geld te 
gaan. Hiermee hopen we de drempel te verlagen.

A.4 – Raadsinformatienota Ontwikkelingen en financiële stand van 
zaken Stichting Samen Werken

ABZ Mevr. de Waal

Inleiding
SSW kampt op dit moment met tegenvallers. In de 2e kwartaalrapportage 2019 wordt 
voor het 1e halfjaar een verlies van € 82.173,- weergegeven. Vooralsnog leidt dit niet tot 
liquiditeitsproblemen maar de situatie vraagt wel om maatregelen.

Vraag
De SWW is echt belangrijk voor de kwetsbare mensen ,kunnen wij samen met de andere 
gemeentes een extra maatregel maken om hun in het proces dat ze moeten gaan te 
steunen?

Antwoord
SSW werkt voor drie gemeenten (Bergen op Zoom, Steenbergen en Woensdrecht) en 
samen met de beide andere gemeenten op de Brabantse Wal zijn we vertegenwoordigd in 
het bestuur. We zetten daar voor alsnog in op enerzijds de zorg voor de continuïteit van 
de organisatie en dat doen we onder meer door ervoor te zorgen dat de directiefunctie 
opnieuw is ingevuld. Anderzijds willen we ook weten wat we kunnen en moeten doen om 
de doelgroep zo goed mogelijk te bedienen. Daartoe hebben we een extern adviseur 
gevraagd om het bestuur te adviseren over vervolgstappen. Op dit moment treffen we 
geen andere maatregelen, maar wachten we het advies eerst af.
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A.8 – Ideenbord jongerenraadbijeenkomst

ABZ Mevr. de Waal

Inleiding
ABZ is heel blij om te horen dat de jongerenborrel een succes was en om te zien dat zo 
veel jongeren een mening hebben achtergelaten over belangrijke onderwerpen.

Vraag
Hoe gaat het college om met de reacties die zijn opgehaald tijdens de jongerenborrel?

Antwoord
Het college zal een overleg initiëren met de jongerenraad en de raadsleden die de 
jongerenborrel hebben georganiseerd. Tijdens dit overleg kunnen de reacties/ideën geduid 
worden en kunnen afspraken gemaakt worden over ieders rol.

VVD Mevr. Schellekens

Vraag
Wat gaat het college met het ideeënbord van de jongerenbijeenkomst doen?

Antwoord
Het college zal een overleg initiëren met de jongerenraad en de raadsleden die de 
jongerenborrel hebben georganiseerd. Tijdens dit overleg kunnen de reacties/ideën geduid 
worden en kunnen afspraken gemaakt worden over ieders rol.

A.10 – ISD Brabantse Wal Kwartaalrapportage 2e kwartaal 2019

VVD Mevr. Schellekens

Inleiding
Tegenover 2018 zijn de WW  uitkeringen en bijstandsuitkeringen in 2019 omlaag gegaan.
Er blijven echter een leeftijdsgroep achter bij de bijstandsuitkering welke nog steeds hoog 
is in onze gemeente Woensdrecht. 
Dit is de leeftijdscategorie ouder dan 49 jaar.
Van de 266 bijstand uitkeringen is 50% ouder dan 49 jaar (133 mensen) en hiervan is  54% 
(72 mensen) vrouw.

De VVD heeft reeds eerder aangegeven dat wij dit zorgelijk vinden. Daarnaast vroegen wij 
of er meer aandacht aan deze leeftijd categorie gegeven kon worden.
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Vraag
Welke aandacht heeft deze leeftijdscategorie gekregen in 2019 ?

Antwoord
Het is inderdaad zorgelijk dat de leeftijdscategorie van 49 jaar en ouder relatief hoog 
vertegenwoordigd is in de bijstand. Het beeld van deze leeftijdscategorie in de gemeente 
Woensdrecht is nagenoeg gelijk aan het landelijke beeld van deze leeftijdscategorie. De 
gemeente Woensdrecht wijst werkgevers op stimuleringsmaatregelen vanuit het Rijk, 
zoals premiekortingen en loonkostenvoordelen bij het aannemen van 
bijstandsgerechtigden uit de leeftijdscategorie 55+. Daarnaast heeft het UWV een breed 
pakket aan maatregelen voor de doelgroep 50+, zoals sollicitaitietrainingen en coaching

Vraag
Zorgt de ISD ervoor dat de kennis van zaken van deze leeftijdsgroep goed bij bedrijven in 
de picture wordt gebracht?

Antwoord
Ja, de ISD brengt deze leeftijdsgroep via het Werkcentrum onder de aandacht van 
bedrijven. Hierbij worden bedrijven geïnformeerd over de stimuleringsmaatregelen 
vanuit het Rijk om deze doelgroep aan te nemen.

Vraag
Wordt er gekeken of deze mensen met cursussen of opleiding geschoold kunnen worden 
voor een andere sector?  

Antwoord
Ja, dit wordt gedaan. Hierbij sluiten we zoveel mogelijk aan bij de vraag op de 
arbeidsmarkt.

Vraag
Hoeveel mensen uit deze leeftijdscategorie zijn in het 1e half jaar wel aan een nieuwe 
baan kunnen beginnen.

Antwoord
In het eerste half jaar van 2019 zijn drie personen uit de gemeente Woensdrecht uit deze 
leeftijdscategorie uitgestroomd naar werk. Brabantse Wal breed zijn dit er meer. De 
leeftijden van deze personen zijn 51 jaar, 57 jaar en 58 jaar.

Vraag
Kan de wethouder jaarlijks de raad informeren middels een raadsinformatienota:
Wat er specifiek voor deze doelgroep is/wordt gedaan?
De cijfers van deze doelgroep geven hoeveel mensen aan het werk zijn gekomen?
Hoeveel mensen in deze doelgroep instromen vanwege hun leeftijd en bijstand aanvraag?



6/6

Antwoord
We proberen de gemeenteraad zo goed mogelijk te informeren over de voortgang bij de 
ISD. Dit doen we via de kwartaalrapportages. De ISD bedient verschillende doelgroepen 
met verschillende behoeften. Per doelgroep en zelfs per klant wordt er begeleiding op 
maat ingezet. Hierbij is aandacht voor de doelgroep 50+. De ISD kent, met uitzondering 
voor de doelgroep statushouders, geen doelgroepenbeleid.


