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Introductie 
Brandweer Gelderland-Midden 

Raadscommissie Zevenaar 

12 april 2018 

Michel Kamphuis 

Afdelingshoofd Incidentbestrijding 
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VGGM 

Gemeenschappelijke Regeling 15 gemeenten 
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Takenpakket VGGM 
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Organisatie VGGM 

• Brandweer, Ambulancezorg, GGD/GHOR en 

meldkamer vormen in de Veiligheids- en 

Gezondheidsregio Gelderland-Midden (VGGM) 

samen één organisatie. 

 

• Uitvoerende sectoren: 

- Sector Brandweer 

- Sector Publieke Gezondheid 

 

• Sector Facilitaire zaken: ondersteuning 

uitvoerende sectoren 
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Organogram VGGM 
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Directie VGGM 

• Tweehoofdige directie: 

– Directeur Publieke Gezondheid: Jan Pierik 

– Directeur Brandweer: Anton Slofstra 

 

• Directie- en bestuurssecretaris: 

– Eric van Neerrijnen 
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Brandweer 
Gelderland-Midden 

Sinds 1 januari 2014 één regionale organisatie: 

- 1 korps Gelderland-Midden 

- 15 gemeenten* 

- 680.000 inwoners 

- 41 uitrukposten 

- 840 vrijwilligers 

- 280 fulltime arbeidsplaatsen 

- 9 werklocaties 
 

* Aanvankelijk waren dit 16 gemeenten, echter na de gemeentelijke fusie van 

Zevenaar en Rijnwaarden per 1 januari 2018 kent VGGM 15 gemeenten. 
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Organogram 
brandweer 

Directeur  

Brandweer 

Afd. Risicobeheersing 
Afd. Operationele  

Voorbereiding 
Afd. Incidentbestrijding 

Staf 

Brandveiligheid 

 

Risicobeheersing en  

externe veiligheid 

 

Vakbekwaamheid 

Beheer & Logistiek 

Cluster Oost 

Cluster Zuid 

Inkoop & Werkplaatsen 

Operationele  

Informatievoorziening 

Cluster Midden 

Cluster West 

Cluster Noord 

Meldkamer Brandweer 
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Vakafdelingen 

• Risicobeheersing 

 Advisering aan gemeenten, ketenpartners, bedrijven en burgers 

over brandveiligheid en omgevingsveiligheid. Toezicht op 

brandveiligheid. 

 

• Operationele Voorbereiding 

 Vakbekwaam maken en houden van het brandweerpersoneel 

(opleiden, oefenen), planvorming, incidentevaluatie, logistiek, 

inkoop en werkplaatsen (aanschaf en onderhoud materieel). 

 

• Incidentbestrijding 

 Brandbestrijding, hulpverlening, FRB/MOB, ongevallen gevaarlijke 

stoffen, duikongevallen. 
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Repressieve clusters 

Noord: 

Barneveld, Nijkerk, Scherpenzeel 

West: 

Ede, Wageningen 

Midden: 

Arnhem, Renkum, Westervoort 

Oost: 

Doesburg, Duiven, Rheden, Rozendaal, 

Zevenaar 

Zuid: 

Lingewaard, Overbetuwe 
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Overzicht 
brandweerposten 
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Werklocaties 

• 9 werklocaties: 

– Arnhem: Rietgrachtstraat en Beekstraat 

– Barneveld 

– Bemmel 

– Doorwerth 

– Ede 

– Nijkerk 

– Velp 

– Zevenaar 
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Relatiebeheer met 
gemeenten 

• Brandweermanager (afd.hoofd) vast 

aanspreekpunt voor burgemeester: 
- voor burgemeester Zevenaar: Michel Kamphuis 

- gehele brandweerzorg, 7 x 24 uur 

- periodiek overleg 

 

• Ambtelijk contactpersonen gemeente en 

brandweer (bestuurlijke zaken en brandveiligheidszaken) 
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Verantwoordelijkheden (1) 

Gemeente 

• College van B&W (art. 2 WVr): 

- brandweerzorg 

- rampenbestrijding en crisisbeheersing 

- geneeskundige hulpverlening 

• Burgemeester (art. 4 en 5 WVr): 

- gezag bij brand en ongevallen 

- opperbevel bij ramp of ernstige vrees voor ontstaan daarvan 

• Gemeenteraad: 

- consultatie/zienswijze t.a.v. begroting en jaarrekening 

(jaarlijks), beleidsplan, risicoprofiel (1x per 4 jaar) 
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Verantwoordelijkheden (2) 

VGGM 

• Gemeenschappelijke regeling VGGM (verlengd lokaal 

bestuur, art. 9 en 10 WVr) 

 

• Algemeen Bestuur (art. 11 WVr, samenstelling): 

- burgemeesters deelnemende gemeenten (verantwoording 

aan eigen gemeenteraad) 

- bestuurscommissie: wethouders VGZ 

- voorzitter: 

 bij KB benoemd uit de burgemeesters van de gemeenten 

in de regio 

 plv. voorzitter: aangewezen door bestuur 
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Verantwoordelijkheden (3) 

• Algemeen Bestuur (taak): 

- beheer van de brandweer: organisatie, personele- en 

materiële sterkte 

- opkomsttijden, normstelling en afwijking daarvan 

(dekkingsplan) 

- vaststellen begroting en jaarrekening (na zienswijze raad, 

jaarlijks) 

- vaststellen beleidsplan en risicoprofiel (na consultatie raad, 1x 

per 4 jaar) 
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Verantwoordelijkheden (4) 

• Dagelijks Bestuur 

- Het DB bestaat uit 5 burgemeesters en 2 wethouders 

 

• Financiële Commissie 

- Adviescommissie bestaande uit vier bestuurders 
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Terugblik en  
ontwikkelingen 

• Terugblik afgelopen 4 jaar: 

– Implementatie regionalisering: harmonisatie en 

efficiëncy bedrijfsvoering 

 

• Ontwikkelingen komende jaren: 

– Natuurbrandbeheersing en -bestrijding 

– Landelijke meldkamer / Oost 5 

– Omgevingswet 

– Wet normalisering rechtspositie ambtenaren 
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Dank voor uw aandacht! 
 

 


