
Aan:   College van Burgemeester en Wethouders en de gemeenteraad van de gemeente Zevenaar 
  College van Burgemeester en Wethouders en de gemeenteraad van de gemeente Doesburg 

College van Burgemeester en Wethouders en de gemeenteraad van de gemeente Duiven 
College van Burgemeester en Wethouders en de gemeenteraad van de gemeente Westervoort 

  Commissariaat voor de Media 
  Stichting Nederlandse Lokale Publieke Omroepen 
  Interim bestuur van RTV Favoriet 
  Beoogd bestuur van RTV Favoriet 
 
Van:  Het Programmabeleidsbepalend Orgaan van RTV Favoriet, hierna te noemen PBO, bestaande uit: 
  Vanuit de werkgevers: xxx 
  Vanuit cultuur en kunst: xxx 
  Vanuit sport en recreatie: xxx 
  Vanuit maatschappelijke zorg en welzijn: xxx 
  Vanuit educatie: xxx 
  Vanuit ouderen: xxx 
  Vanuit jongeren: xxx 
  Vanuit kerk en godsdiensten: xxx 
  Ondersteund door xxx, notuliste en  
  vertegenwoordigd door xxx, voorzitter 

 
Datum: 11 april 2019 
 
Betreft: Voorwaarden van het PBO 
 
 
Het PBO is op 9 april 2019 in een besloten vergadering bijeen geweest en heeft het volgende geconstateerd: 
 
‐ In de afgelopen drie jaar is er een situatie ontstaan binnen RTV Favoriet die niet acceptabel is. Er zijn in 

verschillende PBO‐vergaderingen door het toenmalige bestuur, voorgezeten door xxx, toezeggingen 
gedaan die niet nagekomen zijn. Ook is er nog steeds onduidelijkheid over de geldstromen tussen 
Goldstar Studio’s en de Liemerse Omroep Stichting en de eigendomsrechten van essentiële apparatuur 
en licensies. Verder is de communicatie met alle betrokken vrijwilligers niet transparant en dikwijls 
uitermate onvriendelijk geweest. Ook is er – tot een half jaar voor het opstappen van het toenmalige 
bestuur – geen duidelijke aanwezigheid van het bestuur in de PBO‐vergaderingen geweest. 

‐ Het was voor ons een volslagen verrassing dat het oude bestuur zich had opgeheven en er een nieuw 
interim bestuur, voorgezeten door xxx, gevormd was. Iets wat wij via een mailtje moesten vernemen. 
Ook heeft het interim bestuur tot op heden geen contact met het PBO opgenomen voor een directe 
kennismaking. Verder is de rol van de penningmeester in het interim bestuur onduidelijk. 

‐ Ons is medegedeeld dat er op korte termijn een nieuw bestuur geïnstalleerd wordt, volledig 
onafhankelijk, bestaande uit drie personen, waarvan de namen bij ons nog niet bekend zijn. Daaronder 
zou een vijfkoppige programmastaf komen die belast zou worden met de dagelijkse gang van zaken. Het 
PBO vindt een bestuur van drie personen te klein om de taken goed uit te kunnen voeren en te 
realiseren. Het leggen van de dagelijkse gang van zaken bij de programmastaf baart het PBO ook grote 
zorgen. Hoe liggen de lijntjes met het DB en de programmastaf? 

‐ Op dit moment zendt RTV Favoriet alleen non‐stop muziek uit. De ICE‐norm wordt daardoor niet gehaald. 
Het PBO is dan ook van mening dat er alles aan gedaan moet worden om zo spoedig mogelijk weer een 
volledig programma‐aanbod uit te kunnen zenden. Het PBO kan bij het uitblijven van een volledig 
programma‐aanbod niet aan haar toezichthoudende rol voldoen. 

‐ Het bestuur van de Liemerse Omroep Stichting is een bestuur dat alleen zichzelf kan controleren. Vanuit 
de gemeenten en het PBO is er geen mogelijkheid om bestuursleden te benoemen of te ontslaan. 



 
Tijdens de vergadering hebben xxx en xxx  aangegeven te stoppen met het PBO. Er zijn nu vacatures voor 
vertegenwoordigers uit de groepen jongeren, educatie, werknemers en multiculturele samenleving. 
 
Het PBO stelt de volgende voorwaarden: 
 
‐ Van het interim‐bestuur en het nieuwe bestuur willen wij volledige transparantie naar het PBO over wie 

men is en wat er gaat gebeuren om de zender weer levensvatbaar te maken; 
‐ De programmering moet zo spoedig mogelijk, maar in ieder geval binnen één maand, weer hervat 

worden, zodanig dat aan de ICE‐norm voldaan wordt; 
‐ Van het interim bestuur, het nieuwe bestuur en de gemeenten verwachten wij alle mogelijke inzet voor 

een aanvulling van het PBO op de bovengenoemde gebieden; 
‐ Een uitbreiding van het nieuwe bestuur naar minstens vijf en liefst zeven leden, waarvan de aanvullende 

leden uit de gelederen van de vrijwilligers en het PBO gekozen moeten worden; 
‐ Vanaf nu volledige financiële transparantie van de besturen naar het PBO en de gemeenten; 
‐ Van de gemeenten een strengere controle op de besteding van de subsidiegelden en op het financiële 

reilen en zeilen van de Liemerse Omroep Stichting; 
‐ Een statutenwijziging, zodat er een Raad van Toezicht wordt opgericht, met deelnemers vanuit de 

gemeenten en het PBO, met het mandaat om controle uit te oefenen over het gevoerde bestuur en in 
uitzonderlijke gevallen, te beschrijven in de nieuwe statuten, het kunnen ontslaan van bestuursleden; 

‐ Aanwezigheid van (een vertegenwoordiging van) het bestuur in de PBO‐vergaderingen, driemaal per jaar. 
In die vergaderingen zal niet alleen het programma‐aanbod, maar ook het functioneren van het bestuur 
en het PBO aan de orde komen. 

 
Het PBO bepaalt hierbij dat, als er binnen één maand na dagtekening van dit schrijven niet aan 
bovenstaande voorwaarden voldaan is, zij zichzelf zal opheffen met alle consequenties van dien. 
 
Met vriendelijke groet, 
namens het Programmabeleidsbepalend Orgaan van RTV Favoriet, 
 
 
xxx 
Voorzitter 
 


