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Agenda %/%

* Welkom (wethouder Bijl)
* Presentatie historie (Eva Jongsma)
* Gesprek aan de hand van stellingen (Jacco den Hartog)
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Doel van de bijeenkomst

* Groot belang mantelzorgers

* Opdracht vanuit meerjarenbegroting (€100.000 per
jaar)

* Eerste ideeén ophalen bij gemeenteraad

* Vervolgtraject met mantelzorgers en werkgroep van
Caleidoz
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Historie

Tot 2015:

Mantelzorgcompliment
vanuit rijksoverheid

2018-2021:

Project ‘expertisecentrum
mantelzorgondersteuning’

2021:

Verhoging subsidie aan
Caleidoz voor
mantelzorgondersteuning




2022 en doorlopend

* 12 november 2022: inspiratiemarkt i.k.v. Dag van de
Mantelzorger

* Prestatieafspraken mantelzorgondersteuning in
welzijnssubsidie aan Caleidoz

* Mantelzorgcafe voor lotgenotencontact

* Subsidie aan GGNet voor preventief aanbod
mantelzorgers

* Subsidie aan dementieketen de Liemers voor
ondersteuning mantelzorgers
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ZEVEN




Stellingen




ledere mantelzorger die zich
meldt, kan een geldelijke
waardering ontvangen




De mantelzorgwaardering
moet aansluiten bij
(bestaande) activiteiten




Er moeten verschillende
soorten waardering komen
voor verschillende groepen

mantelzorgers




De mantelzorgwaardering
moet luchtig en leuk zijn




Afronding




