
 

 

RAADSINFORMATIEBRIEF – Nr. 2023-021 
 
 

Aan de leden van de gemeenteraad 
 

 

 
 
Datum 23 maart 2023 
Zaaknummer Z/23/443630 /ADV/23/1148485 
Onderwerp Vergadering bestuur RDL 23 februari 2023 
Portefeuillehouder B. Kagei 
 
Contactpersoon Marcel Krosenbrink 
E-mail m.krosenbrink@zevenaar.nl 
Telefoon 0316-595136 
 
 
Geachte leden van de gemeenteraad, 
 
Context  context context2 context3 

☐ Actueel maatschappelijk onderwerp/probleem 

☐ Collegeprogramma 

☐ Motie/amendement/toezegging 

☒ Anders,  toezending van stukken: het betreft een afspraak met de raad dat betreffende informatie 
wordt gedeeld. 

 
 
Communicatie en vervolgproces 
Van de komende vergaderingen brengen wij u op dezelfde wijze op de hoogte. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Zevenaar, 
 

 
 

Danielle Jansen Lucien van Riswijk 
secretaris burgemeester 

 



 

 

 
Bijlagen 
1. (1153408) Vergaderstukken 23 februari 2023 
2. (1148487) Verslag 23 februari 2023 





























Bestuur RDL
Vergadering 23 februari 2023  
 
Aanwezig: J.Derksen-Geuijen en B.Kagei (voorzitter)
Ambtelijke ondersteuning: M. Krosenbrink (verslag) en H.Weijers.

1. Opening
De heer Kagei opent de vergadering

2. Verslag 8 december 2022
Het verslag van 8 december 2022 wordt ongewijzigd vastgesteld

3. Stand van zaken aanbiedstation
• De toegangspasjes zijn verstuurd.
• De laatste test aan de weegbruggen moeten nog plaatsvinden.
• De opening staat gepland voor 14 maart. Tijdig bekendmaken in verband met 

sluitingstijden plaatselijke kranten.
• In filmpje graag ook aandacht voor afwijkende werkwijze ‘s Heerenberg.
• De opening ‘s ochtends in Zevenaar is vanaf 7.30 uur, ‘s middags in ‘s-Heerenberg in 

verband met collegevergadering om 13.30 uur.
• Bestuur bevestigt standpunt om op aanbiedstations om reden van veiligheid geen 

cash geld toe te staan.
• Tijdens middagpauze is er op 7Poort tijdelijk een halve bezetting en daarmee minder 

toezicht.
• 27 februari vindt er een RIE plaats op 7Poort. 

4. Toekomst RDL
De in de memo beschreven knelpunten worden onderkend, deze zullen in komende jaren 
eerder groter dan kleiner worden. Het bestuur vraagt ook aandacht voor de personele 
bezetting op termijn, mede gezien het aangekondigde vertrek van de secretaris per 1 maart 
2024. 

Bestuur staat open voor gesprek met Duiven en Westervoort. Hiervoor wordt een afspraak 
gemaakt. Ook wordt bij gemeente Doetinchem geïnformeerd of er met Buha nog 
samenwerking op andere wijze dan via DVO mogelijk is. 

5. Klankbordgroep
Er wordt een datum gezocht voor een bijeenkomst van de klankbordgroep. Onderwerpen 
kunnen zijn toekomst RDL en aanpassing gemeenschappelijke regeling. Ook concept-
jaarrekening kan besproken worden, mits die dan gereed is.

6. Plan van aanpak integriteit
Op 13 januari 2023 heeft het bestuur het plan van aanpak integriteit vastgesteld.

7. Toekomst vegen
Bestuur is niet op voorhand tegenstander van taakoverdracht vegen, maar personele en 
financiële gevolgen mogen niet ten laste van RDL komen. Bij zowel Montferland als 

Reinigingsdienst De Liemers



Zevenaar wordt navraag gedaan of en zo ja onder welke voorwaarden zij veegmachine en 
bemanning willen overnemen.

8. Resultaten aanbiedstations
In 2022 is het afvalaanbod op de aanbiedstations verder gedaald. Dit geldt ook voor de 
hoeveelheid restafval. Die is gedaald van 24 naar 20 kg per inwoner. Dit levert een bijdrage 
aan de Vang-doelstelling van de gemeenten.

9. Rondvraag
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.




