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De Wet open overheid
“veel meer dan alleen
Woo-verzoeken”




Wat weet u al over de Woo? %/Aé

ZEVEN

GO TO X

menti.com
ENTER THE CODE

g 35674975
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De filosofie van de Woo %/Aé

ZEVEN

Dat iedereen recht heeft op toegang tot
overheidsinformatie zonder dat ze daarbij een specifiek
belang hoeven te hebben.

Bij de toepassing van deze wet wordt uitgegaan van het
algemeen belang van openbaarheid van publieke informatie
voor de democratische samenleving en een controleerbare
overheid.
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Vijf onderdelen

1. 2. 3. 4. 5.
Contact- Online Woo- Informatie Informatie

persoon publicatie Verzoeken huishouding | cultuur
Woo van Passieve op orde

documenten openbaarmaking

Actieve
openbaarmaking




Online

SIS Actieve openbaarmaking %/f

Elf informatiecategorieén: {

ZEVEN

*Eerste 4 categorieén bekend
*Fasering/tijdlijn bij KB

1. Wet- enregelgeving *"begin 2023"

2. Organisatiegegevens

3. Raadsstukken

4. Bestuursstukken {*Woo-ipdex }
5. Stukken van adviescolleges *Beschikbaar Q2/03

6. Convenanten

7. Jaarplannen en -verslagen

8. Wob/Woo-verzoeken

9. Onderzoeken _@—
10.Beschikkingen j —
11. Klachten v —




G Ambiticniveau: ?/ﬁ

ZEVEN

“Basis en waar mogelijk meer”

o

Teamms Wat houdt ambitieniveau Basis in?

n—— We publiceren stukken conform landelijke planning
Werkteam Woo adviseert de afdelingen

We voeren anonimiseringssoftware in, trainen medewerkers
We werken aan verbeterde informatiehuishouding

+ + + +

]
smms Wat doen we extra?
I B

smms + \We brengen Ba schrijven onder de aandacht
+  We stimuleren Digitale Toegankelijkheid (m.b.t. documenten)
+  We gaan onderzoeken of we meer documenten kunnen publiceren

(bijv. actualiteiten of thema-gerelateerd)




Online

S Extra werkzaamheden

Voor veel collega’s in veel werkprocessen gaat gelden....:

Document : Anonimi- Online
Besluit

opstellen seren publiceren

—
Nieuwe

anonimiserings
software

Let op: bij akkoord wordt
dit document openbaar!

ZEVENAAR




Anonimi Bsoftware

Afronden

Klik op enderstaande knop om
anonimiseren van deze documenten te
begindigen.

€L ueA 2 eufeg
€L uengeufed

op basis van deze selectielijst gewaardeerd worden, Alleen indien in nieuwe wetten bewaartermijnen
weorden vastgesteld, of de gemeente taken verliest, is actualisatie nodig

— Opslaan als
Actualisatie 2020
Deze geactualiseerde Selectielijst 2020 is opgesteld naar aanleiding van wetten die na de vaststelling
van de Selectielijst 2017 van kracht waren geworden, waaronder de Algemene Verordening Gegevens-
g (AVG). Een aan ies is ht en omissies recht gezet. Tot shot zijn enkele

Het resultaat van de momenteel geopends
documenten kan worden samengevoegd tot
één bestand.

gori , waaronder iinen voor algoritmes

Toepassing op digitale N RPIRER BRERIEVER

() Documenten samenvoegen
O Afzonderlijke documenten
behouden

vacrdeel hebben bij
de nieuwe selectielijst. De Selectieijst 2020 biijft echter ook zonder meer toepasbaar op het papieren
archief.

Overzicht naar taakvelden
Om de herkenbaarheid op de werkvioer te vergroten zijn procestypen gerelateerd aan de taakvelden
van de gemeente. De toakvelden zijn ontleend aan de

meentelijke Planning & Control-tyclus worden gebruike. k3 is voargeschreven door het Beslurt begro-
ting en verantwoording (B8V).

rattin g
Lokaal aanvullen
De per warden in deze selectiel st zijn de wettelijk geldende bewaartermijnen,
Daarna moet de gemeente die of het intergemeentelijk orgaan dat bestuurlijk verantwoordelijk is voor
relijke organen 2020 het archief - de zargdrager - de archiefbescheiden vernietigen, behatve als er eer van de uitzonderin-
iden bij ge gen geldt. Za kan informatie over bijzondere gebeurtenissen of kwesties bifjvend worden bewaard op

it de Selectiolijst g

basis van artikel 5 lid 1 sub e van het Archiefbeshult 1885, Een plaatselijke, aanvullende, ‘hotspat-moni-
tor’ kan aangeven dat dit nodi is. Zie hiervoor de Handreiking Periodieke hotspot-manitor decentrale
verheden (2017, project Archiefinnovatie Decentrale Overheden in samenwerking met het Nationaal
Archief).

Jen van gemeenteljke en intergemes
7 {Stert. 6 jull 2017

De software doet suggesties
over wat geanonimiseerd
moet worden, de gebruike
controleert, wijzigt en

accordeert.

# fuwe wetten kun Y, Naar nu te voorzien is,
g Document afronden

pd'v 200207 sl PSS

1 Algemene toelichting

Inleiding

en selectielijst geeft aan hoe la

archiefbescheiden, ook info

oot worden. Het ontwi

nschap vrardt vastgesteid, s or gemeenten op basis v

De Verenig|
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2020 opgesteld o

ijke argas

wogelijke resultaten en de Lijbeherenee waardarin i 2ijn 88 resultaten gorelates
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Woo- . !
esal Passieve openbaarmaking

a0 2022 7 Wob-verzoeken, 28 Woo-verzoeken

- 7 Wob-verzoeken binnen wettelijke termijn afgehandeld
21 van de 28 Woo-verzoeken binnen wettelijke termijn

2023 18 Woo-verzoeken (tot en met 1 juni 2023)
11 afgerond, waarvan 6 binnen wettelijke termijn

Gemeente Zevenaar in vergelijking met Ministeries

Wob/Woo- 1 januari 2022 tot | 1 mei 2022 t/m 1 januari 2023
termijnen 1 mei 2022 (Wob) |31 december 2022 | t/m 1 juni 2023

Maximale 56 42 dagen 42 dagen
wettelijke termijn

Gemeente 24,6 dagen 29,8 dagen 45,7 dagen

Zevenaar
Ministeries* 179 dagen 162 dagen onbekend

*Afhandelingstermijn Woo-verzoeken bij ministeries, Bron: Matglas (2023), Open State Foundation

ZEVENAAR




Informatie %/
“Informatie wordt in goede, geordende en toegankelijke staat
AR

cultuur
g bewaard" (herhaling vanuit de Archiefwet) ZEVEN

|~

Uitgaan van openbaarheid
Weten wat gepubliceerd moet worden
Eenvoudig schrijven
Correct opslaan en metadateren
o
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