
Zevenaar en 
Ataro
Samen vooruit



Agenda

• Inleiding wethouder Boone

• Sportbedrijf Ataro

• Waarom een andere structuur?
• Aanleiding

• Voordelen

• Nadelen

• Stip aan de horizon



Raadsinformatiebijeenkomst 

Woensdag 6 maart 2024
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Wie zijn wij?

• Ataro BV

Sinds 2016 zelfstandig sportbedrijf Gemeente Zevenaar.

Doelstelling volgens de oprichtingsakte:

-het in eigendom hebben, beheren en exploiteren van 
maatschappelijk vastgoed;

-binnen dit doel kan de BV al datgene verrichten wat met dit doel 
in de ruimste zin verband houdt zowel voor eigen rekening, als 
voor rekening van derden.

 

4



Kaders?

• Welke kaders zijn meegegeven in het raadsbesluit 2015: 
• Ataro voert werkzaamheden (voor Zevenaar) uit tot minimaal 

2035;
• Het sportbedrijf wordt ingericht zodat er nieuwe taken aan 

toegevoegd kunnen worden;
• De BV wordt de mogelijkheid gegeven externe inkomsten te 

genereren;
• Het college is bevoegd de BV in te richten;
• Bestaande middelen zijn overgedragen (met een bezuiniging van 3 

ton*).

*Ataro heeft deze 3 ton opgevangen in de begroting en sinds 2016 
nooit extra middelen ontvangen en gevraagd.

5



Wat doen wij?

-Sinds 2016:Beheer en exploitatie van alle sportaccommodaties 
(binnen en buiten) in eigendom van de gemeente (1 zwembad, 6 
sporthallen, 40 natuurgrasvelden en 1 atletiekbaan);

-Sinds 2019: Combinatiefunctionarissen (sinds 2024 ook extra 
middelen vanuit BREDE SPUK); 

-Beweegonderwijs;

-Sinds 2019: Beheer TcF;

-Sinds 1-7-2023 beheer sporthallen Doesburg;

-Agentschap Robotmaaiers (verkoop en onderhoud);

-Technische Dienst voor interne en externe opdrachten;

-Eigen open en sluit systeem ontwikkeld (met QR-code).
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Met hoeveel mensen?

• Vrouw: 29 (incl. 1 stagiare)

• Man: 31 (incl. 4 stagiares)

• Totaal: 60

• Fte  34,55
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Onze visie (ATARO 
BEWEEGT).
• Als Sportbedrijf staan we midden in de samenleving 

waarbij kwaliteit van onze dienstverlening altijd voorop 
staat. Daarmee is Ataro hét Sportbedrijf van de Liemers. 
Met onze diensten, producten en activiteiten dragen we 
eraan bij om sporten, bewegen en ontmoeten voor 
iedereen in de regio aantrekkelijk en toegankelijk te 
maken. 
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Onze kernwaarden.



Robotmaaier



Ataro Techniek



Ataro combinatiefunctionarissen
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Waarom een andere 
structuur?
• Vermindering risico’s gemeente

• Ataro groeit
• Opdrachten vanuit de gemeente

• Opdrachten buiten de gemeente

• Samenwerking tussen gemeente en Ataro



Gewenste structuur

Ataro 
Holding

Ataro 
Zevenaar B.V.

Ataro Werkt 
B.V.

Aandeelhouderschap

Opdrachtgeverschap Ondernemerschap



Voordelen

• Scheiding aandeelhouderschap en opdrachtgeverschap

• Grip op lokale opdrachten

• Meer ondernemerschap

• Financieel risico ingedamd



Nadelen

• Aanpassing statuten

• Veranderende administratie Ataro



Stip aan de horizon

• 1 januari 2025

• Akkoord college

• Meerjarige Dienstverleningsovereenkomsten (DVO)

• Meer inkomsten Ataro -> meer dividend 



Feedback?
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