Bundel van de Overige bijeenkomsten van 12 september 2019

Agenda bijlagen
190912 Uitnodiging gemeenteraad Zevenaar werkbezoek Caleidoz op 12 september 2019
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Aan de gemeenteraad van gemeente Zevenaar

12 augustus 2019

Geachte leden van de Gemeenteraad,

Gemeente Zevenaar is volop in verandering. Caleidoz verandert mee. We werken
aan klantonderzoek, vernieuwen onze locaties en veranderen onze website en
communicatie. Doel is om een vitale en ondernemende organisatie te bouwen. En
vooral om een zinvolle bijdrage te hebben in de maatschappij. Op basis van onze
missie: de vrijheid en eigenheid van mensen stimuleren.

Caleidoz moet veranderen om een antwoord te geven op de maatschappelijke
ontwikkelingen.

De belangrijkste verschuivingen zijn:

1. Van zorgen voor naar zorgen dat. Loslaten wat kan, ondersteunen wat nodig is.
2. Meer focus op jeugd- en jongerenwerk. Proactief werken, op school, online.

3. Organisatieverandering. Van Activiteit naar Resultaatgericht.

Graag laat ik u als Gemeenteraad van Zevenaar zien waar we mee bezig zijn en hoe
we deze verandering vormgeven. Daarom nodig ik u uit voor een werkbezoek op
12 september om 19.30 uur op locatie Steenhuizen, Steenhuizen 6, Zevenaar.

Programma:

19.00 uur Ontvangst met koffie

19.30 uur Opening door Karlijn Hillen, Bestuurder, Caleidoz

19.30 uur Vragen

20.00 uur Interactieve pauze “Caleidoz in beeld”: Stemmen over de positionering.
20.30 uur Deelname aan Thematafels

21.15 uur Borrel na afloop
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Thema’s thematafels (in 4 groepen)

1. Vrijwilligersbeleid.

Belang van goede begeleiding en waardering. Aandacht voor werving van
vrijwilligers.

Wie is de Zevenaarse vrijwilliger? Hoe heeft hij of zij nodig? Waar vinden we hem
of haar?

2. Meer aandacht voor Jongeren.
Urgentie voor goede jeugdhulp. Laagdrempelig, dichtbij school, online.
Wat is de focus van het jongerenwerk in Zevenaar? Wat gaan we ontwikkelen?

3. Eenzaamheid.

Van taboe naar vaak besproken probleem. Regierol voor samenwerking ligt bij
Caleidoz.

Hoe verbinden we alle initiatieven? Wat werkt?

4. Prestatieplan Caleidoz.
Van activiteitgericht naar resultaatgericht. Visie op Welzijn.
Welke focus moeten we aanbrengen? Hoe keuzes maken?

Wij ontvangen graag een reactie of u hierbij aanwezig zult zijn. U kunt een e-mail
sturen naar Christie Engelberts: c.engelberts@caleidoz.nl

Met vriendelijke groet,
Karlijn Hillen
Directeur bestuurder
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