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Eerdere besluitvorming Niet van toepassing 

Samenvatting Op 17 januari 2019 ontving de gemeente een brief van de raad van 

toezicht van de Stichting Stedelijk Voortgezet Onderwijs Zoetermeer 

(Stichting SVOZ)  met het verzoek toestemming te verlenen om de 

zittingstermijn van de voorzitter met maximaal 1 jaar te verlengen. De 

argumenten die hiervoor aangegeven worden, acht het college niet 

zwaarwegend genoeg. Het voorstel is om niet akkoord te gaan met 

het afwijken van de statuten en via de bijgaande antwoordbrief aan 

de stichting te laten weten dat deze toestemming niet verleend wordt. 

Bijlagen  1. Brief van Stichting Stedelijk Voortgezet Onderwijs 

Zoetermeer (Stichting SVOZ) d.d. 14-1-2019  

(ingeboekt 17-1-2019). 

2. Brief met antwoord aan Stichting SVOZ 
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Raadsbesluit 0637417944 
Raadsvoorstel Verlenging termijn voorzitter raad van toezicht Stichting SVOZ 
  
 
De raad van de gemeente Zoetermeer; 
Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 5 maart 2019 

 
besluit 
 

het verzoek van de Stichting Stedelijk Voortgezet Onderwijs Zoetermeer om de termijn 
van de voorzitter van de raad van toezicht te verlengen niet te honoreren en de stichting 
hiervan via bijgaande brief op de hoogte te brengen.  

 
 
 
Over dit besluit geen referendum mogelijk te maken omdat het een individuele kwestie, namelijk 
benoemingen/voordrachten betreft. Dit besluit treedt in werking de dag na de bekendmaking. 
 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad op 8 april 2019 
 
de griffier,       de voorzitter, 
 
 
 
 
 
 
drs. R. Blokland MCM     Ch.B. Aptroot 
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Toelichting 
 

Probleemstelling en kader 

Op 17 januari 2019 ontving de gemeente het verzoek van de Stichting Stedelijk 
Voortgezet Onderwijs Zoetermeer (Stichting SVOZ) om goedkeuring te geven om de 
termijn van de voorzitter van de raad van toezicht te verlengen.  
Op 1 augustus 2019 verloopt de tweede termijn van vier jaar van de huidige voorzitter.   
Statutair is het niet mogelijk om de zittingsperiode opnieuw te verlengen zonder 
toestemming van de gemeenteraad.  
In december 2018 heeft de raad van toezicht zelf besloten om deze goedkeuring aan de 
gemeenteraad te vragen, omdat hij van mening is dat daarvoor zwaarwegende argumenten 
zijn. Het verzoek is de termijn van de huidige voorzitter met maximaal 1 jaar te verlengen.  
 
De Stichting SVOZ is een openbare onderwijsinstelling die sinds augustus 2011 een college 
van bestuur en een raad van toezicht kent.  De stichting heeft een éénhoofdig college van 
bestuur. De heer drs. P.T.E. Reenalda is als voorzitter van het college van bestuur het bevoegd 
gezag en is verantwoordelijk voor het algemene schoolbeleid, met de nadruk op onderwijs- en 
personeel- gerelateerde aangelegenheden.  
Het college van bestuur vormt het bevoegd gezag voor: 

 Het Atrium (school voor praktijkonderwijs), 

 Picasso Lyceum (gymnasium, atheneum, havo en TOPmavo) en 

 Stedelijk College (vmbo: alle leerwegen, tevens lwoo en leerwerktraject). 
De raad van toezicht is het orgaan binnen de stichting dat onafhankelijk toezicht houdt op het 
beleid van het college van bestuur en de algemene gang van zaken binnen de organisatie. 
Daarnaast – in de werkgeversrol – houdt het toezicht op het functioneren van het college van 
bestuur. 
 
Voorstel/keuzemogelijkheden/risico’s 

Als er zwaarwegende redenen zijn om af te wijken van de statuten, kan de raad van toezicht  

een verzoek daartoe doen aan de gemeenteraad. Stichting SVOZ geeft aan dat met het vertrek 

van de voorzitter en twee andere aftredende leden waardevolle ervaring verloren gaat. Men 

vindt dit momenteel niet wenselijk gezien de vele uitdagingen waar de stichting momenteel 

(2019/2020) voor staat, zoals het opstarten van de MAVO Zoetermeer en het inrichten van het 

beroepscollege Zoetermeer.  

Het college van burgemeester en wethouders heeft begrip voor deze zorg, maar adviseert de 

gemeenteraad om niet af te wijken van de statuten en wel om de volgende redenen:  

 Verlengen na twee termijnen van 4 jaar belemmert de doorstroming en beperkt de 

diversiteit binnen de raad van toezicht.  

 Vier leden treden niet af. Die zijn op 1 augustus 2019 respectievelijk 5, 2, 1 en 1 jaar in 

functie. In totaal hebben zij samen 9 ervaringsjaren. Van weinig ervaringsjaren is dus 

geen sprake. Bovendien kan bij de werving van een nieuwe voorzitter worden 

geselecteerd op relevante ervaring elders. De kans dat een geschikte kandidaat 

gevonden kan worden, acht het college kansrijk mede gezien het feit dat de 

vergoedingen conform de richtlijnen zijn. 

Per persoon per kalenderjaar zijn de bedragen: 

- voor de leden van de raad van toezicht : maximaal bruto € 3.125,-  

- voor de voorzitter van de raad van toezicht : maximaal bruto € 6.250,- 
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Verder geeft de stichting in de brief aan dat de raad van toezicht zijn omvang terug wil 

brengen van zeven naar vijf leden en dat voor de vacature op het gebied van de 

financiën op 11 januari 2019 de wervingsprocedure gestart is.  

 
Kortom de door de raad van toezicht genoemde argumenten acht het college van burgemeester 

en wethouders niet zwaarwegend genoeg om positief op het verzoek tot verlenging te reageren. 

Voorgesteld wordt om het verzoek niet te honoreren en de stichting te vragen om een nieuwe 

kandidaat voor de raad van toezicht te selecteren en de stichting via de bijgaande brief hiervan 

op de hoogte te stellen. 

 
Financiën 

Niet van toepassing. 

 
Samenspraak en Communicatie 
Niet van toepassing. 

 

Duurzaamheid 

Niet van toepassing. 

 

Toegankelijkheid en bruikbaarheid voor gehandicapten 

Niet van toepassing. 

 
Rapportage en evaluatie 

Niet van toepassing. 

 

Begrotingswijziging 

Niet van toepassing. 

 
 
 
 
 


