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Voorstel

1. Instemmen met de toetreding van de gemeenschappelijke regelingen Het
Waterschapshuis en Aqualysis tot de werkgeversvereniging
waterschappen.

2. Op voorhand instemmen met de toetreding van GBLT tot de
werkgeversvereniging waterschappen.

Samenvatting

De Algemene Vergadering heeft op 27 september 2018 het besluit genomen
toe te treden tot de werkgeversvereniging waterschappen. Ook aan de
waterschappen gelieerde organisaties, zoals gemeenschappelijke regelingen,
kunnen toetreden. Volgens de wet op de GR kunnen zij pas toetreden als
deelnemende partijen, zoals Waterschap Zuiderzeeland, via een
zienswijzenprocedure kenbaar hebben gemaakt geen bezwaar te hebben tegen
toetreding.

Er is geen bezwaar tegen de toetreding van Het Waterschapshuis, Aqualysis en
GBLT. De gemeenschappelijke regeling van GBLT voorziet niet in deelname in
een vereniging. Deze omissie wordt in de loop van 2019 hersteld. Om deze
reden wordt op voorhand ingestemd met toetreding van GBLT tot de
werkgeversvereniging.

Relevante kaders

Wet gemeenschappelijke regelingen
Lelystad, 15 januari 2019

het college van Dijkgraaf en Heemraden,

de secretaris-directeur, de dijkgraaf,

ing. W. Slob MSc. ir. H.C. Klavers.
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Toelichting

Met ingang van 1 januari 2020 treedt de Wet normalisering rechtspositie
ambtenaren (Wnra) in werking. De SAW komt te zijner tijd te vervallen en
daarvoor in de plaats wordt een collectieve arbeidsovereenkomst afgesloten.
Om een cao te kunnen afsluiten, moeten de waterschappen een vereniging
oprichten. De werkgeversvereniging is per 1 januari 2019 opgericht. Ook de
aan de waterschappen gelieerde organisaties, zoals gemeenschappelijke
regelingen, kunnen zich aansluiten bij deze werkgeversvereniging.

De Algemene Vergadering heeft op 27 september 2018 besloten toe te treden
tot de werkgeversvereniging voor de waterschappen.

Het Waterschapshuis, Aqualysis en GBLT hebben sindsdien ook aangegeven
deel te willen nemen in deze vereniging. Deze gemeenschappelijke regelingen
kunnen alleen deelnemen na een besluitvormingsprocedure bij de deelnemende
partijen. In artikel 31 van de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) staat,
dat deelnemers in een gemeenschappelijke regeling wensen en bedenkingen op
het conceptbesluit moeten kunnen inbrengen.

Volgens artikel 31a, lid 1, Wgr kan het Bestuur van een gemeenschappelijke
regeling slechts besluiten over oprichting van of deelneming in een vereniging
als de tekst van de gemeenschappelijke regeling in deze mogelijkheid voorziet.
De gemeenschappelijke regelingen Het Waterschapshuis en Aqualysis voorzien
in deze mogelijkheid.

De gemeenschappelijke regeling GBLT kent een dergelijke bepaling niet. Dit
verhindert op dit moment de formele besluitvorming over deelneming van
GBLT in de werkgeversvereniging. Door aanpassing van de gemeenschappelijke
regeling in 2019 kan deze omissie hersteld worden en komt de weg vrij voor
formele besluitvorming over lidmaatschap van de werkgeversvereniging.

In het voorstel aan de Algemene Vergadering van 27 september 2018 is
(abusievelijk) geen voorstel opgenomen om op voorhand in te stemmen met
toetreding door de gemeenschappelijk regelingen waarin Zuiderzeeland
deelneemt. De besluitvorming binnen de gemeenschappelijk regelingen loopt
niet parallel met die van het waterschap:

e Besluit bestuur GBLT: 21 november 2018

e Besluit bestuur Het Waterschapshuis: 29 november 2018

e Besluit bestuur Aqualysis: 3 december 2018
Er is voor gekozen de verzoeken van de desbetreffende regelingen te bundelen
en deze gecodrdineerd aan de Algemene Vergadering voor te leggen.

Omdat de zienswijzenprocedure niet bij alle waterschappen/gemeenten voor

1 januari 2019 was afgerond, konden de gemeenschappelijke regelingen niet
toetreden als lid. Dit is opgelost door als “aspirant-lid” toe te treden. Dit
aspirant-lidmaatschap wordt omgezet in een lidmaatschap zodra de
deelnemers in de gelegenheid zijn geweest hun zienswijze op dit voorgenomen
besluit kenbaar te maken. Het besluit wordt genomen bij meerderheid van
twee derde van de uitgebrachte stemmen.

Als deelnemer aan Het WaterschapsHuis, Aqualysis en GBLT heeft ons
waterschap inspraak in het besluit van die organisaties om al dan niet tot de
werkgeversvereniging toe te treden. Wij zien hier louter voordelen in en
hebben geen reden toetreding te belemmeren. Omdat de gemeenschappelijke
regeling GBLT niet voorziet in deelneming in een vereniging, kan wat GBLT
betreft alleen op voorhand worden ingestemd met toetreding.

Personele consequenties
n.v.t.

Financiéle consequenties
n.v.t

Begrotingswijziging
n.v.t.
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Juridische consequenties
Voldoen aan de Wet gemeenschappelijke regelingen

Consequenties voor Communicatie
n.v.t.

Bijlagen
a. Brief Het Waterschapshuis d.d. 12 oktober 2018
b. Brief Aqualysis d.d. 19 december 2018

c. Voorstel algemeen bestuur GBLT d.d. 21 november 2018.
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