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Benoeming medewerker griffie
18 december 2019

Aan de leden van de raad,

In de werkgeverscommissie is overwogen dat de omvang van de werkzaamheden van de 
griffie en de complexiteit van het werk voor uw raad zijn toegenomen.
De werkgeverscommissie adviseert u de formatie voor een griffiemedewerker uit te breiden 
van 0,7 tot 0,89 Fte (=32 uur/week).
In de bestaande vacature is mevrouw Verburg op detacheringsbasis werkzaam.
Het presidium adviseert u vervolgens deze vacature in te vullen en mevrouw Verburg te 
benoemen als griffiemedewerker.
Met het detacheringsbedrijf is de gemeente Zwijndrecht overeengekomen dat haar 
benoeming met gesloten beurzen kan plaatsvinden en haar laatste werkdag bij hen is 30 
april 2020.

U wordt voorgesteld:
1. De formatie van de griffiemedewerker bij de griffie van de gemeente Zwijndrecht met 

0,19 Fte tot 0,89 Fte te verruimen op niveau schaal 8;

2. De werkgeverscommissie te verzoeken de consequenties te laten verwerken in de 
personele administratie;

3. Bij de begrotingswijziging de begroting 2020 daarop incidenteel aan te passen ten 
laste van de algemene reserve en het bedrag in de begroting 2021 structureel te 
verwerken;

4. Te benoemen als griffiemedewerker voor de raad van de gemeente Zwijndrecht met 
ingang van 1 mei 2020: 
Mevrouw J.C. (Jessie) Verburg. 

Aldus besloten in de openbare raadsvergadering van 21 januari 2020,

De griffier, De voorzitter,

E.G. Bunt W.H.J.M. van der Loo

Raadsvoorstel en –besluit


