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Solliciteren en re-integreren in Corona 
tijd

Inmiddels worden wij al acht maanden geconfronteerd met de Corona crisis 

en de onzekerheid en beperkingen die hier uit voort komen. Gelukkig ervaren 

wij op veel plaatsen veerkracht, aanpassingsvermogen en creativiteit. Een 

groot aantal sollicitatie procedures zijn de afgelopen maanden uitgevoerd. 

Berichten van diverse searchbureau’s in ons netwerk over het krijgen van 

opdrachten zijn positief en we zien met regelmaat dat deelnemers aan onze 

programma’s functies en opdrachten vinden en krijgen. Wij hopen van harte 

dat dit ook de komende maanden het geval zal zijn. Reintegratietrajecten zijn 

eveneens doorgelopen, veelal met persoonlijk contact in de vorm van 



ontmoetingen op veilige locaties of online verbindingen. Bijeenkomsten met 

grotere groepen vinden niet meer plaats, maar staan de trajecten gelukkig 

niet in de weg.

In deze nieuwsbrief maken wij melding van onze nieuwe locatie in Eindhoven, 

stellen we met trots twee nieuwe associate partners voor en kunt u een 

interview lezen met Jocko Rensen, wethouder in Bunnik. Hij heeft ervaren 

hoe het is om niet op tijd te anticiperen op de toekomst tijdens het 

wethouderschap en wil dit graag met zittende bestuurders delen. Als laatste 

treft u informatie aan over ons APPA 2.0 programma. De 

gemeenteraadsverkiezingen in 2022 lijken nog ver weg maar de praktijk wijst 

uit dat je niet vroeg genoeg daarop kunt anticiperen. 

Welkom op ons nieuwe kantoor in 
Eindhoven

Met het aantal gemeenten en bestuurders die voor ons kiezen in Brabant en 

Limburg is de opening van onze vestiging in Eindhoven een feit! Wij hebben 

gekozen voor een strategische locatie in het centrum van Eindhoven, op een 

paar minuten loopafstand van het Centraal Station.  

Ons adres is:
Kantorengebouw ‘De Emma”

Emmasingel 33-35

5611 AZ Eindhoven

Tel: 040-7900 204

 



Twee nieuwe associate partners



Maurice Hoogeveen 

Maurice heeft ervaring opgedaan 

binnen de publieke sector als 

wethouder in de gemeente Assen. 

Hij zal namens Transitium Groep 

aanspreekpunt worden voor de 

bestuurders in de noordelijke 

provincies. 

In zijn advisering en ondersteuning 

zal hij naast zijn bestuurlijke ervaring 

gebruik maken van zijn ervaring 

opgedaan in het bedrijfsleven. Zo is 

Maurice werkzaam geweest in de 

detachering, werving & selectie en 

als organisatieadviseur. Zijn aanpak 

is pragmatisch en persoonsgericht.  

https://transitiumgroep.us13.list-manage.com/track/click?u=bda389594e73806e33f20c781&id=460c7893a0&e=296326c981


 Jan Willem Gunnink- Fluger 

Drs. Jan Willem Gunnink is al ruim 

25 jaar werkzaam als 

loopbaanadviseur. In 2004 heeft hij 

zijn eigen loopbaanadviesbureau 

(Fluger) opgericht. Als 

loopbaanadviseur helpt hij- via een 

binnen Fluger ontwikkelde 

methodiek- vruchtbare grond te 

vinden voor ieders gaven en 

talenten.

Jan Willem is lid van de Christen 

Unie en binnen Transitium Groep 

aanspreekpunt voor klanten met een 

Christelijke levensovertuiging.  

Wij heten beiden van harte welkom binnen het team van Transitium Groep en 

zien uit naar de samenwerking! 

https://transitiumgroep.us13.list-manage.com/track/click?u=bda389594e73806e33f20c781&id=1ea714de43&e=296326c981


Jocko Rensen: ‘Voor mij werd duidelijk 
dat ik voorwaarden moest gaan stellen. 
Niet klakkeloos ja zeggen op een baan’

Het eerste contact met Transitium Groep was in 2018. Ik was vier jaar 

wethouder geweest in Houten en zat zo in een flow dat het niet in me 

opkwam dat het wethouderschap wel eens zou kunnen stoppen. Totdat mijn 

partij, de PVDA, opeens buiten het College viel. Frits Westerkamp, een oud-

wethouder en verbonden aan Transitium Groep, wees me op het bestaan van 

het bureau en via hem volgde een vrijblijvend gesprek met Arie-Paul 

Eijkelenboom. Wat die bij een kop koffie schetste was voor mij een 

openbaring: pensioen, inkomenseffecten, de maatschappelijke rol, het leven 

na het wethouderschap! Ik had er allemaal nog nooit over nagedacht. 

Daarover sparren met iemand buiten mijn comfortzone was totaal nieuw voor 

me...



Wilt u het gehele interview met Wethouder Jocko Rensen lezen?

Denk vooruit met ons Pre- APPA 2.0 
programma

Het lijkt nog ver weg maar de gemeenteraadsverkiezingen van 2022 komen 

steeds dichterbij! Een goed moment om nu al vooruit te kijken en na te 

denken over uw toekomst. Gaat u wel of niet verder als wethouder in een 

nieuw college? Onze Quick Scan helpt u alvast op weg en prikkelt u na te 

denken over de periode na het wethouderschap. 

Wilt u weten wat wij voor u kunnen betekenen? Maak dan vrijblijvend een 

afspraak met één van onze adviseurs. 
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Workshop programma 

In verband met de aangescherpte richtlijnen vanuit de overheid met 

betrekking tot het Corona virus hebben wij besloten om alle fysieke 

workshops voor het jaar 2020 op te schorten. Workshops worden op dit 

moment in 1 op 1 verband of volledig online gegeven. 


